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บทสรุปผูบริหาร 

ภายใตยุทธศาสตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ฉบับปพุทธศักราช 
2550–2554 ไดกําหนดนโยบายในการประยุกตไอซีทีเขาสูกระบวนการพัฒนานิสิต บุคลากร และการเรียนการสอนนั้น 
มหาวิทยาลัยจึงไดกําหนดเปาหมายการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแบบ Hybrid Education ขึ้นและไดผลักดันใหมี
การพัฒนา courseware และการผสมผสานไอซีทีเขาสูกระบวนการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตางๆ เพิ่มมากขึ้น 
สํานักคอมพิวเตอร ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาขีดความสามารถดานไอซีทีใหแกนิสิตและบุคลากรจึงไดจัดโครงการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพี่เลี้ยง เพื่อสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว 
(SOT2 Faculty Mentor Program) เพ่ือเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ระดม
ความคิดเห็นจากคณาจารยผูที่คุนเคยกับการพัฒนาและประยุกตใช E-Learning  Courseware และมีประสบการณใน
การสอนรายวิชาผานระบบ ATutor มีสวนรวมในการเสนอกรอบและแนวทางในการสงเสริมและพัฒนาอาจารยพี่เลี้ยง
ในคณะ/สาขาวิชาเพื่อสงเสริมใหเกิดการพัฒนา E-Learning Courseware และการเรียนการสอนออนไลนในสาขาวิชา
ตาง ๆ เพิ่มมากขึ้นอยางรวดเร็วและเปนระบบ และเปนการเตรียมความพรอมสูการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid 
Education ในระหวางวันท่ี 30-31 มีนาคม 2552 และ 1 เมษายน 2552 ณ โรงแรมโรสกาเดน ริเวอรไซด อําเภอสามพราน 
จังหวัดนครปฐม โดยมีคณาจารยเขารวมการประชุมทั้งสิ้นจํานวน 55 คน จาก 14 คณะ และบุคลากรดําเนินโครงการ
จํานวน 20 คน โดยใชงบประมาณของมหาวิทยาลัยทั้งสิ้นจํานวน 256,400.- บาท จากแหลงงบประมาณคือ กองทุน
พัฒนามหาวิทยาลัยจํานวน 239,835.- บาท และ งบกลางจํานวน 26,565 บาท  

ผูเขารวมประชุมไดแสดงพลังรวมใหขอคิดเห็น นําเสนอกรอบและแนวทางการจัดการศึกษาแบบไฮบริดและรวม
สรางเครือขายทางวิชาการสรุปเปน  3 ดานหลัก คือ   

1. ดานนโยบาย สามารถแบงกลาวได ดังนี้ 
 ควรจัดตั้งคณะกรรมการระบบการศึกษาไฮบริดในระดับคณะ/สถาบัน/สํานัก/วิทยาลัย เพื่อกํากับ ดูแล 

ใหการสนับสนุนการดําเนินงานแกคณาจารยในหนวยงานอยาตอเนื่อง 
 กําหนดใหการใชระบบการศึกษาไฮบริดเปนสวนหนึ ่งของภาระงานเชิงปริมาณของบุคลากรสาย

วิชาการ 
 หากผลงานดานการผลิตสื่อการสอน มีการนําไปใชจริงและผานการประเมินโดยผูเชี่ยวชาญแลว ควร

สนับสนุนใหสามารถนําไปใชในการขอผลงานทางวิชาการได 
 ควรกําหนดใหอาจารยทุกคนใชระบบ ATutor ในการจัดการเรียนการสอนอยางนอย 1 รายวิชา/คน/

ภาคการศึกษา  
 คณะ/สถาบัน/สํานัก/วิทยาลัย ควรจัดกระบวนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานดานการศึกษา

ไฮบริดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ  
2. ดานเปาหมาย มีสาระสําคัญ ดังนี้ 
 มหาวิทยาลัยควรประกาศระบบการศึกษาแบบไฮบริดใหเปนลักษณะการผสมผสานระหวางการศึกษา

ในชั้นเรียนแบบปกติและมีการเรียนการสอน การปฏิสัมพันธผานระบบไซเบอรในสัดสวนไมเกิน 50:50 
 เพื่อใหการจัดการศึกษาสอดคลองกับผูเรียนในสังคมไซเบอร ตองเรงปรับทัศนคติใหคณาจารยเห็น

ความสําคัญของระบบการศึกษาแบบไฮบริด 
 มหาวิทยาลัยกําหนดเปาหมายจํานวนรายวิชาที่ตองการใหมีการจัดการศึกษาแบบไฮบริดใหชัดเจน 

เชน 1,000 รายวิชา/ปการศึกษา เปนตน 
 เพ่ือใหเกิดการขยายผลอยางรวดเร็ว กลยุทธการมีอาจารยพี่เลี้ยง (faculty mentor) เปนเรื่องสําคัญ จึง

ควรกําหนดเปาหมายใหทุกสาขาวิชาควรตองมี Mentor อยางนอย 1 คน/สาขาวิชา  
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 เรงสรางเครือขายทางวิชาการดวยระบบอาจารยพี่เลี้ยง โดยตั้งเปาหมายใหอาจารยพี่เลี้ยง 1 คนตองมี
อาจารยมือใหม (Mentee) อยางนอย 1 คนตอภาคการศึกษา  

 ควรตั้งเปาหมายใหมีจํานวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนเขาใชงานผานระบบ ATutorไมนอยกวา 60% ตอ
รายวิชา 

 ควรเรงพัฒนาคณาจารยใหมีความรูในการประยุกต ICT และระบบ ATutor เขาสูการจัดการเรียนรู โดย
กําหนดใหคณาจารยไมนอยกวา 80% ของสาขาวิชาตองใชระบบการศึกษาไฮบริดได 

3. ดานการสนับสนุน  
การสนับสนุนถือเปนท้ังแรงบันดาลใจ และกําลังใจที่สําคัญที่จะทําใหคณาจารยและนิสิตเขามาใชระบบการศึกษา

ไฮบริด สรุปสาระสําคัญ ไดดังนี้ 
 ควรมีระบบฝกอบรมความรูดาน ICT ต้ังแตขั้นพ้ืนฐานจนถึงขั้นสูงอยางตอเนื่อง 
 ควรใหความรูความเขาใจถึงประโยชนของการจัดระบบการศึกษาไฮบริดอยางชัดเจนและตอเนื่องแก

บุคลากรท้ังสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ 
 ควรมีโปรแกรมสาธิต โปรแกรมศึกษาดวยตนเอง หรือคูมือที่มีคําอธิบายพรอมตัวอยางที่เขาใจงาย

อยางเพียงพอ เชน มีการจัดทํารายวิชาตัวอยางท่ีสามารถเขาไปศึกษาเพ่ิมเติมไดเอง เปนตน 
 ควรมีศูนยใหคําปรึกษาและใหการชวยเหลือ รวมท้ังจัดหาผูเชี่ยวชาญโปรแกรมขั้นสูงทั้งที่องครักษ และ

ประสานมิตร 
 ควรจัดหาและแจก Software License ที่สําคัญตอการจัดทําบทเรียนประเภทตางๆ เพื่อใชกับระบบ 

ATutor พรอมคูมือการใช  
 ควรจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุคใหแกอาจารยพ่ีเล้ียงคนละ 1 เครื่อง 
 ควรจัดเตรียมเครื่องคอมพิวเตอรใหเพียงพอตอการใชงานของบุคลากรและนิสิต 
 ควรเพ่ิมชองสัญญาณ wireless ใหครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังมหาวิทยาลัย 
 ควรติดตั้งระบบเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (server) ที่มีความเสถียรสูงและมีระบบการสํารองขอมูลท่ี

ทันสมัย 
 ควรจัดระบบงบประมาณสนับสนุน เชน ใหแกคณาจารยตามระดับความยากงายหรือความซับซอนของ

การใช ATutor หรือเพ่ือการจางนิสิตชวยงาน 
 ควรจัดการประกวดและมีรางวัลใหแกคณาจารยท่ีพัฒนา Courseware ไดอยางดีเดน 
 ควรใหรางวัลแกอาจารย (mentee) ท่ีสามารถพัฒนาตนเองเปนอาจารยพ่ีเล้ียงได 

 
ขอเสนอแนะและผลที่ไดจากการประชุม หากมหาวิทยาลัยผลักดันใหเกิดขึ้นไดจริง ยอมสงผลโดยตรงตอนิสิต 

คณาจารย และเปนการยกระดับการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒไดเปนอยางดี 



 

  

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพี่เล้ียงเพื่อสงเสริมการ
เรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2 Faculty Mentor Program) 

หลักการและเหตุผล 

จุดเปลี่ยนของโลกยุคไซเบอรนับเปนกาวสําคัญอีกกาวหนึ่งของวงการศึกษาที่ทําใหเกิดการปรับเปลี่ยนกระบวน
ทัศน (Paradigm shift) จากการเรียนแบบเดิม (Conventional Style) มาเปนการเรียนรูแบบผสมผสานดวยการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หรือ “ไอซีที” (ICT mediated Learning Process) การเปลี่ยนแปลงดังกลาวเปน
ผลมาจากความกาวหนาดานไอซีทีที่มีความสะดวกขึ้น งายขึ้น และมีขีดความสามารถเขาไปเกี่ยวของกับการดําเนิน
ธุรกิจตางๆ มากมาย จนทําใหทุกคนในสังคมสามารถสัมผัสไอซีทีไดในชีวิตประจําวัน 

ภายใตยุทธศาสตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ฉบับปพุทธศักราช 
2550–2554 ไดกําหนดนโยบายในการประยุกตไอซีทีเขาสูกระบวนการพัฒนานิสิต บุคลากร และการเรียนการสอนนั้น 
มหาวิทยาลัยจึงไดกําหนดเปาหมายการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแบบ Hybrid Education ขึ้นและไดผลักดันใหมี
การพัฒนา courseware และการผสมผสานไอซีทีเขาสูกระบวนการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตางๆ เพิ่มมากขึ้น 
ซึ่งการดําเนินการดังกลาวนับเปนชองทางที่สําคัญอีกชองทางหนึ่งในการพัฒนานิสิต คณาจารย และบุคลากรใหเปนผูรู
เทาทันเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารซึ่งมีการพัฒนาตนเองไปอยางมากมายและไมมีท่ีส้ินสุด 

สํานักคอมพิวเตอร ซึ ่งไดเริ ่มดําเนินการมาตั ้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ไดเชิญผู มีความสามารถจาก
หนวยงานตางๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยมารวมเปนคณะทํางานเพื่อจัดทํานโยบาย/แผนงาน/โครงการ
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาขีดความสามารถดานไอซีทีใหแกนิสิตและบุคลากรมาอยางตอเนื่องหลายโครงการ ท่ี
สําคัญไดมีการจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาคณาจารยของมหาวิทยาลัยและเพื่อใหการดําเนินงานดาน
การพัฒนาระบบไอซีทีเขาสูระบบการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยไดมีการขยายผลไปสูนิสิตและคณาจารย
อยางกวางขวางขึ ้น สํานักคอมพิวเตอรจึงเห็นความจําเปนในการพัฒนาคณาจารยในสาขาวิชาตาง ๆ ใหมีความ
เขมแข็งดานการประยุกตไอซีทีในการจัดการเรียนการสอน หรือเรียกวา “อาจารยพี่เลี้ยง (mentor)” เพื่อเปนแกนนําใน
คณะ/สาขาวิชา และสามารถใหคําแนะนําแกคณาจารยในการประยุกตไอซีทีเขาสูระบบการทํางานและเรียนการสอน
ของคณะ/สาขาวิชาตอไปไดอยางดีย่ิง 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผูที่คุนเคยกับการพัฒนาและประยุกตใช E-Learning  Courseware 
และมีประสบการณในการสอนรายวิชาผานระบบ ATutor 

2. เพื่อกําหนดกรอบและแนวทางในการสงเสริมและพัฒนาอาจารยพี่เลี้ยงในคณะ/สาขาวิชาเพื่อสงเสริมใหเกิด
การพัฒนา E-Learning Courseware และการเรียนการสอนออนไลนในสาขาวิชาตาง ๆ เพ่ิมมากขึ้น 

3. เพื่อเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันเพื่อการเตรียมความพรอมและ
มุงสูการพัฒนาระบบการศึกษาแบบ Hybrid Education ของมหาวิทยาลัยตอไป 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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คณะกรรมการบริหารโครงการ 

1. ผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร ประธานกรรมการ 
2. ท่ีปรึกษาอธิการบดีดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร กรรมการ 
3. ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง กรรมการ 
4. ผูอํานวยการสํานักส่ือและเทคโนโลยีการศึกษา กรรมการ 
5. ผูชวยศาสตราจารยสุณี รักษาเกียรติศักด์ิ กรรมการ 
6. อาจารยอรรณพ โพธิสุข กรรมการ 
7. อาจารยสาโรช เมาลานนท กรรมการ 
8. อาจารยอุราพร   ศุขะทัต กรรมการ 
9. อาจารยทะนุพงศ  ศรีกาฬสินธุ กรรมการ 
10. อาจารยเรืองศักด์ิ ตระกูลพุทธิรักษ กรรมการ 
11. นายสมบุญ อุดมพรย่ิง กรรมการ 
12. นายจารุวัส หนูทอง กรรมการ 
13. นางสาวเปยมสุข ทุงกาวี กรรมการ 
14. นายดิเรก อ้ึงตระกูล กรรมการ 
15. นายมหัทธวัฒน รักษาเกียรติศักด์ิ กรรมการ 
16. นายชัยวัฒน ชางกลึง กรรมการ 
17. นายปวริศร เมธานันท กรรมการ 
18. นางสุธาทิพย ผนวกสุข กรรมการและเจาหนาท่ีการเงิน 
19. นางสาวภภัทรสรณ วงศจิรปภัทร กรรมการและเลขานุการ 
20. นางสาวจิตติมา ชางไม กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

ระยะเวลาดําเนินโครงการ  

ระหวางวันท่ี 30-31 มีนาคม 2552 และ 1 เมษายน 2552 

ณ โรงแรมโรสกาเดน ริเวอรไซด อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม  

งบประมาณ (ประมาณการ) 

เงินกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย จํานวน  230,000.- บาท (สองแสนสามหมื่นบาทถวน)  
เพ่ือเปนคาใชจายดังรายการตอไปนี้ 

1. คาท่ีพัก 126,000.- บาท 

2. คาอาหารกลางวัน 72,000.- บาท 

3. คาอาหารเย็น 48,000.- บาท 

4. คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 20,000.- บาท 

5. คาน้ํามันเชื้อเพลิง 10,000.- บาท 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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6. คาผานทางพิเศษ 600.-   บาท 

7. คาเบี้ยเล้ียงพนักงานขับรถ 1,620.- บาท 

8. คาอาหารเชาบนรถ (วันที่ 30 มีนาคม 2552) 4,000.- บาท 

9. คาเชาอินเตอรเน็ต  (จํานวน 2 วัน 11 เครื่อง อัตรา 450.-/วัน/เครื่อง) 9,900.- บาท 

10. คาเชาเครื่อง LCD 5,000.- บาท 

11. คาถายเอกสารและเขาเลม 5,000.-   บาท 

12. คาวัสดุ 7,880.- บาท 

o ปากกา   500.- บาท 

o แผนประชาสัมพันธ 2,000.-  บาท 

o กระเปาเอกสาร 5,000.-  บาท 

o ปายชื่อ 380.-  บาท 

 รวม 310,000.- บาท 

หมายเหตุ :  ขอถัวเฉล่ียทุกรายการ 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. มหาวิทยาลัยไดเครือขายความรวมมือทางวิชาการจากคณะ/สาขาวิชาตาง ๆ เพื่อกาวเขาสูระบบการจัดการ
เรียนการสอนแบบ Hybrid Education 

2. โครงการศูนยพัฒนาการศึกษาไซเบอร สํานักคอมพิวเตอรไดกรอบและแนวทางในการจัดทํากิจกรรมการ
พัฒนาอาจารยพี่เลี้ยงในโครงการ SOT2 (SOT2 Faculty Mentor Program) ซึ่งเปนกลยุทธหนึ่งในการ
ดําเนินการเพื่อการสงเสริมนโยบายการเรียนการสอนแบบ Hybrid Education 

3. คณาจารยผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการไดมีโอกาสเพิ่มพูนความรูและทักษะดานการพัฒนาการเรียนการ
สอนออนไลนเพ่ือการประยุกตใชในการสอนรายวิชาตอไป 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
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รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ผลดําเนินงานโครงการ 

จากการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพี่เลี้ยงเพื่อสงเสริมการเรียนการสอน
ออนไลน มศว. (SOT2 Faculty Mentor Program) ณ โรงแรมโรสกาเดน ริเวอรไซด อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
วันที่ 30-31 มีนาคม พ.ศ. 2552 และ วันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2552 มีคณาจารยเขารวมการประชุมทั้งสิ้นจํานวน 55 คน 
จาก 14 คณะ และบุคลากรดําเนินโครงการจํานวน 20 คน โดยใชงบประมาณของมหาวิทยาลัยทั้งสิ้นจํานวน 256,400.- 
บาท จากแหลงงบประมาณคือ กองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยจํานวน 239,835.- บาท และ งบกลางจํานวน 26,565 บาท  

นอกจากคณาจารยและบุคลากรท่ีเขาประชุมจะไดรวมกันระดมสมองใหขอเสนอแนะแนวทางการดําเนินงานดาน
ระบบการศึกษาไฮบริด (SWU Hybrid Education) แกมหาวิทยาลัยแลว ยังสามารถสรางเครือขายทางวิชาการระหวาง
หนวยงานตนเองและระหวางคณะไดอีกดวย สามารถสรุปผลการดําเนินงานได ดังนี้  

1. ขอคิดเห็นจากพลังรวมของผูเขาประชุม 

สรุปไดเปน 3 ดานหลัก คือ   

1.1 ดานนโยบาย  

สามารถแบงกลาวได ดังนี้ 

 ควรจัดตั้งคณะกรรมการระบบการศึกษาไฮบริดในระดับคณะ/สถาบัน/สํานัก/วิทยาลัย เพื่อกํากับ ดูแล ให
การสนับสนุนการดําเนินงานแกคณาจารยในหนวยงานอยาตอเนื่อง 

 กําหนดใหการใชระบบการศึกษาไฮบริดเปนสวนหนึ่งของภาระงานเชิงปริมาณของบุคลากรสายวิชาการ 

 หากผลงานดานการผลิตสื่อการสอน มีการนําไปใชจริงและผานการประเมินโดยผูเชี่ยวชาญแลว ควร
สนับสนุนใหสามารถนําไปใชในการขอผลงานทางวิชาการได 

 ควรกําหนดใหอาจารยทุกคนใชระบบ ATutor ในการจัดการเรียนการสอนอยางนอย 1 รายวิชา/คน/ภาค
การศึกษา  

 คณะ/สถาบัน/สํานัก/วิทยาลัย ควรจัดกระบวนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานดานการศึกษา
ไฮบริดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ  

1.2 ดานเปาหมาย  

มีสาระสําคัญ ดังนี้ 

 มหาวิทยาลัยควรประกาศระบบการศึกษาแบบไฮบริดใหเปนลักษณะการผสมผสานระหวางการศึกษาใน
ชั้นเรียนแบบปกติและมีการเรียนการสอน การปฏิสัมพันธผานระบบไซเบอรในสัดสวนไมเกิน 50:50 

 เพื่อใหการจัดการศึกษาสอดคลองกับผู เรียนในสังคมไซเบอร ตองเรงปรับทัศนคติใหคณาจารยเห็น
ความสําคัญของระบบการศึกษาแบบไฮบริด 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
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 มหาวิทยาลัยกําหนดเปาหมายจํานวนรายวิชาที่ตองการใหมีการจัดการศึกษาแบบไฮบริดใหชัดเจน เชน 
1,000 รายวิชา/ปการศึกษา เปนตน 

 เพื่อใหเกิดการขยายผลอยางรวดเร็ว กลยุทธการมีอาจารยพี่เลี้ยง (faculty mentor) เปนเรื่องสําคัญ จึง
ควรกําหนดเปาหมายใหทุกสาขาวิชาควรตองมี Mentor อยางนอย 1 คน/สาขาวิชา  

 เรงสรางเครือขายทางวิชาการดวยระบบอาจารยพี่เลี้ยง โดยตั้งเปาหมายใหอาจารยพี่เลี้ยง 1 คนตองมี
อาจารยมือใหม (Mentee) อยางนอย 1 คนตอภาคการศึกษา  

 ควรตั้งเปาหมายใหมีจํานวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนเขาใชงานผานระบบ ATutorไมนอยกวา 60% ตอ
รายวิชา 

 ควรเรงพัฒนาคณาจารยใหมีความรูในการประยุกต ICT และระบบ ATutor เขาสูการจัดการเรียนรู โดย
กําหนดใหคณาจารยไมนอยกวา 80% ของสาขาวิชาตองใชระบบการศึกษาไฮบริดได 

1.3 ดานการสนับสนุน   

การสนับสนุนถือเปนท้ังแรงบันดาลใจและกําลังใจที่สําคัญที่จะทําใหคณาจารยและนิสิตเขามาใชระบบการศึกษา
ไฮบริด สรุปสาระสําคัญ ไดดังนี้ 

 ควรมีระบบฝกอบรมความรูดาน ICT ต้ังแตขั้นพ้ืนฐานจนถึงขั้นสูงอยางตอเนื่อง 

 ควรใหความรูความเขาใจถึงประโยชนของการจัดระบบการศึกษาไฮบริดอยางชัดเจนและตอเนื่องแก
บุคลากรท้ังสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ 

 ควรมีโปรแกรมสาธิต โปรแกรมศึกษาดวยตนเอง หรือคูมือที่มีคําอธิบายพรอมตัวอยางที่เขาใจงายอยาง
เพียงพอ เชน มีการจัดทํารายวิชาตัวอยางท่ีสามารถเขาไปศึกษาเพ่ิมเติมไดเอง เปนตน 

 ควรมีศูนยใหคําปรึกษาและใหการชวยเหลือ รวมทั้งจัดหาผูเชี่ยวชาญโปรแกรมขั้นสูงทั้งที่องครักษ และ
ประสานมิตร 

 ควรจัดหาและแจก Software License ที่สําคัญตอการจัดทําบทเรียนประเภทตางๆ เพื่อใชกับระบบ 
ATutor พรอมคูมือการใช  

 ควรจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุคใหแกอาจารยพ่ีเล้ียงคนละ 1 เครื่อง 

 ควรจัดเตรียมเครื่องคอมพิวเตอรใหเพียงพอตอการใชงานของบุคลากรและนิสิต 

 ควรเพ่ิมชองสัญญาณ wireless ใหครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังมหาวิทยาลัย 

 ควรติดตั้งระบบเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (server) ที่มีความเสถียรสูงและมีระบบการสํารองขอมูลท่ี
ทันสมัย 

 ควรจัดระบบงบประมาณสนับสนุน เชน ใหแกคณาจารยตามระดับความยากงายหรือความซับซอนของ
การใช ATutor หรือเพ่ือการจางนิสิตชวยงาน 

 ควรจัดการประกวดและมีรางวัลใหแกคณาจารยท่ีพัฒนา Courseware ไดอยางดีเดน 

 ควรใหรางวัลแกอาจารย (mentee) ท่ีสามารถพัฒนาตนเองเปนอาจารยพ่ีเล้ียงได 
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รายงาน
ผลดําเนินงาน
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2. คาใชจายจริงในการดําเนินงาน 

เงินกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย จํานวน 230,000.- บาท (สองแสนสามหมื่นบาทถวน) โดยเบิกจาย ดังนี้ 

1. คาท่ีพัก จํานวน 2 วัน  103,500.- บาท 

2. คาอาหาร, คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 118,800.- บาท 

3. คาวัสดุ 7,535.- บาท 

 รวม 229,835.- บาท 

จากงบกลาง งบประมาณที่ไดรับ จํานวน 80,000.- บาท (แปดหมื่นบาทถวน) โดยเบิกจาย ดังนี้ 

1. คาอาหารเชา 2,770.-  บาท 

2. คาเชาอินเตอรเน็ต 8,000.- 

3. คาท่ีพัก (พนักงานขับรถ) 4,500.-  บาท 

4. คาเบี้ยเล้ียงพนักงานขับรถ 1,620.- บาท 

5. คาน้ํามันเชื้อเพลิง 7,500.- บาท 

6. คาผานทางพิเศษ 175.- บาท 

7. คาถายเอกสาร 2,000.- บาท 

 รวม 26,565.- บาท 

งบประมาณที่ขออนุมัติท้ังส้ิน 310,000.- บาท เบิกจาย 256,400.- คงเหลือ 53,600.- บาท 

3. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

จากการจัดประชุมจํานวน 3 วัน ผูเขารวมประชุมมีขอเสนอแนะในการดําเนินงานโครงการ ดังนี้ 

 กําหนดการมีการเปล่ียนแปลงบอยทําใหการปฏิบัติงานเกิดปญหาบางในบางครั้ง 

 เอกสารประกอบการประชุมไดรับลาชา  

 ผูเขารวมประชุมไมไดแจงยกเลิกการเขารวมประชุมลวงหนา ทําใหเกิดปญหาในบางเรื่อง 

 ผูเขารวมประชุมไมไดยืนยันเรื่องการเดินทาง ทําใหเจาหนาท่ีผูดูแลประจํารถปฏิบัติงานไดไมสะดวก 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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4. คณาจารยผูเขารวมประชุม 

 

อาจารยธีระชน  พลโยธา   
ภาควิชาจิตวิทยา  
คณะมนุษยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  6258   

Buasri ID :  teerachon 
 

 

อาจารยภิมลพรรณ  อุนแกว   
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรฯ   

คณะมนุษยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  6304   

Buasri ID :  pimolphan 

 

อาจารยแววตา  เตชาทวีวรรณ   
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรฯ 

คณะมนุษยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  6307-11  

Buasri ID :  walta 

 

อาจารยบุญยืน  จันทรสวาง   
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรฯ 

คณะมนุษยศาสตร  
เบอรโทรศัพท  6300-6301   
Buasri ID :  boonyuenc 

 

อาจารยศศิพิมล  ประพินพงศกร   
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรฯ  

คณะมนุษยศาสตร 
เบอรโทรศัพท  6243   

Buasri ID :  sasipimol 

 

ผูชวยศาสตราจารยพิมพาภรณ  บุญประเสริฐ
ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  

คณะมนุษยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  6270   

Buasri ID : pimpaporn 

 

ผูชวยศาสตราจารยศิริพร  ปญญาเมธีกุล  
ภาควิชาภาษาศาสตร   
คณะมนุษยศาสตร   

เบอรโทรศัพท  6265-6262   
Buasri ID :  siripornp 

 

อาจารยญาณิสา  บูรณะชัยทวี   
ภาควิชาภาษาศาสตร  
 คณะมนุษยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  6264   
Buasri ID :  yanisa 

 

อาจารยสุกัญญา  เรืองจรูญ   
ภาควิชาภาษาศาสตร   
คณะมนุษยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  6229   
Buasri ID :  sugunya 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน

 

สํานักคอมพิวเตอร  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หนา 8 SWUCC Project

Computer Center, Srinakharinwirot University

  

 

อาจารยสุพัตรา  ทองกัลยา   
ภาควิชาภาษาศาสตร   
คณะมนุษยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  6228   
Buasri ID :  supattra 

 
ผูชวยศาสตราจารยรุงระพี  กรานคํายี  

ภาควิชาคณิตศาสตร   
คณะวิทยาศาสตร  

 เบอรโทรศัพท  8613   
Buasri ID :  roongrap 

 

ผูชวยศาสตราจารยทัศณีวรรณ  ภูอารีย  
ภาควิชาคหกรรมศาสตร  
คณะวิทยาศาสตร   

เบอรโทรศัพท  8707   
Buasri ID :  tasaneew 

 

อาจารยสัญญา  ชีวะประเสริฐ   
ภาควิชาประวัติศาสตร   
คณะสังคมศาสตร   

เบอรโทรศัพท  5560   
Buasri ID :  sanyache 

 

อาจารยสุรียพร   นิพิฐวิทยา   
ภาควิชาภูมิศาสตร   
คณะสังคมศาสตร   

เบอรโทรศัพท  5540-5541   
Buasri ID :  sureepornn 

 

รองศาสตราจารยภาคภูมิ  รัตนโรจนากุล  
ภาควิชาพลศึกษา  
คณะพลศึกษา   

เบอรโทรศัพท  5487   
Buasri ID :  parkpoom 

ร 

องศาสตราจารยศิริวรรณ  ศรีสรฉัตร  
ภาควิชาวิศวกรรมเคมี   
คณะวิศวกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  2072  
Buasri ID :  siriwans 

 

ผูชวยศาสตราจารยบัญชา  คงตระกูล  
ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล   
คณะวิศวกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  2055   
Buasri ID :  bancha 

 

อาจารยนิตตอลิน  พันธุอภัย   
ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล   
คณะวิศวกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  2055   

Buasri ID :  pissamai 

 

ผูชวยศาสตราจารยเกียรติชัย  รักษาชาติ  
ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล   
คณะวิศวกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  2055   
Buasri ID :  kiattich 

 

ผูชวยศาสตราจารยกัณวริช พลูปราชญ 
ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล   
คณะวิศวกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท     

Buasri ID :  kanvarit 

 

นายชัยพร  คําแกว   
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา   
คณะวิศวกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  2043   

Buasri ID :  chaiyapo 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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อาจารยจารุนี  อารีรุงเรือง   
ภาควิชาศิลปะการแสดง   
คณะศิลปกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  5122   
Buasri ID :  jarunee 

 

นางสาวอรทัย  ไกรรักษ     
คณะศิลปกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท 5087   

 Buasri ID :  orathaika 

 

ผูชวยศาสตราจารยเบญจพร  ก่ิงรุงเพชร   
คณะเภสัชศาสตร   

เบอรโทรศัพท  1514   
Buasri ID :  benjapor 

 

ผูชวยศาสตราจารยวีระศักด์ิ  สามี     
คณะเภสัชศาสตร  

เบอรโทรศัพท  1626-1634   
Buasri ID :  weerasa 

 

 

อาจารยมุทิตา  หิรัญสาย     
คณะเภสัชศาสตร   

เบอรโทรศัพท  1542   
Buasri ID :  muthita 

 

อาจารยอมรทัศน  สดใส     
คณะเภสัชศาสตร   
เบอรโทรศัพท     

Buasri ID :  amorntus 

 

อาจารยสิริลักษณ  ตีรณธนากุล   
ภาควิชาโอษฐวิทยา   
คณะทันตแพทยศาสตร   
เบอรโทรศัพท  5126   
Buasri ID :  siriluk 

 

อาจารยปยนุช    ยอดสมสวย     
คณะสหเวชศาสตร   

เบอรโทรศัพท  2251-3 ตอ 251   
Buasri ID :  piyanuchy 

 

อาจารยสุพิมพ   วงษทองแท     
คณะสหเวชศาสตร   

เบอรโทรศัพท  2251-3 ตอ 250   
Buasri ID :  supim 

 

ผูชวยศาสตราจารยรัตติยา  จินเดหวา  
ภาควิชากายวิภาคศาสตร   
คณะสหเวชศาสตร   

เบอรโทรศัพท  2252-4 ตอ 241   
Buasri ID :  ratt 

 

อาจารยพิมลพร  เชาวนไวพจน   
ภาควิชากายวิภาคศาสตร   
คณะสหเวชศาสตร   
เบอรโทรศัพท  2253   

Buasri ID :  pimonpor 

 

อาจารยอุนเรือน  แกวพินิจ     
คณะพยาบาลศาสตร   
เบอรโทรศัพท  1800   
Buasri ID :  unraun 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน

 

สํานักคอมพิวเตอร  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หนา 10 SWUCC Project

Computer Center, Srinakharinwirot University

  

 

อาจารยยุวดี  วิทยพันธ    
 คณะพยาบาลศาสตร   
เบอรโทรศัพท  1861   

Buasri ID :  yuwadeewr 

 

อาจารยขวัญจิต  คุปตานนท     
คณะพยาบาลศาสตร  
 เบอรโทรศัพท  1800   

Buasri ID :  khwanchit 

 

ผูชวยศาสตราจารยลาวัณย  รัตนเสถียร  
ภาควิชาเวชศาสตรปองกันและสังคม  

คณะพยาบาลศาสตร   
เบอรโทรศัพท  1803  
Buasri ID :  lawan 

 

อาจารยชฎาภรณ  วัฒนวไิล   
ภาควิชาเวชศาสตรปองกันและสังคม  

คณะพยาบาลศาสตร   
เบอรโทรศัพท  1885   

Buasri ID :  chadaporn 

 

อาจารยสุภาภัค  เภตราสุวรรณ     
คณะพยาบาลศาสตร   
เบอรโทรศัพท     

Buasri ID :  supapakp 

 

อาจารยวรรณวรุณ   ต้ังเจริญ     
วิทยาลัยนวัตกรรมส่ือสารสังคม   

เบอรโทรศัพท  5301   
Buasri ID :  wonwaroon 

 

อาจารยธนพงษ  ไชยลาโภ   
สาขาวิชาการออกแบบสื่อสาร   
วิทยาลัยนวัตกรรมส่ือสารสังคม   

เบอรโทรศัพท  5301   
Buasri ID :  tanapong 

 

อาจารยศุทธ์ิธนัชฉันท  จันทรทอง  
สาขาวิชาการออกแบบสื่อสาร   
วิทยาลัยนวัตกรรมส่ือสารสังคม   

เบอรโทรศัพท  5301   
Buasri ID :  suriyun 

 

รองศาสตราจารยอรพินทร  ชูชม    
สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  7614   
Buasri ID :  oraphin 

 

 

ผูชวยศาสตราจารยวิลาสลักษณ  ชัววัลลี   
สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร   
เบอรโทรศัพท  7614   
Buasri ID :  wiladlak 

 

 

อาจารยเสาวลักษณ  นวมสําราญ     
ศูนยภาษา มศว   

เบอรโทรศัพท  6310   
Buasri ID :  saowalukn 

 

 

อาจารยจรัสพร  สุพิริยพฤนท     
ศูนยภาษา มศว   

เบอรโทรศัพท  6310   
Buasri ID :  charasporn 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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อาจารยศุภณิจ  กุลศิริ 
ศูนยภาษา มศว   

เบอรโทรศัพท  6310   
Buasri ID :  supanit 

 

อาจารยอุรุวัณณ  เขาจารี     
ศูนยภาษา มศว   

เบอรโทรศัพท  6310   
Buasri ID :  uruean 

 

รองศาสตราจารยสมใจ  ศิริโภค     
ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป   

เบอรโทรศัพท  6328   
Buasri ID :  somjaisi 

 

อาจารยศิริมา  สุขเกษม     
ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป   

เบอรโทรศัพท  6328   
Buasri ID :  sirimas 

 

นายอธิปตย  สมิททองคํา     
ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป   

เบอรโทรศัพท  6328   
Buasri ID :  athipat 

 

นายชัยธวัช  ตนตรง     
ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป   

เบอรโทรศัพท  6328   
Buasri ID :  chaithawat 

 

นางสาวศิริเพ็ญ   พิลาคุณ     
ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป   

เบอรโทรศัพท  6328   
Buasri ID :  siripenpi 

  



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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5. ผลการประเมินโครงการ 

สํานักคอมพิวเตอรไดจัดทําแบบประเมินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารย
พี่เลี้ยงเพื่อสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2 Faculty Mentor Program) ระหวางวันที่ 30 - 31 มีนาคม 
พ.ศ. 2552 และ วันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2552 ผานระบบ e-Survey ของมหาวิทยาลัย  http://esurvey.swu.ac.th  
มีจํานวนผูเขารวมกิจกรรมกรอกแบบประเมินโครงการ 46 คน  จากจํานวนผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมดในครั้งนี้ 55 คน  
คิดเปนรอยละ 83.64 โดยสรุป ดังนี้   

ตอนท่ี 1 ขอมูลเบื้องตน 

1. กลุมคณะของผูเขารวมสัมมนา ไดแก  

o กลุมคณะมนุษยศาสตร, คณะพลศึกษา, วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม, ศูนยภาษา มศว  
คิดเปนรอยละ 30.43   

o กลุมคณะทันตแพทยศาสตร, คณะพยาบาลศาสตร, คณะสหเวชศาสตร, คณะเภสัชศาสตร  
คิดเปนรอยละ 30.43  

o  กลุมคณะวิทยาศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร คิดเปนรอยละ 26.09   

o กลุมคณะศึกษาศาสตร, ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป คิดเปนรอยละ 26.09   

o กลุมคณะศิลปกรรมศาสตร, คณะสังคมศาสตร, สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร  คิดเปนรอยละ 
4.35 

2. ประสบการณในการเปนอาจารย ไดแก  

o มากกวา 10 ป คิดเปนรอยละ 39.13  . 

o 5-10 ป คิดเปนรอยละ 30.43   

o 1-3 ป คิดเปนรอยละ 17.39  

o 3-5 ป คิดเปนรอยละ 13.04 

3. ประสบการณในการเปนอาจารยพ่ีเล้ียง ไดแก  

o ไมเคยมีประสบการณ  คิดเปนรอยละ 84.78  

o เคยมีประสบการณ  คิดเปนรอยละ 15.22 

4. ประสบการณในการใชคอมพิวเตอร ไดแก  

o มากกวา 10 ป คิดเปนรอยละ 71.74   

o 5-10 ป คิดเปนรอยละ 23.91  

o 3-5 ป คิดเปนรอยละ 4.35



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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5. ประสบการณในการใชคอมพิวเตอรจัดการเรียนการสอนออนไลน  ไดแก 

o เคยมีประสบการณ คิดเปนรอยละ 69.57   

o ไมเคยมีประสบการณ คิดเปนรอยละ 30.43 

ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นท่ีมีตอการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เกณฑการประเมินขอคิดเห็นท่ีมีตอการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้ พิจารณาจากคาเฉล่ียการประเมิน
แตละขอ โดยแบงเปนระดับประเมินดังนี้  0.00-1.00 = นอย   1.01-2.00 = ปานกลาง 2.01-3.00 = ดี และ 3.01-4.00 
= ดีมาก 

1. ดานเนื้อหาสาระการประชุม ไดแก  

o เนื้อหาสาระมีประโยชนตอการปฏิบัติงาน อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.71)   

o การบรรยายของวิทยากรใหความรูและความเขาใจ อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.56)   

o การเขารวมประชุมไดรับประโยชนสามารถนํากลับไปปรับใชในการปฏิบัติงาน อยูในเกณฑระดับ
ดีมาก (คาเฉล่ีย 3.47) 

2. ดานการจัดประชุม  ไดแก   

o กําหนดการและระยะเวลาการประชุม  อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.33)   

o คุณภาพและความพรอมของเอกสารท่ีใชในการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.36) 

o การอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ีจัดการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.62) 

o โสตทัศนูปกรณท่ีใชประกอบการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.36) 

o สถานท่ีมีความพรอมและความเหมาะสม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.47) 

o การบริการดานอาหารและเครื่องด่ืม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.51) 

3. ดานวิทยากร 

วิทยากร                 ผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิรินุช  เทียนรุงโรจน) 

                            ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุณี  รักษาเกียรติศักด์ิ 

ผูดําเนินการอภิปราย  ดร.อุราพร  ศุขะทัต 

หัวขอ                    อภิปรายกลุม เร่ือง "ภาพรวมและทิศทางของ SOT2" 

   สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.51) 
   วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.51)  
   เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.36)  
   การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.20) 

 

วิทยากร              ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุณี  รักษาเกียรติศักด์ิ 

หัวขอ                 บรรยายและสาธิต "ประสบการณการใช ATutor ในการจัดการเรียนการสอน" 

 สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.58) 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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 วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.49)  
 เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.47)  
 การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.44) 

วิทยากร             ท่ีปรึกษาอธิการบดีดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

หัวขอ                บรรยายและสาธิต "e-Learning Resources" 

 สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.71 
 วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.64) 
 เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.53) 
 การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.53) 

วิทยากร          คุณเปยมสุข  ทุงกาวี 

หัวขอ              บรรยายและสาธิต "e-Learning Resources" 

 สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.64)  
 วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.51)  
 เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.44)  
 การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.38) 

วิทยากร          อาจารยทะนุพงศ  ศรีกาฬสินธุ 

หัวขอ             บรรยายและสาธิต "Beyond Simple Courseware" 

 สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.64)  
 วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.56)  
 เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.47)  
 การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.47) 

วิทยากร             รองผูอํานวยการสํานักส่ือและเทคโนโลยีการศึกษา 

                       (นายจารุวัส  หนูทอง)     

หัวขอ                 บรรยายและสาธิต "Beyond Simple Courseware" 

 สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.67)  
 วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.58)  
 เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.58)  
 การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม อยูในเกณฑระดับดีมาก (คาเฉล่ีย 3.42) 

4. ดานอื่นๆ 

o ควรจัดหัวขอการบรรยาย และ เวลาใหไมแนนจนเกินไป เพื่อการอบรมจะเกิดประสิทธิผลสูงสุด
คะ สําหรับการจัดงานคร้ังนี้ก็ไดรับความรูเพ่ิมขึ้นดีคะ เจาหนาท่ีและทีมงานดูแลดีมากคะ  

o ควรสนับสนุนใหเปนนโยบายของ มศว เลย ขอขอบคุณคณาจารยทีมงานที่ตั้งใจจัด พรอมกับ
ขอใหประสบความสําเร็จในไมชา  

o ขยายเวลาการอบรมการใชโปรแกรมใหมากขึ้น "ตามไมทัน"  

o บรรยายดีคะ แตคอนขาง Monotone ไปหนอย ทําใหรูสึกงวงไดมากๆ ( หลับจริงๆดวย) อยาก
ใหมีการจัดอีกคะ ชอบ สนุก แตอยากเพ่ิมเวลาของการใหทํา Assignment มากกวานี้คะ   

o ไดความรูใหมๆ ดีมากคะ  



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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o ควรจัดอบรมหัวขอที่เปนทักษะดานเทคนิคการใชโปรแกรมในโอกาสตอไป โดยที่ไมตองเอามา
รวมกับหัวขออื่นๆ การสัมมนาครั้งนี้ มีประโยชนมาก แตเวลานอยไป เนื้อหาแนนไปและขอชื่น
ชมความตั้งใจและดูแลเอาใจใสของบุคลากรสํานักคอมพิวเตอรทุกทานครับ  

o ควรใหเวลาฝกมากกวานี้  

o ถาทุกคณะ สําน ัก ศูนย ในมหาวิทยาลัย มีผู บร ิหารและทีมงานที ่เข มแข็งเหมือนสํานัก
คอมพิวเตอร เราคงทํางานกันอยางมีความสุข และ กาวไปขางขางหนาไดไกลกวานี้อีกมาก 
ขอขอบพระคุณสํานักคอมพิวเตอร ท่ีใหความรูมาตลอด   

o ควรมีการปรับเรื่องเวลาฝกปฎิบัติใหมากขึ้น เพ่ือใหเวลากลับไป สามารถใชไดเลย พื้นฐานของผู
เขาอบรมแตกตางกันมาก บางคนทันบางคนไมทัน อยากใหมีเจาหนาที่คอยชวยเหลือประจําแต
ละกลุม  

o ใหเวลาการอบรมเหมาะสมกับเนื้อหามากขึ้น และมีลําดับขั้นตอนการอบรม การฝกใหเปนไป
ไดมากขึ้น อาจไมจําเปนตองมีเนื้อหามาก แตควรเนนใหทําไดจริง 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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6. ประมวลภาพกิจกรรม 

พิธีเปดการประชุมเชิงปฏิบัติการ และ  
บรรยายพิเศษเรื่อง “ทิศทางของมหาวิทยาลัยในยุคการศึกษาไซเบอร”     
โดย  อธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
       (ศาสตราจารย ดร.วิรุณ ตั้งเจริญ) พิธีเปดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

   

อภิปรายกลุม เรื่อง “ภาพรวมและทิศทางของ SOT2”  

   

บรรยายและสาธิต  “ประสบการณการใช ATutor ในการจัดการเรียนการสอน”  
และ แลกเปลี่ยนเรียนรู “Workshop: Beyond Basic ATutor”   
โดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุณี  รักษาเกียรติศักดิ์ และคณาจารยผูใช ATutor  

   



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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บรรยายและสาธิต “e-Learning Resources”  
โดย ท่ีปรึกษาอธิการบดีดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ดร. ขนิษฐา  รุจิโรจน) 
      และ คุณเปยมสุข ทุงกาวี (สํานักหอสมุดกลาง) 

   

แลกเปลี่ยนเรียนรู “Workshop: Managing & Sharing e-Learning Resources”  
โดย ดร. ขนิษฐา  รุจิโรจน และคณาจารยผูเขารวมประชุม 

 

บรรยายและสาธิต “Beyond Simple Courseware”และแลกเปลี่ยนเรียนรู “Workshop: Beyond 
Simple Courseware ”  โดย อาจารยทะนุพงศ  ศรีกาฬสินธุ  

   

บรรยายและสาธิต “Beyond Simple Courseware : หลากหลายเทคนิคในการสรางส่ือ” 
โดย นายจารุวัส  หนูทอง  (รองผูอํานวยการสํานักสื่อและเทคโนโลยีการศึกษา) 

   



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ประชุมกลุม “กรอบและแนวทางการจัด SOT2 Faculty Mentor”  

   

นําเสนอและสรุป “กรอบและแนวทางการจัด SOT2 Faculty Mentor” 
โดย  ตัวแทนประจํากลุม  

   

   

กลาวปดการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 โดย ผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิรินุช เทียนรุงโรจน)  

   
 
 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 1 : หนังสืออนุมัติโครงการ 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 2 : คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการ 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 3 : คํากลาวรายงานโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

คํากลาวรายงาน 
 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยง 
เพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว 

(SOT2 Faculty Mentor Program) 
 

ณ โรงแรมโรสกาเดน ริเวอรไซด อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
วันที่ 30-31 มีนาคม 2552 และ วันที่ 1 เมษายน 2552 

โดย  ผูชวยศาสตราจารย ดร. ศิรินุช  เทียนรุงโรจน 
ผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร 

 
 กราบเรียนทานอธิการบดี  ทานรองอธิการบดีฝายวิชาการ  ทานคณบดี  ผูอํานวยการ ผูบริหาร คณาจารย 
และผูมีเกียรติที่เขารวมประชุมทุกทาน 
  

จุดเปลี่ยนของโลกยุคไซเบอรนับเปนกาวสําคัญอีกกาวหน่ึงของวงการศึกษาที่ทําใหเกิดการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน 
(Paradigm Shift) จากการเรียนแบบเดิม (Conventional Style) มาเปนการเรียนรูแบบผสมผสานดวยการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร หรือ ”ไอซีที” (ICT Mediated Learning Process) การเปลี่ยนแปลงดังกลาวเปนผลมาจาก
ความกาวหนาดานไอซีทีที่มีความสะดวก  งาย  และมีขีดความสามารถ ที่เขาไปมีบทบาทตอการดําเนินธุรกิจตาง ๆ มากมาย 
จนทําใหทุกคนในสังคมสามารถสัมผัสไอซีทีไดในชีวิตประจําวัน 

ภายใตยุทธศาสตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ฉบับป พุทธศักราช 
2550–2554 ไดกําหนดนโยบายในการประยุกตไอซีทีเขาสูกระบวนการพัฒนานิสิต บุคลากร และการเรียนการสอน 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒจึงไดกําหนดเปาหมายการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแบบ Hybrid Education ข้ึน และได
ผลักดันใหมีการพัฒนา E-learning Courseware และการผสมผสานไอซีทีเขาสูกระบวนการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร
ตางๆ ซึ่งการดําเนินการดังกลาวนับเปนชองทางที่สําคัญอีกชองทางหน่ึงในการพัฒนานิสิต คณาจารย และบุคลากรใหเปนผูรู
เทาทันเทคโนโลยี (IT Literacy) และผูรูสารสนเทศ (Information Literacy) ซึ่งจะสงผลใหเกิดการพัฒนาตนเองไปอยางไมมี
ที่สิ้นสุดตอไป 

ศูนยการศึกษาไซเบอร สํานักคอมพิวเตอร ไดริเริ่มจัดทําโปรแกรมสงเสริมการประยุกตไอซีทีเขาสูกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนภายใตชื่อ “โครงการ SOT2 : Srinakharinwirot Online Teaching and Learning 2”  มาตั้งแตเดือน
ตุลาคม 2549  โดยใชระบบบริหารจัดการการเรียนการสอนออนไลนชื่อ ระบบ ATutor  และไดเชิญผูมีความรู
ความสามารถจากหนวยงานตางๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยมารวมเปนคณะทํางานเพ่ือจัดทํา นโยบาย/แผนงาน/
โครงการ ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาขีดความสามารถดานไอซีทีใหแกนิสิตและบุคลากร ไดจัดโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนานิสิต และบุคลากรของมหาวิทยาลัยใหกาวสูระบบการจัดการเรียนการสอนแนวใหมอยางตอเน่ืองตลอด
ระยะเวลากวา 2 ปที่ผานมา และเพ่ือใหเกิดการดําเนินงานที่เขมแข็งและยั่งยืนจึงไดเกิดแนวคิดการมี “อาจารยพี่เล้ียง 
(Faculty Mentor)” ที่จะทําหนาที่เปนแกนนําในคณะ/สาขาวิชา เพ่ือการประยุกตไอซีทีเขาสูระบบการทํางานและการเรียน
การสอนของคณะ/สาขาวิชาไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรไอซีทีและการศึกษาไซเบอรไดเล็งเห็นความสําคัญของการจัดระบบ
การศึกษาดังกลาวเปนอยางยิ่ง และเพื่อใหเกิดการพัฒนาที่ตอเนื่องและสอดคลองกับลักษณะของการแสวงหา
ความรูของนิสิตซึ่งเปนคนรุนใหมในสังคมที่กาวเขามาสูรั้วมหาวิทยาลัย  จึงไดมอบหมายให ศูนยการศึกษาไซเบอร 
สํานักคอมพิวเตอรจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพี่เลี้ยงเพื่อสงเสริมการ
เรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2 Faculty Mentor Program)” ข้ึน โดยมีวัตถุประสงค 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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 เพื่อระดมความคิดเห็นของกลุมคณาจารยผู มีประสบการณในการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและ 

มีประสบการณในการใชระบบบริหารจัดการการเรียนการสอนออนไลน (LMS : Learning 
Management System)  

 เพื ่อหาแนวทางความรวมมือทางวิชาการในระดับหนวยงานเพื ่อการพัฒนาระบบการศึกษาแบบ 
Hybrid Education ของมหาวิทยาลัยใหเปนรูปธรรม 

 เพ่ือสงเสริมการพัฒนา E-Learning Courseware ในระดับหนวยงานเพ่ิมมากข้ึน 
 เพ่ือสงเสริมการใชไอซีทีเพ่ือการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 

โดยมีคณาจารยเขารวมประชุมทั ้งสิ ้น 60 คน จาก 14 คณะโดยในการประชุมครั ้งนี ้ ประกอบไปดวย 
การบรรยาย การอภิปราย การฝกปฏิบัติ การจัดประชุมกลุมยอยเพื่อระดมความคิดเห็นเก่ียวกับการสรางความเขมแข็ง
ของระบบการศึกษาไซเบอรของมหาวิทยาลัย โดยมีคณะวิทยากรจาก คณะวิทยาศาสตร สํานักสื่อเทคโนโลยีการศึกษา 
สํานักหอสมุดกลาง และสํานักคอมพิวเตอร  

ในนามของคณะกรรมการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการครั้งน้ี ขอกราบขอบพระคุณทานอธิการบดีที่กรุณา 
ใหเกียรติมาเปนประธานเปดการประชุม และใหการบรรยายพิเศษในครั้งน้ีเปนอยางสงู 

ขณะน้ีไดเวลาอันสมควรแลว  ขอกราบเรียนเชิญทานอธิการบดีเปดการประชุมเชิงปฏิบัติการ และกรุณาบรรยาย
พิเศษเรื่อง ทิศทางของมหาวิทยาลัยในยุคการศึกษาไซเบอร ใหแกผูเขารวมการประชุมในครั้งน้ี   ขอกราบเรียนเชิญ 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 4 : คํากลาวเปดการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

คํากลาวเปดการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 

เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยง 
เพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว 

(SOT2 Faculty Mentor Program) 
 

ณ โรงแรมโรสกาเดน ริเวอรไซด อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
วันที่ 30-31 มีนาคม 2552 และ วันที่ 1 เมษายน 2552 

โดย  ศาสตราจารย ดร.วิรุณ  ตั้งเจริญ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
 เรียน ทานรองอธิการบดีฝายวิชาการ ทานคณบดี ผูอํานวยการ ผูบริหาร คณาจารย และผูมีเกียรติที่เขารวมประชุม
ทุกทาน 

 ผมตองขอขอบคุณ ศูนยการศึกษาไซเบอร สํานักคอมพิวเตอร และคณะกรรมการจัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการในครั้งนี้ทุกทาน  ที่เปนกําลังสําคัญที่ชวยกันขับเคลื่อนยุทธศาสตรไอซีทีของมหาวิทยาลัยใหเกิดมรรค
ผลทั้งตอการพัฒนานิสิต คณาจารย บุคลากร อันจะสงผลโดยตรงตอการดําเนินนโยบายตางๆ ของมหาวิทยาลัย
อยางดียิ่ง  และที่สาํคัญตองขอขอบคุณคณาจารยทุกทานที่ใหความสนใจเขารวมการประชุมในครั้งน้ี 

 สําหร ับการบรรยายพิเศษเรื ่อง  ทิศทางของมหาวิทยาลัยในยุคการศึกษาไซเบอร นั ้น  ขณะน้ี 
มหาวิทยาลัยไดมีการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรไอซีทีและการศึกษาไซเบอรขึ้น  เพื่อกําหนด
นโยบายและรวมกันขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยโดยใชไอซีทีเปนกลไกสําคัญ  ซึ่งไดมีการผลักดันในเรื่องการขยาย
ภารกิจของสํานักคอมพิวเตอร สํานักสื ่อเทคโนโลยีการศึกษา และสํานักหอสมุดกลาง ซึ่งเปนหนวยงานดูแล
โครงสรางพ้ืนฐานดานไอซีทีเพ่ือการบริหาร การวิจัย และการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยใหมีความเข็มแข็ง  

 ในเรื่องของ นโยบายการพัฒนาระบบการศึกษาแบบ SWU Hybrid Education  

กระผมในนามของอธิการบดี ไดเคยกลาวไวในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารยทุธศาสตรไอซีทีและการศึกษาไซเบอรวา  
“ธงสุดทายในแสงสวางไกลๆ”  3 ประการ คือ 

1. ตองการเกิดการพัฒนาที่สะทอนตัวช้ีวัด (KPI) ในเรื่องกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ  การมีจริยธรรมในสังคมใหม เปนตน 

2. เกิดการสรางผลงานที่นําไปสูการขอตําแหนงทางวิชาการ 

3. เปนการเดินทางที่ถูกตองในเรื่อง การปฏิรูปการศึกษา 

มหาวิทยาลัยได 

1. จัดระบบเงินคาตอบแทนจัดทํา Courseware ไว โดยขอใหถือเปนเงินขอบคุณจากมหาวิทยาลัย  

2. จัดระบบการคิดภาระงานเชิงปริมาณใหแกบุคลากรสายวิชาการ 

3. ใหศูนยพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย จัดโปรแกรมใหอาจารยใหมทุกทานตองรับการฝกอบรมและ
เขาใจในเรื่องการจัดการศึกษาไซเบอร   
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และขอใหสํานักคอมพิวเตอร และคณะ/สถาบัน/สํานัก จัดอบรมและประชาสัมพันธใหคณาจารยมีความ
เขาใจและพัฒนานิสิตใหมีวินัยมีจรรยาบรรณในการสื่อสารผานระบบไซเบอร 

 การนําเอายุทธวิธีระบบพี่เลี้ยง (Mentor) มาเปนกลไกสําคัญในการขยายและพัฒนางานใหรวดเร็วและ
กวางขวางยิ่งขึ้นเปนกลยุทธที่ดีมาก เพราะระบบพี่เลี้ยงเปนระบบที่จะสรางความสัมพันธระหวางบุคคลในการให
คําปรึกษา ชวยคิด ชวยพัฒนา ชวยแกปญหาตาง ๆ รวมกันระหวางผูมีประสบการณและผูที่สนใจรุนใหม 

 การดําเนินการในครั้งนี้นับเปนกาวสําคัญที่ทําใหโครงการการเรียนการสอนออนไลนสนองตอบนโยบาย
หรือยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยไดอยางเขมแข็ง 

 ผมหวังวาการประชุมครั้งนี้จะบรรลุความสําเร็จตามจุดมุงหมายของยุทธศาสตรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

 ทายนี้ ผมขออวยพรใหการประชุมประสบความสําเร็จและขอเปดการประชุมเชิงปฏิบัติการในครั ้งน้ี  
ขอบคุณครับ 
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ภาคผนวก 5 : สรุปแนวทางการจัดทํา SOT2 Faculty Mentor Program แยกตามกลุม 

Group 1 :  สว วส 

รายชื่อสมาชิก 

1. อาจารยญาณิสา  บูรณะชัยทวี  
วิชาเอกภาษาศาสตร คณะมนุษยศาสตร 

2. รองศาสตราจารยอรพินทร  ชูชม   
สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

3. ผูชวยศาสตราจารยวิลาสลักษณ  ชัววัลลี   
สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

4. อาจารยจารุนี  อารีรุงเรือง  
วิชาเอกการออกแบบเพื่อการแสดง  
คณะศิลปกรรมศาสตร 

5. อาจารยสัญญา ชีวะประเสริฐ  
วิชาเอกประวัติศาสตร คณะสังคมศาสตร 

6. อาจารยสุรียพร  นิพิฐวิทยา  
วิชาเอกภูมิศาสตร คณะสังคมศาสตร 

7. นางสาวอรทัย  ไกรฤกษ  
ฝายบริการวิชาการ คณะศิลปกรรมศาสตร 

Policy 

o มีการสํารวจศักยภาพการใชงาน ATutor ของบุคลากรในคณะ 

o กําหนดใหทุกสาขาวิชามี Mentor อยาง 1 คน  

o กําหนดใหอาจารยทุกคนใช ATutor ในการสอนอยางนอย 1 วิชา 

o มีการประกาศชื่อ Mentor และรับสมัคร Mentee ตามความสนใจ 

o กําหนดใหเอกสาร E-learning โดยใชATutor สามารถใชขอผลงานทางวิชาการไดหากผานการ
ประเมินการใชงานโดยผูเชี่ยวชาญ 

Procedure and Supporting Needs  

o ชักจูงและสรางแรงจูงใจใหอาจารยเห็นความสําคัญโดย 

o .มีการจัดอบรมการใชงานตั้งแตขั้นปรับพ้ืนฐานและมีการสาธิตตัวอยางท่ีเห็นประโยชนชัดเจน 

o มีการจัดอบรมเฉพาะกลุมท่ีจะเกิดผลเชิงปฏิบัติอยางแนนอน 

o มีการจัดทําคูมือท่ีมีคําอธิบายพรอมตัวอยางท่ีเขาใจงาย 

o มีการจัดทํารายวิชาตัวอยางท่ีสามารถเขาไปเปดดูไดตลอดเวลา 

o มีการอบรมผูเรียนใหสามารถใชงานไดอยางท่ัวถึง 

o จัดระบบWirelessใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

Rewards 

o สรางแรงจูงใจโดยใหทุนสนับสนุนท้ังในดานงบประมาณอุปกรณ และTA ท่ีชวยทําส่ือ  

o แบงระดับการใหงบประมาณสนับสนุนตามระดับความยากงายหรือความซับซอนของการใช ATutor  
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Group 2 : Super Mentor-Diva Mentee 

รายชื่อสมาชิก 

1. ผูชวยศาสตราจารยรัตติยา จินเดหวา  

2. ดร.พิมลพร เชาวนไวพจน 

3. ดร.น้ําฝน คูเจริญไพศาล  

4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทัศณีวรรณ ภูอารีย 

5. อาจารยปยนุช ยอดสมสวย  

6. ดร. สุพัตรา ทองกัลยา 

7. อาจารยสุพิมพ วงษทองแท  

8. ดร.สุกัญญา เรืองจรูญ 

9. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล 

Policy Implementation  

o นโยบายลงสูระดับคณะฯ ทุกคณะ เนน Hybrid Education 

o สนับสนุนใหลักษณะวิชาในแตละสาขาใช E-learning  (ใหเหมาะสมกับลักษณะวิชา) 

o จัดต้ังคณะกรรมการระดับคณะฯ เพ่ือดูแลรับผิดชอบดําเนินการอยางตอเนื่อง (PDCA = Plan, Do, 
Check, Act)  มอบหมายใหรองคณบดีฝายวิชาการของแตละคณะฯ รับผิดชอบ 

o กําหนดมาตรฐานของ ATutor (E-learning Courseware) 

o  สรางกลยุทธเพ่ือใหคณาจารยรวมจัดทํา ATutor  

o สรางนโยบายใหนิสิตเขามามีสวนรวม 

Goals 

o มีจํานวนรายวิชาท่ีใชระบบ ATutor (ที่ active) ไมนอยกวา 50 % ของรายวิชาทั้งหมดของแตละคณะ 
ภายในปการศึกษา 2553  

o มีจํานวนวิชาท่ีใช ATutor (ท่ี active) ไมนอยกวา 70% ภายในปการศึกษา 2555  

o ทุกสาขาวิชาตองมีระบบ Mentor 

o จํานวนอาจารยท่ีมีความรู ICT และ ATutor ไมนอยกวา 80% ของคณาจารยแตละคณะ 

Strategy  

o สรางเครือขาย Mentor และ Mentee ( 1:3) อยางมีประสิทธิภาพ 

o ประเมินคุณภาพ/คุณสมบัติของ mentee เพ่ือพัฒนาเปน mentor  
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Mentor Roles  

o มีจรรยาบรรณของ Mentor 

o ใหคําแนะนําและสนับสนุนความรูในการทํา ATutor  

o ใหคําปรึกษากับ Mentee และแนะแนวทางการแกปญหาและเกื้อกูลชี้แนะแหลงขอมูล 

Supporting Needs  

o Notebookให Mentor คนละ 1 เครื่อง 

o แตละคณะควรจะมี server เปนของตัวเอง 

o มีระบบปองกันความปลอดภัยของขอมูล 

o จัดอบรม ATutor ท้ังสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ 

o งบประมาณสนับสนุน 

o จัดสรรเวลาให Mentor ไปปฏิบัติหนาท่ี (ใหนับเวลาการสรางเครือขายเปนเวลาปฏิบัติงาน) 

o มีการจัดทํา KM เรื่องการจัดทํา ATutor  

o มีศูนยใหคําปรึกษาและใหการชวยเหลือ (Hotline) (คุณชัยวัฒนเปนหัวหนาศูนยฯ) 

Tentative Project Plans  

Phase I 

o สํารวจรายวิชาท่ียังไมไดทํา ATutor ของแตละคณะฯ 

o ประชาสัมพันธ (ขูเข็ญ)ใหเขารวมในระบบ Mentor-Mentee 

o รับสมัครคณาจารยท่ีสนใจเขารวมโครงการ 

o จัดหาเจาหนาท่ีฝายสนับสนุนเพ่ือชวยอํานวยความสะดวก 

Phase II 

o จัดตารางท่ีพบกันและใหคําแนะนํา 

o Mentee สราง course ของตนเองใหใชงานได 

Phase III 

o อบรมความรูพ้ืนฐาน 

o สรางเครือขาย ขยายจํานวน Mentee 

o จัดอบรมเพ่ือสงเสริมการดําเนินงานใหประสบผลสําเร็จ  
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Group 3 : ฝนใหไกล ไปใหถึง 

รายชื่อสมาชิก 

1. ผูชวยศาสตราจารยลาวัณย  รัตนเสถียร  
2. อาจารยชฎาภรณ  วัฒนวิไล 
3. อาจารย ดร.สุภาภัค  เภตราสุวรรณ  
4. อาจารย ดร.ยุวดี  วิทยพันธ 

5. อาจารยขวัญจิต  คุปตานนท  
6. อาจารยอุนเรือน  แกวพินิจ 
7. อาจารยมุทิตา  หิรัญสาย  
8. ผูชวยศาสตราจารยรุงระพี  กรานคําพี 

Policy 

o มี Hybrid education ท่ีมีประสิทธิภาพ  

Goals 
o สาขาวิชาจัดการศึกษาแบบ Hybrid Education  1 วิชา/เทอม 

Mentor roles 
o สรางเครือขาย/หาสมาชิก 
o ชวยเหลือใหคําแนะนํากับ Mentee 
o มีความเขาใจพัฒนาการเกี่ยวกับการเรียนรูของมนุษย  เชน ความยากงายของบทเรียนตอระดับ

ความรูของ  mentee  
Supporting needs  

o Note book 1 เครื่อง/ 1 อาจารย 
o Training course ทุกภาคการศึกษา    
o จัดทําคูมือการจัดทํา ATutor ทุกขั้นตอน 
o จัดหาผูเชี่ยวชาญโปรแกรมขั้นสูงท่ีองครักษ 
o คณะมีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงาน/วิชา 5,000 – 10,000 บาท 

Procedure 

o ต้ังคณะกรรมการ ATutor ของคณะ(ผูท่ีผานการอบรม) โดยทุกสาขาสง ตัวแทนเขารวม 
o คณะกรรมการเปดรับสมัครผูเขารวมโครงการ A tutor 1 ครั้ง/ภาคการศึกษา (กอนเปดภาคเรียน) 
o จัดอบรม ATutor ทุกภาคการศึกษา 

Rewards 

o Mentor ไดภาระงาน 1 ภาระงาน/ชั่วโมงใหคําปรึกษาหรือสอนปฏิบัติ 
o วิธี Record  
o Mentor + Mentee record รวมกัน 
o มีแบบฟอรมลงเวลาใหคําปรึกษา(รวมโทรศัพท) 
o พิจารณาโบนัสเมื่อส้ินสุดการเรียนการสอน 

Classroom activities technique 

o มีใบงาน 
o มีตารางมอบหมายงาน 
o ประเมินความพึงพอใจของ mentee  



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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Group 4 : SWU Hybrid Education By MIER CATS 

รายชื่อสมาชิก 

1. ผูชวยศาสตราจารยเบญจพร  กิ่งรุงเพชร 

2. ผูชวยศาสตราจารยวีระศักด์ิ  สามี 

3. อาจารยอมรทัศน  สดใส 

4. อาจารยวรรณวรุณ  ต้ังเจริญ 

5. อาจารยธนพงษ  ไชยลาโภ  

6. อาจารยศุทธิ์ธนัชฉันท  จันทรทอง 

Policy  

o ผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการพัฒนา hybrid education เพื่อใหสอดคลองกับความตองการ
ของสังคม 

Goals 

o ทุกสาขาวิชาตองมี mentor อยางนอย 1 คน และสรางเครือขายใหมี mentee อยางนอย 2 คนตอ
ภาคการศึกษา 

Mentor role  

o ยอมรับในความเปนมนุษยและปจเจกบุคคลภายใตกรอบของการเรียนรู 

o สราง mentee ใหเปน mentor 

 
 
 
 
 

Procedure and supporting need  

o มีคอมพิวเตอรท่ีเพียงพอตอการใชงานของบุคลากรและนิสิต 
o มีสัญญาณ wireless ครอบคลุมท้ังมหาวิทยาลัย (2 campus)  
o มีรายวิชาพ้ืนฐานท่ีสอนเกี่ยวกับโปรแกรมชวยสอนของมหาวิทยาลัย 
o มีงบประมาณเพียงพอในการพัฒนา hardware และ software 
o อํานวยความสะดวกในการ print out  
o ระบบคอมพิวเตอรมีความเสถียรสูงและสามารถกูกลับคืนไดอยางครบถวนและทันการณ 

Rewards  

o มีคาตอบแทนสําหรับ mentor และ mentee ท่ีสามารถพัฒนาเปน mentor ได 
o มีการจัดประกวด course web 
o มีการแจก notebook ให mentor 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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Tentative Project Plan  

o มีการอบรม mentor อยางตอเนื่อง (ทุกๆ ป) 
o พัฒนางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการเรียนการสอนออนไลนใหมีจํานวนและคุณภาพมากขึ้น 
o มีการนํา ATutor ไปประยุกตในการบริหารจัดการงานดานอื่นๆ 

Classroom Activity Technique, etc.  

o Research based learning 

o Discussion based learning 

o Role-Playing 

o Scenario 

o Debate 

o Q & A 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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Group 5  : Brainstorming Mentor wannabe (ความจําส้ัน) 

รายชื่อสมาชิก Gang of Five 

o อาจารยธีระชน  พลโยธา     

o อาจารยอุรุวัณณ  เขาจารี 

o อาจารยพิมพาภรณ  บุญประเสริฐ 

o อาจารยศุภนิจ  กุลศิริ 

o อาจารยเสาวลักษณ  นวมสําราญ 

o อาจารยจรัสพร  สุพิริยพฤนท 

Policy 

o สนับสนุนเรื่องท่ีไดเสนอ และขอเพ่ิมเรื่องดังนี้ 

o กําหนดใหเปนสวนหนึ่งของภาระงานและมีเกณฑที่ชัดเจนเกี่ยวกับการคํานวณภาระงาน (ไดภาระ
งานตอเมื่อมีการใชเปนสวนหนึ่งของการสอนและถายทอดความรู)  

o รายละเอียด คูมือปฏิบัติงานของพ่ีเล้ียง 

o ควรมีกระบวนการติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง  

o สํานัก คณะ สถาบัน ตองใหการสนับสนุนใหมี mentor ทุกรายวิชา 

Goals 

o เปาหมายเบ้ืองตน 

 ปรับทัศนคติ ใหเห็นความสําคัญของการใช hybrid education 

 มีอาจารยพ่ีเลี้ยงครบทุกสาขาวิชาอยางนอย 1 คนตอรายวิชาท่ีสามารถสราง courseware 

(ครบทุก function) ได 

o เปาหมายระดับกลาง 

 พัฒนา ATutor (courseware) จาก inactive เปน active  

o เปาหมายสูงสุด 

 อาจารยทุกทานควรไดรับการพัฒนาใหเปน mentor ไมใชแคผูท่ีสามารถใชได ซึ่งหมายถึง 

อาจารยพ่ีเลี้ยงควรพัฒนา mentee ใหเปน mentor ได – mentor เดิมก็พัฒนากลยุทธ พัฒนา 

ระบบท้ังดานการวิจัย และคนควาเพ่ือพัฒนาองคความรูทางดาน hybrid education  
(mentee-mentor-researcher) 

 พัฒนาการศึกษาของชาติใหเขมแข็ง และการเขาสูระดับสากลได 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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Rewards 

o ควรพิจารณาการใหรางวัล mentor จากจํานวน mentee ท่ีเพ่ิมขึ้น 

o ควรมีการเปล่ียนแปลงตามเศรษฐกิจ  

o คณะ สํานัก สถาบันมีนโยบายในการใหรางวัลและเปนผูคิดกรอบการใหรางวัล เพราะจะตรงตามกับ
ธรรมชาติของผูรับในแตละองคกร  

Classroom activity techniques 

o ปรับเปล่ียนวิธีการสงงานโดยใหใช ATutor เปนหลัก 

o ใชเปนสวนหนึ่งของการประเมินผล 

o ใหนิสิตมีการทํากิจกรรมจาก ATutor  

o ใหเด็กมีสวนในการสรางกิจกรรมใน ATutor  

o สรางกําลังใจและใหรางวัลนิสิตเมื่อมีการทําผลงาน 

o มีระบบบังคับใหนิสิตเขาใชท่ีชัดเจน 

Mentor Roles 

o เห็นดวยกับท่ีเสนอ แตควรมีการอบรมท้ัง mentor และ mentee อยางชัดเจน  

Procedure and Supporting Needs 

o จัดใหมี knowledge management seminars and colloquium ทุกๆ 2 อาทิตย หรือ ทุกเดือน  

o มีงบประมาณสนับสนุนเพ่ือจาง TA ชวยงาน 

o มีคอมพิวเตอรใหนิสิตใชอยางเพียงพอ ท้ังสองวิทยาเขต 

o ควรมีการออกประกาศนียบัตร  ทําเปนรุน และทําเปน alumni  

o แจกsoftware ท่ีสําคัญตอการจัดทํา ATutor พรอมคูมือการใช 

Tentative Project Plan 

o โครงการปรับทัศนคติ  

o โครงการอบรมพัฒนาความสามารถทาง ICT  

o โครงการดูงานนอกสถานที่ หนวยงานอื่น 

o โครงการโนตบุคเอื้ออาทร  

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน

 

สํานักคอมพิวเตอร  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หนา 35 SWUCC Project

Computer Center, Srinakharinwirot University

  

Group 6  :  Fun(Dent)มนุษย 

o ควรมีการอบรมและใหความรูในเรื่องของ ICT Literacy แก 

 อาจารย  

 นิสิต 

o กําหนดนโยบายอยางชัดเจนวาอาจารยทุกคนตองใช ATutor เสริมการสอนอยางนอย 1 รายวิชา ใน
ภาคการศึกษาท่ี 1/2552  

o กําหนดนโยบายอยางชัดเจนในการสงเสริมใหนิสิตเขาใช  ATutor  โดยมีมาตรการในการลงโทษ 
เชน หากนิสิตไมเขามาลงทะเบียน ทํากิจกรรม จะสอบไมผานในรายวิชานั้น 

o กําหนดจํานวนคร้ัง หรือสัดสวนของการเขามาใชหรือทํากิจกรรมผาน ATutor ของนิสิต โดยขึ้นอยูกับ 

 อาจารยผูสอน 

 ลักษณะของวิชา 

o เพิ่มเครื่องมือและอุปกรณที่จําเปนในการสอนโดยใช ATutor  ใหเพียงพอกับจํานวนนิสิต โดยเฉพาะ
นิสิตท่ี มศว องครักษ    เชน  

 เครื่องคอมพิวเตอร พรอมอุปกรณ  

 เครื่องโนตบุค  

 Internet Access Point  

 Wireless  

o ขอจํากัดของโปรแกรม ATutor  เชน การ upload file powerpoint ตองทําการแปลงไฟลกอน ทําให

ยุงยาก, บางครั้งทําการ upload แลวขอมูลเกิดการสูญหาย 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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Group 7 : ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษา GEAC ท่ัวไป 

Policy 

o แตงตั้งคณะกรรมการประสานงานและสงเสริมใหมีอาจารยพ่ีเล้ียง   ทุกรายวิชา 

Goals 

o มีอาจารยพ่ีเล้ียงทุกรายวิชา  

o มีอาจารยท่ีมีความสามารถดานการจัดการการเรียนการสอน แบบ Hybrid Education 

Classroom Activity Teachique,ect 

o สนับสนุนหองเรียนและคอมพิวเตอร 

Rewards 

o ใหรางวัลแกผูท่ีเปนอาจารยพ่ีเล้ียงระดับดีเดน/ดีเย่ียม 

Mentor roles 

o กระตุนใหอาจารยประจําทุกรายวิชาเห็นความสําคัญของ SOT2 และ สนใจเขารับการอบรมรวมทั้งให
ความชวยเหลือ การเริ่มตนจัดทํา SOT2    

Procedure and Supporting Needs 

o ตรวจสอบผลการทํางาน  

o จัดทําฐานขอมูลของนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชา  (ภาพถาย เบอรโทร E-mail)  

Tentative Project Plan  

o ได 20% ของรายวิชาท่ีเปดสอนในปการศึกษา 2552 (Hybrid Education)  

 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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Group 8 : ระดมสมองกันยกใหญ 

รายชื่อสมาชิก 

1. รองศาสตราจารยภาคภูมิ รัตนโรจนากุล       

2. รองศาสตราจารย ดร.ศิริวรรณ  ศรีสรฉัตร        

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กันวริช  พลูปราชญ 

 

4. นายชัยพร  คําแกว            

5. อาจารยนิตตอลิน  พันธุอภัย         

6.  ผูชวยศาสตราจารยเกียรติชัย  รักษาชาติ 

Policy 

o สราง mentee เขาสูในระบบใหมากขึ้น 
o พัฒนา mentee ใหเปน mentor ตอไปในอนาคต 
o สนองนโยบายในการทํา e-learning  ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 

Goals 

o สราง mentee ตอ mentor  ไมนอยกวา 1 คน 

o สรางรายวิชา courseware ของหนอยงานเพ่ิมเติมไมนอยกวา 1 รายวิชาตอภาคการศึกษา  

o มีจํานวนนิสิตท่ีเขามาใชในรายวิชาไมนอยกวา 60% ของรายวิชานั้น  

Mentor role 

o ใหคําปรึกษาผานระบบและใหขอมูลใหมๆ ท่ีเปนประโยชนตอการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง  
Procedure and Supporting needs 

o ระบบ wireless ในมหาวิทยาลัยควรครอบคลุมท่ัวถึงท้ังมหาวิทยาลัย 
o  นิสิต นักศึกษา สามารถเขาถึงบทเรียนออนไลนไดงาย  
o คณะประกาศรับสมัครอาสาสมัครท่ีจะมาทํา e-learning 
o สรางแรงจูงใจจากการทํา   e-learning  ท่ีสงผลถึงภาระงานของอาจารย  

Rewards 

o การทํา  e-learning  ท่ีสงผลถึงภาระงานของอาจารย 
o มีรางวัลตอบแทนจากหนวยงาน  

Tentative project plan 

o ควรอยูในสวนหนึ่งของยุทธศาสตรคณะ  
o บรรจุอยูในแผนของ SAR 

Classroom activities technique 

o คณะควรจัดอบรมใหความรูแกบุคลากรและนิสิตท่ีสนใจอยางนอยปละ 1 ครั้ง  
 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 6 : Mentee 
 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล หนวยงาน 
ผูท่ีคาดวาจะเปน Mentee 

ชื่อ – นามสกุล หนวยงาน 

1 อ.ธีระชน  พลโยธา คณะมนุษยศาสตร อ.วิธัญญา  วัณโณ คณะมนุษยศาสตร 

2 อ.ภิมลพรรณ  อุนแกว คณะมนุษยศาสตร   

3 อ.แววตา  เตชาทวีวรรณ คณะมนุษยศาสตร ผศ.รพินทร ณ ถลาง คณะมนุษยศาสตร 

4 อ.บุญยืน  จันทรสวาง คณะมนุษยศาสตร   

5 อ.ศศิพิมล  ประพินพงศกร คณะมนุษยศาสตร   

6 ผศ.พิมพาภรณ  บุญประเสริฐ คณะมนุษยศาสตร 1. อ.ศานติ ภักดีคํา คณะมนุษยศาสตร 

   2. อ.พรธาดา สุวัธนวนิช คณะมนุษยศาสตร 

7 ผศ.ศิริพร  ปญญาเมธีกุล คณะมนุษยศาสตร   

8 อ.ญาณิสา  บูรณะชัยทวี คณะมนุษยศาสตร   

9 อ.สุกัญญา  เรืองจรูญ คณะมนุษยศาสตร 1. ดร.วัลลภา  ไทยจินดา คณะมนุษยศาสตร 

   2. อ.วิริยา ศิริสุทธิกุล ศูนยภาษา มศว 

10 อ.สุพัตรา  ทองกัลยา คณะมนุษยศาสตร อ.อาทินันท กาญจนดุล คณะมนุษยศาสตร 

11 ผศ.รุงระพี  กรานคํายี คณะวิทยาศาสตร   

12 ผศ.ทัศณีวรรณ  ภูอารีย คณะวิทยาศาสตร อ.ศิรินันท  แกนทอง คณะวิทยาศาสตร 

13 อ.น้ําฝน  คูเจริญไพศาล คณะวิทยาศาสตร อ.อโนชา  หมั่นภักดี คณะวิทยาศาสตร 

14 อ.สุภาภรณ  สังขบุญนาค คณะสังคมศาสตร   

15 อ.มรกต  ไมยเออร คณะสังคมศาสตร 1. อ.ปยะนาถ อังควาณิชกุล คณะสังคมศาสตร 

   2. อ.เพ็ญพิสุทธ์ิ ทองมี คณะสังคมศาสตร 

16 อ.สัญญา  ชีวะประเสริฐ คณะสังคมศาสตร 1. อ.ปยะนาถ อังควาณิชกุล คณะสังคมศาสตร 

   2. อ.เพ็ญพิสุทธ์ิ ทองมี คณะสังคมศาสตร 

17 อ.สุรียพร   นิพิฐวิทยา คณะสังคมศาสตร   

18 รศ.ภาคภูมิ  รัตนโรจนากุล คณะพลศึกษา 1. อ.ทศพล  ธานี คณะพลศึกษา 

   2. รศ.ไพบูลย  ศรีชัยสวัสด์ิ คณะพลศึกษา 

   3. อ.พิมพา  มวงศิริธรรม คณะพลศึกษา 

19 รศ.ศิริวรรณ  ศรีสรฉัตร คณะวิศวกรรมศาสตร   

20 ผศ.บัญชา  คงตระกูล คณะวิศวกรรมศาสตร อ.ประชา บุณยวานิชกุล คณะวิศวกรรมศาสตร 

21 อ.นิตตอลิน  พันธุอภัย คณะวิศวกรรมศาสตร 1. ผศ.วิชิต  บัวแกว คณะวิศวกรรมศาสตร 

   2. อ.ธีรภัทร  หล่ิมบุญเรือง คณะวิศวกรรมศาสตร 

   3. ผศ.สิทธินันท  ทอแกว คณะวิศวกรรมศาสตร 

     

     



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล หนวยงาน 
ผูท่ีคาดวาจะเปน Mentee 

ชื่อ – นามสกุล หนวยงาน 

22 ผศ.เกียรติชัย  รักษาชาติ คณะวิศวกรรมศาสตร อ.กิตติ สถาพรประสาธน  คณะวิศวกรรมศาสตร 

23 ผศ.กัณวริช พลูปราชญ คณะวิศวกรรมศาสตร อ.ไตร  คะระนันท คณะวิศวกรรมศาสตร 

24 นายชัยพร  คําแกว คณะวิศวกรรมศาสตร   

25 อ.จารุนี  อารีรุงเรือง คณะศิลปกรรมศาสตร   

26 นางสาวอรทัย  ไกรรักษ คณะศิลปกรรมศาสตร   

27 ผศ.เบญจพร  ก่ิงรุงเพชร คณะเภสัชศาสตร 1. ผศ.พรรณนิภา อกนษิฐาภิชาติ คณะเภสัชศาสตร 

   2. อ.สมหญิง  พุมทอง คณะเภสัชศาสตร 

   3. อ.ชุติมา วีรนิชพงศ คณะเภสัชศาสตร 

28 ผศ.วีระศักด์ิ  สามี คณะเภสัชศาสตร 1. อ.พัชรวีร นันทธนะวานิช คณะเภสัชศาสตร 

   2. อ.ชญานิศ ศรชัยธวัชวงศ คณะเภสัชศาสตร 

   3. ผศ.ลลิตา วีระเสถียร คณะเภสัชศาสตร 

29 อ.มุทิตา  หิรัญสาย คณะเภสัชศาสตร อ.ตุลยา โพธารส คณะเภสัชศาสตร 

30 อ.อมรทัศน  สดใส คณะเภสัชศาสตร อ.ณัฐพร  อยูปาน คณะเภสัชศาสตร 

31 อ.สิริลักษณ  ตีรณธนากุล คณะทันตแพทยศาสตร   

32 อ.ปยนุช    ยอดสมสวย คณะสหเวชศาสตร อ.อรพินท การุณทรัพยเจริญ คณะสหเวชศาสตร 

33 อ.สุพิมพ   วงษทองแท คณะสหเวชศาสตร อ.สิรินทิพย  กมลสวัสด์ิ คณะสหเวชศาสตร 

34 ผศ.รัตติยา  จินเดหวา คณะสหเวชศาสตร อ.สุวัฒน  จิตรดํารงค คณะสหเวชศาสตร 

35 อ.พิมลพร  เชาวนไวพจน คณะสหเวชศาสตร อ.สายธิดา  ลาภอนันตสิน คณะสหเวชศาสตร 

36 อ.สุภาภัค  เภตราสุวรรณ คณะพยาบาลศาสตร ขอเปน Mentee  

37 อ.อุนเรือน  แกวพินิจ คณะพยาบาลศาสตร ขอเปน Mentee  

38 อ.ยุวดี  วิทยพันธ คณะพยาบาลศาสตร อ.กมลรัตน  ทองสวาง คณะพยาบาลศาสตร 

39 อ.ศรีรัตน   ชัฏอนันต คณะพยาบาลศาสตร อ.สุภาภัค  เภตราสุวรรณ  

40 อ.ขวัญจิต  คุปตานนท คณะพยาบาลศาสตร ขอเปน Mentee  

41 ผศ.ลาวัณย  รัตนเสถียร คณะพยาบาลศาสตร อ.วิลาวัลย  ไทรโรจนรุง คณะพยาบาลศาสตร 

42 อ.ชฎาภรณ  วัฒนวิไล คณะพยาบาลศาสตร อ.รุงฤดี  กลาหาญ คณะพยาบาลศาสตร 

43 อ.วรรณวรุณ   ต้ังเจริญ วิทยาลัยนวัตกรรม
ส่ือสารสังคม 

  

44 อ.ธนพงษ   ไชยลาโภ วิทยาลัยนวัตกรรม
ส่ือสารสังคม 

  

45 อ.ศุทธ์ิธนัชฉันท   จันทรทอง วิทยาลัยนวัตกรรม
ส่ือสารสังคม 

  

46 รศ.อรพินทร  ชูชม สถาบันวิจัยพฤติกรรม
ศาสตร 

  

47 ผศ.วิลาสลักษณ  ชัววัลลี สถาบันวิจัยพฤติกรรม
ศาสตร 

  

48 อ.เสาวลักษณ  นวมสําราญ ศูนยภาษา มศว อ.ปาริชาติ ต้ังกุศลลลิต ศูนยภาษา มศว 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล หนวยงาน 
ผูท่ีคาดวาจะเปน Mentee 

ชื่อ – นามสกุล หนวยงาน 

49 อ.จรัสพร  สุพิริยพฤนท ศูนยภาษา มศว อ.ศันสนีย  ปญญาเลิศ ศูนยภาษา มศว 

50 อ.ศุภณิจ  กุลศิริ ศูนยภาษา มศว อ.Mechael Wayne ศูนยภาษา มศว 

51 อ.อุรุวัณณ  เขาจารี ศูนยภาษา มศว อ.ศิริอร  ละดาห ศูนยภาษา มศว 

52 รศ.สมใจ  ศิริโภค ศูนยบริหารจัดการวิชา
ศึกษาท่ัวไป 

  

53 อ.ศิริมา  สุขเกษม ศูนยบริหารจัดการวิชา
ศึกษาท่ัวไป 

อ.วิชชากร จารุศิริ บัณฑิตวิทยาลัย 

54 นายอธิปตย  สมิททองคํา ศูนยบริหารจัดการวิชา
ศึกษาท่ัวไป 

1. อ.จิตรา  ดุษฏีเมธา บัณฑิตวิทยาลัย 

   2. อ.มาลิน  เดชติศักด์ิ วิทยาลัยนานาชาติเพ่ือ
ศึกษาความยั่งยนื 

   3. อ.ศุทธนุช วิริยะพินิจ วิทยาลัยนานาชาติเพ่ือ
ศึกษาความยั่งยนื 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 7 : ใบเซ็นตช่ือผูเขารวมประชุม 

 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 8 : แผนการดําเนินงานและภาระงาน 

 แผนการดําเนินงานและภาระงาน 
ท่ี งาน หนาท่ี ผูรับผิดชอบ สงงาน 

1. ประสานงานโครงการ จัดทําโครงการ และประสานงานในภาพรวม
ของโครงการ 

ผศ.ศิรินุช, อ.อุราพร  

   จัดทําเว็บฝกอบรม จิตติมา,ภภัทรสรณ 13 มี.ค. 52 

   แบบประเมินโครงการ อ.อุราพร 13 มี.ค. 52 

2. หนังสือตางๆ  หนังสือขออนุมัติโครงการ จิตติมา 13 มี.ค. 52 

   คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการฯ จิตติมา,ภภัทรสรณ 13 มี.ค. 52 

   หนังสือเชิญประธาน, วิทยากร พิธีกร
และคณะกรรมการฯ 

จิตติมา,ภภัทรสรณ  6 มี.ค. 52  

   หนังสือเชิญผูเขารวมโครงการและ 
 ใบตอบรับ 

จิตติมา 20 ก.พ. 52 

   คําส่ังบุคลากรไปปฏิบัติราชการ จิตติมา,ภภัทรสรณ 25 มี.ค. 52 

   หนังสือขอความอนุเคราะหขอใชรถ ภภัทรสรณ 23 มี.ค. 52 

   หนังสือขอความอนุเคราะหกระเปายา ภภัทรสรณ 23 มี.ค. 52 

    หนังสือแจงนัดหมายการเดินทาง
ใหกับผูเขารวมโครงการทราบ 
- รายละเอียดกําหนดการวันแรกและ

ขอมูลการใหการอํานวยความ
สะดวก เชน ชื่อผูประสานงาน / 
รับผิดชอบแตละงาน / ติดตอ 

สมบุญ,ภภัทรสรณ 24 มี.ค. 52 

   หนังสือขอบคุณประธาน, วิทยากร จิตติมา,ภภัทรสรณ 3 เม.ย. 52 

   หนังสือขอบคุณหนวยงานใหความ 
อนุเคราะห 

ภภัทรสรณ 3 เม.ย. 52 

3. งานประชาสัมพันธ  ลงขาวและกิจกรรม มศว, ปายไฟวิ่ง, 
SWU weekly,  

ภภัทรสรณ 5 มี.ค. 52 

   ถายทําวิดีโอกิจกรรม ปวริศร 30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

   ถายภาพกิจกรรม ปวริศร 30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ท่ี งาน หนาท่ี ผูรับผิดชอบ สงงาน 
   นํารูปขึ้น SWUCC Album สมบุญ 2 เม.ย.52 

4. เอกสารประกอบ
บรรยาย 

 รวบรวมเอกสารประกอบการอบรม   
     จากวิทยากร, จัดทําเอกสาร 

จิตติมา 23 - 29 
มี.ค. 52 

5. เอกสารในกระเปา  โครงการและกําหนดการ 
 เอกสารประกอบการบรรยาย 
 จดหมายขาวสํานักฯ ฉบับ มี.ค. 52 
 กระดาษ Note  (3 แผน) 
 ปากกา 
 แบบประเมินโครงการ 

จิตติมา,ภภัทรสรณ 23 - 29
มี.ค.52 

6. สถานท่ีอบรม /  
เตรียมอุปกรณโสตฯ  

 ติดตอสถานที่จัดงาน สุธาทิพย, 
ภภัทรสรณ 

26 มี.ค.52 

   จัดเตรียมอุปกรณโสตฯ ประจําหอง
อบรม 
 Projector  จํานวน 1 ชุด 
 Notebook  
 Notebook  สําหรับ present  จํานวน 

1 เครื่อง 
 Notebook และ printer สําหรับ

เจาหนาที่ พิมพเอกสารเพิ่มเติม 
จํานวน 1 ชุด 

 ปล๊ักไฟฟา  

อ.ทะนุพงศ, ดิเรก
,มหัทธวัฒน,ปวริศร 

30 มี.ค. 52 

   ตรวจเช็คอุปกรณหลังจากส้ินโครงการ จิตติมา,ภภัทรสรณ 1 เม.ย.52 

7. จัดหาวัสดุ ดําเนินการจัดหาวัสดุ  
 กระดาษเปลา A4   (3 รีม) 
 ดินสอ  (1 โหล) 
 ยางลบ   
 ไมบรรทัด  (2 อัน) 
 ท่ีเหลาดินสอ  (1 ตัว) 
 สกอตเทป 
 ท่ีหนีบกระดาษและใสแม็ก 
 ลวดเสียบกระดาษ 
 กระเปา  (70 ใบ) 

จิตติมา 28 มี.ค.52 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ท่ี งาน หนาท่ี ผูรับผิดชอบ สงงาน 

8. การเดินทาง หนาท่ีของผูดูแลประจํารถ 
1) ดูแลและอํานวยความสะดวกใหกับ
ผูเขารวมงานประจํารถ ตลอดการเดินทาง
ท้ังไปและกลับ 
2) ตรวจรายชื่อผูเขารวมไปกับรถท่ีดูแล 
3) แจกปายติดกระเปา (1 แผน) 
4) แจกอาหารวาง 

อ.อรรณพ,สมบุญ,,
ชัยวัฒน,ภภัทรสรณ 

30 มี.ค. 52 

  รถตู  
(เจาหนาที่เตรียมงาน รถออก 6.00 น.) 

อ.ทะนุพงศ, อ.อุราพร
,อ.เรืองศักด์ิ,สุธาทิพย, 
ดิเรก,มหัทธวัฒน, 
จิตติมา, ปวริศร 

30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

  รถบัส (คันท่ี 1) 
ผูเขารวมกิจกรรม รถออก 7.00 น.) 

อ.อรรณพ, ชัยวัฒน,  30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

  รถบัส (คันท่ี 2) 
ผูเขารวมกิจกรรม รถออก 7.00 น. 

สมบุญ, ภภัทรสรณ 30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

9 ลงทะเบียน รับลงทะเบียน จิตติมา, สุธาทิพย 30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

10 พิธีการ คํากลาวรายงาน อ.อรรณพ 25 มี.ค.52 

  คํากลาวเปดงาน อ.อรรณพ 25 มี.ค.52 

  พิธีกร อ.เรืองศักด์ิ 30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

  ตอนรับประธานและผูบริหาร อ.อุราพร,อ.ทะนุพงศ 30 มี.ค. 52 

  เจาหนาที่ประสานงานตลอดการจัดงานใน
หองประชุม 

สุธาทิพย,จิตติมา, 
ภภัทรสรณ 

30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

11 จัดเล้ียง ดูแลเรื่องการจัดเล้ียงอาหารกลางวัน 
อาหารวางและเครื่องด่ืม 

สุธาทิพย, จิตติมา, 
ภภัทรสรณ 

30 มี.ค.52 
- 1 เม.ย.52 

12 การเบิกจาย เบิกคาจาย สุธาทิพย, จิตติมา 20 เม.ย. 52 

13 ประมวลผลและ
วิเคราะหแบบประเมิน
การอบรม 

ประมวลผลและวิเคราะห แบบประเมิน 
การอบรม 

สมบุญ 27 เม.ย. 52 

     



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ท่ี งาน หนาท่ี ผูรับผิดชอบ สงงาน 

14 เอกสารรายงานผล
การดําเนินงาน
โครงการ 

 จัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ 

จิตติมา,ภภัทรสรณ 27 เม.ย. 52 

   รายงานนําเสนอตอผูอํานวยการสํานัก
คอมฯ 

จิตติมา 28 เม.ย. 52 

   นําเขาระบบ e-Document จิตติมา 28 เม.ย. 52 

   จัดเก็บเอกสารเขาแฟมเอกสาร จิตติมา 28 เม.ย. 52 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ภาคผนวก 8 : แบบประเมินโครงการ 

ตอนท่ี 1  ขอมูลเบ้ืองตน 

คําแนะนํา  กรุณาใสเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีทานตองการ 

1. กลุมคณะท่ีทานสังกัด 

(    ) คณะศิลปกรรมศาสตร, คณะสังคมศาสตร, สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

(    ) คณะมนุษยศาสตร, คณะพลศึกษา, วิทยาลัยนวัตกรรมส่ือสารสังคม, ศูนยภาษา มศว 

(    ) คณะวิทยาศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร 

(    ) คณะทันตแพทยศาสตร, คณะพยาบาลศาสตร, คณะสหเวชศาสตร, คณะเภสัชศาสตร 

(    ) คณะศึกษาศาสตร, ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป 

(    ) อ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................................. 

2. ประสบการณในการเปนอาจารย 

(    )  1-3 ป    (    )   3-5 ป 

(    )  5-10 ป    (    )   มากกวา 10 ป 

3. ประสบการณในการเปนอาจารยพ่ีเล้ียง 

(    )  เคย    (    )  ไมเคย 

4. ประสบการณในการใชคอมพิวเตอร 

(    )  1-3 ป    (    )   3-5 ป 

(    )  5-10 ป    (    )   มากกวา 10 ป 

5. ประสบการณในการใชคอมพิวเตอรจัดการเรียนการสอนออนไลน 

(    )  เคย    (    )  ไมเคย 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ตอนท่ี 2  ขอคิดเห็นท่ีมีตอการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 

คําแนะนํา  กรุณาใสเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีทานเห็นวาเหมาะสม หรือ ใหขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงในคร้ังตอไป 
 (ระดับการประเมิน   ระดับ 4  = ดีมาก  ระดับ 3 = ดี ระดับ 2 = พอใช และ ระดับ 1 = เห็นควรปรับปรุง) 

1. ดานเนื้อหาสาระการประชุม  

ขอ เกณฑการพิจารณา 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1  เนื้อหาสาระมีประโยชนตอการปฏิบัติงาน     

2  การบรรยายของวิทยากรใหความรูและความเขาใจ     

3  การเขารวมประชุมไดรับประโยชนสามารถนํากลับไปปรับใชใน
การปฏิบัติงาน 

    

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2. ดานการจัดการประชุม  

ขอ เกณฑการพิจารณา 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. กําหนดการและระยะเวลาการจัดประชุม     

2. คุณภาพและความพรอมของเอกสารท่ีใชในการประชุม     

3. การอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ีจัดการประชุม     

4. โสตทัศนูปกรณท่ีใชประกอบการประชุม     

5. สถานท่ีมีความพรอมและความเหมาะสม     

6. การบริการดานอาหารและเคร่ืองด่ืม     

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน

 

สํานักคอมพิวเตอร  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หนา 58 SWUCC Project

Computer Center, Srinakharinwirot University

  

 

3. ดานวิทยากร  

วิทยากร  รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
ผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิรินุช เทียนรุงโรจน) 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุณี รักษาเกียรติศักด์ิ   

ผูดําเนินอภิปราย       ดร.อุราพร ศุขะทัต  

หัวขอ อภิปรายกลุม เร่ือง “ภาพรวมและทิศทางของ SOT2 ” 

ขอ เกณฑการพิจารณา 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม     

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล     

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย     

4. การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม     

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

วิทยากร  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุณี  รักษาเกียรติศักด์ิ และคณาจารยผูใช ATutor   

หัวขอ บรรยายและสาธิต  “ประสบการณการใช ATutor ในการจัดการเรียนการสอน” 

ขอ เกณฑการพิจารณา 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม     

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล     

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย     

4. การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม     

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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วิทยากร  ท่ีปรึกษาอธิการบดีดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ดร.ขนิษฐา  รุจิโรจน)   

หัวขอ บรรยายและสาธิต “e-Learning Resources” 

ขอ เกณฑการพิจารณา 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม     

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล     

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย     

4. การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม     

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

วิทยากร  คุณเปยมสุข ทุงกาวี   

หัวขอ บรรยายและสาธิต “e-Learning Resources” 

ขอ เกณฑการพิจารณา 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม     

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล     

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย     

4. การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม     

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

วิทยากร  อาจารยทะนุพงศ  ศรีกาฬสินธุ   

หัวขอ บรรยายและสาธิต  “Beyond Simple Courseware” 

ขอ เกณฑการพิจารณา 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 
ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม     

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล     

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย     

4. การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม     

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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วิทยากร  รองผูอํานวยการสํานักส่ือและเทคโนโลยีการศึกษา (นายจารุวัส  หนูทอง)   

หัวขอ บรรยายและสาธิต “Beyond Simple Courseware : หลากหลายเทคนิคในการสรางส่ือ” 

ขอ เกณฑการพิจารณา 

ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 
1. สาระท่ีบรรยายมีประโยชนตอการประชุม     

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอขอมูล     

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย     

4. การเปดโอกาสและการตอบขอซักถาม     

ขอเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

4. ขอเสนอแนะอื่นๆ  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ขอขอบคุณท่ีทานไดกรุณาสละเวลาตอบแบบประเมินในครั้งนี้ 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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 ภาคผนวก 9 : สรุปผลการประเมินแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 1 ขอมูลเบื้องตน 

1. กลุมคณะท่ีทานสังกัด 

กลุมคณะ  จํานวนผูตอบ(คน) % รายละเอียด

คณะศิลปกรรมศาสตร, คณะสังคมศาสตร,  
สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 2 4.35   

คณะมนุษยศาสตร, คณะพลศึกษา, วิทยาลัยนวัตกรรม
ส่ือสารสังคม, ศูนยภาษา มศว 14 30.43   

คณะวิทยาศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร 12 26.09   
คณะทันตแพทยศาสตร, คณะพยาบาลศาสตร,  
คณะสหเวชศาสตร, คณะเภสัชศาสตร 14 30.43   

คณะศึกษาศาสตร, ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป 4 8.70   
อ่ืน ๆ โปรดระบุ 0 0.00 รายละเอียด 

  

  
2. ประสบการณในการเปนอาจารย 

ระยะเวลา  จํานวนผูตอบ(คน)  % รายละเอียด  

1 - 3 ป 8 17.39   
3 - 5 ป 6 13.04   
5 - 10 ป 14 30.43   
มากกวา 10 ป 18 39.13   

  

  
3. ประสบการณในการเปนอาจารยพ่ีเล้ียง 

ระยะเวลา  จํานวนผูตอบ(คน)  % รายละเอียด  

เคย 7 15.22   
ไมเคย 39 84.78   

  

  
4. ประสบการณในการใชคอมพิวเตอร 

ระยะเวลา  จํานวนผูตอบ(คน)  % รายละเอียด  

1 - 3 ป 0 0.00   
3 - 5 ป 2 4.35   
5 - 10 ป 11 23.91   
มากกวา 10 ป 33 71.74   

  

  
5. ประสบการณในการใชคอมพิวเตอรจัดการเรียนการสอนออนไลน 

เคย / ไมเคย  จํานวนผูตอบ(คน)  % รายละเอียด  

เคย 32 69.57   
ไมเคย 14 30.43   

  

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นท่ีมีตอการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 
คําแนะนํา  กรุณาใสเครื่องหมาย / ลงในชองที่ทานเห็นวาเหมาะสม หรือ ใหขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงในครั้งตอไป 
               (ระดับการประเมิน  ระดับ = 4 ดีมาก  ระดับ 3 = ดี  ระดับ 2 = พอใช และ  ระดับ 1 = เห็นควรปรับปรุง) 
 

 1. ดานเนื้อหาสาระการประชุม 

เกณฑการพิจารณา 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) คาเฉล่ีย

จํานวน
ผูตอบ(คน) % 

จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

%  

1. เนื้อหาสาระมีประโยชน
ตอการปฏิบัติงาน 33 73.33 11 24.44 1 2.22 0 0.00 3.71 

2. การบรรยายของวิทยากร
ใหความรูและความ
เขาใจ 

26 57.78 18 40.00 1 2.22 0 0.00 3.56 

3. การเขารวมประชุมไดรับ
ประโยชนสามารถนํา
กลับไปปรับใชในการ
ปฏิบัติงาน 

25 55.56 16 35.56 4 8.89 0 0.00 3.47 

 

  
คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
          ขอเสนอแนะ 5 รายละเอียด 

 

 2. ดานการจัดประชุม 

 
เกณฑการพิจารณา 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) 

คาเฉล่ียจํานวน
ผูตอบ(คน) % จํานวน

ผูตอบ(คน) % 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 

1. กําหนดการและระยะเวลา
การประชุม 18 40.00 24 53.33 3 6.67 0 0.00 3.33

2. คุณภาพและความพรอม
ของเอกสารท่ีใชในการ
ประชุม 

19 42.22 23 51.11 3 6.67 0 0.00 3.36

3. การอํานวยความสะดวก
ของเจาหนาที่จัดการประชุม 31 68.89 12 26.67 1 2.22 1 2.22 3.62

4. โสตทัศนูปกรณท่ีใช
ประกอบการประชุม 21 46.67 19 42.22 5 11.11 0 0.00 3.36

5. สถานที่มีความพรอมและ
ความเหมาะสม 26 57.78 14 31.11 5 11.11 0 0.00 3.47

6. การบริการดานอาหาร
และเคร่ืองด่ืม 24 53.33 20 44.44 1 2.22 0 0.00 3.51

 

  
คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
          ขอเสนอแนะ 6 รายละเอียด 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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 3. ดานวิทยากร 
 
    วิทยากร                 ผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิรินุช  เทียนรุงโรจน) 
                               ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุณี  รักษาเกียรติศักด์ิ 
    ผูดําเนินการอภิปราย  ดร.อุราพร  ศุขะทัต 
    หัวขอ                    อภิปรายกลุม เรื่อง "ภาพรวมและทิศทางของ SOT2" 
 

เกณฑการพิจารณา 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) 

คาเฉล่ียจํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 

1. สาระที่บรรยายมีประโยชนตอ
การประชุม 26 57.78 16 35.56 3 6.67 0 0.00 3.51 

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอ
ขอมูล 26 57.78 16 35.56 3 6.67 0 0.00 3.51 

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย 21 46.67 19 42.22 5 11.11 0 0.00 3.36 

4. การเปดโอกาสและการตอบขอ
ซักถาม 15 33.33 24 53.33 6 13.33 0 0.00 3.20 

 

  
คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
          ขอเสนอแนะ 0 รายละเอียด 

 

    วิทยากร              ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุณี  รักษาเกียรติศักด์ิ 
    หัวขอ                 บรรยายและสาธิต "ประสบการณการใช ATutor ในการจัดการเรียนการสอน" 
  

เกณฑการพิจารณา 
 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) 

คาเฉล่ียจํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 

1. สาระที่บรรยายมีประโยชนตอการ
ประชุม 28 62.22 15 33.33 2 4.44 0 0.00 3.58 

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอ
ขอมูล 27 60.00 13 28.89 5 11.11 0 0.00 3.49 

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย 25 55.56 16 35.56 4 8.89 0 0.00 3.47 

4. การเปดโอกาสและการตอบขอ
ซักถาม 24 53.33 17 37.78 4 8.89 0 0.00 3.44 

 

  
คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
          ขอเสนอแนะ 1 รายละเอียด 

 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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   วิทยากร          ท่ีปรึกษาอธิการบดีดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
   หัวขอ             บรรยายและสาธิต "e-Learning Resources" 
  

เกณฑการพิจารณา 
 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) 

คาเฉล่ียจํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 

1. สาระที่บรรยายมีประโยชนตอการ
ประชุม 32 71.11 13 28.89 0 0.00 0 0.00 3.71 

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอ
ขอมูล 30 66.67 14 31.11 1 2.22 0 0.00 3.64 

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย 24 53.33 21 46.67 0 0.00 0 0.00 3.53 

4. การเปดโอกาสและการตอบขอ
ซักถาม 25 55.56 19 42.22 1 2.22 0 0.00 3.53 

 

  
คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
          ขอเสนอแนะ 5 รายละเอียด 

 

    วิทยากร        คุณเปยมสุข  ทุงกาวี 
    หัวขอ           บรรยายและสาธิต "e-Learning Resources" 

เกณฑการพิจารณา 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) 

คาเฉล่ียจํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 

1. สาระที่บรรยายมีประโยชนตอการ
ประชุม 29 64.44 16 35.56 0 0.00 0 0.00 3.64 

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอ
ขอมูล 24 53.33 20 44.44 1 2.22 0 0.00 3.51 

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย 21 46.67 23 51.11 1 2.22 0 0.00 3.44 

4. การเปดโอกาสและการตอบขอ
ซักถาม 20 44.44 22 48.89 3 6.67 0 0.00 3.38 

 

  
คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
          ขอเสนอแนะ 2 รายละเอียด 

 

 



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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   วิทยากร          อาจารยทะนุพงศ  ศรีกาฬสินธุ 
   หัวขอ             บรรยายและสาธิต "Beyond Simple Courseware" 

 
    เกณฑการพิจารณา 

 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) 

คาเฉล่ียจํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 

1. สาระที่บรรยายมีประโยชนตอการ
ประชุม 30 66.67 14 31.11 1 2.22 0 0.00 3.64 

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอ
ขอมูล 26 57.78 18 40.00 1 2.22 0 0.00 3.56 

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย 25 55.56 16 35.56 4 8.89 0 0.00 3.47 

4. การเปดโอกาสและการตอบขอ
ซักถาม 24 53.33 18 40.00 3 6.67 0 0.00 3.47 

 

  
คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
          ขอเสนอแนะ 7 รายละเอียด 

 

  
      วิทยากร             รองผูอํานวยการสํานักส่ือและเทคโนโลยีการศึกษา 
                              (นายจารุวัส  หนูทอง)     
      หัวขอ                 บรรยายและสาธิต "Beyond Simple Courseware" 
  

เกณฑการพิจารณา 

ดีมาก(4) ดี(3) พอใช(2) ปรับปรุง(1) 

คาเฉล่ียจํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน) 

% 
จํานวน
ผูตอบ
(คน)  

% 

1. สาระที่บรรยายมีประโยชนตอการ
ประชุม 31 68.89 13 28.89 1 2.22 0 0.00 3.67 

2. วิธีการบรรยายและการนําเสนอ
ขอมูล 27 60.00 17 37.78 1 2.22 0 0.00 3.58 

3. เอกสาร/ส่ือประกอบการบรรยาย 28 62.22 15 33.33 2 4.44 0 0.00 3.58 

4. การเปดโอกาสและการตอบขอ
ซักถาม 23 51.11 18 40.00 4 8.89 0 0.00 3.42 

 

  



 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เร่ือง การจัดทําแผนการพัฒนาอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนออนไลน มศว (SOT2) 

รายงาน
ผลดําเนินงาน
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คําตอบ  จํานวนผูตอบ(คน)  รายละเอียด  

 
4. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 10 รายละเอียด 

 

 

8. ควรจัดหัวขอการบรรยาย และ เวลาใหไมแนนจนเกินไป เพ่ือการอบรมจะเกิดประสิทธิผลสูงสุดคะ สําหรับ
การจัดงานครั้งนี้ก็ไดรับความรูเพ่ิมขึ้นดีคะ เจาหนาท่ีและทีมงานดูแลดีมากคะ  

9. ควรสนับสนุนใหเปนนโยบายของ มศว เลย ขอขอบคุณคณาจารยทีมงานที่ต้ังใจจัด พรอมกับขอใหประสบ
ความสําเร็จในไมชา  

10. ขยายเวลาการอบรมการใชโปรแกรมใหมากขึ้น "ตามไมทัน"  

11. บรรยายดีคะ แตคอนขาง Monotone ไปหนอย ทําใหรูสึกงวงไดมากๆ ( หลับจริงๆดวย) อยากใหมีการจัด
อีกคะ ชอบ สนุก แตอยากเพิ่มเวลาของการใหทํา Assignment มากกวานี้คะ   

12. ไดความรูใหมๆ ดีมากคะ  

13. ควรจัดอบรมหัวขอท่ีเปนทักษะดานเทคนิคการใชโปรแกรมในโอกาสตอไป โดยที่ไมตองเอามารวมกับ
หัวขออ่ืนๆ การสัมมนาครั้งนี้ มีประโยชนมาก แตเวลานอยไป เนื้อหาแนนไปและขอชื่นชมความตั้งใจและ
ดูแลเอาใจใสของบุคลากรสํานักคอมพิวเตอรทุกทานครับ  

14. ควรใหเวลาฝกมากกวานี้  

15. ถาทุกคณะ สํานัก ศูนย ในมหาวิทยาลัย มีผูบริหารและทีมงานที่เขมแข็งเหมือนสํานักคอมพิวเตอร เราคง
ทํางานกันอยางมีความสุข และ กาวไปขางขางหนาไดไกลกวานี้อีกมาก ขอขอบพระคุณสํานักคอมพิวเตอร 
ท่ีใหความรูมาตลอด   

16. ควรมีการปรับเรื่องเวลาฝกปฏิบัติใหมากขึ้น เพ่ือใหเวลากลับไป สามารถใชไดเลย พื้นฐานของผูเขาอบรม
แตกตางกันมาก บางคนทันบางคนไมทัน อยากใหมีเจาหนาท่ีคอยชวยเหลือประจําแตละกลุม  

17. ใหเวลาการอบรมเหมาะสมกับเนื้อหามากขึ้น และมีลําดับขั้นตอนการอบรม การฝกใหเปนไปไดมากขึ้น 
อาจไมจําเปนตองมีเนื้อหามาก แตควรเนนใหทําไดจริง 

 

 


