
 

คาํนาํ 
 

 สาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  จดัทาํรายงาน
ประจาํปี   เพ่ือสรุปภารกจตางิ ่ ๆ  ท่ีไดป้ฏิบติัในรอบปีงบประมาณ 2551   
ทงันี้ ้   เพ่ือแสดงถึงผลการปฏิบติังาน และเป็นขอ้มูล เพ่ือเป็นแนวทางการ
วางแผนในการดาํเนินงานในปีตอไป  หรือนาํไปใช้เพ่ือการปรั่ บแผน
ยทุธศาสตร์ตามท่ีกาหนดไว้ํ    นอกจากนียงัใชเ้ป็นเอกสารสําคญัในการ้
ประกอบการประเมินคุณภาพการศึกษาของสาํนกัหอสมุดกลาง (e-SAR)  
อีกดว้ย 
 

 ขอขอบคุณบุคลากรทุกคนท่ีมีสวนรวมมือในการจัดเกบข้อมูล  ่ ่ ็
และวเิคราะห์  เพ่ือความเขา้ใจท่ีชดัเจนขึน้  

 
ผูอ้าํนวยการสาํนกัหอสมุดกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 หน้า 

ส่วนที ่1 บทนํา 1 

       ปรัชญา ปณิธาน วิสยัทศัน์ พนัธกจิ   วตัถุประสงคข์องสาํนกัหอสมุดกลาง ................ 2 
  ประวติัสาํนกัหอสมุดกลาง  ......................................................................................... 3 
  สภาพทางกายภาพของหนวยงาน่   ............................................................................... 5 
  การแบงสวนราชการ่ ่  ................................................................................................... 5 
  การปรับปรุงโครงสร้างการแบงสวนราชการของสาํนกัหอสมุดกลาง่ ่   ....................... 6 
  การบริหารงานและภาระงานโครงการการแบงสวนราชการใหม่ ่ ่  .............................. 6 
  โครงสร้างการแบงสวนราชการ่ ่   ................................................................................. 7 
  โครงสร้างภาระงานตามการแบงสวนราชการใหม่ ่ ่  .................................................... 8 
  คณะกรรมการประจาํสาํนกัหอสมุดกลาง  .................................................................. 9 
  ผูบ้ริหารสาํนกัหอสมุดกลาง  ...................................................................................... 9 
  เลขานุการและหวัหนา้งาน  ......................................................................................... 10 
  แผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551......................................................... 11 
   

ส่วนที ่ 2 ผลการดาํเนินงานในรอบปีงบประมาณ 2551 17 

  การบริหารและการจดัการ ........................................................................................... 18 
  การพฒันาบุคลากร  ..................................................................................................... 21 
  การสงเสริมและสนบัสนุนการวจิยั่   ............................................................................ 28 
  การดาํเนินงานดา้นอาคารสถานท่ี ............................................................................... 29 
  การพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ  ............................................................................... 30 
  การเงินและงบประมาณ  ............................................................................................. 32 
  การพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ  ................................................................................ 40 
 การบริการสารสนเทศ  ................................................................................................. 51 
 การบริการวิชาการแกสงัคมและชุมชน่   ....................................................................... 59 
 การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม ....................................................................................... 66 
 การพฒันาศกัยภาพนิสิต . ..............................................................................................  67 

 

สารบญั 
สาํนกัหอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

3 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

   

หน้า 

ส่วนที ่3 การประกนัคณภาพการศึกษาุ  70 

  การประกนคุณภาพการศึกษั าของสาํนกัหอสมุดกลาง ............................................... 71 
  การประกนคุณภาพการศึกษาภายในั  .......................................................................... 73 
  บทสรุปสาํหรับผูบ้ริหาร .............................................................................................. 74 
  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา........................................................................ 81 
  การประเมินการปฏิบติัราชการตามคาํรับรองฯ  ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551....... 86 
   

ส่วนที ่4 แนวทางการพฒันาสํานักหอสมดกลาง ปี ุ 2552 95 

  แนวทางการพฒันาสาํนกัหอสมุดกลาง ปี 2552........................................................... 96 
  ดา้นการบริการผูใ้ช ้..................................................................................................... 96 
  ดา้นการพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ........................................................................... 96 
  ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ .......................................................................................... 97 
  ดา้นอาคารสถานท่ี ...................................................................................................... 97 
  ดา้นการบริหารบุคคล ................................................................................................. 97 
  ดา้นการวจิยั ................................................................................................................ 98 
  ดา้นการบริการวิชาการ ............................................................................................... 98 
   

ภาคผนวก 99 

 

รายงานประจาํปี 2551 

4 



1 
 

                                                              
 
 
 

สวนท่ี  ่ 1 
บทนาํ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

บทนาํ 
 
 

ปรัชญา ปณิธาน วสิยัทศัน์ พนัธกจ  ิ  
วตัถุประสงคข์องสาํนกัหอสมุดกลาง 

 
 
ปรัชญา  : จดัการความรู้ มุงสูบริการ เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต่ ่  

 
ปณธิาน  :   มุงมนัใหบ้ริการความรู้และสารสนเทศท่ีไดม้าตรฐาน ทนัสมยั ตรงกบความตอ้งการ่ ั่  

ของผูใ้ช ้ และสงเสริมใหผู้ใ้ชมี้ทกัษะในการเรี่ ยนรู้ดว้ยตนเอง 
 
วสัิยทศัน์  : แหลงการเรียนรู้ สนบัสนุนการวิจยั่  กาวไปกบเทคโนโลยี้ ั  สร้างมิตรไมตรีกบผูใ้ช้ั  
 
พนัธกจิ  :   สงเสริมและสนบัสนุนการเรียนการสอน การวิจยั การศึกษาคน้ควา้และการเรียนรู้่  

ดว้ยตนเอง รวมถึงการมีสวนรวมในการจดัการความรู้เพือ่สร้างองค์่ ่ ความรู้ใหม่ 
 

วตัถประสงค์  ุ :  
1.  เพื่อพฒันาทรัพยากรสารสนเทศใหท้นัสมยั สอดคลอ้งกบหลกัสูตรและการวิจยัของมหาวิทยาลยั ั  
2.  เพื่อพฒันาการบริการใหมี้ประสิทธิภาพ มีความทนัสมยัรวดเร็ว และสอดคลอ้งกบความตอ้งการั  
     ของผูใ้ช ้
3.  สงเสริมทกัษะการสืบคน้สารสนเทศให้่ กบผูใ้ชบ้ริการั  
4.  นาํเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเหมาะสมและทนัสมยั มาใชใ้นการเช่ือมโยงเครือขายทงัในประเทศ่ ้  
      และตางประเทศ่  
5.  เพื่อพฒันาเป็นหอ้งสมุดอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Library) เพื่อใหผู้ใ้ชบ้ริการสามารถเขา้ถึงสารสนเทศ 
     ไดต้ลอดเวลา 
6.  เพื่อพฒันาเครือขาย่ ความรวมมือเพื่อการใชส้ารสนเทศรวมกนอยางมีประสิทธิภาพ่ ่ ั ่  
7.  เพื่อพฒันาใหบุ้คลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน และสร้างองคค์วามรู้จากการวจิยั 
8.  เพื่อพฒันาหอ้งสมุดและแหลงการเรียนรู้ของชุมชน เพื่อสร้างความเขม้แขง็ในการรักการอาน่ ่  
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ประวติัสาํนกัหอสมุดกลาง 
 

 สาํนกัหอสมุดกลาง   

 สาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  กอตงัขึนมาพร้อมกบวิทยาลยั่ ้ ้ ั วชิาการศึกษา  
กลาวคือ  เม่ือโรงเรียนฝึกหดัครูชนัสูง  ถนนประสานมิตร  ไดรั้บการสถาปนาขึนเป็นวิทยาลยัวิชาการศึกษา  ่ ้ ้  
ในปี  พ.ศ. 2497 ในขณะนนัสาํนกัหอสมุด้ กลาง มีฐานะเป็นเพียงแผนกหอสมุด ขึนกบสาํนกังานอธิการบดี้ ั  
และดาํเนินงานควบคูกบวิทยาลยัวิชาการศึกษามาโดยตลอด่ ั  จนเม่ือไดรั้บการยกฐานะขึนเป็นมหาวทิยาลยั้  
ศรีนครินทรวโิรฒ  หอสมุดจึงไดรั้บการยกฐานะขึนเป็นสาํนกัหอสมุดกลางดว้ย้  
 เม่ือเริมแรก   หอสมุดตงัอยท่ีูตึกคณะศึ่ ้ ่ กษาศาสตร์ (ปัจจุบนัคือ ตึก  3 ชนั ้ 3)  ดาํเนินงานในระยะ   
7  ปีแรกระหวาง  พ่ .ศ.  2498  ถึง  พ.ศ.  2505  กจการหอสมุดไดข้ยายและเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วเพราะิ ่
ไดรั้บความชวยเหลือทางวิชาการและการเงินจาก ่ A.I.D. และ USOM   (ในขณะนนั้ )  โดยทาํสญัญากบั
มหาวิทยาลยัอินเดียนา ่   เพื่อปรับปรุงหอสมุดของวิทยาลยัวิชาการศึกษา   ตามโครงการความชวยเหลือ่  
ไดมี้การสงคณาจารยท่ี์ปฏิบติังานในหอสมุดไปศึกษาวิชาบรรณารักษศาสตร์สมยัใหม  ่ ่  ขณะเดียวกนั 
รัฐบาลสหรัฐอเมริกาไดส้งผูเ้ช่ียวชาญจากแผนกวิชาบรรณารักษศาสตร์่   มหาวิทยาลยัอินเดียนา  มา่ ชวย่   
ในการจดัตงัหอสมุดและใหค้วามชวยเหลือในดา้นการจดัหาตาํราและส่ือโสตทศันศึกษา  ้ ่  

ในปี พ.ศ. 2499  มีการจดัสร้างอาคารหอสมุดวิทยาลยัวิชาการศึกษาประสานมิตร   มีพืนท่ี  ้  
912  ตารางเมตร  สามารถเกบหนงัสือไดป้ระมาณ  ็ 100,000  เลม  และเปิดบริการเม่ือเดือนธนัวาค่ ม   
พ.ศ.  2500  อาคารหอสมุดหลงันีมีการติดตงัระบบเคร่ืองปรับอากาศทงั้ ้ ้ อาคาร  จึงนบัไดว้าเป็นหอสมุด่  
ท่ีทนัสมยัท่ีสุดในประเทศไทยในขณะนนั  ้  
 เม่ืออาคารเดิมไมสาม่ ารถรองรับความตอ้งการไดอี้กตอไป เน่ืองจากมีการเพิมวสัดุตางๆ ่ ่่ ประกอบกบั
วิทยาลยัไดข้ยายรับนิสิตเพิ่มขึนทุกปี  จึงทาํใหเ้นือท่ีสาํหรับบริการผูใ้ชมี้ไมเพียงพอ  ทางวิทยาลยัจึงไดส้ร้าง้ ้ ่
อาคารหอสมุดขึนอีก  ้ 1  หลงั  ในปี  พ.ศ.  2514  ขนาดพืนท่ี  ้ 2,986  ตารางเมตร  และเปิดใหใ้ช ้ เม่ือวนัท่ี  3  
เมษายน  2515   ทาํใหห้อสมุด  มีอาคาร   2   หลงั   เช่ือมติดตอก่ นัและกนรวมพนืท่ีในการใชท้งัสิน ั ้ ้ ้    3,898   
ตารางเมตร 
 ในปี  พ.ศ.  2528  มหาวิทยาลยัพิจารณาเห็นวาอาคารหอสมุดมีสภาพแวดลอ้มแออดั่   อนัเน่ืองจาก  
มีนิสิตเพิมมากขึน่ ้   ประกอบกบหอสมุดเองกมีปริมาณทรัพยากรสารสนเทศเพิมมากขึน  มหาวิทยาลยัจึงได้ั ็ ่ ้
จดัสร้างอาคารหอสมุดหลงัใหมขึน พร้อมกบขอพระราชทานพระนามาภิไธย  ่ ั้ “สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ”   
อญัเชิญจารึกเป็นช่ืออาคารสาํนกัหอสมุดกลาง    
 อาคารสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ  เริมกอสร้าง  เม่ือวนัท่ี  ่ ่ 13  ตุลาคม  พ.ศ.  2529  แลว้เสร็จ 
เม่ือ  วนัท่ี  28  เมษายน  พ.ศ.  2532  และเปิดใหบ้ริการ  เม่ือวนัท่ี  19  มิถุนายน  พ.ศ.  2532 

ตอมาในปีงบประมาณ  ่ 2544  สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณเพ่ือตอเติม่ อาคารเพิม่
อีก  1  ชนั  ทาํใหห้อ้งสมุดมีพืนท่ีใชส้อยเพิมขึนอีกประมาณ  ้ ้ ่ ้ 1,400  ตารางเมตร 
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 หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ในปี  พ.ศ.  2528  ไดมี้การจดัตงัคณะแพทยศาสตร์ขึน  โดยความรวมมือระหวางกรุงเทพมหานคร้ ้ ่ ่  
กบมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ซ่ึงนิสิตแพทยช์นัปีท่ี  ั ้ 1  -  3  เรียนระดบัพรีคลินิค  ท่ีมหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  ประสานมิตร  สวนในระดบัคลินิกปีท่ี่   4 -  6  ตอ้งไปเรียนและฝึกปฏิบติัท่ีวชิรพยาบาล   
หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์จึงไดรั้บการจดัตงัขึน  เม่ือปี  พ้ ้ .ศ.  2530  เพ่ือใหบ้ริการแกคณาจารย ์ นิสิต  ่  
และบุคลากรของคณะแพทยศาสตร์ท่ีวชิรพยาบาล  หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ถือเป็นสวนราชการหน่ึง่  
ของสาํนกัหอสมุดกลาง  โดยทางนิตินยัใหมี้การจดัทาํแผนงานและดาํเนินนโยบายรวมกน  และในทางปฏิบติั่ ั  
ใหด้าํเนินงานขึนตรงตอคณบดีคณะแพทยศาสตร์  และในเดือนมกราคม  ้ ่ 2543  หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์   
ไดย้า้ยไปเปิดใหบ้ริการท่ีชนั  ้ 5  อาคารศูนยก์ารแพทยส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกมุารี  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  องครักษ ์ จงัหวดันครนายก 

 
 หอสมุด  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  องครักษ ์

         นบัตงัแตไดรั้บการสถาปนาเป็นมหาวิทยาลยั  เม่ือปี  พ้ ่ .ศ.  2517  เป็นตน้มา  มหาวทิยาลยั       
ศรีนครินทรวโิรฒ  ไดมี้การพฒันาอยางตอเน่ืองมีการจั่ ่ ดตงัคณะใหม  ้ ่ ทางดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เพิมขึนอีกหลายคณะ  เพิมการผลิตบณัฑิตในสาขาวิชาท่ีขาดแคลน  แตขอ้จาํกดในดา้นสถานท่ีของ่ ่้ ่ ั  
มหาวิทยาลยั  ท่ีซอยประสานมิตร  กอปรกบมหาวิทยาลยั  มีท่ีดินท่ีไดรั้บบริจาคั จากบริษทั ศีรษะกระบือ จาํกด  ั
จาํนวน  900  ไรเศษ ่  ท่ีถนนรังสิต-นครนายก  คลอง  16  อาํเภอองครักษ ์ จงัหวดันครนายก  มหาวทิยาลยัจึง
ขยายงานผลิตบณัฑิตไปท่ีอาํเภอองครักษ ์ โดยผลิตบณัฑิตทางดา้นวิทยาศาสตร์สุขภาพ  วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
 งานพฒันามหาวิทยาลยัท่ีองครักษ ์ ดาํเนินการมาตงัแตกลางแผนพฒันาฯ  ระยะท่ี  ้ ่ 6  โดยเริมงาน่  
พฒันาพืนท่ีและการกอสร้างอาคาร  สาํหรับหอสมุด  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  องครักษ ์  และเปิด้ ่
ใหบ้ริการแกนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร์  ตงัแตเดือนมิถุนายน  ่ ้ ่ 2539  โดยใชพ้นืท่ีสวนหน่ึงของชนั  ้ ่ ้ 4   
คณะวิศวกรรมศาสตร์  เป็นสถานท่ีทาํการชวัคราว  ตอมาเม่ื่ ่ ออาคารหอสมุดสร้างเสร็จเรียบร้อยแลว้  
จึงไดย้า้ยไปท่ีอาคารใหม  ในเดือนมกราคม  ่ 2541 
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 สภาพทางกายภาพของหนวยงาน่    
 
 สาํนกัหอสมุดกลาง  มีท่ีทาํการ  ณ  อาคารสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกมุารี ตงัอยู้ ่
ท่ี  114  ซอยสุขมุวิท  23  เขตวฒันา  กรุงเทพมหานคร  เป็นอาคาร  8  ชนั  มีพืนท่ีประมาณ  ้ ้ 11,600  ตาราง
เมตร  เป็นพืนท่ีจดัเกบทรัพยากรสารสนเทศประมาณ  ้ ็ 3,400  ตารางเมตร  มีท่ีนงัอานสาํหรับผูใ้ชป้ระมาณ  ่ ่
900  ท่ีนงั  หอ้งประชุม่ ใหญ่  2  หอ้ง  หอ้งศึกษาคน้ควา้สาํหรับบณัฑิตศึกษา  และหอ้งประชุมกลุมยอย  ่ ่ 20   
หอ้ง  และหอ้งอเนกประสงค ์ 1  หอ้ง 
 หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ มีท่ีทาํการอยท่ีูชนั ่ ้ 5 อาคารศูนยก์ารแพทยส์มเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกมุารี  มีพืนท่ีทงัหมดประมาณ  ้ ้ 370  ตารางเมตร  เป็นพนืท่ีจดัเกบทรัพยากรสารสนเทศ้ ็
ประมาณ  98  ตารางเมตร  มีท่ีนงัอ่ ่านประมาณ  60  ท่ีนง่ั 

หอสมุด  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  องครักษ ์ ตงัอยท่ีู  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ้ ่
องครักษ ์ ถนนรังสิต – นครนายก  คลอง  16  อาํเภอองครักษ ์ จงัหวดันครนายก  อาคารท่ีทาํการเป็นอาคาร  
7  ชนั ้    มีพืนท่ีประมาณ  ้ 10,000  ตารางเมตร    เป็นพืนท่ีจดัเกบทรัพยากรสารสนเทศประมาณ  ้ ็ 2,268  
ตารางเมตร  มีท่ีนงัอานสาํหรับผูใ้ชป้ระมาณ  ่ ่ 1,027  ท่ีนงั  ่   ขณะนีเปิดใหบ้ริการชนั  ้ ้ 1 - 6 
 

 การแบงสวนราชการ่ ่  
 สาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  เป็นหนวยงานสงเสริมและสนบัสนุน่ ่  
งานวิชาการของมหาวิทยาลยั  มีการจดัแบงสวนราชการตา่ ่ มท่ีทบวงมหาวิทยาลยักาหนด เม่ือ พํ .ศ. 2530 
ออกเป็น  5  ฝ่าย ไดแ้ก  สาํนกังานเลขานุการ  ฝ่ายพฒันาทรัพยากรและวิเคราะห์สนเทศ   ฝ่ายบริการ  ่  
ฝ่ายวารสาร  และฝ่ายโสตทศันศึกษา  สวนฝ่ายเทคโนโลยหีอ้งสมุด  เป็นการแบงสวนราชการภายใน  ่ ่ ่  
และมีหอ้งสมุดในสงักดอีก  ั 2  แหง่    คือ   หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์  และหอสมุด  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  องครักษ ์   

ตอมาสาํนกังานเลขานุการ  เปล่ียนช่ือเป็น  สาํนกังานผูอ้าํนวยการ  ตามประกาศทบวงมหาวิทยาลยั ่  
เร่ือง  การแบงสวนราชการภายในมหาวิทยาลยัศรีน่ ่ ครินทรวิโรฒ  พ.ศ.  2544 

ระยะเวลากวา  ่ 10  ปี  ท่ีผานมา  การนาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการปฏิบติังานของหอ้งสมุด  มีผลตอ่ ่  
การเปล่ียนแปลงการใหบ้ริการสารสนเทศในรูปแบบตางๆ  มากขึน  ประกอบกบมหาวิทยาลยัมีนโยบาย่ ั้  
ใหห้นวยงานปรับปรุงโครงสร้างใหส้อดคลอ้งกบยทุธศาสตร์การพฒันามห่ ั าวิทยาลยั  สาํนกัหอสมุดกลาง   
ซ่ึงมีแนวโนม้ท่ีจะปฏิรูปองคก์ร  ใหถู้กตอ้งตามภาระงานท่ีคลา้ยคลึงกน  เพื่อลดขนัตอนการปฏิบติังานั ้  
และเพิมประสิทธิภาพในการใหบ้ริการ่   ดงันนั ้   สาํนกัหอสมุดกลาง จึงไดน้าํเสนอโครงสร้างการแบง่  
สวนราชการใหมใ่ ่ หท่ี้ประชุมผูบ้ริหารของมหาวิทยาลยัไดพ้ิจารณา และท่ีประชุมฯ มีมติใหเ้ป็นโครงการ
ทดลองใช ้ 1 ปี  ทงันี  ตงัแตวนัท่ี  ้ ้้ ่ 9  ตุลาคม  2546 -  8  ตุลาคม  2547  ซ่ึงขณะนี  สาํนกัหอสมุดกลาง  ้  
ยงัคงใชโ้ครงสร้างการแบงสวนราชการใหมในการบริหารงาน่ ่ ่  
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 การบริหารงานและภาระงานโครงการการแบงสวนร่ ่ าชการใหม่ 
 
 ผูอ้าํนวยการสาํนกัหอสมุดกลาง   ทาํหนา้ท่ีรับผดิชอบโดยตรงตอการบริหารและการดาํเนินงาน่  
ของสาํนกัหอสมุดกลาง  โดยมีคณะกรรมการประจาํสาํนกัหอสมุดกลาง  เป็นท่ีปรึกษา มีรองผูอ้าํนวยการ  
ผูช้วยผูอ้าํนวยการ  รวมรับผดิชอบทงัดา้นการบริหารและวิชาการ  การดาํเนินงาน่ ่ ้ มีเลขานุการและ 
หวัหนา้งานเป็นผูค้วบคุมดูแลการปฏิบติังาน  โดยมีการแบงสวนราชการใหมดงันี่ ่ ่ ้  
 

1. สาํนกังานผูอ้าํนวยการ 
2. งานพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ 
3. งานวิเคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูลทรัพยากรสารสนเทศ 
4. งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ 
5. งานสงเสริมผูใ้ช้่  
6. งานเทคโนโลยกีารศึกษา 
7. งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 8.    หอสมุด  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  องครักษ ์
 9.    หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 
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แผนภูมิที่  1 โครงสร้างการแบงสวนราชการ่ ่    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

สํานักหอสมดกลางุ  

สํานักงาน 
ผ้อาํนวยการู  

งานพฒันาทรัพยากร 

สารสนเทศ 

งานวเิคราะห์และจัดทาํฐาน 

ข้อมลทรัพยากรสารสนเทศู  

งานบริการทรัพยากร

สารสนเทศ 

คณะกรรมการประจําสํานักหอสมดกลางุ  

งานส่งเสริมผ้ใชู้  งานเทคโนโลยกีารศึกษา   

 

งานเทคโนโลยสีารสนเทศ หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  ห้องสมดคณะแพทยศาสุ ตร์   
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แผนภูมิที่ 2 โครงสร้างภาระงานตามการแบงสวนราชการ่ ่  ใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
     
 
 
 
 
 

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

สํานักหอสมดกลางุ  

สํานักงาน 
ผ้อาํนวยการู  

(เลขานการ  ุ 1  คน 
เจ้าหน้าที ่12 คน)

งานพฒันาทรัพยากร 

สารสนเทศ 
(บรรณารักษ์ 3 คน 
เจ้าหน้าที ่ 8  คน) 

งานวเิคราะห์และจดัทําฐาน 

ข้อมลทรัพยากรสารสนเทศู  

(บรรณารักษ์ 13  คน   

เจ้าหน้าที่  7  คน) 

งานบริการทรัพยากร

สารสนเทศ 

(บรรณารักษ์ 2 คน   

เจ้าหน้าที ่ 24  คน) 

คณะกรรมการประจําสํานักหอสมดกลางุ  
 

มีภาระงานดงันี้ 
งานบริหารและธุรการ 
งานคลงัและพสัดุ 
งานนโยบายและแผน 

มีภาระงานดงันี้ 
งานจดัหาทรัพยากรสารสนเทศ 

ประเมินทรัพยากรสารสนเทศ 

ซอมและบาํรุงรักษาทรัพยากร่  

 สารสนเทศ 

มีภาระงานดงันี้ 
จดัทาํฐานขอ้มูลสิงพิมพแ์ละสื่อ่

โสตทศันวสัดุ 
วเิคราะห์สิงพิมพแ์ละสื่อโสตทศันวสัดุ่  
วเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูลดชันี 
วารสาร 
เตรียมวสัดุสารสนเทศออกใหบ้ริการ 
ความรวมมือจดัทาํสหบรรณานุกรม่  

มีภาระงานดงันี้ 
จดัทาํทะเบียนสมาชิกหอ้งสมุด 

บริการยมื – คืนหนงัสือ 

บริการวารสารและหนงัสือพิมพ ์

บริการโสตทศันวสัดุ 
บริการปริญญานิพนธ์ หนงัสือสาํรอง 

และสิงพิมพพ์ิเศษ่  

บริการจดัเกบ  ควบคุมดูแลวสัดุ็

สารสนเทศและบริเวณที่นงัอาน่ ่  
ใหอ้ยใูนสภาพพร้อมใช้่  

งานส่งเสริมผ้ใชู้  

(บรรณารักษ์ 5 คน 

เจ้าหน้าที ่ 3  คน) 

มีภาระงานดงันี้ 
ฝึกอบรมและเผยแพรวชิาการ่  

บริการตอบคาํถามและ 

ชวยคน้ควา้่  

บริการสืบคน้สารสนเทศ 
จากฐานขอ้มูล 

บริการยมืระหวางหอ้งสมุด่  

จุลสารและกฤตภาค 

ศูนยก์ารเรียนรู้นานาชาติดว้ยตนเอง 
ประชาสมัพนัธ์ 

งานเทคโนโลยกีารศึกษา   

(นักวชิาการโสตทศันศึกษา  

3  คน  เจ้าหน้าที่  1  คน) 

มีภาระงานดงันี้ 
ผลิตสื่อการเรียนการสอน 

บริการหอ้งประชุม, หอ้งเรียน 

บริการโสตทศันูปกรณ์ 

ซอมและบาํรุงรักษาโสตทศันูปกรณ์และ่  

โสตทศันวสัดุ 
งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(บรรณารักษ์ 1 คน 

เจ้าหน้าที ่ 1  คน) 
 

มีภาระงานดงันี้ 

จดัการฐานขอ้มูลและซอฟทแ์วร์ 
จดัการเครือขายและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์่  

หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  

(บรรณารักษ์ 9 คน นักเอกสารสนเทศ  

 1  คน  เจ้าหน้าที ่ 17  คน) 
ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ   

(บรรณารักษ์ 1 คน   

เจ้าหน้าที ่ 2  คน) 

มีภาระงานดงันี้ 

  ใหบ้ริการแกคณาจารย ์ นิสิตและบุคลากรใน่  

  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  องครักษ ์ รวมทงั้    

  บุคคลภายนอก 

มีภาระงานดงันี้ 
ใหบ้ริการแกคณาจารย ์ นิสิตและบุคลากรของคณะแพทยศาสตร์  ่

และโรงพยาบาลศูนยก์ารแพทยส์มเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกมุารี 
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 คณะกรรมการประจาํสาํนกัหอสมุดกลาง  ประจาํปี  2550 - 2552 
 
 1.  ผูช้วยศาสตราจารยน์งนารถ   ่  ชยัรัตน ์  ผูอ้าํนวยการสาํนกัหอสมุดกลาง         ประธาน 
 2.  ผูช้วยศา่ สตราจารยน์ายแพทยเ์ฉลิมชยั บุญยะลีพรรณ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันา  กรรมการ 
 3.  รองศาสตราจารยอ์รลกัษณา     แพรัตกลุ             กรรมการ 
 4.  นางสาวพฒันา    สงวนกลํ่าจิตต ์ หวัหนา้สาํนกังานอธิการบดี           กรรมการ 
 5.  นางวนิดา วงศว์ฒันะ รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน  กรรมการ 
 6.  นางพิมล เมฆสวสัด์ิ รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ช้่  
     และวจิยั              กรรมการ 
 7.  นางสาวสุประภา ศรีทอง  ผูแ้ทนขา้ราชการ          กรรมการ 
 8.  นางสาวพรพิมล แสนเสนห์่  ผูแ้ทนขา้ราชการ            กรรมการ 
 9.  นายเชิดชาติ พกุพนู  ผูแ้ทนขา้ราชการ         กรรมการ 
 10. นางสาวนงลกัษณ์   พจนากรรักษ ์ เลขานุการสาํนกัหอสมุดกลาง          เลขานุการ 

และเน่ืองจากนางสาวพฒันา   สงวนกลํ่าจิตต ์ ไดเ้ขา้โครงการเกษียณอายรุาชการกอนกาหนด  โดยไดอ้อก่ ํ  
จากราชการ  เม่ือวนัท่ี  1  ตุลาคม  2551  จึงพน้สภาพการเป็นกรรมการ  ดงันนั  สาํนกัหอสมุดกลาง  จึงได้้  
คดัเลือกให ้ รองศาสตราจารยธ์นะรัตน์  แตว้ฒันา ผูช้วยอธิการบดีฝ่ายประกนคุณภาพการศึกษา   เป็นกรรมการ่ ั  
ประจาํสาํนกัหอสมุดกลาง  แทนนางสาวพฒันา   สงวนกลํ่าจิตต ์  
 

 ผูบ้ริหารสาํนกัหอสมุดกลาง   
 1. ผูช้วยศาสต่ ราจารยน์งนารถ    ชยัรัตน ์   ผูอ้าํนวยการสาํนกัหอสมุดกลาง    
 2.  นางวนิดา   วงศว์ฒันะ  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน 
 3.  นางพิมล   เมฆสวสัด์ิ  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ช้่  
        และวจิยั 
 4.  นางสาวรัตนาพร  สงวนประสาทพร   ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายประก่ นั 
        คุณภาพการศึกษา 
 5.  นายเชิดชาติ   พกุพนู     ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  
 6.  นางสาวพรพิมล  แสนเสนห์่   ผูช้วยผูอ้าํนวยการหอสมุด  มศว  ่  

องครักษ ์
 7.  นางสาวศิริพรรณ  ตนัติวชัรประกาย ผูช้วยผูอ้าํนวยการหอ้งสมุด่  
        คณะแพทยศาสตร์ 
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 เลขานุการและหวัหนา้งาน 
 1.  นางสาวนงลกัษณ์ พจนากรรักษ ์  เลขานุการสาํนกัหอสมุดกลาง 
 2.  นางมณัฑนา  เจริญแพทย ์  หวัหนา้งานพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ 
 3.  นางสุปิยา  ศรีกลยาั    หวัหนา้งานวิเคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล 
       ทรัพยากรสารสนเทศ 
 4.  นางอญัชลี  ลีฬหาวงศ ์  หวัหนา้งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ 
 5.  นางธิราภรณ์  มณียอ้ย   หวัหนา้งานสงเสริมผูใ้ช้่  
 6.  นายอคัรเดช  อุดมชชัวาล  หวัหนา้งานเทคโนโลยกีารศึกษา 
 7.  นางสมพิศ  พรวิริยกลุ  หวัหนา้งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
 

 ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551  สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดจ้ดัทาํแผนปฏิบติัการ จาํนวน  66  โครงการ  
รายละเอียดดงัน้ี 

ลาํดบั

ท่ี 
ช่ือโครงการ ผูรั้บผดิชอบ งบประมาณ 

 รองผ้อาํนวยการฝ่ายวชิาการและแผนู    
1 โครงการระดมความคิดเพ่ือการพฒันางานกบั

ผูอ้าํนวยการสาํนกัหอสมุดกลาง 
รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน เงินรายได ้ 7,500  บาท 

2 โครงการบรรยายทางวิชาการ เร่ือง Impact  
Factor   

รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน เงินรายได ้ 6,000  บาท 

3 โครงการบรรยายทางวิชาการ  เร่ือง  การใช้
โปรแกรม  EndNote 

รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน เงินรายได ้ 6,000  บาท 

4 โครงการพฒันาบุคลากรดา้นการบริการ รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน เงินรายได ้50,000  บาท 
5 โครงการพฒันาบุคลากรดา้นภาษา รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน เงินรายได ้ 6,000  บาท 
6 โครงการพฒันาบุคลากรประจาํปี  2551 รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน เงินรายได ้150,000 บาท 
7 โครงการรวมฐานขอ้มูลของสาํนกั 

หอสมุดกลาง 
รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน ใชเ้งินมหาวิทยาลยั 

1,000,000  บาท 
ใชเ้งินรายได ้

สาํนกัหอสมุดกลาง  
1,000,000  บาท 

8 โครงการศึกษาดูงานตางประเทศ่  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวิชาการและแผน เงินรายได ้750,000 บาท 
  รวม 2,975,500  บาท 

    

 รองผ้อาํนวยการฝ่ายส่งเสริมผ้ใช้และวจัิยู ู    
1 โครงการนิทรรศการเฉลิมพระเกยรติี  

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยหูวั่  
รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  เงินรายได ้10,000  บาท 

2 โครงการแนะนาํหนงัสือวชิาการบน Website รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  - 
3 โครงการสนบัสนุนและพฒันาบุคลากร 

ในการทาํวจิยั 
รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  เงินรายได ้30,000  บาท 

4 โครงการฝึกอบรมการสืบคน้ฐานขอ้มูล

ออนไลน์  สาํหรับอาจารยม์หาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสง่ เสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั เงินรายได ้9,000  บาท 



12 
 

ลาํดบั

ท่ี 
ช่ือโครงการ ผูรั้บผดิชอบ งบประมาณ 

5 โครงการบริการเลือกเผยแพรสารสนเทศ่  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  - 
6 โครงการผูช้วยนกัวจิยั่  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  - 
7 โครงการติดตามความพึงพอใจของผูใ้ช ้ รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  - 
8 โครงการสาํหรับผูสู้งอาย ุ รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  เงินรายได ้3,000  บาท 
9 โครงการสารหอสมุด รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  เงินรายได ้3,000  บาท 

10 โครงการสปัดาห์ศาสตราจารย ์ดร.สุดใจ   
เหลาสุนทร่  

รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  - 

11 โครงการสงเสริมใหนิ้สิตอานหนงัสือ  ่ ่ 100  
เลมท่ีคนไทยควรอาน่ ่  

รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสงเสริมผูใ้ชแ้ละวจิยั่  เงินรายได ้5,000  บาท 

  รวม 60,000  บาท 

    

 ผ้ช่วยผ้อาํนวยการฝ่ายกจิการพเิู ู ศษ   
1 โครงการปรับปรุงหอ้งศึกษาคน้ควา้ ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้467,000 บาท 
2 โครงการทาสีภายในอาคารสาํนกั 

หอสมุดกลาง  ชนั  ้ 2  ชนั  ้ 3 
ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้175,900 บาท 

3 โครงการซอมหลงัคาอาคารสาํนกั่  
หอสมุดกลาง 

ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้173,500 บาท 

4 โครงการเปล่ียนเคร่ืองปรับอากาศชนั ้ 2  ชนั ้ 3 ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้453,400 บาท 
5 โครงการปรับปรุงหอ้งนาํและระบบระบาย้  

สิงปฏิกลู่  
ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้5,840,000 บาท 

6 โครงการติดตงัระบบโทรทศัน์วงจรปิด้  ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้1,800,000บาท 
7 โครงการป้องกนและระงบัอคัคีภยัั  ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้25,000 บาท 
8 โครงการประหยดักระแสไฟฟ้า ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิ่ ิ เศษ เงินรายได ้18,000 บาท 
9 โครงการซอมแซมโต๊ะและเกาอี่ ้ ้  ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้ 80,000 บาท 

10 โครงการอบรมดูแลลิฟตแ์ละชวยเหลือ่  
ผูติ้ดลิฟต ์

ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้ 8,400  บาท 

11 โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์  สาํนกั 
หอสมุดกลาง 

ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายกจการพิเศษ่ ิ  เงินรายได ้ 30,000  บาท 

  รวม 9,071,200  บาท 
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ลาํดบั

ท่ี 
ช่ือโครงการ ผูรั้บผดิชอบ งบประมาณ 

 ผ้ช่วยผ้อาํนวยการฝ่ายประกนัคณภาพการศึกษาู ู ุ   
1 โครงการนิทรรศการสญัจรสาํหรับนกัอาน่  

รุนเยาว์่  

ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายประ่ กนคุณภาพการศึกษาั  เงินรายได ้ 40,000  บาท 

2 โครงการอบรมใหค้วามรู้การพฒันา 
มาตรฐานตวับงชีและเกณฑก์ารประเมิน่ ้  

ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายประกนคุณภาพการศึกษา่ ั  เงินรายได ้ 800  บาท 

3 โครงการพฒันาการดา้นการประกนคุณภาพั

การศึกษาของสาํนกัหอสมุดกลาง 

ผูช้วยผูอ้าํนวยการ่ ฝ่ายประกนคุณภาพการศึกษาั  เงินรายได ้ 10,000  บาท 

4 โครงการจดัทาํรายงานประเมินตนเอง  สาํนกั
หอสมุดกลาง 

ผูช้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายประกนคุณภาพการศึกษา่ ั  เงินรายได ้ 10,000  บาท 

  รวม 60,800  บาท 

    
 สํานักงานผ้อาํนวยการู    

1 โครงการสาํนกังานใส  สะอาด สาํนกังานผูอ้าํนวยการ - 
2 โครงการศึกษาดูงานภายในประเทศ สาํนกังานผูอ้าํนวยการ เงินรายได ้ 3,000  บาท 
3 โครงการอบรมการจดัทาํคูมือการปฏิบติังาน่  สาํนกังานผูอ้าํนวยการ เงินรายได ้ 20,000  บาท 
4 โครงการเตรียมความพร้อม  เพ่ือผูรั้บ

ผลประโยชน์ 
สาํนกังานผูอ้าํนวยการ เงินรายได ้ 6,000  บาท 

  รวม 29,000  บาท 

    

 งานวเิคราะห์และจัดทําฐานข้อมลทรัพยากรสารสนเทศู   
1 โครงการปรับปรุงฐานขอ้มูลทรัพยากร

สารสนเทศ 
งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล

ทรัพยากรสารสนเทศ 
- 

2 โครงการอบรมการจดัหมวดหมูระบบรัฐสภา่

อเมริกน  ั (LC)  และระบบแพทยแ์หงชาติ่

อเมริกน  ั (NLM)   

งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล

ทรัพยากรสารสนเทศ 
เงินรายได ้ 6,800  บาท 

3 โครงการปรับปรุงคูมือปฏิบติังานวเิคราะห์่

และจดัทาํฐานขอ้มูลสารสนเทศ 
งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล

ทรัพยากรสารสนเทศ 
เงินรายได ้ 3,600  บาท 
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ลาํดบั

ท่ี 
ช่ือโครงการ ผูรั้บผดิชอบ งบประมาณ 

4 โครงการสาํรวจความพึงพอใจการใหบ้ริการ

หนงัสือท่ีอยใูนกระบวนการดาํเนินการ  ่ (In  
Process)  งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล
ทรัพยากรสารสนเทศ  สาํนกัหอสมุดกลาง  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล

ทรัพยากรสารสนเทศ 
- 

5 โครงการศึกษาดูงานภายในประเทศ งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล

ทรัพยากรสารสนเทศ 
เงินรายได ้ 10,000  บาท 

  รวม 20,400  บาท 

    

 งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ   

1 โครงการสาํรวจหนงัสือภาษาไทย  หมวด  
100 – 900 

งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ เงินรายได ้ 12,000  บาท 

2 โครงการปรับปรุงการจดัชั้นวาง 
ปริญญานิพนธ์ 

งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ - 

3 โครงการปรับปรุงบริเวณชนัวางหนงัสือ้  
นวนิยาย 

งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ - 

4 โครงการปรับปรุงบริเวณชนัวางหนงัสือ้

แบบเรียน 
งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ - 

5 โครงการศึกษาดูงานภายในประเทศ งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ เงินรายได ้ 10,000  บาท 
  รวม 22,000  บาท 

    
 งานพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ   
1 โครงการศึกษาดูงานภายในประเทศ งานพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ เงินรายได ้ 10,000  บาท 
2 โครงการจาํหนายหนงัสือ่ ออกและจดัหา

ทดแทน 
งานพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ เงินรายได ้150,000  บาท 

  รวม 160,000  บาท 
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ลาํดบั

ท่ี 
ช่ือโครงการ ผูรั้บผดิชอบ งบประมาณ 

 งานเทคโนโลยกีารศึกษา   

1 โครงการโสตปริทศัน์ งานเทคโนโลยกีารศึกษา - 
2 โครงการแปลงขอ้มูลปริญญานิพนธ์ งานเทคโนโลยกีารศึกษา - 
3 โครงการปรับปรุงมุมโสตทศัน์ งานเทคโนโลยกีารศึกษา - 
4 โครงการบริการหอ้งประชุมและหอ้งโสตทศัน์ งานเทคโนโลยกีารศึกษา - 
5 โครงการแปลงขอ้มูลโสตทศันวสัดุ งานเทคโนโลยกีารศึกษา - 
6 โครงการศึกษาดูงานภายในประเทศ งานเทคโนโลยกีารศึกษา เงินรายได ้ 10,000  บาท 
  รวม 10,000  บาท 

    

 งานส่งเสริมผ้ใชู้    

1 โครงการพฒันาคลงัหนงัสืออา้งอิง งานสงเสริมผูใ้ช้่  - 
2 โครงการมุมหนงัสือดีท่ีนาอาน่ ่  งานสงเสริมผูใ้ช้่  - 
3 โครงการศึกษาดูงานภายในประเทศ งานสงเสริมผูใ้ช้่  เงินรายได ้ 10,000  บาท 
4 โครงการมุมหนงัสือ  สกว. งานสงเสริมผูใ้ช้่  - 
5 โครงการปรับปรุงเคาน์เตอร์บริการตอบคาํถาม งานสงเสริม่ ผูใ้ช ้ เงินรายได ้ 30,000  บาท 
6 โครงการป้ายประชาสมัพนัธ์และมุมนงัอานหนงัสือ่ ่

ภายในสาํนกัหอสมุดกลาง 
งานสงเสริมผูใ้ช้่  เงินรายได ้ 110,000  บาท 

  รวม 150,000  บาท 

    

 หอสมด  มศว องครักษ์ุ    

1 โครงการสงเสริม่ บริการวิชาการ หอสมุด  มศว องครักษ ์ เงินรายได ้ 10,000  บาท 
2 โครงการสาํรวจทรัพยากรสารสนเทศประจาํปี หอสมุด  มศว องครักษ ์ เงินรายได ้ 8,000  บาท 
3 โครงการฝึกอบรมและพฒันาบุคลากร  แบบ  4  มิติ หอสมุด  มศว องครักษ ์ เงินรายได ้ 40,000  บาท 
  รวม 58,000  บาท 

    

 ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ    

1  โครงการอบรมนิสิตในการใชฐ้านขอ้มูล หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ เงินรายไดค้ณะ

แพทยศาสตร์ 5,000 บาท 
  รวม 5,000  บาท 
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 และจากการติดตามผลการดาํเนินงาน  ผลปรากฏวาไม่ ่สามารถดาํเนินโครงการตามระยะ

ดาํเนินการจาํนวน  12  โครงการ  คือ   
 1.  โครงการพฒันาบุคลากรดา้นภาษา 
 2.  โครงการพฒันาบุคลากรประจาํปี  2551 
 3.  โครงการบริการเลือกเผยแพรสารสนเทศ่  
 4.  โครงการผูช้วยนกัวิจยั่  
 5.  โครงการสงเสริมใหนิ้สิตอานหนงัสือ  ่ ่ 100  เลมท่ีคนไทยควรอาน่ ่  
 6.  โครงการป้องกนและระงบัอคัคีภยัั  
 7.  โครงการประหยดักระแสไฟฟ้า 
 8.  โครงการพฒันาการดา้นการประกนคุณภาพั การศึกษาของสาํนกัหอสมุดกลาง 
 9.  โครงการอบรมการจดัทาํคูมือการปฏิบติังาน่  
 10.  โครงการเตรียมความพร้อม  เพื่อผูรั้บผลประโยชน ์
 11.  โครงการแปลงขอ้มูลปริญญานิพนธ์ 
 12.  โครงการสาํรวจทรัพยากรสารสนเทศประจาํปี 
 

ไมไดด้าํเนินโครงการ่  ร้อยละ ดาํเนินโครงการแลว้เสร็จ ร้อยละ 

12 18.18 54 81.82 

 
 สาํหรับโครงการท่ีไมไดด้าํเนินการในปีงบประมาณ  พ่ .ศ.  2551  เน่ืองจากไดเ้ล่ือนการดาํเนินการ
ไปในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2552 



      
  
 
 

สวนท่ี ่ 2 
ผลการดาํเนินงานในรอบปีงบประมาณ 2551 
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ผลการดาํเนินงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551 
 
 

การบริหารและการจดัการ 
 
 สาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  เป็นหนวยงานท่ีสนบัสนุนการเรียนการสอน  ่
การศึกษาคน้ควา้วจิยั  และเป็นแหล่งการศึกษาคน้ควา้และการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  มีการจดัการเพ่ือกาวไปสู้ ่
หอ้งสมุดอิเลก็ทรอนิกส์  (e-Library)  อีกทงัยงัใหบ้ริการวิชาการแกชุมชนอยางสมํ่าเสมอ้ ่ ่  
 

 อตัรากาลงัํ บุคลากร 
  

ปีงบประมาณ  2551  สาํนกัหอสมุดกลาง  มีอตัรากาลงั  ทงัสิน  ํ ้ ้ 114  อตัรา  แยกเป็น 
   ขา้ราชการ    จาํนวน  44  อตัรา 
   ลูกจา้งประจาํ   จาํนวน    9  อตัรา 

  พนกังานประจาํ  (เงินงบประมาณ) จาํนวน    11  อตัรา 
   พนกังานประจาํ  (เงินรายได)้  จาํนวน   24  อตัรา 

  พนกังานชวัคราว  ่ (เงินรายได)้  จาํนวน  26  อตัรา 
    รวม  จํานวน             114  อตัรา 
 

 อตัรากาลงัจาํแนกตามหนวยงานํ ่  
 

หน่วยงาน ข้าราชการ 
ลกจ้างู  
ประจํา 

พนักงาน 
ประจํา  (เงนิงบ 
ประมาณ) 

พนักงาน
ประจํา 

(เงนิรายได้) 

พนักงาน 
ช่ัวคราว 

(เงนิรายได้) 
รวม 

สาํนกัหอสมุดกลาง 39 8 4 15 18 84 
หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 1 1 - 1 - 3 
หอสมุด  มศว  องครักษ ์ 4 - 7 8 8 27 

รวม 44 9 11 24 26 114 
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  จาํแนกวฒิุบุคลากรท่ีมีตวัคนครองอย ู่ณ  วนัท่ี  30  กนยายน ั 2551 
 

วฒิุ  ข้าราชการ 
ลกจ้างู  
ประจํา 

พนักงาน 
ประจํา  (เงนิ
งบประมาณ) 

พนักงาน
ประจํา 

(เงนิรายได้) 

พนักงาน 
ช่ัวคราว 

(เงนิรายได้) 
รวม 

ปริญญาโท 24 2 4 2 1 33 
ปริญญาตรี 17 1 7 15 8 48 
ตํ่ากวาระดบัปริญญา่  3 6 - 5 12 26 

รวม 44 9 11 22 19 107 
 

 จาํแนกอตัรากาลงัตามตาํแหนง  ดงันีํ ่ ้  
 

ตาํแหน่ง ข้าราชการ 
ลกจ้างู  
ประจํา 

พนักงานประจํา 
(เงนิงบ 
ประมาณ) 

พนักงานประจํา 
(เงนิรายได้) 

พนักงาน 
ช่ัวคราว 

(เงนิรายได้) 
รวม 

1.  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทวัไป่  2 - - - - 2 
2.  บุคลากร - - 1 - - 1 
3.  นกัวชิาการเงินและบญัชี 2 - - - 1 3 
4.  นกัวชิาการพสัดุ - - 1 - - 1 
5.  เจา้หนา้ท่ีวิเคราะห์นโยบาย 
     และแผน 

- - - - 1 1 

6.  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 2 - 6 12 13 33 
7.  บรรณารักษช์าํนาญการ 10 - - - - 10 
8.  บรรณารักษ ์ 12 - 3 4 5 24 
9.  นกัวชิาการโสตทศันศึกษา 
      ชาํนาญการ 

1 - - - - 1 

10.  นกัวชิาการโสตทศันศึกษา 2 - - - - 2 
11.  ผูป้ฏิบติังานหอ้งสมุด 13 - - 3 2 18 
12.  พนกังานพิมพดี์ด - 7 - - - 7 
13.  พนกังานเขา้และเยบ็เลม่ - 2 - - 2 4 
14.  ชางศิลป์่  - - - 1 - 1 
15.  ชางเทคนิค่  - - - 2 - 2 
16.  นกัการภารโรง - - - - 1 1 
17.  นกัเอกสารสนเทศ - - - 1 - 1 
18. ชาง่ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ - - - 1 1 2 

รวม 44 9 11 24 26 114 



 20 

 

 อตัราวาง  ณ่   วนัท่ี  30  กนยายน ั 2551 
 

ตาํแหน่ง ข้าราชการ 
ลกจ้างู  
ประจํา 

พนักงานประจํา 
(เงนิงบ 
ประมาณ) 

พนักงาน
ประจํา 

(เงนิรายได้) 

พนักงาน 
ช่ัวคราว 

(เงนิรายได้) 
รวม 

1.  ผูป้ฏิบติังานบริหาร - - - 2 4 6 
2.  พนกังานเขา้และเยบ็เลม่ - - - - 1 1 

รวม - - - 2 5 7 
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การพฒันาบุคลากร 
 

 สาํนกัหอสมุดกลาง ไดท้าํการสงเสริมและพฒันาบุ่ คลากรทุกระดบัอยางตอเน่ือง โดยใ่ ่ นปีงบประมาณ 
2551  ไดพ้ฒันาบุคลากร  ดงัน้ี 

1.  จัดสัมมนา  ฝึกอบรม  ให้แก่บคุ ลากรของสํานักหอสมดกลางุ   จาํนวน  10  ครัง  คือ้  
 

ลาํดบัที่ วนั  เดอืน ปี กจิกรรม สถานที่ 

จํานวน 
บคลากรุ  
ทีเ่ข้าร่วม
กจิกรรม 

งบประมาณ 
เงนิรายได้ 

(บาท) 

1 22  มกราคม  2551 โครงการอบรมใหค้วามรู้การ
พฒันามาตรฐานตวับงชีและ่ ้
เกณฑก์ารประเมิน   

หอ้งประชุม  702  ชนั  ้ 7 
สาํนกัหอสมุดกลาง 

28 คน 700  บาท 
 

2 24  มกราคม  2551  โครงการสัมมนาการเสริม
ทกัษะการสาํรวจทรัพยากร
สารสนเทศ 

หอ้งประชุม  8110   ชนั  ้ 8  
สาํนกัหอสมุดกลาง 

33  คน 8,490  บาท 

3 6 - 8  มีนาคม  
2551 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบติัการ

เร่ือง  การจดัทาํแผนกลยทุธ์และ
แผนปฏิบติัการ 

หอ้งประชุม  702  ชนั ้ 7  
สาํนกัหอสมุดกลาง  และ    
ณ  สถานีวจิยัสิงแวดลอ้ม่

สะแกราช อาํเภอวงันาํเขียว ้

จงัหวดันครราชสีมา 

23 คน 28,435  บาท 

4 17 เมษายน 2551 โครงการฝึกอบรมและพฒันา
บุคลากร  เร่ือง  การสืบคน้ขอ้มูล
อยางงายบนอินเทอร์เน็ต่ ่  

หอสมุด มศว องครักษ ์ 25  คน 2,250 บาท 

5 21  -  22  เมษายน 
2551 

โครงการอบรมการจดัหมวดหมู่
ระบบรัฐสภาอเมริกน ั (LC) 

หอ้งประชุม  702  ชนั  ้ 7 
สาํนกัหอสมุดกลาง 

19  คน 8,000  บาท 

6 22 เมษายน 2551 โครงการอบรมและพฒันา
บุคลากร เร่ือง การบริหารจดัการ  
Datacenter และการบริหาร
จดัการความเส่ียง 

หอสมุด มศว องครักษ ์ 26  คน 2,340 บาท 

7 7  พฤษภาคม 
2551 

โครงการฝึกอบรมและพฒันา
บุคลากร  เร่ือง ภาระงาน
บุคลากรเพ่ือรองรับภาค
การศึกษาท่ี 1/2551 

หอสมุด  มศว องครักษ ์ 25  คน 2,250 บาท 
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ลาํดบัที่ วนั  เดอืน ปี กจิกรรม สถานที่ 

จํานวน 
บคลากรุ  
ทีเ่ข้าร่วม
กจิกรรม 

งบประมาณ 
เงนิรายได้ 

(บาท) 

8 21 พฤษภาคม 
2551 

โครงการอบรมและพฒันา
บุคลากร  เร่ือง  การสร้างเสนห์่
ในงานบริการกบ ั CRM 

หอสมุด มศว องครักษ ์ 26  คน 2,340 บาท 

9 14  กรกฎาคม  
2551 

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ
เร่ือง การใชโ้ปรแกรม EndNote 

หอ้งฝึกอบรม  102  สาํนกั
หอสมุดกลาง 

31  คน 8,830  บาท 

10 29 สิงหาคม  2551 โครงการพฒันาบุคลากรดา้น
บริการการอบรมเชิงปฏิบติัการ  
เร่ือง การบริการเชิงรุก (ตอเน่ือง่ ) 

หอ้งประชุม  8110   ชนั  ้ 8  
สาํนกัหอสมุดกลาง 

42  คน 8,850  บาท 

                                                           รวมค่าใช้จ่ายทั้งส้ิน 72,485 บาท 
  

2.  สํานักหอสมดกลาง  ได้ส่งบคลากรในสังกดัเข้าร่วมประชม  ฝึกอบรม  สัมุ ุ ุ  มนา  ศึกษาดงาน  ู  
และเข้าฟังการบรรยายทางวชิาการจากหน่วยงานอืน่ๆ  จาํนวน  46  ครัง  ้ (ภาคผนวก  ก)   
 
 3.  ความร่วมมือระหว่างห้องสมด  ุ ในปีงบประมาณ  2551  สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดใ้หค้วามรวมมือทาง่
วชิาการกบหอ้งสมุดและองคก์รอ่ืนั ๆ  ดงันี  ้  
 บุคลากรสาํนกัหอสมุดกลาง  เขา้รวมเป็นกรรมการคณะทาํงานความรวมมือระหวา่ ่ ่ งหอ้งสมุด  ดงัน้ี 

1.  นางสุปิยา  ศรีกลยา  เป็นคณะทาํงานกลุมวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ  หอ้งสมุดั ่  
สถาบนัอุดมศึกษา เขา้รวมการประชุม  จาํนวน  ่ 3  ครัง้   

     นางบุญสม  เลา้พนูพิทยะ  เป็นคณะทาํงานกลุมวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ  ่  
หอ้งสมุดสถาบนัอุดมศึกษา เขา้รวมกา่ รประชุม  จาํนวน  2  ครัง้   

     นางสุจิตรา  รัตนสิน  เป็นคณะทาํงานกลุมวิเคราะห์ทรัพยากรสารสนเทศ หอ้งสมุด่  
สถาบนัอุดมศึกษา  เขา้รวมการประชุม  จาํนวน  ่ 1 ครัง้   

2.  นางสุประภา  ศรีทอง   เป็นคณะทาํงานฝ่ายพฒันาทรัพยากรสารนิเทศ   
หอ้งสมุดสถาบนัอุดมศึกษา  เขา้รวมกา่ รประชุม  จาํนวน  2  ครัง้   
       นางสาววรรณพร  พึ่งพาพงศ ์ เป็นคณะทาํงานฝ่ายพฒันาทรัพยากรสารนิเทศ หอ้งสมุด
สถาบนัอุดมศึกษา   เขา้รวมการประชุม  จาํนวน  ่ 2 ครัง้  

  นางสาวนาํเงิน  เฉลียวพจน์  เป็นคณ้ ะทาํงานฝ่ายพฒันาทรัพยากรสารนิเทศ หอ้งสมุด 
สถาบนัอุดมศึกษา   เขา้ร่วมการประชุม  จาํนวน  1 ครัง้  
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3.  นางธิราภรณ์   มณียอ้ย  เป็นคณะทาํงานฝ่ายบริการสารนิเทศ  หอ้งสมุดสถาบนัอุดมศึกษา   
เขา้รวมการประชุม  จาํนวน  ่ 3  ครัง  ้  

     นางสาวชนิดา   ประทุมศรีขจร  และนางสาวอภิญญา  ลกัษณะโต  เป็นคณะทาํงาน 
ฝ่ายบริการสารนิเทศ หอ้งสมุดสถาบนัอุดมศึกษา   เขา้รวมการประชุม  จาํนวน  ่ 1 ครัง้  

4.  นางมณัฑนา  เจริญแพทย ์ เป็นคณะทาํงานฝ่ายวารสารและเอกสาร  หอ้งสมุด 
สถาบนัอุดมศึกษา  เขา้รวมการประชุม  จาํนวน  ่ 2  ครัง้  
 

4.  บคลากรทีไ่ด้รับเชิญเป็นอาจารย์พเิศษ  วทิยากร  กรรมการวชิาการุ / วชิาชีพ 
 

ลาํดบั
ที ่

กจิกรรม บคลากรทีไ่ด้รับเชิญุ  หน่วยงานทีเ่ชิญ 

1 วทิยากรบรรยาย  เร่ือง  การสืบคน้ฐานขอ้มูลวจิยั    นางสาวเป่ียมสุข   ทุงกาว ี ่  สาํนกัคอมพิวเตอร์ 
2 วทิยากรบรรยาย  เร่ือง  การสืบคน้เอกสาร นางสาวเป่ียมสุข    ทุงกาวี่    คณะพลศึกษา 
3 วทิยากรอบรม  หลกัสูตร  1 DSpace  MetaData   นางวนิดา    วงศว์ฒันะ สาํนกัคอมพิวเตอร์ 
4 วทิยากรโครงการอบรมนิสิตแพทยใ์นการใช้

ฐานขอ้มูล   
นางสาวเป่ียมสุข   ทุงกาวี่  หอ้งสุมดคณะแพทยศาสตร์ 

5 วทิยากรบรรยายหวัขอ้ ขอ้ปฏิบติัในการใช ้
หอ้งสมุดและบริการตางๆ  ่ ใหแ้กนิสิต่  
คณะเภสัชศาสตร์  ชนัปีท่ี ้ 1 

นางสาวพรพิมล   แสนเสนห์่  คณะเภสัชศาสตร์  มศว  
องครักษ ์

6 วทิยากรโครงการอบรมนิสิตแพทยใ์นการใช้
ฐานขอ้มูล   

นางสาวเป่ียมสุข    ทุงกาวี่  หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 

7 วทิยากรในโครงการศึกษาคน้ควา้เอกสารสาํหรับ
นิสิต  ภาควิชาพลศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 

ผศ.นงนารถ   ชยัรัตน์ คณะพลศึกษา 

8 วทิยากรในโครงการสัมมนาวชิาการ  “การจดัทาํ
แผนยทุธศาสตร์ของสถาบนัวฒันธรรมและศิลปะ” 

ผศ.นงนารถ   ชยัรัตน์ สถาบนัวฒันธรรมและศิลปะ 

9 วทิยากรบรรยายการสืบคน้ขอ้มูลคหกรรมศาสตร์  
อาหารและโภชนาการ  และวทิยาศาสตร์สิงทอ  ่
ใหแ้ก่นิสิตชนัปีท่ี  ้ 3 

นางสาวเป่ียมสุข   ทุงกาวี่  ภาควชิาคหกรรมศาสตร์ 
คณะวทิยาศาสตร์ 

10 วทิยากรในโครงการศึกษาคน้ควา้เอกสารสาํหรับ
นิสิต  ภาควิชาพลศึกษาระดบัปริญญาโท  สาขา 
วชิาพลศึกษา  ประจาํปีการศึกษา 2550  

ผศ.นงนารถ   ชยัรัตน์ คณะพลศึกษา 

11 อาจารยพิ์เศษบรรยาย  วชิา  บส  101  
ทกัษะการรู้สารสนเทศ  ใหแ้กนิสิตระดบั่  
ปริญญาตรีวชิาเอกบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์   

นางสาวอมัพร   ขาวบาง ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 
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ลาํดบั
ที ่

กจิกรรม บคลากุ รทีไ่ด้รับเชิญ หน่วยงานทีเ่ชิญ 

12 อาจารยพิ์เศษบรรยายในหวัขอ้  “การสืบคน้
ฐานขอ้มูลและแหลงสารสนเทศอา้งอิง่ ”   

นางสาวอมัพร   ขาวบาง ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

13 อาจารยพิ์เศษบรรยายหวัขอ้  “ประสบการณ์การ
บริหารหอ้งสมุด” 

ผศ.นงนารถ   ชยัรัตน์ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

14 อาจารยพิ์เศษบรรยายในหวัขอ้  “การจดัการส่ือ
มลัติมีเดียดว้ยเทคโนโลย”ี   

นายพฒันา   จตัวานิล ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

15 อาจารยพิ์เศษบรรยายในหวัขอ้  “การลงรายการ
รูปแบบมาร์กในฐานขอ้มูลทรัพยากรสารสนเทศ
ของหอ้งสมุดระบบ  Horizon” 

นางมาลินี   ภหูมนัเพียร่  ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

16 อาจารยพิ์เศษบรรยายในหวัขอ้  “กระบวนการและ
ขนัตอนการทาํดชันีวารสารลงฐานขอ้มูล้   OPAC   
ในรูปแบบมาร์ก” 

นางกรรณิการ์   ชาวบา้นเกาะ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

17 อาจารยพิ์เศษบรรยายในหวัขอ้  “การดาํเนินงาน
ดรรชนีวารสารของสาํนกัหอสมุดกลาง  มศว” 

นางกรรณิการ์   ชาวบา้นเกาะ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

18 อาจารยพิ์เศษบรรยายในหวัขอ้  “การจดัทาํรายการ
วสัดุส่ือโสตทศัน์” 

นางณฐัธยาน์   ไกรลาสสุวรรณ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

19 อาจารยพิ์เศษบรรยายหวัขอ้  “การจดัหาวารสาร 
และหนงัสือพิมพ ์  สาํนกัหอสมุดกลาง” 

นางมณัฑนา   เจริญแพทย ์ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

20 อาจารยพิ์เศษบรรยายหวัขอ้  “เทคนิคการสืบคน้
ขอ้มูลจากฐานขอ้มูลสาขาจิตวทิยา”   

นางสาวเป่ียมสุข   ทุงกาวี่  ภาควชิาจิตวทิยา 
คณะมนุษยศาสตร์ 

21 อาจารยพิ์เศษบรรยายในหวัขอ้  “การปฏิบติังาน
พฒันาทรัพยากรสารสนเทศของหอ้งสมุด
สถาบนัอุดมศึกษา” 

นางสาวนาํเงิน  ้  เฉลียวพจน์ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

22 วทิยากรบรรยายพิเศษ  รายวิชา  436202 
Information  Resources  Development   

นางสาววรรณพร   พ่ึงพาพงศ ์  คณะอกัษรศาสตร์  มหาวทิยาลยั
ศิลปากร   

23 วทิยากรวางแผนดา้นกายภาพในหอ้งสมุด 
โรงเรียนปทุมวนั 

นางสาววมิล    กลินหอม่    โรงเรียนปทุมวนั   
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ลาํดบั
ที ่

กจิกรรม บคลากรทีไ่ด้รับเชิญุ  หน่วยงานทีเ่ชิญ 

24 วทิยากร  หวัขอ้  Information  Literacy and 
Experiences Abroad  ในการสัมมนา เร่ือง  
“Information Literacy  and  Experiences  
Abroad” 

ผศ.นงนารถ   ชยัรัตน์ ชมรมบรรณารักษศ์าสตร์ 
และนกัเอกสารสนเทศนานาชาติ  
ในสังกดสมาคมหอ้งสมุดแหงั ่

ประเทศไทย   
25 ผูท้รงคุณวฒิุพิจารณาบทความวิชาการวารสาร

บรรณศาสตร์ มศว 
นางมณัฑนา   เจริญแพทย ์ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 

และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

26 ผูเ้ช่ียวชาญตรวจเอกสารประกอบการสอนวิชา 
หอ้งสมุดกบการรู้สารสนเทศั    

นางมณัฑนา   เจริญแพทย ์ วทิยาลยัเทคนิคนาน่    
จงัหวดันาน่  

27 กรรมการผูท้รงคุณวฒิุอานและประเมินผลงาน่

เพ่ือเป็นผูช้าํนาญการ   
นายเชิดชาติ พกุพนู คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้

เจา้คุณทหารลาดกระบงั 
28 ผูเ้ช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวจิยั เร่ือง การ

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิทางการเรียน เร่ือง การ์

สืบคน้สารสนเทศเบืองตน้ ของผูเ้รียนโดยใช้้

บทเรียนคอมพิวเตอร์ชวยสอนผานเวบ็กบการ่ ่ ั

สอนปกติ 

นางมณัฑนา 
นางสาวสุประภา 
นางธิราภรณ์ 
นายเชิดชาติ 
นายอคัรเดช 
นายทรงยศ 

เจริญแพทย ์
ศรีทอง 
มณียอ้ย 
พกุพนู 
อุดมชชัวาล 
ขนับุตรศรี 

ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
และสารสนเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ 

29 กรรมการผูท้รงคุณวฒิุประเมินผลงานเพื่อเป็น 
ผูช้าํนาญการ   

นายเชิดชาติ พกุพนู สาํนกัวจิยัและสงเสริมวชิาการ่

การเกษตร  มหาวทิยาลยัแมโจ้่  
30 กรรมการพิจารณาผลงานการขอตาํแหนง             ่

ผูช้าํนาญการ 
นายเชิดชาติ พกุพนู มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

31 กรรมการประเมินผลงานการขอกาหนดตาํแหนงํ ่

ผูช้าํนาญการ 
นายเชิดชาติ พกุพนู คณะวทิยาศาสตร์  สถาบนั 

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณ

ทหารลาดกระบงั 
32 ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบพฒันาคูมือทองเท่ี่ ่ ยวตาํบล

บางขนุไทร  อาํเภอบา้นแหลม  จงัหวดัเพชรบุรี
ของนางสาวสุจริต  มานิตกลุ  

นางพิมล 
นางสมพิศ 

เมฆสวสัด์ิ 
พรวริิยกลุ 

สาขาวิชาสิงแวดลอ้มศึกษา่  
คณะสังคมศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัมหิดล   

33 วทิยากร  โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการเร่ือง"การ
สืบคน้ฐานขอ้มูลตางประเทศ และการจดัทาํ่  
บรรณานุกรม ดว้ยโปรแกรม EndNote " 
 

นางสาวจนัทิรา 
นางสาวชนิดา 
นางสาวรุงนภา่  
นางสาวศุภลกัษณ์ 
นางสุจิตรา 
นางหทยัรัตน์ 
นางสาวอภิญญา 

จีนะวงค ์
ประทุมศรีขจร 
เกนขนุทด 
ผลแกว้ 
รัตนสิน 
ธีรกลุ 
ลกัษณะโต 

คณะพยาบาลศาสตร์  มศว  
องครักษ ์ 
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ลาํดบั
ที ่

กจิกรรม บคลากรทีไ่ด้รับเชิญุ  หน่วยงานทีเ่ชิญ 

34 วทิยากรบรรยาย  หวัขอ้  การใชโ้ปรแกรม 
Endnote สาํหรับการจดัรายการทางบรรณานุกรม 
 

นางสาวศุภลกัษณ์ 
นางสุจิตรา 
นางหทยัรัตน์ 

ผลแกว้ 
รัตนสิน 
ธีรกลุ 

คณะสหเวชศาสตร์  มศว   
องครักษ ์

35 วทิยากรบรรยาย  หวัขอ้  ขอ้ปฏิบติัในการใช้
หอ้งสมุดและบริการตางๆ ่  

นางสาวพรพิมล แสนเสนห์่  คณะเภสัชศาสตร์  มศว  
องครักษ ์

36 วทิยากรบรรยาย  หวัขอ้  โครงการอบรมเชิง
ปฏิบติัการ "How EndNote  can help you with 
your Research and Thesis" 
 

นางสาวจนัทิรา 
นางสาวชนิดา 
นางสาวศุภลกัษณ์ 
นางหทยัรัตน์ 

จีนะวงค ์
ประทุมศรีขจร 
ผลแกว้ 
ธีรกลุ 

คณะวศิวกรรมศาสตร์  มศว   
องครักษ ์
 

37 อาจารยพิ์เศษ  ฝึกงานนิสิต นางกรรณิการ์ ชาวบา้นเกาะ ภาควชิาบรรณารักษศาสตร์ 
 วชิาเอกบรรณารักษศาสตร์และ นางณฐัธยาน์ ไกรลาสสุวรรณ และสารสนเทศศาสตร์   
 สารสนเทศศาสตร์ นางดวงพร ผลมาก คณะมนุษยศาสตร์  มหาวทิยาลยั 
  นางธิราภรณ์ มณียอ้ย ศรีนครินทรวโิรฒ 
  นางนาฏยา โชติกะพกุกณะ  
  นางสาวอญัชลี ตุม้ทอง  
  นางสาวเป่ียมสุข ทุงกาวี่   
  นางสาวพรพิมล แสนเสนห์่   
  นางพิมล เมฆสวสัด์ิ  
  นางสาวอมัพร ขาวบาง  
  นางสาวเติมสุข พงษต์น  
  นางสาวรัตนาพร สงวนประสาทพร  
  นางวนิดา วงศว์ฒันะ  
  นางสาววมิล กลินหอม่   
  นายสันติ เกษมพนัธ์  
  นางสมพิศ พรวริิยกลุ  
  นางสาวสุประภา ศรีทอง  
  นางสุปิยา ศรีกลยาั   
  นางอญัชลี ลีฬหาวงศ ์  

  นายพงษศ์กัด์ิ เอกนาม  
  นายเชิดชาติ พกุพนู  
  นายพฒันา จตัวานิล  
  นายอคัรเดช อุดมชชัวาล  
  นายจรุงวฒัน์ พลูสวสัด์ิ  
  นายชินกร นอ้ยคาํยาง  
  นางสาววรุณพรรณ พองพรม  
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ลาํดบั
ที ่

กจิกรรม บคลากรทีไ่ด้รับเชิญุ  หน่วยงานทีเ่ชิญ 

38 วทิยากรบรรยาย   โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ 
"How EndNote  can help you with your 
Research and Thesis" 
 

นางสาวจนัทิรา 
นางสาวชนิดา 
นางสาวศุภลกัษณ์ 
นางหทยัรัตน์ 

จีนะวงค ์
ประทุมศรีขจร 
ผลแกว้ 
ธีรกลุ 

คณะพลศึกษา ภาควชิา
วทิยาศาสตร์การกฬาี   มศว  
องครักษ ์
 

39 วทิยากร บรรยายพิเศษรายวิชา 436 202  
Information Resources  Development 

นางสาววรรณพร พ่ึงพาพงศ ์ คณะอกัษรศาสตร์ มหาวทิยาลยั
ศิลปากร 

40 กรรมการสอบปริญญานิพนธ์  เร่ือง  การพฒันา
เกณฑก์ารประเมินคุณภาพบริการของหอ้งสมุด

สถาบนัอุดมศึกษาเอกชน  ของภคัภิญญา   
สวางวงศ์่  

นางพิมล เมฆสวสัด์ิ คณะมนุศยศาสตร์  มหาวทิยาลยั
ศรีนครินทรวโิรฒ 

41 วทิยากรบรรยายในหวัขอ้  “การสร้างเครือขาย่
และเทคนิคการตลาดสาํหรับหอ้งสมุด” 

ผศ.นงนารถ   ชยัรัตน์ สาํนกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขนัพืนฐาน้ ้  

42 วทิยากรบรรยายในหวัขอ้  “การสร้างเครือขาย่
และเทคนิคการตลาดสาํหรับหอ้งสมุด” 

ผศ.นงนารถ   ชยัรัตน์ สาํนกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขนัพืนฐาน้ ้  
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การสงเสริมและสนบัสนุนการวจิยั่  
 

 สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดต้งังบประมาณเงินรายไดป้ระจาํปี  พ้ .ศ.  2551  เพื่อเป็นเงินอุดหนุนการทาํวิจยัของ
บุคลากร  เป็นจาํนวนเงิน  337,962  บาท  โดยในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551  มีผูท่ี้ไดรั้บเงินอุดหนุนการทาํวจิยั  
จาํนวน  2  ราย  คือ   

1.  นางสาวศิริพรรณ   ตนัติวชัรประกาย   จดัทาํเร่ือง  “ความสมัพนัธ์ของการจดัซือหนงัสือและ้  
การใชห้นงัสือของหอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์   
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ” 
ไดรั้บการจดัสรรเงินจาํนวน  40,000  บาท 
 

2.  นางสาวสุประภา  ศรีทอง    จดัทาํเร่ือง  “การวิเคราะห์การอา้งอิงในปริญญานิพนธ์ 
ระดบัปริญญาเอก  สาขาศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ”   
ไดรั้บการจดัสรรเงินจาํนวน  47,400  บาท 

 สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดเ้ชิญรองศาสตราจารยสุ์พฒัน์   สองแสงจนัทร์  ขา้ราชการสงักดคณะ่ ั มนุษยศาสตร์  
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  มาเป็นท่ีปรึกษาและใหค้าํแนะนาํเกยวกบการทาํวจิยัใหแ้กบุคลากรในสงักดี่ ั ั่   และ 
ยงัไดแ้ตงตงัผูท้รงคุณวฒิุภายนอกรวมเป็นคณะกรรมการพิจารณาทุนอุดหนุนโครงการวิจยัดว้ย  โดยกรรมการ่ ่้  
ชุดดงักลาวจะประกอบดว้ย่    

 1.  ผูอ้าํนวยการสาํนกัหอสมุดกลาง    เป็นประธาน 
 2.  รองศาสตราจารยเ์ฉลียว   พนัธ์ุสีดา   กรรมการ 
 3.  รองศาสตราจารยธ์าดาศกัดิ   ์  วชิรปรีชาพงษ ์  กรรมการ 
 4.  นางวนิดา วงศว์ฒันะ   กรรมการ 
 5.  นางพิมล เมฆสวสัด์ิ   กรรมการและเลขานุการ 
นอกจากนี  ยงัไดจ้ดัโครงการสมัมนา  เร่ือง  ้ “เรียนรู้จากงานวิจยั”  ในวนัท่ี  13  สิงหาคม  2551  ให้

บุคลากรในสงักด  จาํนวน  ั 31  คน  เพื่อเป็นการกระตุน้ใหบุ้คลากรไดต่ื้นตวัในการทาํวิจยั  โดยไดเ้ชิญบุคคล
ตอไปนี  มาเป็นวิทยากรบรรยาย  คือ  ่ ้  

 1.  รองศาสตราจารยช์าญวิทย ์   เทียมบุญประเสริฐ 
 2.  รองศาสตราจารยพ์วา    พนัธ์ุเมฆา 
 3.  นางนทัธมน    เชยชุ่ม   
อีกทงัยงัไดส้งบุคลากรในสงักดเขา้รับการอบรมในหลกัสูตรท่ีใหค้วามรู้เกยวกบการทาํวิจยั  ดงันี้ ่ ั ี่ ั ้  

 1.   สง่ นางสาวสุประภา  ศรีทอง  เขา้รวมสมัมนา  เร่ือง  ทาํอยางไรใหไ้ดผ้ลงานวิจยัไปสูการ่ ่ ่  
จดทรัพยสิ์นทางปัญญา  ณ  โรงแรมมิราเคิล  แกรนด ์ คอนเวนชนั  กรุง่ เทพฯ  ในวนัท่ี  22  กนยายน  ั 2551      
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การดาํเนินงานดา้นอาคารสถานท่ี 
 

ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551  สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณเงินรายได ้  เพื่อการ
ปรับปรุงอาคารสถานท่ี  ดงัน้ี 
 งบประมาณเงนิรายได้ 
 สํานักหอสมดกลางุ  

 1.  จา้งปรับปรุงหอ้งศึกษาคน้ควา้  ชนั  ้ 4  -  6   จาํนวนเงิน   450,000.00   บาท 
  2.  จา้งซอมหลงัคาอาคารสาํนกัหอสมุดกลาง่   จาํนวนเงิน 173,340.00 บาท 
  3.  จา้งทาสีภายในอาคารสาํนกัหอสมุดกลาง  ชนั  ้ 2  และชนั  ้ 3  จาํนวนเงิน   94,000.00 บาท 
  4.  จา้งทาํเคานเ์ตอร์สาํหรับ  Notebook  ขนาดความยาว  4.66  เมตร จาํนวนเงิน   29,960.00 บาท 
  5.  จา้งทาสีภายในอาคารสาํนกัหอสมุดกลาง  
              บริเวณทางขึนบนัได  ชนั  ้ ้ 4  -  ชนั  ้ 7  จาํนวนเงิน   25,310.00 บาท 
  6.  จา้งปรับปรุงหอ้งฉายวดิีทศัน์  จาํนวนเงิน   11,000.00 บาท 
  7.  จา้งปรับปรุงพืนท่ีอานหนงัสื้ ่ อเป็นจุดใหบ้ริการใช ้ Notebook จาํนวนเงิน   22,470.00 บาท 

 
 หอสมด  มศว  องครักษ์ุ   

 1.  จดัทาํป้ายหอ้งสมุดดว้ยตน้ไม ้ Green  label จาํนวนเงิน       2,240.00   บาท 
  2.  ปรับปรุงพืนผวิทางเขา้อาคาร  บริเวณลานเอนกประสงค ์้  
    หอสมุด มศว องครักษ ์  จาํนวนเงิน       1,083.00   บาท 
  3.  ปรับปรุงบริเวณพนืท่ี้ สาํหรับการใชค้อมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ 
    และจุดเช่ือมตอไฟ่   จาํนวนเงิน     1,571.83   บาท 
  4.  ปรับปรุงบริเวณหอ้งอานหนงัสือนอกเวลาอตัโนมติั่  
     ติดตงัเคร่ืองเลน  ดีวีดีพร้อมทีวี้ ่   จาํนวนเงิน     13,974.20 บาท 
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การพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 
 

การพฒันาดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของสาํนกัหอสมุดกลางในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551  มีดงัน้ี 

              1.  ระบบหอ้งสมุดอตัโนมติั  การจดัการฐานขอ้มูลบรรณานุกรมทรัพยากรหอ้งสมุด แบงออก่  
เป็นฐานขอ้มูลบรรณานุกรมหนงัสือ  และฐานขอ้มูลดชันีวารสาร รวมทงัดาํเนินการปรับปรุงแกไขรายการให้้ ้
ถูกตอ้ง 
              2.  ใหบ้ริการเครือขายไร้สายครอบคลุมพืนท่ีใหบ้ริการทุกชนั่ ้ ้  
              3.  โครงการปริญญานิพนธ์อิเลก็ทรอนิกส์ (E-Thesis) ผูใ้ชส้ามารถเขา้ถึงขอ้มูลฉบบัเตม็ไดผ้านทางหนา้่   
OPAC  ของเวบ็ไซตส์าํนกัหอสมุดกลาง  และสามารถสาํเนาขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ได ้ และยงัเปิดจุดใหบ้ริการ
สืบคน้บริเวณชนั ้ 4   

 4.  ใหค้วามรวมมือระหวางหอ้งสมุดในโครงการพฒันาเครือขายระบบหอ้งสมุดในประเทศไทย  ่ ่ ่
(ThaiLIS : Thai  Library  Integrated  System)  ในสวนของการดาํเนินงานระบบฐาน่ ขอ้มูลสหบรรณานุกรม  
(Union  Catalog) และฐานขอ้มูลจดัเกบเอกสารในรูปอิเลก็ทรอนิกส์  ็ (Digital Collection)   
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จาํนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 
 

สํานักหอสมดกลางุ  
จํานวน  (เครื่อง) 

หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  
จํานวน  (เครื่อง) 

ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  
จํานวน  (เครื่อง) ลกัษณะการใช้งาน 

2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 
ใชใ้นการปฏิบตัิงาน 60 60 70 26 28 30* 10 13 13 
ใหบ้ริการสืบคน้ขอ้มูลสาํหรับผูใ้ช ้ 32 30 33 20* 25 43* 1 1 1 
ใหบ้ริการสืบคน้ทางอินเตอร์เน็ต 34 33 34 50* 40* 105* 11* 
ใหบ้ริการสืบคน้ฐานขอ้มูลออนไลน ์ 3 3 3 12* 40* 82* 11* 
ใหบ้ริการพิมพง์านสาํหรับผูใ้ช ้ 4 4 0 -  4 3* 11* 

9* 6* 

ใหบ้ริการในหอ้งปฏิบตัิการทางภาษา - - - 40* - - - - - 
ใชบ้ริการในหอ้ง  Training  User  Unit 42 42 42 - - - - - - 
ใชบ้ริการ  Smart  Library 10 10 10 - - - - - - 
ใหบ้ริการสืบคน้ E-Thesis - - 2 - - - - - - 
ใหบ้ริการในหอ้งคน้ควา้ของอาจารย ์ - - 2 - - - - - - 

รวม 185 182 196 148 137 127 22 23 20 

 
หมายเหตุ - *  เครื่องคอมพิวเตอร์กลุมดงักลาวหอสมุดไมไดจ้าํกดขอบเขตการใชง้านเพียงอยางใดอยางหนึ่งการเชื่อมตอเครือขายอินเตอร์่ ่ ่ ั ่ ่ ่ ่ เน็ตทาํใหส้นองตอบความตอ้งการ 

         ไดห้ลากหลาย 
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การเงินและงบประมาณ   
 

 สาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ดาํเนินการตามภารกจในดา้นตางๆ  โดยใชเ้งินงบประมาณ  ิ ่ 2  สวน  คือ  เงินงบประมาณแผนดิน  และ่ ่
งบประมาณเงินรายได ้  ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2549  พ.ศ. 2550   และ  ปี  พ.ศ.  2551  สาํนกัหอสมุดกลาง  มีคาใชจ้ายจริง  ดงันี่ ่ ้  
 
 

งบประมาณแผ่นดนิ   (บาท) งบประมาณเงนิรายได้  (บาท) รวม  (บาท) 
หมวด 

2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 

เงินเดือน - - 13,030,970.00 - - - -  -  13,030,970.00 

คาจา้งประจาํ่  (ลูกจา้งประจาํ) - - 1,581,240.00 - - - -  -  1,581,240.00 
คาจา้งชวัคราว่ ่  / พนกังานประจาํ  - - 1,475,412.00 3,722,461.22 4,682,556.00 4,310,251.77 3,722,461.22 4,682,556.00  5,785,663.77 
คาตอบแทนใชส้อยและวสัดุ่  9,664,209.22 9,624,951.05 9,886,251.73 5,802,866.75 7,364,642.75 9,215,768,.40 15,467,075.97 16,989,593.80  19,102,020.13 
คาสาธารณูปโภค่  - - - 1,845,667.31 1,767,554.48 2,297,394.95 1,845,667.31 1,767,554.48  2,297,394.95 
คาครุภณัฑ์่  215,605.00 243,568.38 2,028,936.05 646,288.10 2,593,627.26 1,024,801.23 861,893.10  2,837,195.64  3,053,381.23 
คาที่ดินและสิงกอสร้าง่ ่ ่  - - - 134,474.00 299,950.00 6,512,340.00 134,474.00 299,950.00  6,512,340.00 
เงินอุดหนุน 1,616,741.70 460,642.80 287,936.05 2,393,880.00 1,607,329.00 1,496,327.00 4,010,621.70 2,067,971.80  1,784,263.05 
รายจายอื่นๆ  ่ (คาใชจ้ายในการฝึกอบรม  ่ ่
สัมมนา  ศึกษาดูงาน  เจรจาความรวมมือ่ ) 

- - - 279,119.83 
 

338,682.00 862,210.00 279,119.83 338,682.00 862,210.00 

รวม  (บาท) 11,496,555.92 10,329,162.23 28,290,389.78 14,824,757.21 18,654,341.49  25,719,093.35 26,321,313.13 28,983,503.72  54,009,483.13 
รายจายอื่น ่ (งบพฒันาหนวยงาน่ ) - - - 1,999,822.61 - - 1,999,822.61 - - 
เงิน  สกอ. 77,220.82 191,726.59 263,684.71 - - - 77,220.82 191,726.59  263,684.71 

รวมทั้งสิ้น 11,573,775.74 10,520,888.82 28,554,074.49 16,824,579.82 18,654,341.49 25,719,093.35 28,398,356.56  29,175,230.31  54,273,167.84 
*  การจดัสรรงบประมาณแผนดิน่ หมวดเงินเดือน  คาจา้งประจาํ  มหาวทิยาลยัมิไดจ้ดัสรรใหห้นวยงาน  แตใหเ้บิกจายไดต้ามรายจายจริง  โดยใหก้องคลงัเป็นผูด้าํเนินการเบิกจาย่ ่ ่ ่ ่ ่  
หมายเหตุ  :  ไมรวมโบนสั่ ,  เงินตอบแทนพิเศษ,  เงินตอบแทนรายเดือน  ระดบั  1  -  7  และคาครองชีพ่     
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 รายจายเงินงบประมาณแผนดิน ปีงบประมาณ ่ ่ 2551 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รายจายเงินงบประมาณรายได้่  ปีงบประมาณ 2551 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,886,251.73

34.95%

2,028,936.05

7.17%
287,936.05

1.02%

1,581,240.00

5.59%

13,030,970.00

46.06%

1,475,412.00

5.22%

เงินเดือน คา่จ้างประจํา(ลูกจ้างประจํา) คา่จ้างช ัว่คราว/พนักงานประจํา

คา่ตอบแทนใชส้อยและวสัดุ  คา่ครุภณัฑ์ เงินอุดหนุน 

862,210.00

3.35%

1,496,327.00

5.82%

1,024,801.23

3.98%

9,215,768.40

35.83%

4,310,251.77

16.76%

2,297,394.95

8.93%

6,512,340.00

25.32%

คา่จ้างช ัว่คราว/พนักงานประจํา คา่ตอบแทนใชส้อยและวสัดุ คา่สาธารณปูโภค 

คา่ครุภณัฑ์ คา่ทีดิ่นและส่ิงกอ่สรา้ง เงินอุดหนุน 

รายจ่ายอ่ืน ๆ 
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 รายจายเงินงบประมาณแผนดินและเงิ่ ่ นงบประมาณรายได ้ 
ปีงบประมาณ 2551 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

862,210.00

1.60% 1,784,263.05

3.30%

6,512,340.00

12.06%

3,053,381.23

5.65%

19,102,020.13

35.37%
1,581,240.00

2.93%

13,030,970.00

24.13%

5,785,663.77

10.71%

2,297,394.95

4.25%

คา่จ้างช ัว่คราว คา่จ้างประจํา(ลูกจ้างประจํา) คา่จ้างช ัว่คราว/พนักงานช ัว่คราว

คา่ตอบแทนใชส้อยและวสัดุ คา่สาธารณปูโภค คา่ครุภณัฑ์ 

คา่ทีดิ่นและส่ิงกอ่สรา้ง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน ๆ 
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รายงานผลการใชเ้งินปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551 
 

งบประมาณแผ่นดนิ งบประมาณเงนิรายได้ 
หมวดรายจ่าย 

ได้รับจัดสรร รายจ่าย คงเหลอื ได้รับจัดสรร รายจ่าย คงเหลอื 

งบบคลากรุ  16,087,622.00 16,087,622.00 - 4,829,724.00 4,310,251.77 519,472.23 
เงินเดือน 13,030,970.00 13,030,970.00 - - - - 
คาจา้งประจาํ่  1,581,240.00 1,581,240.00 - - - - 
คาจา้งพนกังานประจาํ่  1,475,412.00 1,475,412.00 - - 2,526,382.55 - 
คาจา้งพนกังานชวัคราว่ ่  - - - - 1,783,869.22 - 
       

งบดาํเนินงาน 9,886,300.00 9,886,251.73 48.27 11,530,153.00 11,513,163.35 16,989.65 

ค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ 9,886,300.00 9,886,251.73 48.27 9,265,153.00 9,215,768.40 16,989.65 

หัก  โอนไปเป็นคาครุภณัฑ์่  - - - 25,000.00 - - 

        โอนไปเป็นคาสาธารณูปโภค่  - - - 7,394.95 - - 
 - - - 9,232,758.05 - - 

       

ค่าตอบแทน - 2,080.00 - - 2,472,410.00 - 

-  คาปฏิบติังาน่ นอกเวลาภาคสมทบ/พิเศษ - 2,080.00 - - 2,294,890.00 - 
-  คากรรมการอาํนวยการ่  - - - - 43,000.00 - 
-  คาเบียประชุมกรรมการ่ ้  - - - - 12,900.00 - 
-  เงินประจาํตาํแหนงผูบ้ริหาร่  - 321,600.00 - - 120,000.00 - 
-  คา่ ตอบแทนคนขบัรถ - - - - 1,620.00 - 

       

ค่าใช้สอย - 3,364,517.63 - - 1,106,694.88 - 
-  คาซอมแซมบาํรุงครุภณัฑ์่ ่  - 3,135.10 - - 521,858.28 - 
-  คาจา้งบาํรุงรักษาเคร่ืองสาํรองไฟฟ้า ่ UPS  - 34,240.00 - - 8,560.00 - 
-  คาซอมบาํรุงเคร่ืองป้องกนหนงัสือหาย่ ่ ั  - 34,240.00 - - - - 
-  คาบริการกาจดัปลวก่ ํ  - 59,890.00 - - - - 
-  คาบาํรุงรักษาลิฟ่ ต ์ - 108,070.00 - - - - 
-  คาจา้งบาํรุงรักษาโปรแกรมหอ้งสมุด่  - 1,350,527.83 - - - - 
-  คาจา้งเหมาบริการ่  - 65,847.80 - - 17,840.00 - 
-  คาบาํรุงรักษาและซอมเคร่ืองปรับอากาศ่ ่  - 199,150.00 - - - - 
-  คาจา้งทาํความสะอาดอาคาร่  - 1,223,138.40 - - - - 
-  คาจา้ง่ บาํรุงรักษาหมอ้แปลงไฟฟ้า - 21,186.00 - - - - 
-  คาจา้งซอมแซมลิฟ่ ่ ตโ์ดยสารพร้อมอะไหล่ - 237,486.50 - - - - 
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งบประมาณแผ่นดนิ งบประมาณเงนิรายได้ 
หมวดรายจ่าย 

ได้รับจัดสรร รายจ่าย คงเหลอื ได้รับจัดสรร รายจ่าย คงเหลอื 
-  คาจา้งซอมแซมเคร่ืองปรับอากาศ่ ่ /อะไหล่ - 27,606.00 - - 167,877.80 - 
-  คา่ เลียงรับรองและพิธีการ้  - - - - 41,863.00 - 
-  คาจา้งซอมคอมพิวเตอร์่ ่  - - - - 34,004.60 - 
-  คาลงทะเบียนอบรม ่ / สัมมนา - - - - 55,300.00 - 
-  คาใชจ้ายในการเดินทางไปราชการ่ ่  - - - - 60,454.00 - 
-  คาจา้งเขา้ปกและเยบ็เลม่ ่  - - - - 39,830.00 - 
-  คาสมาชิก่ ทรูวิชน่ั - - - - 22,207.20 - 
-  อ่ืนๆ   - - - - 136,900.00 - 

       

ค่าวสัดุ - 6,519,654.10 - - 5,636,663.52 - 

-  คาวสัดุสาํนกังาน่  - 165,009.63 - - 334,678.36 - 
-  คาไฟฟ้าวทิยุ่  - 5,357.21 - - 69,192.43 - 
-  กอสร้าง ่ / ประปา - 20,674.82 - - 128,722.31 - 
-  เกษตร - - - - 10,405.00 - 
-  โฆษณาและเผยแพร่ - 26,764.30 - - 144,227.55 - 
-  คาหนงัสือ่  - 277,136.05 - - 3,307,111.20 - 
-  คาวารสารและหนงัสือพิมพ์่  - 5,875,394.26 - - 1,443,486.37 - 
-  วสัดุคอมพิวเตอร์ - 60,167.83 - - 32,126.55 - 
-  งานเทคนิคหอ้งสมุด - 89,150.00 - - 109,090.50 - 
-  วสัดุโสตฯ - - - - 37,246.00 - 
-  งานบา้นงานครัว - - - - 18,997.25 - 
-  คา่ นาํมั้ นเชือเพลิงและหลอล่ืน้ ่  - - - - 1,300.00 - 
-  อ่ืนๆ   - - - - 80.00 - 
       

ค่าสาธารณปโภคู  - - - 2,290,000.00 2,297,394.95 - 

บวก  รับโอนจากคาตอบแทน  ใชส้อยและวสัดุ่  - - - 7,394.95 - - 

    2,297,394.95   

-  ค่าไฟฟ้า - - - - 2,238,410.89 - 
-  คาโทรศพัท์่  - - - - 31,427.52 - 
-  คาฝากสงไปรษณีย ์่ ่ / คาธรรมเนียม่  - - - - 21,556.54 - 
-  คาใชบ้ริการโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี่  - - - - 6,000.00 - 
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งบประมาณแผ่นดนิ งบประมาณเงนิรายได้ 
หมวดรายจ่าย 

ได้รับจัดสรร รายจ่าย คงเหลอื ได้รับจัดสรร รายจ่าย คงเหลอื 

งบลงทนุ  2,253,400.00 2,028,580.00 224,820.00 1,840,450.00 1,737,146.23 128,308.77 
บวก  รับโอนจากคาตอบแทน  ใชส้อยและวสัดุ        ่  - - - 25,000.00 - 5,800,000.00 

(กนเงินไวเ้บิกจายั ่

เหล่ือมปี) 

บวก เงินยมืจากมหาวทิยาลยัปรับปรุงหอ้งนาํ้  - - - 5,800,000.00 - - 

รวมทั้งส้ิน - - - 7,665,450.00 - - 

       

-  ค่าครภัณฑ์ุ  2,253,400.00 2,028,580.00 224,820.00 1,024,050.00 1,024,801.23 24,248.77 
บวก  รับโอนจากคาตอบแทน  ใชส้อยและวสัดุ        ่  - - - 25,000.00 - - 
              1,049,050.00   

       

-  ค่าทีด่นิและส่ิงก่อสร้าง - - - 816,400.00 712,340.00 104,060.00 

บวก เงินยมืจากมหาวทิยาลยัปรับปรุงหอ้งนาํ้  - - - 5,800,000.00 - 5,800,000.00 

(กนเงินไวเ้บิกจายั ่

เหล่ือมปี) 

รวมทั้งส้ิน - - - 6,616,400.00 -  

       

งบเงนิอดหนนุ ุ  - - - 1,591,391.00 197,412.00 189,074.00 

หัก  เงินโอนใหม้หาวทิยาลยั - - - 1,204,905.00 - - 

รวมทั้งส้ิน    386,486.00   
-  เงินสมทบ / กองทุนประกนสังคมั  - - - - 89,130.00 - 
-  เงินสมทบกองทุนสาํรองเลียงชีพ้  - - - - 97,622.00 - 
-  เงินโครงการประกนคุณภาพั  - - - - 10,660.00 - 

       

เงนิอดหนน  โครงการเร่งรัดผลติบัณฑิต  ุ ุ  
                      สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ 

288,000.00 287,936.05 63.95 - - - 

เงนิอดหนนโครงการวจิัยุ ุ  - - - 337,962.00 94,010.00 243,952.00 

งบรายจ่ายอืน่ - - - 1,210,000.00 862,210.00 347,790.00 
รวม 28,515,322.00 28,290,389.78 224,32.22 25,959,775.00 18,714,188.35 1,445,586.65 

      5,800,000.00 

(กนเงินไวเ้บิกจายั ่

เหล่ือมปี) 
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สถิติรายจายคาไฟฟ้า่ ่    
ปีงบประมาณ 2550 – 2551 

2550 2551 

สํานักหอสมดกลางุ  หอสมด มศว องครักษ์ุ  รวม สํานักหอสมดกลาุ ง หอสมด มศว องครักษ์ุ  รวม 

เดอื น จํานวนเงนิ 
ทีจ่่าย 25% 

บาท 

หน่วยทีใ่ช้ 
Kwh 

จํานวนเงนิ 
ทีจ่่าย 25% 
บาท 

หน่วยทีใ่ช้ 
Kwh 

จํานวนเงนิ 
ทีจ่่าย 25% 

บาท 

หน่วยทีใ่ช้ 
Kwh 

จํานวนเงนิ 
ทีจ่่าย 25% 

บาท 

หน่วยทีใ่ช้ 
Kwh 

จํานวนเงนิ 
ทีจ่่าย 25% 
บาท 

หน่วยทีใ่ช้ 
Kwh 

จํานวนเงนิ 
ทีจ่่าย 25% 

บาท 

หน่วยทีใ่ช้ 
Kwh 

ตุลาคม 106,487.09 136,000.00 55,569.60 57,405.60 162,056.69 193,405.60 82,518.71  110,000.00  73,731.35 79,988.40 156,250.06 189,988.40 
พฤศจิกายน 117,442.71 150,000.00 58,822.61 64,627.20 176,265.32 214,627.20 94,512.56  126,000.00  61,329.57 63,158.40 155,842.13 189,158.40 
ธนัวาคม 86,923.48 111,000.00 50,554.67 53,794.80 137,478.15 164,794.80 95,262.17  127,000.00  59,596.83 56,732.40 154,859.00 183,732.40 
มกราคม 82,228.21 105,000.00 47,578.14 53,366.40 129,806.35 158,366.40 95,262.17  127,000.00  78,709.73 68,176.80 173,971.90 195,176.80 
กมุภาพนัธ์ 101,591.41 132,000.00 55,774.31 62,668.80 157,365.72 194,668.80 97,710.36  129,000.00  76,860.57 73,807.20 174,570.93 202,807.20 
มีนาคม 92,361.38 120,000.00 46,213.86 55,202.40 138,575.24 175,202.40 93,168.53  123,000.00  78,190.53 69,033.60 171,359.06 192,033.60 
เมษายน 96,207.22 125,000.00 31,674.74 44,125.20 127,881.96 169,125.20 75,001.22  99,000.00  51,358.00 45,594.00 126,359.22 144,594.00 
พฤษภาคม 99,283.90 129,000.00 33,316.98 42,717.60 132,600.88 171,717.60 95,439.45  126,000.00  53,100.66 45,716.40 148,540.11 171,716.40 
มิถุนายน 114,941.80 152,000.00 56,238.23 69,278.40 171,180.03 221,278.40 112,677.04  152,000.00  84,041.61 80,539.20 196,718.65 232,539.20 
กรกฎาคม 118,720.77 157,000.00 67,042.80 79,804.80 185,763.57 236,804.80 103,045.41  139,000.00  90,052.56 82,620.00 193,097.97 221,620.00 
สิงหาคม 110,407.03 146,000.00 57,514.33 56,365.20 167,921.36 202,365.20 103,045.41  139,000.00  92,764.97 87,638.40 195,810.38 226,638.40 
กนยายนั  114,186.01 151,000.00 75,393.15 75,214.80 189,579.16 226,214.80 106,008.99 143,000.00 89,592.52 90,270.00 195,601.51 233,270.00 
รวม 1,240,781.01 1,614,000.00 635,693.42 714,571.20 1,876,474.43 2,328,571.20 1,153,652.02 1,540,000.00 889,328.90 843,274.80 2,042,980.92 2,383,274.80 

หมายเหตุ – รายจายคาไฟฟ้าของสาํนกัหอสมุดกลาง ตอ้งจาย ่ ่ ่ 25 % ของรายจายจริง สวนอีก ่ ่ 75 % ใชง้บประมาณกลางของมหาวทิยาลยั 



 39 

สรุปรายรับคาปรับและรายจายคาปฏิบติังานนอกเวลาราชการ่ ่ ่  
ปีงบประมาณ  2549 -  2550  -  2551   

 
 
 
 
 
 

สํานักหอสมดกลางุ  หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  
รายการ 

2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 
รายรับ – คาปรับ่  1,124,322.00 1,138,412.00 1,056,139.00 428,666.00 383,978.00 353,800.00 34,300.00 54,324.00 46,565.00 

รายจาย ่ – คาปฏิบติังาน ่
นอกเวลาราชการ 

1,634,227.50 1,511,077.50 1,600,345.00 563,765.00 511,485.00 649,735.00 63,900.00 63,900.00 63,900.00 
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การพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ 
 
 

 สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดร้ับการจดัสรรงบประมาณเพื่อจดัซือทรัพยากรสารสนเทศ  เพื่อสงเสริมและสนบัสนุนการศึกษา  การเรียนการสอนตลอดจนการ้ ่
คน้ควา้วจิยัของผูใ้ชท้งัภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั  ดงัรายละเอียด  ตอไปนี้ ่ ้  
 

การใชง้บประมาณเพื่อการจดัซือทรัพยากรสารสนเทศของสาํนกัหอสมุดกลาง้  
ปีงบประมาณ  2549 -  2550  -  2551 

 
สํานักหอสมดกลาง ุ (บาท) หอสมด  มศว  องครักษ์ ุ (บาท) ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ ุ (บาท) รวม (บาท) 

ทรัพยากรสารสนเทศ 
2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 

หนงัสือ 1,722,761.66 1,328,722.60 2,125,325.88 1,118,366.96 1,543,872.90 1,674,364.92 500,141.10 55,500.20 72,792.50 3,341,269.72 2,928,095.70 3,872,483.30 
วารสาร 4,231,665.38 4,044,636.08 4,395,086.07 636,331.67 590,059.44 647,472.73 2,063,964.86 2,144,473.00 2,127,454.83 6,931,961.91 6,779,168.52 7,170,013.63 
หนงัสือพิมพ ์ 92,879.00 97,955.00 109,877.00 26,006.00 39,941.00 38,990.00 - - - 118,885.00 137,896.00 148,867.00 
โสตทศันศึกษา 99.00 25,272.00 24,813.00 1,606.00 23,762.00 12,433.00 - - - 1,705.00 49,034.00 37,246.00 
รวมคาใชจ้ายทงัสิน่ ่ ้ ้  6,047,405.04 5,496,585.68 6,655,101.95 1,782,310.63 2,197,635.34 2,373,260.65 2,564,105.96 2,200,247.33 2,199,947.33 10,393,821.63 9,894,194.22 11,228,609.93 
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  การใชง้บประมาณเพ่ือการจดัซือทรัพยากรสารสนเทศ ้  
ของ สาํนกัหอสมุดกลาง ปีงบประมาณ 2549 - 2550 -  2551 
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  การใชง้บประมาณเพ่ือการจดัซือทรัพยากรสารสนเทศ ้  
ของ หอสมุด มศว องครักษ ์ปีงบประมาณ 2549 - 2550 – 2551 
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  การใชง้บประมาณเพ่ือการจดัซือทรัพยากรสารสนเทศ ้  
ของ หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์  ปีงบประมาณ 2549 - 2550 - 2551 
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  การใชง้บประมาณเพ่ือการจดัซือทรัพยากรสารสนเทศ ้  
ปีงบประมาณ 2549 - 2550 - 2551 

(สาํนกัหอสมุดกลาง  หอสมุด  มศว  องครักษ ์ หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์)   
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คาจดัซือหนงั่ ้ สือ  วารสารและหนงัสือพิมพ ์
ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.  2549  -  2550  -  2551 

 

งบดาํเนินงาน  รายจายประเภท  คาหนงัสือ่ ่ ,  วารสารและหนงัสือพิมพ ์
 

 งบประมาณแผนดิน่  
 

หน่วยงาน 2549 2550 2551 

สํานักหอสมดกลางุ  4,022,611.80  4,071,771.17  4,023,904.18 
     -  หนงัสือ 230,388.65     540,997.60  275,964.75 

     -  วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ 3,792,223.15  3,530,773.57  3,747,939.43 
หอสมด  มศว  องครักษ์ุ       235,707.80  216,614.85 

     -  หนงัสือ ไมไดจ้ดัสรรให้่      235,707.80  216,614.85 
     -  วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ - - - 
ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  2,063,964.86      2,199,973.20  2,289,947.33 
     -  หนงัสือ -          55,500.20  72,492.50 
     -  วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ 2,063,964.86      2,144,473.00  2,217,454.83 
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 งบเงินอุดหนุน  (งบประมาณแผนดิน่ ) 
 

  โครงการเรงรัดผลิตบณัฑิตสาขาวิชาท่ีขาดแคลน  สาขาวิทยาศาสตร์่  
 

หน่วยงาน 2549 2550 2551 

สํานักหอสมดกลางุ  432,048.70 224,935.00 99,964.35 
     -  หนงัสือ 368,909.70 224,935.00 99,964.35 
     -  วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ 63,139.00 - - 
หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  218,474.96 235,707.80 187,971.70 
     -   หนงัสือ 218,474.96 235,707.80 187,971.70 
     -  วารสาร           -          - - 
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 งบประมาณเงินรายได ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 หน่วยงาน 2549 2550 2551 

สํานักหอสมดกลางุ  1,592,645.54  1,399,542.51  2,606,384.77 
     -  หนงัสือ 1,123,463.31     787,725.00  1,849,361.13 
     -  วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ 469,182.23     611,817.51  757,023.64 
         

หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  1,562,229.67  1,938,165.54  2,144,212.80 
     -  หนงัสือ 899,892.00  1,308,165.10  1,457,750.07 

     -  วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ 662,337.67     630,000.44  686,462.73 
         
ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  500,141.10 - - 
     -  หนงัสือ 500,141.10 - - 
     -  วารสาร - - - 
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การใชเ้งินงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได ้ ่  
เพื่อการจดัซือหนงัสือ  วารสาร้ และหนงัสือพิมพ ์

ปีงบประมาณ  2551 
 

หน่วยงาน 
งบประมาณ 
แผ่นดนิ 

งบประมาณเงนิ
รายได้ 

งบเงินอดหนนุ ุ  
(โครงการเร่งรัด) 

รวม 

สํานักหอสมดกลางุ      3,923,939.83 2,606,384.77 99,964.35 6,630,288.95 
หนงัสือ 176,000.40 1,849,361.13 99,964.35 2,125,325.88 
วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ 3,747,939.43 757,023.64 - 4,504,963.07 
หอสมด  มศว  องครักษ์ุ    28,643.15 2,144,212.80 187,971.70 2,360,827.65 
หนงัสือ 28,643.25 1,457,750.07 187,971.70 1,674,364.92 
วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ - 686,462.73 - 686,462.73 
ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ    2,199,947.33 - - 2,199,947.33 
หนงัสือ 72,492.50 - - 72,492.50 
วารสาร / หนงัสือพิมพ ์ 2,127,454.83 - - 2,127,454.83 

รวมใช้ไปทั้งส้ิน   6,152,530.31 4,750,597.57 287,936.05 11,191,063.93 
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  การใชเ้งินงบประมาณแผนดิน่ ,  งบประมาณเงินรายได ้ และงบเงินอุดหนุน (โครงการเรงรัด่ ) 
เพื่อการจดัซือหนงัสือ  วารสารและหนงัสือพิมพ์้  

ปีงบประมาณ  2551 
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การใชเ้งินคาหนงัสือ่ /วารสารของคณะ/สาํนกั/ภาควชิา   

ปีงบประมาณ  2551  (ตุลาคม 2550 – กนยายน ั 2551) 

 

หนงัสือภาษาไทย หนงัสือภาษาองักฤษ วารสารภาษาองักฤษ รวมเงิน ลาํดบั

ท่ี 

คณะ/สาํนกั/ภาควิชา 

ช่ือเร่ือง เลม่ จาํนวนเงิน ช่ือเร่ือง เลม่  จาํนวนเงิน 

รวม 

คาหนงัสือ่  ช่ือเร่ือง จาํนวนเงิน จาํนวนเงิน 

       สาํนกัหอสมุดกลาง 
1 คณะศิลปกรรมศาสตร์ 125 147    39,081.60  86 88   156,954.75   196,036.35  20      81,012.41     277,048.76  
2 สถาบนัวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ 14 15      2,467.25  6 6 7,380.80  9,848.05  14    284,715.24     294,563.29  
3 สาํนกัหอสมุดกลาง 586 665 103,410.00  9 48   111,472.53  214,882.53  ไมไดน้บัจาํนวน่  233,941.70   448,824.23  
4 สาํนกัคอมพิวเตอร์ 72 73 16,743.60  0 0 - 16,743.60   - -   16,743.60  
5 คณะทนัตแพทยศาสตร์ 7 7   3,226.20  58 59 193,394.35  196,620.55  26 544,779.08  741,399.63  
6 วิทยาลยันานาชาติ 14 14 2,162.00  40 47 98,581.89   100,743.89  4 88,980.67  189,724.56  
7 คณะศึกษาศาสตร์ 258 327 56,721.10  61 63 93,562.63   150,283.73  48 673,308.58  823,592.31  
8 บณัฑิตวิทยาลยั 11 13 2,261.00  8 8 9,328.13    11,589.13  12 288,134.53  299,723.66  
9 คณะพลศึกษา 96 104 16,181.80  5 5 4,498.20  20,680.00  8 117,152.38  137,832.38  

10 สาํนกัทดสอบฯ 6 7 1,552.50  0 0                    -   1,552.50  0                    -   1,552.50  
11 คณะมนุษยศาสตร์ 870 954 152,283.53  264 266 293,347.77  445,631.30  48 511,117.23   956,748.53  
12 คณะวิทยาศาสตร์ 1,339 1,465 282,989.82  167 170 290,565.90  573,555.72  44 1,066,808.67  1,640,364.39  
13 คณะสังคมศาสตร์ 138 177 33,723.20  34 34 63,307.10  97,030.30  29 311,666.80  408,697.10  
14 คณะแพทยศาสตร์ 50 51 9,192.60  0 0 - 9,192.60  0 - 9,192.60  
15 ศนูยผ์ิวหนงั 4 4 2,368.10  0 0 - 2,368.10  3 76,636.67  79,004.77  
16 วทิยาลยันวตักรรมส่ือสารสังคม 12 12 2,421.35  55 55 61,752.08  64,173.43  0 - 64,173.43  
17 ฐานขอ้มูล EBSCO (Fulltext) 0 0 - 1 ฐาน  1 ฐาน    187,823.00  187,823.00  0 -  187,823.00  

 รวม 3,602 4,035  726,785.65  793 849 1 ,571,969.13  2,298,754.78  256 4,278,253.96  6,577,008.74  

หอสมุด  มศว  องครักษ ์           

18 คณะพยาบาลศาสตร์ 124 124 254,836.80 479 673 171,663.73 426,500.53 8 115,880.14 542,380.67 
19 คณะพลศึกษา 105 114 187,600.85 84 119 15,297.6 202,898.45 7 192,736.50 395,634.95 
20 คณะเภสัชศาสตร์ 24 25 39,998.65 58 71 18,669.2 58,667.85 4 135,100.13 198,767.98 
21 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 52 54 103,835.10 536 811 175,385.7 279,220.8 5 97,277.59 376,498.39 
22 คณะสหเวชศาสตร์ 53 68 98,445.25 55 79 14,672.05 113,117.3 5 57,545.37 170,662.67 

23 วิชาพืนฐานทวัไปเพื่อ้ ่
การเรียนรวม่  

67 68 19,232.90 2923 3481 622,473.49 641,706.39 - - 641,706.39 

 รวม 425 453 703,949.55 4,135 5,234 1,018,161.77 1,722,111.32 29 598,539.73 2,320,651.05 
หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 

24 หนงัสือและวารสาร 184 322  473 788   63 
1* 

1,638,551.83 
74,566.58 

1,713,118.41 

 คาวารสารเลก็ทรอนิกส์่  - - - - - - - 1 
2* 

488,903.00 
1,296,519.55 

1,785,422.55 

 
*  ใชเ้งินของคณะแพทยศาสตร์ 
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การบริการสารสนเทศ 
 

 การบริการทรัพยากรสารสนเทศ 
 สาํนกัหอสมุดกลาง  มีทรัพยากรสารสนเทศในรูปแบบตางๆ  เพื่อ่ ใหบ้ริการแกผูใ้ช ้ รวมทงัสิน่ ้ ้   
ดงัน้ี 
 

สํานักหอสมดกลางุ  หอสมด  มศว   องครักษ์ุ  ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  ประเภทของทรัพยากร
สารสนเทศ 2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 

หนงัสือภาษาไทย  (เลม่ ) 190,344 183,225 185,608 146,695 120,011 99,419 363 507 322 
หนงัสือภาษาตางประเทศ  ่
(เลม่ ) 

89,956 80,514 87,019 56,768 
 

46,626 35,691 537 1069 788 

หนงัสือเกาท่ีมีผูใ้ชน้อ้ย  ่
(เลม่ ) 

13,958 14,225 14,346   53,539 48,959 49,492 - - - 

ปริญญานิพนธ์  (เลม่ ) 54,877 56,743 59,392 7,611 15,656 16,645 - - - 
วารสารภาษาไทย  (ช่ือเร่ือง) 541 612 1,150 70 828 

(9,522 
ฉบบั)* 

901 
 

10 10 7 

วารสารภาษาตางประเทศ  ่
(ช่ือเร่ือง) 
      

862 807 863 29 
 

690 
(6,421 
ฉบบั)* 

690 
 
 

67 +  ฐาน 
ขอ้มูล
วารสาร 
1 ฐาน 

74 +              
ฐานขอ้มูล     
3  ฐาน 

64 + 
ฐานขอ้มูล  
4  ฐาน 

หนงัสือพิมพภ์าษาไทย   
(ช่ือเร่ือง) 

17 17 17 9 9 
(3,442 
ฉบบั) 

9 
(2,939 
ฉบบั) 

4 4 5 

หนงัสือพิมพ์
ภาษาตางประเทศ ่ (ช่ือเร่ือง) 

2 2 2 1 - 1 1 1 1 

โสตทศันวสัดุ 17,133 18,629 18,820 7,270 5,586 6,016 78 - - 

 
*หมายเหตุ  จาํนวนวารสารท่ีระบุหนวยนบัเป็นฉบบั  นบัเฉพาะปีงบประมาณ ่ 2550 เทานนั่ ้  
                   จาํนวนวารสารท่ีระบุหนวยนบัเป็นช่ือเร่ือง  นบัเฉพาะท่ีบอกรับเป็นสมาชิกในปีงบประมาณ ่ 2550  
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 การบริการฐานขอ้มูล 
 สาํนกัหอสมุดกลาง  ใหบ้ริการฐานขอ้มูล  3  ประเภท  ดงัน้ี   
 1.  ฐานขอ้มูลของสาํนกัหอสมุดกลาง 
                      1.1  ฐานขอ้มูลทรัพยากรสารสนเทศ  (OPAC) เป็นรายการสืบคน้ทางบรรณานุกรมวสัดุ 
และสิงพิมพทุ์กประเภทของหอ้งสมุด่  
                      1.2  ฐานขอ้มูลปริญญานิพนธ์ฉบบัเตม็ของนิสิตระดบับณัฑิตศึกษา มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  
                 2.  ฐานขอ้มูลออนไลน ์  
       2.1  Reference database  เป็นฐานขอ้มูลท่ีใชร้วมกนระหวางหอ้งสมุดสถาบนัอุดมศึกษา  ่ ั ่  
ในโครงการพฒันาเครือขายระบบหอ้งสมุดในประเทศไทย  ่ (Thailand  Library  Integrated  System – 
ThaiLIS)  ไดแ้ก่ 
         - ProQuest  ฐานขอ้มูลปริญญานิพนธ์ของบริษทั  UMI  ซ่ึงประกอบดว้ยฐานขอ้มูล
วิทยานิพนธ์ทุกสาขาวิชาในระดบัปริญญาโทและปริญญาเอก  โดยมีฐานขอ้มูลบรรณานุกรม  ตงัแตปี  ค้ ่ .ศ.  
1861  ฐานขอ้มูลสาระสังเขป  ตงัแตปี  ค้ ่ .ศ.  1981  และมีขอ้มูลเพิมเติมอีก  ่ 24  หนา้  ตงัแต  ค้ ่ .ศ.  1997  ถึง
ปัจจุบนั  นอกจากนนัยงัสามารถสั้ ง่ซือฉบบัเตม็เลมท่ีตอ้งการไดด้ว้ย้ ่    
        - ScienceDirect  ฐานขอ้มูลบทความในสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี วิทยาศาสตร์ 
สุขภาพ  มนุษยศาสตร์  และสงัคมศาสตร์  จากวารสารมากกวา  ่ 5,500  เร่ือง  ตงัแตปี  ค้ ่ .ศ.  1995 – ปัจจุบนั  
โดยเป็นขอ้มูลบรรณานุกรม 
        - H.W. Wilson  ฐานขอ้มูลบทความวารสารในสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 
ชีววิทยา  เกษตร  ศิลปศาสตร์  การศึกษา  มนุษยศาสตร์  และสงัคมศาสตร์  ประกอบดว้ยฐานขอ้มูล
บรรณานุกรม  และฐานขอ้มูลฉบบัเตม็ 
         - ACM  Portal  ฐานขอ้มูลสาขาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศของ  ACM  
(Association  of  Computing  Machinery)  ซ่ึงประกอบดว้ยฐานขอ้มูลหลกั  2  ฐาน  คือ  ฐานขอ้มูลฉบบัเตม็  
และขอ้มูลบรรณานุกรมของเอกสารและสิงพิมพท่ี์จดัพมิพโ์ดย  ่ ACM  (The  ACM  Digital  Library)  ไดแ้ก  ่
วารสาร  นิตยสาร  รายงานการประชุม  และจดหมายขา่ ว 
         - Lexis/Nexis  ฐานขอ้มูลขาวและหนงัสือพิมพ ์ นิตยสาร  วิทยแุละโทรทศัน์ท่ีครอบคลุม่
ทางดา้นกฎหมาย  ธุรกจการเงิน  ขอ้มูลบริษทั  และวิจยัการตลาดิ  
        - IEL  ฐานขอ้มูลสิงพิมพข์อง  ่ The  Institute  of  Electrical  and  Electronics  Engineers  
(IEEE)  และ  Institution  of  Electronics  Engineers  (IEE)  จาํนวนมากกวา  ่ 12,000  รายการ  ไดแ้ก  ่  
Aslan วารสาร  รายงานการประชุม  และเอกสารมาตรฐานตงัแตปี  ้ ่ 1988  -  ปัจจุบนั  ไดจ้ากฐานขอ้มูลน้ี 
เป็นเอกสารฉบบัเตม็ทงัหมด้  
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         - NetLibrary ebooks  เป็นหนงัสืออิเลก็ทรอนิกส์ของบริษทั เบสท ์บุค๊ส์ 
ออนไลน ์จาํนวน 9,205  ช่ือเร่ือง 
                              - Kluwer Online eBooks  เป็นหนงัสืออิเลก็ทรอนิกส์ในสาขาวิชาตาง ๆ ่  
                              - Dissertations Full Text in PDF format เป็นวิทยานิพนธ์อิเลก็ทรอนิกส์ 
                       2.2  ฐานขอ้มูลท่ีสร้างขึนโดยความรวมมือของสมาชิกในพฒันาเครือขายระบบ้ ่ ่
หอ้งสมุดในประเทศไทย  (Thailand  Library  Integrated  System – ThaiLIS)  ไดแ้ก่ 
                               - ฐานขอ้มูลสหบรรณานุกรมหอ้งสมุดมหาวิทยาลยั/สถาบนั (Union Catalog) 
                               - ฐานขอ้มูลวิทยานิพนธ์หอ้งสมุดมหาวิทยาลยั/สถาบนั (Digital Collection) 
                 3.  ฐานขอ้มูลท่ีบอกรับเอง  ไดแ้ก ่   
                       3.1  ProQuest  Medical  ซ่ึงเป็นฐานขอ้มูลดา้นการแพทยท่ี์หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 
บอกรับเป็นสมาชิก 
                       3.2  Material Connexion  ฐานขอ้มูลเกยวกบการใชว้สัดุเพื่อการออกแบบี่ ั  
                       3.3  ฐานขอ้มูล Ebsco ไดแ้ก ่ Education Research Complete เป็นฐานขอ้มูลในสาขา
การศึกษาโดยเฉพาะ 
 4.  ฐานขอ้มูลทดลองใช ้(Trial database) 
       4.1  ฐานขอ้มูล Skarger  เป็นฐานขอ้มูลวารสารดา้นการแพทย ์
                        4.2  ฐานขอ้มูล Ebsco ไดแ้ก ่  Academic Search Complete, Academic Search Elite, 
Business Source Complete, Green File, Library, Information Science Abstracts, Regional 
Business News, และ Teacher Reference Center 
                       4.3  J-Gate ระบบสืบคน้วารสารทุกสาขาวิชา 
                       4.4   Academic OneFile  ฐานขอ้มูลสหวิชาการ      
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สถิติการใหบ้ริการของสาํนกัหอสมุดกลาง 
หอสมุด  มศว  องครักษ ์ และหอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์  ปี  2549 - 2551 

 
สํานักหอสมดกลางุ  หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  

ประเภทการให้บริการ 
2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 

จาํนวนผูเ้ขา้ใชบ้ริการ รวมทงัสิน   ้ ้ (คน) 776,317 803,048 808,404 283,074 215,075 301,746 77,656 81,115 79,823 
จาํนวนผูเ้ขา้ใชบ้ริการที่เป็นบุคลากรภายใน  (คน) 758,796 782,332 776,453 282,295 213,940 300,268 77,588 81,030 79,727 

จาํนวนผูเ้ขา้ใชบ้ริการที่เป็นบุคคลภายนอก  (คน) 17,503 20,332 31,951 779 1,135* 1,478 68 85 96 
บริการใหย้มื 

- หนงัสือ (เลม่ ) 
- วารสาร  (ฉบบั) 
- จุลสาร/กฤตภาค (ฉบบั) 
- หนงัสือสาํรอง  (เลม่ ) 
- ปริญญานิพนธ์  (เลม่ )  
-   ปริญญานิพนธ์ (อา้งอิง) 
- โสตทศันวสัดุ  (รายการ) 
- โสตทศันูปกรณ์  (ครัง้ ) 

 
221,486 
51,779 

- 
5,362 

61,217 
10,151 
44,222 
25,126 

 
218,759 
48,561 

- 
768 

62,914 
20,043 
18,230 
18,230 

 
214,852 
36,631 

153 
355 

65,446 
33,050 
16,024 
13,218 

 
84,467 
2,480 

48 
610 
2607 

- 
8,440 

21,899 

 
96,587 
1,961 

79 
2,607 
5,249 

- 
3,203 
12,393 

 
124,855 

3,263 
237 

1,992 
13,828 

- 
6,028 
18,821 

 
19,718 
3,792 

- 
- 
- 
- 

502 
24 

 
19,822 
3,811 

- 
- 
- 
- 

499 
52 

 
19,936 
5,085 

- 
- 
- 
- 
- 

49 
บริการสืบคน้ฐานขอ้มูล สาํเร็จรูป  (ครัง้ ) 2,654 3,011 3,958 - - - - 3 - 
บริการสืบคน้  E-Journal  (ครัง้ ) - - - - - - 187 192 148 

แนะนาํการใชห้อ้งสมุด  (คน) 15,793 13,458 43,736 2,642 2,526 2,983 81 95 954 

บริการตอบคาํถามและชวยคน้ควา้  ่ (ครัง้ ) 37,288 37,334 52,633 1,354 1,545 4,891 1,433 1,495 1,145 
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สํานักหอสมดกลางุ  หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  
ประเภทการให้บริการ 

2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 
บริการชวยสืบคน้ขอ้มูลจาก  ่ OPAC 

-  บุคคลภายใน  (คน) 
-  บุคคลภายนอก (คน) 

 
6,111 
8,206 

 
6,179 
7,279 

 
7,559 
5,482 

 
- 
- 

 
1,388 
1,135 

 
2,545 
1,478 

 
5,992 

- 

 
5,925 

- 

 
293 

- 

บริการยมืระหวางหอ้งสมุด่  Inter-library loan 
-  ใหส้ถาบนัอื่นยมื  (ครัง้ ) 
-  ยมืจากสถาบนัอื่น (ครัง้ ) 

530 
376 
154 

1,460 
767 
279 

504 
201 
303 

26 
- 

10 

5 
3 
2 

10 
4 
6 

5 
5 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
3 

บริการยมืระหวาง่ สาํนกัหอสมุดกลาง -  หอสมุด  มศว  
องครักษ ์ inter - campus loan 

-  ใหย้มื  (ครัง้ ) 
-  ขอยมื (ครัง้ ) 

 
- 
- 
- 

 
73 
52 
21 

 
1,011 
168 
843 

 
- 
- 
- 

 
73 
21 
52 

 
1,011 
843 
168 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
20 
- 

บริการถายเอก่ สารระหวางหอ้งสมุด  ่ (รายการ) 304 286 387 26 52 21 - - 37 

แปลงงานปริญญานิพนธ์ / วิจยั หนงัสือหายาก  เป็นระบบ  
PDF (ชื่อเรื่อง) 

413 811 5,300 - 1,355 571 - - - 

แปลงเทปวีดิทศันเ์ป็น  VCD  / DVD    (ชื่อเรื่อง) 174 107 300 45 20 - - - - 
นาํ  PDF  ของปริญญานิพนธ์ / งานวิจยัหนงัสือหายาก   
ขึน  ้ Web  (เรื่อง) 

309 
(ฉบบัเตม็) 

767  
(ฉบบัเตม็) 

1,249 
(ฉบบัเตม็) 

- 1,410 571 
(บทคดัยอ่) 

- - - 

จาํนวนผูใ้ชบ้ริการอินเทอร์เน็ต (SALI Center)  (ครัง้ )  78,758 90,181 103,530 93,390 17,899 34,353 12,327 12,422 10,139 
บริการหอ้งโสตทศัน/์หอ้งประชุม / หอ้งสมัมนา/ หอ้งศึกษา
คน้ควา้กลุม่  

      -  จาํนวนครัง้  
       -  จาํนวนชวัโมง่  
       -  จาํนวนคน 

 
 

1,338 
6,332 
58,199 

 
 

1,600 
5,424 
91,962 

 
 

1,593 
5,070 
87,509 

 
 
- 

885 
1,446 

 
 

485 
970 

1,124 

 
 

732 
1,480 
2,811 

 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
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สถิติบริการฐานขอ้มูล  Reference  database 
1 ตุลาคม  2550  -  30  กนยายน  ั 2551 

 
 

ฐานข้อมลู        คร้ัง 
IEL         13,401 
Proquest 16,275 
H.W. Wilson 19,294 
ACM 5,278 
ISI Web of  Science 9,445 
Lexis  Nexis 217 
SpringerLink 18,194 
Education Research Complete 3,053 
รวม 114,833 

 

 ท่ีมา  :  สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 2551 
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สถิติผูเ้ขา้ใชบ้ริการหอ้งสมุด  ปีงบประมาณ  2549  - 2551 
 

สํานักหอสมดกลางุ  หอสมด  มศว  องครักษ์ุ  ห้องสมดคณะแพทยศาสตร์ุ  
เดอืน / ปี 

2549 2550 2551 2549 2550 2551 2549 2550 2551 
ตุลาคม   38,819 51,492 75,342 10,554 12,691 33,687 10,009 8,165 7,659 
พฤศจิกายน   67,520 75,687 82,708 36,705 21,001 25,455 11,346 8,117 6,546 
ธนัวาคม  71,779 68,568 60,823 30,681 17,367 23,589 11,339 9,148 5,128 
มกราคม   64,667 59,273 77,814 34,724 16,085 37,647 1,309 4,787 7,788 
กมุภาพนัธ์   69,768 75,612 76,699 36,191 25,683 36,147 1,109 4,051 7,009 
มีนาคม   43,776 40,961 48,533 9,217 12,082 15,671 1,233 3,177 4,592 
เมษายน   35,905 37,574 35,274 4,988 4,980 4,994 1,993 5,700 6,410 
พฤษภาคม   36,597 42,485 46,118 6,989 5,366 5,156 8,037 7,413 6,530 
มิถุนายน  62,130 91,770 48,662 22,377 22,820 30,992 6,728 7,597 7,377 
กรกฎาคม   89,878 96,363 87,162 32,030 39,903 28,904 8,793 8,156 6,598 
สิงหาคม   95,787 64,472 82,172 28,580 10,596 26,730 7,796 7,332 6,768 
กนยายน  ั  99,691 98,791 87,097 30,038 26,501 32,774 7,970 7,472 7,418 

รวม 776,317 803,048 808,404 283,074 215,075 301,746 77,656 81,115 79,823 
เฉลี่ยการเขา้ใชต้อวนั่  2,127 2,201 2,591 858 752 967 213 222 255 
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สถติผิูเ้ขา้ใชบ้รกิารหอ้งสมุด  ปีงบประมาณ 2551 
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15,671
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สํานกัหอสมุดกลาง

หอสมุด มศว  องครักษ์

ห้องสมุดคณะแพทยศาสตร์
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การบริการวชิาการแกสงัคมและชุมชน่  
 

 

 การบริการวิชาการแกสงัคมและชุมชน  เป็นภารกจหน่ึงท่ีสาํนกัหอสมุดกลาง  ไดใ้หค้วามสาํคญั่ ิ  
นอกเหนือจากการใหบ้ริการทรัพยากรสารสนเทศของหอ้งสมุด  ซ่ึงในปีงบประมาณ  2551  ไดมี้กจกรรมิ  
ในดา้นต่างๆ  ดงัน้ี 
 

 การบริการหอ้งสมุดแกบุคคลภายนอก่  
 สาํนกัหอสมุดกลาง  หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์  และหอสมุด  มศว  องครักษ ์ ไดเ้ปิดโอกาส 
ใหป้ระชาชน  นกัเรียน  นกัศึกษา  นกัวิชาการ  และบุคคลทวัไปสามารถเขา้ใชบ้ริการ  เพื่อศึกษาคน้ควา้่  
ขอ้มูลภายในหอ้งสมุดได ้ ตลอดจนสามารถใชบ้ริการสืบคน้ขอ้มูลจากฐานขอ้มูลสาํเร็จรูปท่ีสาํนกั 
หอสมุดกลาง  จดัไวใ้หบ้ริการ  แตไมอนุญาตใหย้มืทรัพยากรสารสนเทศออกจากหอ้งสมุด่ ่  
 

 การบริการวิชาการแกชุมชน่   
 ในปีงบประมาณ  2551  สาํนกัหอสมุดกลางไดใ้หก้ารบริการทางวิชาการแกชุมชน  ดงันี่ ้  
 

ลาํดบั
ที ่

วนั  เดอืน  ปีทีจ่ัด กจิกรรม หน่วยงานทีจ่ัด ค่าใช้จ่าย 

1 เมษายน 2550 – 
ธนัวาคม  2550 

โครงการปรับปรุงหอ้งพยาบาลโรงเรียน 
มงคลวทิยา  (โรงเรียนพระปริยติัธรรม  แผนก
สามญัสาํหรับสามเณร)  วดัมงคลสามคัคี   
ธมัโมทยั (เขาสาป) อาํเภอเมือง  จงัหวดัระยอง 

สาํนกัหอสมุดกลาง ไดรั้บการสนบัสนุนจาก 
บริษทับุญรอดบริวเวอร่ี  

50,000  บาท  

2 3 กนัยายน - 5 
พฤศจิกายน 2550 

โครงการปรับปรุงหอ้งสมุดพระพฒุาจารย ์  
(โต พรหมรังสี) วดัระฆงัโฆษิตาราม 
วรมหาวหิาร 

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินรายได ้
ของมหาวทิยาลยั 
  50,000   บาท 

3 11  ตุลาคม 2550 โครงการฝึกอบรมการสืบคน้ดว้ยคอมพิวเตอร์ 
เบืองตน้ใหแ้กผูเ้กษียณอายรุาชการมหาวทิยาลยั้ ่
ศรีนครินทรวโิรฒ 

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินรายได ้  
1,500   บาท 

4 26 พฤศจิกายน 
2550 – 15  
กมุภาพนัธ์  2551 

โครงการบริการวชิาการพฒันาหอ้งสมุดและส่ือ
การเรียนรู้  โครงการท่ี  1 การดาํเนินงาน
หอ้งสมุดโรงเรียนเฉลิมพระเกยรติี   โรงเรียนบา้น
นาคอก  สาขานาบง  จงัหวดันาน่  

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินแผนดิน่  
ของมหาวทิยาลยั  937,300  บาท  
โดยรวมคาใชจ้ายโครงการท่ี ่ ่ 2  

ไวด้ว้ย 
5 พฤศจิกายน 2550  

-  กรกฎาคม 2551 
โครงการบริการวชิาการพฒันาหอ้งสมุดและส่ือ
การเรียนรู้โครงการท่ี  2  การปรับปรุงหอ้งสมุด
โรงเรียน จงัหวดัอุตรดิตถ ์  

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินแผนดิน่ ของ
มหาวทิยาลยั 

317,383.87   บาท 
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ลาํดบั
ที ่

วนั  เดอืน  ปีทีจ่ัด กจิกรรม หน่วยงานทีจ่ัด ค่าใช้จ่าย 

6 30 มกราคม 2551 โครงการสงเสริ่ มบริการวิชาการ  กจกรรมเสวนาิ
เร่ือง : การพฒันาคุณภาพงานบริการหอ้งสมุด  
ใหแ้ก่นิสิต  คณาจารย ์เจา้หนา้ท่ี  และบุคลากร
หอสมุด  มศว  องครักษ ์

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

ใชง้บประมาณเงินรายได ้ 
2,895  บาท 

7 14  กมุภาพนัธ์  
2551 

โครงการอบรมเชิงปฏิบติั การบริการ  เร่ือง  การ
บริการเชิงรุก  ใหแ้กบุคลากรในสังกดและ่ ั
บรรณารักษห์อ้งสมุดในสถาบนัอุดมศึกษา 

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินรายได ้ 
12,210   บาท 

8 19  กมุภาพนัธ์  
2551 

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ  เร่ือง  การบริหาร
ความเส่ียง ใหแ้กบุคลากรในสังกดและ่ ั
บรรณารักษห์อ้งสมุดในสถาบนัอุดมศึกษา 

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินรายได ้ 
9,700   บาท 

9 13  มีนาคม 2551 โครงการฝึกอบรมการสืบคน้ฐานขอ้มูล Ebsco  
แกบุคลากรในสังกด  คณาจารยแ์ละนิสิต่ ั  

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 3,465  บาท 

10 24 มีนาคม 2551 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการเร่ือง  “Impact  
Factors”  สาํหรับคณาจารย ์ และนกัวจิยั 

ฝ่ายวจิยั  มศว 
สาํนกัหอสมุดกลาง 

ใชง้บประมาณแผนดิน่  
ของฝ่ายวจิยั  9,150  บาท 

11 25 มีนาคม 2551 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการเร่ือง การใช้
โปรแกรม EndNote  สาํหรับคณาจารย ์ และ
นกัวจิยั 

ฝ่ายวจิยั  มศว 
สาํนกัหอสมุดกลาง 

ใชง้บประมาณแผนดิน่  
ของฝ่ายวจิยั  8,410  บาท 

12 14  -  17  มีนาคม  
2551 

โครงการนิทรรศการสัญจรสาํหรับนกัอานรุน่ ่
เยาว ์ครังท่ี ้ 1  ณ  โรงเรียนสมเดจ็  อาํเภอเมือง  
จงัหวดัอุบลราชธานี 

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 21,785   บาท 

13 1 เมษายน 2551 โครงการบริการวชิาการแกชุมชนการฝึก่  อบรม
เชิงปฏิบติัการเร่ือง  : Information Sources for 
Social การใชแ้หลงสารสนเทศเพ่ือการคน้ควา้ ่
เขา้ถึงทรัพยสิ์นทางปัญญา  ใหแ้กผูใ้ชบ้ริการ่
ภายนอกรอบจงัหวดันครนายก  สระบุรี  
ปราจีนบุรี  สระแกว้ 

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 4,750 บาท 

14 27  -  28 
พฤษภาคม 2551 

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง  การ 
ตลาดหอ้งสมุด  ใหแ้กบุคลากรในสังกดและ่ ั
บรรณารักษห์อ้งสมุดในสถาบนัอุดมศึกษา 

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินรายได ้ 
17,540   บาท 

15 18  มิถุนายน 2551 โครงการฝึกอบรมการสืบคน้ฐานขอ้มูล
ออนไลน์  ใหแ้กคณาจารย ์ นิสิต  บุคลากรใน่
สังกด  ท่ี  มศว  ประสานมิตรั  

สาํนกัหอสมุดกลาง ใชง้บประมาณเงินรายได ้  
5,760  บาท 
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ลาํดบั
ที ่

วนั  เดอืน  ปีทีจ่ัด กจิกรรม หน่วยงานทีจ่ัด ค่าใช้จ่าย 

16 19  มิถุนายน 2551 โครงการฝึกอบรมการสืบคน้ฐานขอ้มูล
ออนไลน์  ใหแ้กคณาจารย ์ นิสิต  ท่ี  มศว  ่
องครักษ ์ และบุคลากรท่ีปฏิบติังานท่ีหอสมุด  
มศว  องครักษ ์

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

ใชง้บประมาณเงินรายได ้  
10,200  บาท 

17 10 กรกฎาคม 2551 โครงการสงเสริมบริการวิชาการ การพฒันา่
คุณภาพงานบริการหอ้งสมุด  (กจกรรมตอเน่ืองิ ่ )   
“กจกรรมการเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือกาวสูิ ้ ่
การเป็นผูใ้หบ้ริการอยางมืออาชีพ่ ”  สาํหรับ
คณาจารย ์ และนิสิต  มศว  องครักษ ์ 

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

ใชง้บประมาณเงินรายได ้ 
450 บาท 

18 11 กรกฎาคม 2551 โครงการยอย ่ “SET Corner เพ่ือสร้างการเรียนรู้
อยางกวา้งไกลแ่ ละการลงทุนท่ีไร้ขีดจาํกดั”   
กจกรรมนาํความรู้สูชุมชนเร่ือง ิ ่ : เงินทองตอ้ง
วางแผน  ใหแ้กนกัศึกษาวทิยาลยัการอาชีพ  ่
องครักษ ์

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

ใชง้บประมาณเงินรายได ้ 
2,000 บาท 

19 23 กรกฎาคม 2551 โครงการยอย่ “SET Corner เพ่ือสร้างการเรียนรู้
อยางกวา้งไกลและกา่ รลงทุนท่ีไร้ขีดจาํกดั” 
(ตอเน่ือง่ )  กจกรรมนาํความรู้สูชุมชนเร่ือง ิ ่ :  
การวางแผนพร้อมสรรพเพื่อรับเกษียณ     
ใหแ้กขา้ราชการตาํรวจ  สภอ่ . องครักษ ์

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

ใชง้บประมาณเงินรายได ้ 
1,325 บาท 

20 10 กนยายน ั 2551 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการเร่ือง   "การสืบคน้
ฐานขอ้มูลตางประเทศ และการจดัทาํ่
บรรณานุกรมดว้ยโปรแกรม EndNote "  ใหแ้ก่
นิสิตคณะพยาบาลศาสตร์ มศว องครักษ ์

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

- 

21 22 กนยายน ั 2551 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ  "How EndNote can 
help you with your Research and Thesis"  ใหแ้ก่
นิสิตคณะวศิวกรรมศาสตร์ มศว องครักษ ์

หอสมุด มศว 
องครักษ ์

- 

22 25  กนยายน  ั 2551   โครงการเวทีแถลงนโยบายการบริหารงาน
กรุงเทพมหานคร  ใหแ้ก่นิสิต  คณาจารย ์ บุคลากร 
และประชาชนทวัไป  ่  

สาํนกัหอสมุดกลาง - 
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 การเขา้เยีย่มชมและศึกษาดูงานดา้นหอ้งสมุด 
  ในปีงบประมาณ 2551 สาํนกัหอสมุดกลาง  หอสมุด  มศว  องครักษ ์ และหอ้งสมุด 
คณะแพทยศาสตร์  ไดใ้หก้ารตอ้นรับผูม้าเยีย่มชมและขอศึกษาดูงานของหนวยงานทงัภายในและภายนอก่ ้
มหาวิทยาลยัดงัน้ี 
 

  สาํนกัหอสมุดกลาง    

 

ลาํดบัที่ วนั  เดอืน  ปี หน่วยงาน จํานวนคน 

1. 25 ตุลาคม  2550 นกัศึกษาปริญญาโท สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
และอาจารยผ์ูค้วบคุม  มหาวทิยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 

27 คน 

2. 25  ตุลาคม 2550 อาจารยแ์ละนกัศึกษา ระดบับณัฑิตศึกษา สาขาหลกัสูตรและการสอน  
มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร 

39 คน 

3. 10 พฤศจิกายน 2550 นกัศึกษา สาขาบริหารการศึกษาและสาขาหลกัสูตรและการสอน  
มหาวทิยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถมัภ ์ 

39  คน 

4. 16 พฤศจิกายน 2550 นกัศึกษาหลกัสูตรศึกษาศาสตร์มหาบณัฑิตและหลกัสูตร 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัวงษช์วลิตกลุ 

77  คน 

5. 24 พฤศจิกายน 2550 นิสิตปริญญาเอกสาขาวิชาสิงแวดลอ้มศึกษา  คณะสิงแวดลอ้มและ่ ่

ทรัพยากรศาสตร์  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม  
21 คน 

6. 18 มกราคม  2551 ผูอ้าํนวยการหอ้งสมุดสถาบนัการพฒันาเศรษฐกจและคณะจากิ

มหาวทิยาลยั Kyoto  ประเทศญ่ีปุ่น 
4  คน 

7. 26  มกราคม  2551 ครู/อาจารย ์โรงเรียนสามเสนวทิยาลยั 30 คน 
8. 15 กมุภาพนัธ์  2551 นิสิตปริญญาโทและอาจารยป์ระจาํวชิา คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัทกัษิณ 
41  คน 

9. 4  มีนาคม  2551 Dr.Robert  D. Stueart  นาํนิสิตบรรณารักษช์าวเวียดนาม 25 คน 
10. 9  มีนาคม  2551 

 
นกัศึกษาสาขาวิจยัและประเมินผลการศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏั
นครสวรรค ์

19 คน 

11. 8 เมษายน  2551 นกัศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 

50  คน 

12. 28  เมษายน  2551 ผูเ้ขา้รับการอบรมหลกัสูตร “การวจิยัทางการศึกษา” รุนท่ี ่ 18   
ของสาํนกัทดสอบทางการศึกษาและจิตวทิยา 

31  คน 

13. 30 เมษายน  2551 นกัศึกษาสาขาวิจยัและประเมินผลการศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏัเลย     20   คน 
14. 6 -15 พฤษภาคม 2551 ผูเ้ขา้อบรมเชิงปฏิบติัการเร่ือง “การวจิยัเชิงคุณภาพ” รุนท่ี ่ 4  

ของสถาบนัวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ 
31  คน 

15. 7 – 8 พฤษภาคม  2551 ผูเ้ขา้อบรมสถาบนัวจิยัและพฒันาผูท่ี้มีความสามารถพิเศษ 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

3  คน 
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ลาํดบัที่ วนั  เดอืน  ปี หน่วยงาน จํานวนคน 
16. 10 พฤษภาคม  2551 โรงเรียนชุมชนบา้นอาวลึกเหนือ  จงัหวดักระบ่ี่  11  คน 
17. 13 พฤษภาคม  2551 คณาจารยแ์ละนกัศึกษาระดบัปริญญาเอก หลกัสูตรครุศาสตร์บณัฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
30 คน 

18 4 มิถุนายน 2551 นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา  และอาจารยผ์ูค้วบคุม   
สาขาหลกัสูตรและการสอน  มหาวทิยาลยัราชภฏัอุดรธานี 

11 คน 

19 9-13  มิถุนายน  2551 บุคลากรสังกดโรงพยาบาลชลประทาน ั  
(นางสาวศิริพรรณ  โพธิอินทร์์ ) 

1  คน 

20 12 กรกฎาคม  2551 นกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตร์มหาบณัฑิต  สาขาการจดัการการ 
ปฐมวยัศึกษา รุนท่ี ่ 3  มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 

15  คน 

21 31 กรกฎาคม  2551 นกัศึกษาวิชาชีพครู ชนัปีท่ี ้ 1/2551  โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์  
วทิยาศาสตร์ทวัไป  แ่ ละคอมพิวเตอร์ศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุรี   

51  คน 

22 6 สิงหาคม  2551 นกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตร์มหาบณัฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา  
มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฏร์ธานี 

37  คน 

23 15 สิงหาคม  2551 คณาจารยแ์ละนกัศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาวจิยัและประเมินผล
การศึกษา  รุ่นท่ี 1  มหาวทิยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 

11 คน 

24 24 สิงหาคม  2551 นิสิตปริญญาโท  สาขาเทคโนโลยกีารศึกษา  ชนัปีท่ี ้ 2  ภาควิชา
เทคโนโลยทีางการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์ มศว 

17  คน 

25 12 กนยายน  ั 2551 นกัศึกษาปริญญาโท  คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
มหาวทิยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์ ศนูยก์ารศึกษาเมืองศรีเทพ   
จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

20  คน 

26 12  กนยายน  ั 2551 นกัศึกษาระดบัปริญญาโทและคณาจารย ์สาขาวิชาการพฒันาหลกัสูตร
และการเรียนการสอน  มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี   

33  คน 

  รวม 694  คน 
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  หอสมุด  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  องครักษ ์
 

ลาํดบัที่ วนั  เดอืน  ปี หน่วยงาน จํานวนคน 
1 6  ตุลาคม 2550 เจา้หนา้ท่ี/บรรณารักษห์อ้งสมุดพร้อมคณะทาํงาน  สาํนกัหอสมุดและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยั  มหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั             
อาํเภอวงันอ้ย จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

25 คน 

2 17 ตุลาคม 2550 คณะเทคโนโลยส่ืีอสารมวลชน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี  
นาํบุคลากรและอาจารยค์วบคุมหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ
เวยีดนาม 

16 คน 

3 4 มิถุนายน  2551 นิสิตชนัปีท่ี ้ 1 สาชาวศิวกรรมโทรคมนาคมและสาขาวศิวกรรมเคร่ืองกล 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

82 คน 

4 4 มิถุนายน  2551 นิสิตชั้นปีท่ี 1 สาขาวศิวกรรมอุตสาหการ  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

49 คน 

5 6 มิถุนายน  2551 นิสิตชนัปีท่ี ้ 1  สาขาวศิวกรรมไฟฟ้าและสาขาวศิวกรรมเคมี  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

88 คน 

6 9 มิถุนายน  2551 นิสิตชนัปีท่ี ้ 1 สาขาวศิวกรรมโยธาและสิงแวดลอ้ม่    
และสาขาวศิวกรรมชีวการแพทย ์  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

92 คน 

  รวม   352  คน 
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ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551 สาํนกัหอสมุดกลาง  หอสมุด  มศว  องครักษ ์ และหอ้งสมุด 
คณะแพทยศาสตร์  ไดน้าํบุคลากรในสงักดัไปเยีย่มชมและศึกษาดูงานในประเทศและตางประเทศ  ดงันี  ่ ้  

 

 สาํนกัหอสมุดกลาง    

 

ลาํดบัที่ วนั  เดอืน  ปี หน่วยงาน จํานวนคน ค่าใช้จ่าย 

1. 12 - 16  ตุลาคม  
2550 

บุคลากรสาํนกัหอสมุดกลาง  ศึกษาดูงานหอ้งสมุด
และแหลงการเรียนรู้  ณ  ประเทศสหรัฐอเมริกา่  

5  คน ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 599,778.50  บาท 

2. 1  กมุภาพนัธ์  2551 ศึกษาดูงานภายในประเทศ  ณ  สาํนกัหอสมุด  
มหาวทิยาลยับูรพา บุคลากรสาํนกังานผูอ้าํนวยการ   

10  คน ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 1,120  บาท 

3. 3  มีนาคม  2551 บุคลากรงานบริการทรัพยากรสารสนเทศ  และงาน
พฒันาทรัพยากรสารสนเทศ   ศึกษาดูงาน
ภายในประเทศ  ณ  หอสมุด  พระราชวงัสนาม
จนัทร์  มหาวทิยาลยัศิลปากร  จงัหวดันครปฐม   

21  คน ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 3,279  บาท 

4. 20 - 21  มีนาคม  
2551 

บุคลากรงานเทคโนโลยกีารศึกษา  ศึกษาดูงาน
ภายในประเทศ  ณ  สาํนกัวทิยบริการ  
มหาวทิยาลยัมหาสารคาม  และสาํนกัวทิยบริการ  
มหาวทิยาลยัอุบลราชธานี   

4  คน ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 9,525  บาท 

 6 - 8  สิงหาคม  
2551 

บุคลากรงานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูล

ทรัพยากรสารสนเทศ  งานสงเสริมผูใ้ช ้ และงาน่

พฒันาทรัพยากรสารสนเทศ   ศึกษาดูงาน
ภายในประเทศ  ณ  ศนูยบ์รรณสารและ
ส่ือการศึกษา มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี และ
สาํนกัวทิยบริการ มหาวทิยาลยัขอนแกน  ่  

21  คน ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 37,990  บาท 

 

 หอสมุด  มศว  องครักษ ์

 

ลาํดบัที่ วนั  เดอืน  ปี หน่วยงาน จํานวนคน ค่าใช้จ่าย 

1. 30 เมษายน 2551 ศึกษาดูงานภายในประเทศ  ณ  สาํนกัหอสมุด 
มหาวทิยาลยับูรพา 

26  คน ใชง้บประมาณ 
เงินรายได ้ 10,280  บาท 
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การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 
 
 
 ในปีงบประมาณ  2551  สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดจ้ดัทาํโครงการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม  ดงัน้ี 
 

ลาํดบั 
ที ่

วนัเดอืนปีทีจ่ัด / 
จํานวนวนั 

กจิกรรม โครงการ หน่วยงานทีจ่ัด ค่าใช้จ่าย 

1. 8  เมษายน  2551 รดนาํของพรผูใ้หญในเทศกา้ ่
สงกรานต ์

โครงการประจาํปี หอสมุด มศว  
องครักษ ์

เงินนอก
งบประมาณ 
6,480  บาท 

2. 10  เมษายน  2551 รดนาํของพรผูใ้หญในเทศกา้ ่
สงกรานต ์

โครงการประจาํปี สาํนกัหอสมุดกลาง เงินนอก
งบประมาณ 
2,000 บาท 

3. 23  มิถุนายน   -  
6 กรกฎาคม  2551 

หลอเทียน่ พรรษา  และ
ทอดผา้ป่าสามคัคี 
ณ วดัเนินทอง อาํเภอปากทอ ่  
จงัหวดัราชบุรี 

โครงการสืบสาน
วฒันธรรม 

สาํนกัหอสมุดกลาง 
หอสมุด มศว 
องครักษ ์ 

เงินนอก
งบประมาณ 

6,380 บาท 
ถวายวดั 55,000 บาท 

4. 23  มิถุนายน 2551 -  ขยบักรับขบัเสภา ไทย  
มอญ ลาว 

สาํนกัหอสมุดกลาง 

23  มิถุนายน 2551 หอสมุด  มศว  
องครักษ ์

 

24  มิถุนายน 2551 

-  บรรยายเร่ือง “ภมิูปัญญาใน
อาหารไทย” 

สาํนกัหอสมุดกลาง 
23  มิถุนายน 2551 หอสมุด  มศว  

องครักษ ์
 

26  มิถุนายน 2551 

-  สาธิต / สอนการแกะสลกั
ผกั ผลไม ้

โครงการจดังานสัปดาห์ 
ศาสตราจารย ์ ดร.สุดใจ   
เหลาสุนทร  ประจาํปี  ่
พ.ศ.  2551 

สาํนกัหอสมุดกลาง 

เงินนอก
งบประมาณ 
19,167  บาท 

5. 5 - 7  กนยายน ั 2551 ฝึกปฏิบติัธรรมเพ่ือพฒันาจิต โครงการฝึกปฏิบติั
ธรรมเพื่อพฒันาจิต 

สาํนกัหอสมุดกลาง 10,020  บาท 
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การพฒันาศกัยภาพนิสิต 
 

 ตามท่ีมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  มีนโยบายจดัสรรเงินกองทุนพฒันามหาวิทยาลยั  ในสวน่  
ของฝ่ายกจการนิสิต ประเภทสงเคราะห์นิสิตชวยงานในหนวยงานตางๆ  ของมหาวิทยาลยั  โดยกาหนดิ ่ ่ ่ ํ  
นโยบายใหห้นวยงานท่ีไดรั้บจดัสรรเงินจากกองทุน่   ตอ้งใหค้วามรวมมือในการมอบงานท่ีนิสิตจะตอ้ง่  
ไดรั้บความรู้  การฝึกฝนทกัษะในการทาํงาน  รวมทงัการไดรู้้จกัการมีมนุษยสมัพนัธ์ท่ีดีตอบุคคลอ่ืน้ ่  
และเพื่อนรวมงาน  อนัเป็นแนวทางหน่ึงท่ีนิสิตจะไดน้าํประสบการณ์จากการทาํงานไปใชห้ลงัจากสาํเร็จ่  
การศึกษา  เป็นการพฒันาศกัยภาพของนิสิตนอกเหนือจากความรู้ท่ีนิสิตไดรั้บจากการเรียนในวิชาของตน   
ซ่ึงสาํนกัหอสมุดกลาง  ไดรั้บการจดัสรรเงินกองทุนในโครงการจา้งนิสิตชวยงาน  ดงันี่ ้  
 

 เงินกองทุนพฒันามหาวิทยาลยั  กองกจการนิสิติ  
 ตงัแตเดือนกมุภาพนัธ์ ้ ่ - 30  เมษายน  2551 

 -   งานพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ    ใชเ้งินไป 4,800 บาท 
 -   งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูลทรัพยากรสารสนเทศ  ใชเ้งินไป 4,800 บาท 
 -   งานสงเสริมผูใ้ช้่      ใชเ้งินไป           14,400 บาท 
 -   หอสมุด มศว องครักษ ์    ใชเ้งินไป           33,600 บาท 
 
 ตงัแตเดือนกรกฎาคม  ้ ่ -  15 กนยายน  ั 2551 
 -   งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ   ใชเ้งินไป 6,720 บาท 
 -   งานพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ   ใชเ้งินไป          13,440 บาท 
 -   งานวเิคราะห์และจดัทาํฐานขอ้มูลทรัพยากรสารสนเทศ ใชเ้งินไป 8,960 บาท 
 -   งานสงเสริมผูใ้ช้่      ใชเ้งินไป 4,480 บาท 
 -   หอสมุด มศว องครักษ ์    ใชเ้งินไป 8,960 บาท 
      รวมใชเ้งินทงัสิน ้ ้             42,560 บาท 
 

เงินทนศาสตราจารย์ ดรุ .สดใจ   เหล่าสนทรุ ุ   สาํหรับจา้งนิสิตชวยงาน่  

   ปี  2550      ไดรั้บเงิน 20,000 บาท 
  ปี  2551      ไดรั้บเงิน 20,000 บาท 
        รวมมีเงิน               40,000  บาท 
 
 ใชไ้ประหวางเดือนมกราคม ่ 2550  -  สิงหาคม 2551                 23,840 บาท 
 เงินทุนคงเหลือ                     16,160 บาท 
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 และไดรั้บทุนศาสตราจารย ์ ดร.สุดใจ   เหลาสุนทร เพื่อเป็นทุนใหนิ้สิต  กศ่ .บ.  5  ปี  ชนัปีท่ี  ้ 1  
จาํนวน  2  ทุน  โดยแบงเป็นทุนสาํหรับนิสิตคณะวิทยาศาสตร์  และคณะศิลปกรรมศาสตร์  ่ 1  ทุนๆ  ละ  
22,000  บาท  และทุนสาํหรับนิสิตคณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  1  ทุนๆ  ละ  16,000  บาท  รวม  
38,000  บาท  โดยผูท่ี้ไดรั้บทุน  คือ   
  1.  นางสาวภรณี  สืบเครือ  นิสิตคณะสงัคมศาสตร์ 
  2.  นางสาวภาพิมล ภกัดีบาํรุง นิสิตคณะวิทยาศาสตร์ 
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 การฝึกงานหอ้งสมุด 
 สาํนกัหอสมุดกลาง  ไดใ้หค้วามรวมมือในการฝึกงาน่ ใหแ้กนิสิต  นกัศึกษา  ่ วิชาเอก
บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  จากสถาบนัตางๆ  ่ เพื่อเพิมทกัษะและฝึกประสบการณ์วชิาชีพ่  
โดยในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551  ไดฝึ้กงานใหนิ้สิต  ดงัน้ี 
 
    สาํนกัหอสมุดกลาง   
 
ลาํดบัที่ วนั  เดอืน  ปี จากหน่วยงาน จํานวน  (คน) 

1. 7  พฤศจิกายน 2550  -   
6  ธนัวาคม  2550 

นิสิตระดบัปริญญาตรี  ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ   

31  คน 

2. 24  ธนัวาคม  2550  - 
8  กมุภาพนัธ์  2551 

นิสิตระดบัปริญญาตรี  ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  มหาวิทยาลยับูรพา 

1  คน 

                                                                                                       รวม 32  คน 

 
   

 



 
 

 

70 

 
 
 
 

สวนท่ี  ่ 3 
การประกนคุณภาพการศึกษาั  
ของสาํนกัหอสมุดกลาง 
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การประกนคุณภาพการศึกษาของสาํนกัหอสมุดกลางั  
 

  

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  กาหนดใหทุ้กหนวยงาน   ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในํ ่   เพื่อ
สนองตอบตอการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   และรองรับการ่ ประเมินคุณภาพการศึกษาจาก

ภายนอก  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ไดก้าหนดมาตรฐานและตวับงชีในสวนของการเรียนการสอน  สาํนกัํ ่ ่้

หอสมุดกลาง  ไดย้ดึมาตรฐานของมหาวิทยาลยัเป็นแนวทางในการกาหนดํ   มาตรฐานและตวับงชีขึน   ่ ้ ้  
คือ  คูมือ  มาตรฐาน  และตวับงชีสาํหรับการประเมินคุ่ ่ ้ ณภาพการศึกษาภายใน  สาํนกัหอสมุดกลาง  
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ประจาํปี 2551  สาํหรับทาํการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของสาํนกั
หอสมุดกลาง  เพื่อนาํไปเป็นแนวทางและพฒันางานของสาํนกัหอสมุดกลาง ท่ีมีหนา้ท่ี สนบัสนุน  สงเสริม่ การ

เรียนการสอน งานวิจยั  การบริการวิชาการ  และรวมถึงการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม   
ใหม้หาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  กาวไปสูความเป็นเลิศทางวิชาการผลิตบณัฑิตท่ีมีคุณภาพสูสงัคม้ ่ ่  
 

 กจกรรมการดาํเนินงานการประกนคุณภาพการศึกษาของสาํนกัหอสมุดกลาง  ิ ั ในรอบปีงบประมาณ   
2551 
 1.  มีการจดัประชุมการจดัทาํมาตรฐานและตวับงชี  จาํนวน  ่ ้ 6  ครัง้  
  1.1  วนัท่ี  30  พฤษภาคม  2551 

1.2  วนัท่ี  9  มิถุนายน  2551 
1.3  วนัท่ี  16  มิถุนายน  2551 
1.4  วนัท่ี  2  กรกฎาคม  2551 
1.5  วนัท่ี  3  กรกฎาคม  2551 
1.6  วนัท่ี  16  กรกฎาคม  2551 

 2.  บุคลากรสาํนกัหอสมุดกลาง  จาํนวน  10  คน  เขา้อบรมการพฒันากลไกการประเมินคุณภาพ
การศึกษาสาํหรับบุคลากร  วนัท่ี  17  ธนัวาคม  2550 

3.  ผูอ้าํนวยการสาํนกัหอสมุดกลาง  และนางสาวรัตนาพร   สงวนประสาทพร  เขา้อบรมผูป้ระเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดบัอุดมศึกษา  วนัท่ี  7  -  8  มกราคม  2551 

4.  จดัอบรมใหค้วามรู้การพฒันามาตรฐานตวับงชีและเกณฑก์ารประเมินใหแ้กบุคลากรในสงักด  ่ ั้ ่  
วนัท่ี  22  มกราคม  2551 
 5.  สงนางสาวรัตนาพร   สงวนประสาทพร  และนางสาวนงลกัษณ์  พจนากรรักษ ์ เขา้รวมสมัมนา่ ่  
เชิงปฏิบติัการ  เร่ือง  การสร้างและพฒันาตวับงชีและเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษา่ ้ ภายในสาํนกังาน

อธิการบดี  วนัท่ี  19  -  20  สิงหาคม  2551 
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 2.  บุคลากรของสาํนกัหอสมุดกลาง  ไดรั้บเชิญเป็นกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในใหแ้ก่
หนวยงานตางๆ  ดงันี่ ่ ้  
 
ลาํดบัที่ วนั  เดอืน  ปี หน่วยงานที่ประเมนิ บคลากรทีเ่ป็นกรรมการประเมินุ  

1. 14  พฤษภาคม 2551 สาํนกังานคณบดี  คณะพยาบาลศาสตร์ นางสาวรัตนาพร  สงวนประสาทพร 
2. 27  พฤษภาคม 2551 คณะแพทยศาสตร์ นางสาวนงลกัษณ์  พจนากรรักษ ์
3. 17 มิถุนายน 2551 สาํนกังานคณบดี  คณะทนัตแพทยศาสตร์ นางสาวนงลกัษณ์  พจนากรรักษ ์
4. 20  มิถุนายน  2551 สาํนกังานคณบดี  คณะพลศึกษา นางสาวนงลกัษณ์  พจนากรรักษ ์
5. 20  มิถุนายน  2551 ภาควชิาภาษาตะวนัตก   คณะมนุษยศาสตร์ นางสาวรัตนาพร  สงวนประสาทพร 
6. 14  กรกฎาคม  2551 คณะพลศึกษา ผูช้วยศาสตราจารยน์งนารถ  ชยัรัตน์่  
7. 22  กรกฎาคม  2551 สาํนกัส่ือและเทคโนโลยกีารศึกษา นางสาวรัตนาพร  สงวนประสาทพร 
8. 7  สิงหาคม 2551 สาํนกังานบริหารกจการหอพกั  มศวิ  นางสาวนงลกัษณ์   พจนากรรักษ ์  
9. 28  สิงหาคม  2551 สาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
ผูช้วยศาสตราจารยน์งนารถ  ชยัรัตน์่  

10. 2  กนยายน  ั 2551 สาํนกัวทิยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ  มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร   
ผูช้วยศาสตราจารยน์งนารถ  ชยัรัตน์่  
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การประกนคุณภาพการศึกษาภายในั  
 

 

              มหาวทิยาลยั  ไดก้าหนดํ องคป์ระกอบและตวับงชี   สาํหรับการประกนคุณภาพการศึกษาภายใน ่ ั้

ประจาํปีการศึกษา  2550  จาํนวน  6   มาตรฐาน 36   ตวับงชี และเพื่อใหก้ารประกนคุณภาพการศึกษาภายใน  ่ ั้

มีความครอบคลุมและเหมาะสมกบคณะ ั / หนวยงานเทียบเทา  สามารถดาํเนินการไดด้งันี่ ่ ้  
                  1.  หนวยงานท่ีมีการเรียนการสอน  สามารถกาหนดตวับงชีเพิมเติม ใหส้อดคลอ้งกบสถานะ่ ํ ่ ั้ ่

ของหนวยงาน่  
 2.  หนวยงา่ นท่ีไมมีการเรียนการสอน  สามารถปรับเปล่ียน ่ / เพิมเติม  ตวับงชีในบางมาตรฐาน่ ่ ้

ใหเ้หมาะสมกบสถานะของหนวยงานั ่  
 

             สาํนกัหอสมุดกลาง   เป็นหนวยงานท่ีไมมีการเรียนการสอน  ่ ่ องคป์ระกอบและตวับงชีท่ีมหาวิทยาลยั ่ ้

กาหนดใหใ้ชใ้นการประกนคุณภาพการศึกษาภายใน  ยัํ ั งไมสอดคลอ้งครอบคลุมกบภารกจของสาํนกั่ ั ิ  
หอสมุดกลาง  ดงันนั  สาํนกัหอสมุดกลางจึงไดจ้ดัประชุม  และทาํประชาพิจารณ์บุคลากรสาํนกัหอสมุดกลาง  ้

เพื่อรวมกนพฒันาปรับปรุงเพิมเติม  ่ ั ่ องคป์ระกอบและตวับงชี   โดยยดึ่ ้ องคป์ระกอบและตวับงชีของสถาบนั่ ้  
และหนวยงานหลกั  ไดแ้ก ่ ่  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   สาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา  (องคก์ารมหาชน)  ประกาศทบวง มหาวิทยาลยั  และมาตรฐานหอ้งสมุดสถาบนัอุดมศึกษาของ
สมาคมหอ้งสมุดแหงประเทศไทย รวมทงัศึกษาเปรียบเทียบ่ ้ องคป์ระกอบและตวับงชีของหอ้งสมุด่ ้   สถาบนั 
อุดมศึกษาแห่งอ่ืนๆ  มาเป็นแนวทางในการกาหนดํ องคป์ระกบและตวับงชี   ของสาํนกัหอสมุดกลาง  สรุปได้่ ้

จาํนวน  6  องคป์ระกอบ  36  ตวับงชี ่ ้  ดงัตอไปนี่ ้  
 

องค์ประกอบที ่ 1  ปรัชญา ปณิธาน วตัถุประสงค ์และแผนการดาํเนินการ  มีจาํนวน   2  ตวับงชี่ ้  
องค์ประกอบที ่ 2  ภารกจหลกัิ          มีจาํนวน   9  ตวับงชี่ ้  
องค์ประกอบที ่  3  การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม     มีจาํนวน   1  ตวับงชี่ ้  
องค์ประกอบที ่ 4  การบริหารและการจดัการ      มีจาํนวน 12  ตวับงชี่ ้  
องค์ประกอบที ่ 5  การเงินและงบประมาณ      มีจาํนวน 10  ตวับงชี่ ้  
องค์ประกอบที ่ 6  ระบบและกลไกการประกนคุณภาพั      มีจาํนวน   2  ตวับงชี่ ้  

 
 
 
 
 



 
 

 

74 

บทสรุปสาํหรับผูบ้ริหาร 
 
 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของสาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
ประจาํปีการศึกษา  2550  กรรมการไดป้ระเมินคุณภาพโดยพิจารณาตามองคป์ระกอบ  และตวับงชี จาํนวน  ่ ้

6  องคป์ระกอบ  36 ตวับงชี่ ้   โดยมีผลการประเมินคุณภาพ  และสรุปจุดแขง็  การสร้างเสริมความแขง็แกรง  ่

จุดออน  และแนวทางแกไขโดยรวม  ดงันี่ ้ ้  
 

ตาราง ป.1          ผลการประเมินรายตวับงชี่ ้  

ผลดาํเนินงาน ปี 2550 
คะแนนทีไ่ด้  

(เกณฑ์ 5 คะแนน) 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

(6 องค์ประกอบ 36 ตวับ่งช้ี) 
หน่วย

นับ ตวัตั้ง 
2550 

ตวั 
หาร 
2550 

ผล 
ลพัธ์ 
2550 

เป้า 
หมาย 

2550 

องิ
มา
ตร

ฐา
น

 

พ
ฒั
น
าก
าร

 

บ
รร
ลเ
ป้
าห
มา
ย

ุ
 

รว
ม

 

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วตัถประสงค์ และแผนการดาํเนินการุ  

1.1 มีการกาหนดปรัชญา หรือปณิธานํ  
ตลอดจนมีกระบวนการพฒันากล

ยทุธ์แผนดาํเนินงานและมีการกาหนดํ

ตวับงชีเพ่ือวดัความสาํเร็จของการ่ ้

ดาํเนินงานตามแผนใหค้รบทุกภารกจิ  

ระดบั 5 0 5 5 2 1 1 4 

1.2 ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตามตวั

บงชีของการปฏิบติังานท่ีกาหนด่ ํ้  
ร้อยละ 30 31 96.78 90 3 1 1 5 

คะแนนเฉลีย่องค์ประกอบ 4.50 
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ผลดาํเนินงาน ปี 2550 
คะแนนทีไ่ด้  

(เกณฑ์ 5 คะแนน) 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

(6 องค์ประกอบ 36 ตวับ่งช้ี) 

หน่วย

นับ ตวัตั้ง 
2550 

ตวัหาร 
2550 

ผลลพัธ์ 
2550 

เป้า 
หมาย 

2550 

องิ
มา
ตร

ฐา
น

 

พ
ฒั
น
าก
าร

 

บ
รร
ลเ
ป้
าห
มา
ย

ุ
 

รว
ม

 

องค์ประกอบที่ 2 ภารกจิหลกั 

2.1 มีระบบและกลไกในการพฒันาการ

ปฏิบติังานและการใหบ้ริการ 
ระดบั 4 0 5 6 3 1 0 4 

2.2 *สัดสวนบุคลากรสายสนบัสนุนตอ่ ่

อาจารยป์ระจาํ 
สดัสวน่  1,382 107 12.92 0     N/A   

2.3 *สัดสวนบุคลากรสายสนบัสนุนตอ่ ่

นิสิตเตม็เวลาเทียบเทา่  สดัสวน่  18,582 107 173.66 0     N/A   

2.4 ระบบและกลไกการบริการวชิาการ

แกสังคมตามเป้าหมายข่ อง

มหาวทิยาลยั 
ระดบั 5 0 5 5 3 1 1 5 

2.5 ร้อยละจาํนวนกจกรรมหรือโครงการิ

บริการวิชาการและวิชาชีพท่ี

ตอบสนองความตอ้งการพฒันาและ

เสริมสร้างความเขม้แขง็ของสังคม 
ชุมชน ประเทศชาติตอบุคลากร่  

ร้อยละ 20 107 18.69 12.41 1 1 1 3 

2.6 ร้อยละของความพึงพอใจของ

ผูรั้บบริการ 
ร้อยละ 8,780 12,660 69.35 64.51 1 1 1 3 

2.7 ร้อยละของผูเ้ขา้รวมกจกรรมการให้่ ิ

ความรู้เกยวกบหอ้งสมุดี่ ั  
ร้อยละ 3,439 5,367 64.08 84.08 2 0 0 2 

2.8 การเขา้ใชเ้วบ็ไซตข์องหอ้งสมุด เฉล่ีย 482,861    12     40,238.42  57,616     2 1 0 3 

2.9 จาํนวนการใหบ้ริการ / กจกรรมเชิงรุกิ  กจกรรมิ  7 0 7 10 2 1 0 3 

คะแนนเฉลีย่องค์ประกอบ 3.29 

องค์ประกอบที่ 3 การทาํนบํารงศิลปวฒันธรรมุ ุ  

3.1 มีระบบและกลไกการทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม 
ระดบั 3 0 3 3 2 0.67 1 3.67 

คะแนนเฉลีย่องค์ประกอบ 3.67 
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ผลดาํเนินงาน ปี 2550 
คะแนนทีไ่ด้  

(เกณฑ์ 5 คะแนน) 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

(6 องค์ประกอบ 36 ตวับ่งช้ี) 
หน่วย

นับ ตวัตั้ง 
2550 

ตวัหาร 
2550 

ผลลพัธ์ 
2550 

เป้า 
หมาย 

2550 

องิ
มา
ตร

ฐา
น

 

พ
ฒั
น
าก
าร

 

บ
รร
ลเ
ป้
าห
มา
ย

ุ
 

รว
ม

 

องค์ประกอบที่ 4 การบริหารและการจัดการ 

4.1 ระดบัคุณภาพของกรรมการบริหาร ขอ้ 5 0 5 5 2 1 1 4 
4.2 ภาวะผูน้าํของผูบ้ริหารทุกระดบัของ

สถาบนั 
ระดบั 3 0 3 3 2 1 1 4 

4.3 มีการพฒันาสถาบนัสูองคก์ารเรียนรู้่  ระดบั 0 0 0 3 0 0 0 0 
4.4 มีระบบและกลไกในการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลเพื่อพฒันาและธาํรง

รักษาไวใ้หบุ้คลากรมีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพ 

ระดบั 4 0 4 4 2 0.67 1 3.67 

4.5 ศกัยภาพของระบบฐานขอ้มูลเพ่ือการ

บริหาร  
ระดบั 3  0  3 3  3 1 1 5 

4.6 ระดบัความสาํเร็จในการเปิดโอกาส

ใหบุ้คคลภายนอกเขา้มามีสวนรวมใน่ ่

การพฒันาหนวยงาน่  
ระดบั 4 0 4 4 2 1 1 4 

4.7 มีการนาํระบบบริหารความเส่ียงมาใช้

ในกระบวนการบริหาร ระดบั 5 0 5 5 3 1 1 5 

4.8 ระดบัความสาํเร็จของการถายทอดตวั่

บงชีและเป้าหมายของระดบัองคก์รสู่ ่้

ระดบับุคคล 
ระดบั 6 0 6 5 1 0.33 1 2.33 

4.9 ร้อยละของบุคลากรประจาํสาย

สนบัสนุนท่ีไดรั้บพฒันาความรู้และ

ทกัษะในวิชาชีพทงัในประเทศและ้

ตางประเทศ่  

ร้อยละ  107   107  100 80 3 1 1 5 

4.10 ระดบัความสาํเร็จในการลดระยะเวลา

และขนัตอนการปฏิบติังานบริการ้  
ระดบั 8 0 8 8 3 1 1 5 

4.11 ระดบัความสาํเร็จของการดาํเนินการ

ตามมาตรการประหยดัพลงังาน 
ระดบั 4 0 4 5 2 0.67 1 3.67 

4.12 ระดบัความสาํเร็จของการดาํเนินการ

ดาํเนินกจกรรมิ  5 ส 
ระดบั 0  0 0 4  0 0 0 0 

คะแนนเฉลีย่องค์ประกอบ 3.47 
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ผลดาํเนินงาน ปี 2550 
คะแนนทีไ่ด้  

(เกณฑ์ 5 คะแนน) 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

(6 องค์ประกอบ 36 ตวับ่งช้ี) 
หน่วย

นับ ตวัตั้ง 
2550 

ตวัหาร 
2550 

ผลลพัธ์ 
2550 

เป้า 
หมาย 

2550 

องิ
มา
ตร

ฐา
น

 

พ
ฒั
น
าก
าร

 

บ
รร
ลเ
ป้
าห
มา
ย

ุ
 

รว
ม

 

องค์ประกอบที่ 5 การเงนิและงบประมาณ 

5.1 มีระบบและกลไกในการจดัสรรการ

วเิคราะห์คาใชจ้าย่ ่ การตรวจสอบ

การเงินและงบประมาณอยางมี่

ประสิทธิภาพ 

ระดบั 7 0 7 5 3 1 1 5 

5.2 มีการใชท้รัพยากรภายในและ

ภายนอกสถาบนัรวมกน่ ั   
ระดบั 1  0  1 4 1 0 0 1 

5.3 คาใชจ้ายและมูลคาของหนวยงานใน่ ่ ่ ่

การใหบ้ริการทางวิชาการและวิชาชีพ

เพ่ือสังคมตอบุคลากร่  
บาท 1,427,719 107 13,343.17  7,500 3 1 1 5 

5.4 *คาใชจ้ายทงัหมดตอจาํนวนบุคลากร่ ่ ่้  บาท 40,813,896.94 107 381,438.30    N/A  

5.5 ร้อยละของเงินเหลือจายสุทธิตอ่ ่

งบดาํเนินการ ร้อยละ 1,800,090 40,813,896.94 4.41 >10% 1 0 0 1 

5.6 *งบประมาณสาํหรับการพฒันา
บุคลากรในประเทศและตางประเทศ่

ตอจาํนวนบุคลากร่  
สัดสวน่  640,000.00 107 5,981.31        N/A   

5.7 *ร้อยละของเงินเดือนบุคลากรทงัหมด้

ตอคาใชจ้ายทงัหมด่ ่ ่ ้  ร้อยละ 18,040,716.00 40,813,896.94 44.20       N/A   

5.8 *ร้อยละของคาใชจ้ายทงัหมดท่ีใชใ้น่ ่ ้

ระบบสารสนเทศตองบดาํเนินการ่  ร้อยละ 16,785,817.24 40,813,896.94 41.13       N/A   

5.9 คาใชจ้ายในการจดัหาทรัพยากร่ ่

สารสนเทศตอจาํนวนนิสิต่  บาท 11,753,649.00 18,582.00 632.53 661.07 2 1 0 3 

5.10 จาํนวนสมาชิกหอ้งสมุดตอจาํนวน่

ทรัพยากรสารสนเทศ สัดสวน่  614,446 22,076 27.83 28.6 1 1 0 2 

คะแนนเฉลีย่องค์ประกอบ 2.83  
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ผลดาํเนินงาน ปี 2550 
คะแนนทีไ่ด้  

(เกณฑ์ 5 คะแนน) 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

(6 องค์ประกอบ  36 ตวับ่งช้ี) 
หน่วยนับ 

ตวัตั้ง 
2550 

ตวัหาร 
2550 

ผลลพัธ์ 
2550 

เป้า 
หมาย 

2550 

องิ
มา
ตร

ฐา
น

 

พ
ฒั
น
าก
าร

 

บ
รร
ลเ
ป้
าห
มา
ย

ุ
 

รว
ม

 

 องค์ประกอบที ่6 ระบบและกลไกการประกนัคณภาพุ         

6.1 มีระบบและกลไกการประกนคุณภาพั

ภายในท่ีเป็นสวนหน่ึงของกระบวนการ่

บริหารการศึกษา  
ระดบั 5 0 5 5 3 1 1 5 

6.2 ระดบัความสาํเร็จของการประกนั

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดบั 4 0 4 4 3 1 1 5 

คะแนนเฉลีย่องค์ประกอบ 5.00 

เฉลีย่รวมทกตวับ่งช้ีุ  3.48 

ผลการประเมนิ คณภาพพอใชุ้  
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ตาราง ป.2           สรปผลการประเมินตามองค์ประกอบคณภาพุ ุ  

คะแนนการประเมนิเฉลีย่ 

ตวับ่งชี้ สกอ. ตวับ่งชี้ สกอ.+สถาบัน 

ผลการประเมนิ 
≤ 1.50  การดาํเนินงาน  ยงัไมไดคุ้ณภาพ่  
1.51-2.00  การดาํเนินงาน  คุณภาพพอใช ้

2.01-2.50  การดาํเนินงาน  คุณภาพดี 
2.51-3.00 การดาํเนินงาน  คุณภาพดีมาก 

องค์ประกอบคณภาพุ  

I P O รวม I P O รวม ตวับ่งชี้ สกอ. ตวับ่งชี้ สกอ.+สถาบัน 

หมายเหตุ 

องค์ประกอบที่ 1   2 3 2.50   2 3 2.50 คุณภาพดี คุณภาพดี   

องค์ประกอบที่ 2   3 1 2.00   8 6 2.00 คุณภาพพอใช ้ คุณภาพพอใช ้   

องค์ประกอบที่ 3   2   2.00   2   2.00 คุณภาพพอใช ้ คุณภาพพอใช ้   

องค์ประกอบที่ 4 3 7 3 1.86 6 9 8 1.92 คุณภาพพอใช ้ คุณภาพพอใช ้   

องค์ประกอบที่ 5   4   2.00 7 4   1.83 คุณภาพพอใช ้ คุณภาพพอใช ้   

องค์ประกอบที่ 6   3 3 3.00   3 3 3.00 คุณภาพดีมาก คุณภาพดีมาก   

เฉลีย่รวมทกองค์ประกอบุ  3.00 2.10 2.00 2.13 2.17 2.15 1.82 2.03 คณภาพดีุ  คณภาพุ ด ี   

ผลการประเมนิ 
คุณภาพดี

มาก 
คุณภาพดี 

คุณภาพ

พอใช ้
คณภาพดีุ  คุณภาพดี คุณภาพดี 

คุณภาพ

พอใช ้
คณภาพุ ด ี

    

  

 

 



 
 

 

80 

ตาราง ป.5               ผลการประเมินตามมาตรฐานสถาบัน/สมศ. 

คะแนนการประเมนิเฉลีย่ 

ตวับ่งชี้ สมศ. ตวับ่งชี้ สมศ.+สถาบัน 

ผลการประเมนิ 
≤ 1.5 การดาํเนินงาน  ตอ้งปรับปรุง 

1.51-2.50 การดาํเนินงาน ควรปรับปรุง 
2.51-3.50 การดาํเนินงาน คุณภาพพอใช ้

3.51-4.50 การดาํเนินงาน คุณภาพดี 
4.51-5.00 การดาํเนินงาน คุณภาพดีมาก 

มาตรฐานสถาบันตาม สมศ. 

I P O รวม I P O รวม ตวับ่งชี้ สมศ. ตวับ่งชี้ สมศ.+สถาบัน 

หมายเหตุ 

มาตรฐานที ่1  4 5 4.50  4 5 4.50 คุณภาพดี คุณภาพดี   

มาตรฐานที ่2      12 11 3.29  คุณภาพพอใช ้   

มาตรฐานที ่3  3.67  3.67  3.67  3.67 คุณภาพดี คุณภาพดี   

มาตรฐานที ่4 5 4  4.50 10 16.67 15 3.47 คุณภาพดี คุณภาพพอใช ้   

มาตรฐานที ่5 6   3.00 11 6  2.83 คุณภาพพอใช ้ คุณภาพพอใช ้   

มาตรฐานที ่6  5 5 5.00  5 5 5.00 คุณภาพดีมาก คุณภาพดีมาก   

เฉลีย่รวมทกมาตรฐานุ  3.67 4.17 5.00 4.08 3.50 3.69 3.27 3.48 คณภาพดีุ  คณภาพุ พอใช้   

ผลการประเมนิ คุณภาพดี คุณภาพดี 
คุณภาพดี

มาก 
คณภาพดีุ  

คุณภาพ

พอใช ้
คุณภาพดี 

คุณภาพ

พอใช ้
คณภาพุ

พอใช้     



 

 

81 

ผลการตรวจประเมินคณภาพการศึกษาุ  
 คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา ไดป้ระชุมพจิารณาผลการประเมิน เม่ือ
วนัท่ี  23 กรกฎาคม 2551 และเห็นวา่ สาํนกัหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  มีผลการประเมิน
อยใูนระดบั่  ด ีซ่ึงอยใูนเกณฑดี์่  เม่ือวิเคราะห์และเปรียบเทียบผลการดาํเนินการครบทงั้  6 องคป์ระกอบ 
คณะกรรมการประเมินฯ ไดพ้ิจารณาผลการประเมินแลว้มีความเห็นเพมิเติมเพื่อสรุปเป็น่ แนวทางในการ

พฒันาและปรับปรุง ดงัน้ี 
 

องค์ประกอบที ่1  ปรัชญา ปณธิาน วตัถประสงค์ และแผนการดําเนินการุ  
 จดแข็งุ     
  1. มีโครงการ/กจกรรม หลายโครงการ และสวนใหญบรรลุเป้าหมายิ ่ ่  
  

 การสร้างเสริมความแขง็แกร่ง   
1.  เตรียมโครงการรายละเอียดใหช้ดัเจนขึน พร้อมสาํหรับก้ ารประเมิน 
 

  จดอ่อนุ    
1. รายละเอียดของโครงการตามแผนดาํเนินงานยงัไมชดัเจน่  
2. ไมมีรายละเอียดตวับงชีของโครงการแตละโครงการ ทาํใหห้าจาํนวนร้อยละของการ่ ่ ่้  
     บรรลุเป้าหมายตามตวับงชีของการปฏิบติังานท่ีแทจ้ริงไมได้่ ่้  
3. ขาดแผนกลยทุธ์ท่ีชดัเจน 
 

  แนวทางแก้ไข     
  1. ควรเตรียมเอกสารอา้งอิงใหล้ะเอียดขึน้  
  2. ควรเตรียมรายละเอียดโครงการท่ีแสดงตวับงชี่ ้  

3. สร้างกระบวนการพฒันากลยทุธ์เพื่อใหส้ามารถติดตาม ตรวจสอบ 

   

องค์ประกอบที ่2 ภารกจิหลกั 
จดแข็งุ     

1. มีการพฒันาโครงสร้างการดาํเนินงานของสาํนกัหอสมุดกลางซ่ึงสะทอ้นใหเ้ห็นวา เป็น่  
     องคก์รมีชีวิตและพยายามปรับใหส้อดคลอ้งเขา้กบสภาพแวดลอ้มั  

  2. มีเอกสารการปฏิบติังาน 
  3. มีบริการวิชาการแกสงัคมเป็นจาํนวนมากและทาํไดดี้สามารถเป็น ่ Best Practice 
  4. มีบริการเชิงรุกเพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูใ้ช ้
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 จดอ่อนุ     
 1. ขาดแผนกลยทุธ์ ท่ีใชเ้ป็นแนวทางในการกาหนดแผนการดาํเนินงานและโครงการ และํ  

     มีตวัชีวดัท่ีเหมาะสม้  
  2.  รายงานการสรุปผลการดาํเนินงานยงัไมสมบูรณ์ และไมอยใูนรูปแบบท่ีนาํไปสู่ ่ ่ ่ 

      การประเมินผลได ้
 
 ข้อสังเกต 
  สถิติการเขา้เวบ็ไซตมี์แนวโนม้ลดลง ควรมีการวิเคราะห์หาเหตุผลในเร่ืองดงักลาว่  
 
 แนวทางแก้ไข    

1.   ปรับปรุงรูปแบบเนือหาหรือวิธีการนาํเสนอเนือหาในกจกรรมใหค้วามรู้ในเร่ือง้ ้ ิ    
      หอ้งสมุดแกนกัศึกษา่  

  2.  ประเมินเวบ็ไซตแ์ละบริการเชิงรุกตาง ๆ ท่ีวางไวบ้นเวบ็ไซต์่  
   
องค์ประกอบที ่3 การทาํนบํารงศิลปวฒันธรรมุ ุ  

จดแข็ุ ง     
มีโครงการท่ีเกยวขอ้งกบการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมอยางตอเน่ือง และมีบุคลากรเขา้รวมี่ ั ่ ่ ่

โครงการอยางสมํ่าเสมอ่  
 

องค์ประกอบที ่4 การบริหารและการจัดการ 
จดแข็งุ     

  1. มีระบบฐานขอ้มูลเพื่อการบริหาร 
  2. มีระบบและการดาํเนินการบริหารความเส่ียง 
  3. บุคลากรไดรั้บการพฒันาความรู้และทกัษะในวิชาชีพ 
 
 การสร้างเสริมความแขง็แกร่ง    

1. ประชาสมัพนัธ์เกยวกบฐานขอ้มูลหอ้งสมุดใหชุ้มชนชาว มศว ไดรั้บทราบและใช้ี่ ั       
    ประโยชน์ไดเ้ตม็ท่ี 

 2. สนบัสนุนและจดัฝึกอบรมความรู้เกยวกบทกัษะในวชิาชีพและการประกนคุณภาพี่ ั ั   
                  ภายในใหบุ้คลากรอยางตอเน่ือง่ ่  
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 จดอ่อนุ     
  1. ขาดแผนการจดัการความรู้ 
  2. ขาดนโยบายและแผนการดาํเนินกจกรรม  ิ 5 ส  
 
 แนวทางแก้ไข    

1. จดัการอบรมบุคลากรเร่ืองการจดัการความรู้ และจดัทาํแผนการจดัการความรู้ของ    
     หนวยงาน่  

  2. เขียนนโยบายและแผนการดาํเนินกจกรรม  ิ 5 ส และมีคณะกรรมการตาง ๆ ท่ีเกยวขอ้ง่ ี่  
    กบกจกรรม  ั ิ 5 ส อยางเป็นระบบและตรวจสอบได้่  

  
องค์ประกอบที ่5 การเงินและการงบประมาณ 

 จดแข็งุ     
1.  มีระบบและกลไกในการตรวจสอบและติดตามการใชจ้ายงบประมาณอยางชดัเจน่ ่  
2.  มีงบประมาณสนบัสนุนการใหบ้ริการวิชาการ วิชาชีพ คอนขา้งมาก่  
 

 จดอ่อนุ     
  1.  งบประมาณสาํหรับการจดัหาทรัพยากรสารสนเทศยงัไมเพียงพอ่  
  2.  เอกสาร ขอ้มูลอา้งอิงดา้นงบประมาณยงัไมสมบูรณ์ เชน ขาดขอ้มูลงบบุคลากร ่ ่  

     ขอ้มูลงบประมาณการใชจ้ายท่ีหอสมุด มศว องครักษ ์ และขอ้มูลในบทนาํกบสวนสาระ่ ั ่  
      ไมสอดคลอ้งกน่ ั  
 

 แนวทางแก้ไข    
  1.  จดัสรรงบประมาณเพ่ือสงเสริมการจดัหาทรัพยากรสารสนเทศเพิมขึน่ ่ ้  
  2.  จดัระบบขอ้มูลงบประมาณใหส้มบูรณ์ ชดัเจนและสอดคลอ้งกบตวับงชีั ่ ้  
 
องค์ประกอบที ่6 ระบบและกลไกการประกนัคณภาพุ  

จดแข็งุ     
 1.  มีบุคลากรท่ีรับผดิชอบงานประกนคุณภาพท่ีตอเน่ือง ทาํใหมี้ความรู้ ความเขา้ใจและทนัั ่  

     ตอการเปล่ียนแปลง ของระบบประกนคุณภาพ มาตรฐานและตวับงชี่ ั ่ ้  
  2.  มีการกาหนดตวับงชีเพิมเติมจากท่ีมหาวิทยาลยักาหนด ํ ่ ํ้ ่  
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การสร้างเสริมความแขง็แกร่ง    
  1.  ควรมีมาตรฐานและดชันี (เพิมเติม่ ) ท่ีสะทอ้นภารกจหลกัของหนวยงานิ ่ /องคก์ร  

     อยางครบถว้น่  
2.  ควรทาํความเขา้ใจรวมกนในการจดัทาํ ่ ั SAR โดยยดึถือ นิยาม/ความหมาย ท่ีระบุไวใ้น 
     คูมือประกนคุณภาพเป็นหลกัหรือเป็นแนวทางในการจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง่ ั  
 

 จดอ่อนุ     
 1.  ยงัขาดระบบงานท่ีรองรับงานประกนคุั ณภาพการศึกษา  โดยเฉพาะอยางยงิ ขอ้มูล สถิติ  ่ ่  
                  โครงการ รายงาน และหลกัฐานประกอบตามมาตรฐานและดชันี ท่ีถูกตอ้งและตรงกนั 
 

 แนวทางแก้ไข  
 1. ควรมอบหมายงานประกนคุณภาพใหอ้ยใูนสวนใดสวนหน่ึงของโครงสร้างองคก์ร ั ่ ่ ่  
                  เพือ่ทาํใหง้านในสวนนีมีความชดัเจนและเป็นรูปธรรม ่ ้  

 
พฒันาการด้านการประกนัคณภาพการศึกษาุ  
 1.  มีการนาํผลการประเมินการประกนคุณภาพของปีการศึกษา ั 2549 มาพฒันาดา้นประกนคุณภาพั

ของหนวยงานใหมี้ประสิทธิภาพยงิขึน่ ่ ้  
 2.  มีการเพิมตวับงชีเฉพาะของหนวยงานจากท่ีมหาวิทยาลยักาหนด่ ่ ่ ํ้  
 3.  มีการจดัเอกสาร ขอ้มูลอา้งอิงท่ีเป็นระบบ สืบคน้ไดง้าย่  
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รายช่ือกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสาํนกัหอสมุดกลาง   

รับการประเมินวนัท่ี  23  กรกฎาคม   2551 
  

 1.  อาจารยม์ลิวลัย ์    ประดิษฐธี์ระ  กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ 
 2.  รองศาสตราจารยพ์รสุข    หุนนิรันดร์่   ประธานกรรมการ 
 3.  อาจารยอ์มรทศัน์     สดใส  กรรมการ 
 4.  ผูช้วยศาสตราจารยจิ์นดา  ่   แตม้บรรจง  กรรมการ 
 5.  อาจารยพ์รเพญ็     ศาสตริยาภรณ์ กรรมการและเลขานุการ 
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การประเมนิการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551 
ของสํานักหอสมดกลางุ  
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สรปผลการประเมินการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯุ  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2551 ของสํานักหอสมดุ กลาง 

                        
เกณฑ์การให้คะแนน หน่วยนับ 

ตวัชี้วดัของ ก.พ.ร. นํา้หนัก เป้าหมาย 
1 2 3 4 5   

ผลการ

ดาํเนินงาน 

คะแนนผลการ

ประเมนิ 
คะแนนถ่วงนํา้หนัก 

3.2.2 องคก์ร ชุมชน และ

ผูร้ับบริการไดร้ับความรู้วิชาการ

เพื่อการพฒันาเพิมขึน่ ้  
                      

3.2.2.1 จาํนวนการจดัโครงการ

บริการวิชาการตอจาํนวนบุคลากร่

ทงัหมด้  
0.56 0.17 - 0.02 0.07 0.12 0.17 โครงการ/คน 0.07 3.00 1.6800 

3.2.2.2 จาํนวนงานเผยแพรความรู้่

บริการวิชาการ (ครังตอปี้ ่ ) 
0.56 2.00 0 0 0 1 2 

ครัง้ /ปี ของแตละ่

โครงการ 
9 5.00 2.8000 

3.2.2.3 ร้อยละของโครงการ

บริการวิชาการที่แลว้เสร็จตาม

ระยะเวลาที่กาหนดํ  

0.55 90.00 54 63 72 81 90 ร้อยละ 100.00 5.00 2.7500 

3.2.4 ผูร้ับบริการและสถาบนัทาง

สังคมตางๆ่  ไดร้ับการสงเสริม่

อนุรักษศ์ิลปวฒันธรรมเพิมขึน่ ้  

           

3.2.4.1 จาํนวนโครงการ

ศิลปวฒันธรรมตอจาํนวนบุคลากร่

ประจาํ 
0.42 0.04 - 0.01 0.02 0.03 0.04 โครงการ/คน 0.0374 4.63 1.9430 
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เกณฑ์การให้คะแนน หน่วยนับ 
ตวัชี้วดัของ ก.พ.ร. นํา้หนัก เป้าหมาย 

1 2 3 4 5   
ผลการ

ดาํเนินงาน 

คะแนนผลการ

ประเมนิ 
คะแนนถ่วงนํา้หนัก 

3.2.4.2  จาํนวนผูเ้ขา้รวมโครงการ่

ศิลปวฒันธรรมตอจาํนวนบุคลากร่

ประจาํ 
0.42 1.70 1.50 1.55 1.60 1.60 1.70 โครงการ/คน 1.87 5.00 2.1000 

3.2.4.3 ร้อยละของจาํนวน

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีความรู้ความ

เขา้ใจในศิลปวฒันธรรมเพิมขึน่ ้  

0.42 80.00 48 56 64 72 80 ร้อยละ 100.00 5.00 2.1000 

3.2.4.4 ร้อยละของโครงการ

ศิลปวฒันธรรมที่แลว้เสร็จตามแผน 
0.41 90.00 54 63 72 81 90 ร้อยละ 100.00 5.00 2.0500 

3.2.5 หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน่  

และผูร้ับบริการไดร้ับองคค์วามรู้ 
นวตักรรม และนาํผลงานวจิยัไปใช้

ในการพฒันาดา้นตางๆ เพิมขึน่ ่ ้  

           

3.2.5.1 จาํนวนโครงการวจิยัใหม่

ตออาจารยแ์ละนกัวจิยัประจาํ่  
0.42 0.20 - 0.05 0.10 0.15 0.20 โครงการ/คน 0.00 0.00 0.0000 

3.2.5.2 ร้อยละของจาํนวน

โครงการวจิยัที่อยรูะหวา่ ่ ง

ดาํเนินการตอจาํนวนโครงการวิจยั่

ใหมทงัหมด่ ้  

0.42 100.00 80 85 90 95 100 ร้อยละ 200.00 5.00 2.1000 
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เกณฑ์การให้คะแนน หน่วยนับ 
ตวัชี้วดัของ ก.พ.ร. นํา้หนัก เป้าหมาย 

1 2 3 4 5   
ผลการ

ดาํเนินงาน 

คะแนนผลการ

ประเมนิ 
คะแนนถ่วงนํา้หนัก 

3.2.5.3 ร้อยละของจาํนวน

โครงการวจิยัที่เผยแพรในวารสาร่

หรือนาํไปใชอ้า้งอิง 
0.41 40.00 20 25 30 35 40 ร้อยละ 0.00 0.00 0.0000 

3.2.5.4 ร้อยละของโครงการวจิยัที่

แลว้เสร็จภายในระยะเวลาที่กาหนด ํ

(2 ปี) 

0.41 100.00 80 85 90 95 100 ร้อยละ 25.00 0.00 0.0000 

3.3  การบรรลุเป้าหมายตาม

แผนปฏิบตัิราชการของสถาบนั 
อุดมศึกษา ประจาํปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2551 ที่สะทอ้นอตัลกัษณ์และ

จุดเนน้รวมทงัวตัถุประสงคเ์ฉพาะ้

ตามพระราชบญัญตัิของ

สถาบนัอุดมศึกษา 

           

3.3.1 ระดบัความสาํเร็จของ

โครงการพฒันานิสิต 
6 4 1 2 3 4 5 ระดบั 0 0.00 0.0000 
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เกณฑ์การให้คะแนน หน่วยนับ 
ตวัชี้วดัของ ก.พ.ร. นํา้หนัก เป้าหมาย 

1 2 3 4 5   
ผลการ

ดาํเนินงาน 

คะแนนผลการ

ประเมนิ 
คะแนนถ่วงนํา้หนัก 

4.3 มาตรฐานดา้นบริการวิชาการ                       
4.3.1 ร้อยละของโครงการหรือ

กจกรรมบริการวชิาการและวชิาชีพิ

ที่ตอบสนองความตอ้งการพฒันา

และเสริมสร้างความเขม้แขง็ของ

สังคม ชุมชน ประเทศชาติ หรือ
นานาชาติตออาจารยป์ระจาํและ่

นกัวจิยัประจาํ  

19.6 48 45 46 47 48 49 ร้อยละ 0.00 0.00 0.0000 

4.4.1  ร้อยละของโครงการหรือ 

กจกรรมในการอนุรักษ์ิ  พฒันา และ
สร้างเสริมเอกลกัษณ์ ศิลปะ และ

วฒันธรรมตอจาํนวนโครงการหรือ่

กจกรรมนกัศึิ กษาทงัหมด้   

2.8 28 20 22.5 25 27.5 30 ร้อยละ 33.33 5.00 14.0000 

4.4.2  ร้อยละของนกัศึกษาที่เขา้

รวมโครงการในการอนุรักษ ์พฒันา่  

และสร้างเสริมเอกลกัษณ์ ศิลปะ 
และวฒันธรรม 

2.8 80 65 70 75 80 85 ร้อยละ 8000.00 5.00 14.0000 
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เกณฑ์การให้คะแนน หน่วยนับ 
ตวัชี้วดัของ ก.พ.ร. นํา้หนัก เป้าหมาย 

1 2 3 4 5   
ผลการ

ดาํเนินงาน 

คะแนนผลการ

ประเมนิ 
คะแนนถ่วงนํา้หนัก 

4.4.3  ร้อยละของคาใชจ้ายและ่ ่

มูลคาที่ใชใ้นการอนุรักษ์่  พฒันา

และสร้างเสริมเอกลกัษณ์ ศิลปะ
และวฒันธรรมตองบดาํเนินการ่   

2.8 1 0.20 0.40 0.60 0.80 1 ร้อยละ 0.00 0.00 0.0000 

5. ระดบัความสาํเร็จในการพฒันา

สถาบนัสูระดบัสากล่  
2 4 1 2 3 4 5 ระดบั 1 1.00 2.0000 

8. ระดบัความสาํเร็จของการ

ประกนคุณภาพภายในที่กอใหเ้กดั ิ่

การพฒันาคุณภาพการศึกษาอยาง่

ตอเนื่อง่  

12 4 1 2 3 4 5 ระดบั 5.00 5.00 60.0000 

9. ระดบัความสาํเร็จของการ

ดาํเนินงานตามมาตรการประหยดั

พลงังานของสถาบนัอุดมศึกษา  

3 4 1 2 3 4 5 ระดบั 2 2.00 6.0000 

10. ระดบัความสาํเร็จของร้อยละ

เฉลี่ยถวงนาํหนกัของอตัราการเบิ่ ้

จายเงินงบประมาณรายจายลงทุน่ ่  
4 77 68 71 74 77 78 ระดบั 90.00 5.00 20.0000 

11. ระดบัความสาํเร็จของร้อยละ

เฉลี่ยถวงนํ่ ้ าหนกัในการรักษ

มาตรฐานระยะเวลาการใหบ้ริการ 

3 4 1 2 3 4 5 ระดบั 3.00 3.00 9.0000 

 



 
 

 

92 

เกณฑ์การให้คะแนน หน่วยนับ 
ตวัชี้วดัของ ก.พ.ร. นํา้หนัก เป้าหมาย 

1 2 3 4 5   
ผลการ

ดาํเนินงาน 

คะแนนผลการ

ประเมนิ 
คะแนนถ่วงนํา้หนัก 

13. ระดบัคุณภาพของการกากบํ ั

ดูแลของสภาสถาบนั  
5.75 4 1 2 3 4 5 ระดบั 3.8 3.80 21.8500 

14. ระดบัความสาํเร็จในการเปิด

โอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีสวน่

รวมในการแสดงความคิดเห็นและ่

รวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบตัิ่

ราชการ 

5.75 4 1 2 3 4 5 ระดบั 1 1.00 5.7500 

15. ระดบัความสาํเร็จของ

แผนพฒันาบุคลากรของ

สถาบนัอุดมศึกษา  
5.75 4 1 2 3 4 5 ระดบั 5 5.00 28.7500 

20. ระดบัความสาํเร็จของการ

ดาํเนินการตามแผนการจดัการ

ความรู้เพื่อสนบัสนุนประเดน็

ยทุธศาสตร์  

5.75 4 1 2 3 4 5 ระดบั 5 5.00 28.7500 

รวม 86          227.6230 

สรปผลการประเมนิุ  2.6468 
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    สี ช่วงคะแนน จํานวน   

       4 - 5 13   
      3 - 3.99 3   
          1 - 2.99 3   
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  ผลการประเมนิแยกตามมิติ     
                        
  มติิ นํา้หนัก   คะแนน     
  มิติที่ 1 ดา้นประสิทธิผล 41.00   1.16     
  มิติที่ 2 ดา้นประสิทธิภาพ 12   5.00     
  มิติที่ 3 ประสิทธิภาพของการปฏิบตัิราชการ 10   3.50     
  มิติที่ 4 การพฒันาสถาบนั 23   3.70     
  รวม 86.00   2.65     
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ส่วนที ่ 4 
 

แนวทางการพฒันาสํานักหอสมดกลาง ปี ุ 2552 
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แนวทางการพฒันาสํานักหอสมดกลาง ปี ุ 2552 
 
 การพฒันาสาํนกัหอสมุดกลาง ระหวางปี พ่ .ศ. 2552-2554  ใชแ้ผนยทุธศาสตร์ของสาํนกั
หอสมุดกลาง  ในการบริหารจดัการดว้ยยทุธศาสตร์ 4  ดา้น  ซ่ึงไดแ้ก่ 
 1. เป็นแหลงทรัพยากรสารสนเทศท่ีทนัสมยั  สอดคลอ้งตอการเรียนการสอน การวิจยัของ่ ่

มหาวิทยาลยั  และเป็นแหลงเรียนรู้ตลอดชีวิต่  
 2. พฒันาเป็นหอ้งสมุดอิเลก็ทรอนิกส์ 
 3. ใหบ้ริการเชิงรุกท่ีมีคุณภาพ 
 4. พฒันาสูองคก์รคุณภาพ่  
 ซ่ึงแตละยทุธศาสตร์่ จะขบัเคล่ือนดว้ยกจกรรมแลิ ะโครงการตางๆ ่  เพื่อใหบ้ริการแกผูใ้ช้่ ในแต่

ละดา้น   ซ่ึงไดแ้ก่ 
 
ด้านบริการผ้ใชู้  
 1.  เนน้การใหก้ารฝึกอบรมแกผูใ้ชท้งัภายในและภายนอกใหเ้กดทกัษะการเขา้ถึงทรัพยากร่ ้ ิ

สารสนเทศทงัภายในและภายนอกหอ้งสมุด  ประกอบดว้ย  ทกัษะการสืบคน้ดว้ย้  OPAC  การสืบคน้
ฐานขอ้มูล online  และการใช ้ EndNote เพื่อการทาํงานวิจยั 
 2.  การปรับปรุงฐานขอ้มูลภายหลงัการรวมฐานขอ้มูลบรรณานุกรมระหวางสาํนกัหอสมุดกลาง ่

หอสมุด  มศว  องครักษ ์ และหอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 
 3.  ปรับปรุงพืนท่ี้   และชนัหนงัสือชนั ้ ้ 5 - 6 
 4.  ปรับเปล่ียนพืนท่ีการใหบ้ริการป้ ริญญานิพนธ์ท่ี  หอสมุด  มศว  องครักษ ์
 5.  เพิมจาํนวน่ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ใหบ้ริการ  หอสมุด  มศว  องครักษ ์
 6.  ลดรอบระยะเวลาการใหบ้ริการตอบคาํถาม การยมื  การคืน  และการเปล่ียนสถานะภาพ 
การคืนหนงัสือตามเวลาท่ีกาหนดํ  
 7.  เนน้การใหค้วามชวยเห่ ลือผูใ้ชภ้ายนอกใหเ้ขา้ถึงทรัพยากรของหอ้งสมุดไดอ้ยางรวดเร็ว่  
 8. ใหก้ารสนบัสนุนการเรียนการสอนโดยใช ้A-Tutor 
 
ด้านการพฒันาทรัพยากรสารสนเทศ 
 1.  พฒันาระบบการจดัเกบเอกสาร มศว็  
 2.  ประเมินและพฒันาคลงัหนงัสืออา้งอิง 
 3.  ประเมินและพฒันาคลงัหนงัสือแบบเรียน 
 4.  ปรับปรุงนโยบายการบริหารจดัการทรัพยากรสารสนเทศ 
 5. ศึกษารูปแบบการจดัเกบวารสารลวงเวลา็ ่  
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ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 1. รวมมือกบสาํนกัคอมพิวเตอร์ สาํนกัส่ือ่ ั และเทคโนโลยกีารศึกษาในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการใหบ้ริการเชิงรุก 
 2.  เนน้การนาํเอาเทคโนโลยมีาใชใ้นการใหบ้ริการ  และการจดัเกบขอ้มูลเพื่อการบริหารจดัการ  ็

เพื่อใหไ้ดป้ระโยชน์สูงสุด 
 3.  ศึกษาและติดตามการนาํหอ้งสมุดอตัโนมติัท่ีกาลงัพฒันาขึนในประเทศไทย  เปรียบเทียบํ ้  
กบหอ้งสมุดอตัโนมติัท่ีใชอ้ยใูนปัจจุบนัั ่  
 
ด้านอาคารสถานที ่

1. ทาสีอาคารภายในบางสวน และทาสี่ อาคารภายนอก 
2. ปรับปรุงพืนท่ีจดัเกบหนงัสือแพทยศาสตร์้ ็   ชนั ้ 5  
3. ปรับปรุงพืนท่ีจดัเกบหนงัสือเดก็  หอ้ง ้ ็  ดร. มาเรีย   เหลาสุนทร่  
4. ปรับปรุงระบบไฟฟ้าชนั ้ 4 
5. วางแผนปรับปรุงบริเวณใหบ้ริการโสตทศันวสัดุบริเวณ ชนั ้ 1 
6. วางแผนปรับปรุงพืนท่ีบริเวณดา้นหลงัอาคาร และดา้นขา้งคณะศิลปกรรม้ ศาสตร์ 

 
ด้านการบริหารบคคลุ  

 1. วิเคราะห์การใชอ้ตัรากาลงัและภาระงานทงังานเกา และงานใหม  โดยเนน้การใชท้รัพยากรํ ่้ ่

บุคคลอยางคุม้คา  และมีประสิทธิภาพ่ ่  
 2. สร้างความรู้ ความเขา้ใจในการประเมินสมรรถนะของบุคลากรในทุกกลุม  เพื่อเพมิ่ ่

ประสิทธิผลในการปฏิบติังาน 
 3. สร้างความรู้ความเขา้ใจในระบบเงินเดือนระบบใหม่ 
 4. พฒันาบุคลากรดา้นตาง ๆ่  

-  การทาํงานเป็นทีม   
-  ความสามารถในการใชภ้าษาเพ่ือการส่ือสาร 
-  การใหบ้ริการเชิงรุก 
-  การรักษาสุขภาพกาย และสุขภาพใจ 
-  การมีนิสยัรักการอาน  การนาํเอาความรู้จากการอานมาพฒันาคุณภาพชีวิต  ่ ่  
- การเสริมสร้างสนบัสนุนใหเ้ป็นผูเ้รียนรู้ตลอดชีวิต 
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ด้านการวจัิย 
 1.  สงเสริมและสนบัสนุนการทาํงานวิจยัของบุคลากร่ โดยใหเ้งินสนบัสนุนการทาํวจิยั  และให้
เวลาในการทาํงานวิจยั  
 2.  สงเสริมใหบุ้คลากรทาํง่ านวิจยัรวมกบหนวยงานทงัภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั่ ั ่ ้  
 
ด้านการบริการวชิาการ 
 1. จดักจกรรมสนบัสนุนและสงเสริมนิสยัรักการอานและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ิ ่ ่ อยางสมํ่าเสมอ ่

โดยใชมุ้มศูนยคุ์ณธรรม  และ set corner ของตลาดหลกัทรัพย ์เป็นตน้ 
 2. ใหค้าํปรึกษา และดาํเนินการพฒันาปรับปรุงหอ้งสมุดโรงเรียนอยางตอเน่ือง  โดยขอรับการ่ ่

สนบัสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลยัและหนวยงานภายนอก่  
 

----------------------------- 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 100 

 

การเขา้รวมประชุม ่ / สมัมนา / ฝึกอบรม / ฟังการบรรยายวิชาการ 
ตงัแตวนัท่ี  ้ ่ 1  ตุลาคม  2550 – 30  กนยายน  ั 2551 

 

ใช้งบประมาณเงินรายได้ 
ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 

ทะเบียน 
ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

1 9  ตุลาคม  2550  
      เขา้รวมเสวนาทางวิชาการจดหมายเหตุ่
มหาวทิยาลยัมหิดล  ประจาํปี 2550 เร่ือง “บนัทึก
จดหมายเหตุ มหาวทิยาลยัมหิดล ศาลายา” 

 
นางณฐัธยาน์ 

 
ไกรลาสสุวรรณ 

 
800 

 
- 

2 25  ตุลาคม  2550      
      เขา้รวมสัมมนาทางวิชาการเน่ืองในงาน    ่
คลา้ยวนัสถาปนา 48 ปี สาํนกังานคณะกรรมการ 
วจิยัแหงชาติ  ณ  โรงแรมมิราเคิล  แกรนด ์              ่
คอนเวนชน่ั 

 
นางสาวสุประภา 

 
ศรีทอง 

 
- 

 
- 

3 2 พฤศจิกายน  2550 
     เขา้รวมสัมมนาเร่ือง่ "การใชง้านลิขสิทธิท่ีเป็น์
ธรรมในสถานศึกษา ในยคุสังคมฐานความรู้ 
ณ  โรงแรมโซฟิเทลเซ็นทรัลพลาซา่  

 
นางสาวพรพิมล 
นางสาววรรณพร 

 
แสนเสนห์่   ** 
พ่ึงพาพงศ ์ ** 

 
- 

 
- 

4 2  -  4  พฤศจิกายน  2550 
     เขา้รวมสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง การจดัทาํ่
แผนปฏิบติังานสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ 
ประจาํปีงบประมาณ 2551 ณ  บา้นปราณรีสอร์ท 
ประจวบคีรีขนัธ์ 

 
นางกรรณิการ์ 

 
ชาวบา้นเกาะ 

 
- 

 
- 

5 9 พฤศจิกายน  2550 
      เขา้รวมสัมมนาทาํงานอยางไรใหมี้่ ่
ประสิทธิภาพและมีความสุขโดยยดึหลกัคุณธรรม 
(ชายพิการผูไ้มพิการ่ )  ณ คณะพยาบาลศาสตร์   
มศว องครักษ ์

 
นางสาวชนิดา  
นางสาวพรชนก  
นายสุนทร  
นางสาวอภิญญา  

 
ประทุมศรีขจร  ** 
ช่ืนประทุม  ** 
พมุพวง่   ** 
ลกัษณะโต  ** 

 
- 

 
- 

6 13  -  16  พฤศจิกายน  2550 
     เขา้รวมสัมมนาความรวมมือระหวางหอ้งสมุด่ ่ ่
สถาบนัอุดมศึกษา  ครังท่ี  ้ 25  เร่ือง  มาตรฐาน
เพ่ือการจดัการและบริการสารสนเทศ   
ณ สุรสัมมนาคาร  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี  
นครราชสีมา 

 
นางปภาดา   
นางสุจิตรา  

 
นอ้ยคาํยาง 
รัตนสิน  ** 

 
4,000 

 
2,248 
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ใช้งบประมาณเงินรายได้ 
ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 

ทะเบียน 
ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

7 24 พฤศจิกายน 2550 
     เขา้รวมประชุมสัมมนา  เพ่ือการระดมความ่
คิดเห็นในการปรับปรุงแกไขระเบียบ้
กระทรวงการคลงัวาดว้ยลกูจา้งประจาํขอ่ ง               
สวนราชการ  ณ  หอ้งประชุมกรมบญัชีกลาง่  

 
นางบงัอร   
นายพงษศ์กัดิ  ์  
นางสาวอุมาพร   
นางสาววรุณพรรณ 

 
สระทองแกน่  
เอกนาม 
นาคะวจันะ 
พองพรม 

 
800 

 
- 

8 26 พฤศจิกายน 2550 
     เขา้รวมประชุมวชิาการ  เร่ือง  บทบาทของ่
เคมีตอการพฒันาประเทศ  ณ  คณะวทิยาศ่ าสตร์ 

 
นางสาวสุประภา   

 
ศรีทอง 

 
- 

 
- 

9 28  -  30  พฤศจิกายน  2550 
     เขา้รวมฝึกอบรม  เร่ือง  หอ้งสมุดดิจิทลั               ่
ณ  หอ้ง 102 สาํนกัหอสมุดกลาง 

 
นางวนิดา   
นางปภาดา  
นางสาวสุประภา 
นางสุปิยา   
นางมาลินี   
นายพฒันา   
นางสาวอมัพร   
นางปัทมาพร 
นางสาวรุงนภา  ่  
นางสาวจนัทิรา   
นางสาวนาํเงิน   ้  
นางสาวศุภลกัษณ์  
นางสุจิตรา 

 
วงศว์ฒันะ 
นอ้ยคาํยาง 
ศรีทอง 
ศรีกลยาั  
ภหูมนัเพียร่  
จตัวานิล 
ขาวบาง 
ยวุพรพงศก์ลุ 
เกนขนุทด  ** 
จีนะวงค ์ ** 
เฉลียวพจน์  **  
ผลแกว้  ** 
รัตนสิน  ** 

 
- 

 
- 

10 4  ธนัวาคม 2550 
     เขา้ร่วมอบรมการพฒันากลไกการประกนั
คุณภาพการศึกษาสาํหรับบุคลากร  ณ  มศว  
องครักษ ์

 
นางสาวชนิดา   
นายชยันริน   
นางสาวนาํเงิน  ้  
นางสาวรุงนภา  ่  
นางสาววรรณพร   
นางสาววรรณภรณ์   
นางสาวศุภลกัษณ์   
นางสุจิตรา   
นายสุนทร   
นางสาวอนงค ์  
นางสาวอภิญญา   

 
ประทุมศรีขจร  ** 
คล่องจริง  ** 
เฉลียวพจน์  ** 
เกนขนุทด  ** 
พ่ึงพาพงศ ์ ** 
อนุอนั  ** 
ผลแกว้  ** 
รัตนสิน  ** 
พมุพวง  ่ **   
คิดชอบ  ** 
ลกัษณะโต  ** 

 
- 

 
- 
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ใช้งบประมาณเงินรายได้ 
ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 

ทะเบียน 
ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

11 12 ธนัวาคม 2550 
      เขา้รว่ มสัมมนาเชิงปฏิบติัการในหวัขอ้  
Puppetry, Plays and props that Work  ณ  มูลนิธิ
คณะเซนตค์าเบรียล 

 
นางสาวรัตนาพร   
นางดวงพร   

 
สงวนประสาทพร 
ผลมาก 

 
- 

 
- 

12 12  -  14 ธนัวาคม  2550 
     เขา้รวมอบรมเชิงปฏิบติัการ  เร่ือง  ดีสเปซ่
ฉบบัภาษาไทยเพ่ือการพฒันาคลงัปัญญา
มหาวทิยาลยั  รุนท่ี ่ 2 ณ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 
นางสมพิศ   

 
พรวริิยกลุ 

 
5,000 

 
- 

13 13  -  14   ธนัวาคม  2550 
     เขา้รวมสัมมนาทางวิชาการ  รวมพลคนทาํส่ือ  ่
ครังท่ี  ้ 3  ณ  มหาวทิยาลยัมหิดล  ศาลายา 

 
นายอคัรเดช   
นายสันติ   
นางสาวจนัทิรา  

 
อุดมชชัวาล 
เกษมพนัธ์ุ 
จีนะวงค ์ ** 

 
3,000 

 
- 

14 17  ธนัวาคม  2550 
      เขา้รวมอบรมการพฒันากลไกการประกน่ ั
คุณภาพการศึกษาสาํหรับบุคลากร   
ณ  หอประชุมใหญ่ 

 
นางมณัฑนา   
นางณฐัธยาน์ 
นางปภาดา   
นางธิราภรณ์   
นายอคัรเดช   
นางสุปิยา   
นางสมทรง   
นางมาลินี   
นางสาวอมัพร   
นางสาวอญัชลี 

 
เจริญแพทย ์
ไกรลาสสุวรรณ 
นอ้ยคาํยาง    
มณียอ้ย 
อุดมชชัวาล 
ศรีกลยาั  
แสงอุทยั 
ภหูมนัเพียร่  
ขาวบาง 
ตุม้ทอง 

 
- 

 
- 

15 18  -  21  ธนัวาคม  2550 
     เขา้รวมประชุมใหญสามญัประจาํปี  ่ ่ 2550  
และประชุมทางวชิาการ  เร่ือง  การรู้สารสนเทศ
ของปวงชน : เรียนรู้เพ่ือสังคมเศรษฐกจพอเพียง ิ
ณ  โรงแรมแอมบาสซาเดอร์ 

 
นางปภาดา   
นางจงกล   
นางสาวละออ   

 
นอ้ยคาํยาง 
พกุพนู 
ไวยมานะกจิ  

 
8,100 

 
- 

16 27  ธนัวาคม  2550 
      เขา้รวมสัมมนาโครงการเวทีเครือขายเพื่อ่ ่
เสริมสร้างราชการและประเทศไทยใสสะอาด     
ณ  ศนูยก์ารประชุมแหงชาติสิริกติ่ ิ ์  

 
นางสาววมิล   
นางณทัฐา   

 
กลินหอม่  
กรีหิรัญ 

 
- 

 
- 
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ใช้งบประมาณเงนิรายได้ 

ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 
ทะเบยีน 

ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

17 7  -  8   มกราคม  2551 
    เขา้รวมอบรมผูป้ระเมินคุณภาพการศึกษาภายใ่ น
ระดบัอุดมศึกษา  ใชห้ลกัสูตร 2  ของ สกอ.   
ณ  อาคารวิจยัและการศึกษาตอเน่ือง่  

 
ผศ.นงนารถ   
นางสาวรัตนาพร   

 
ชยัรัตน์ 
สงวนประสาทพร 

 
- 

 
- 

18 11 มกราคม  2551 
      เขา้รวมสัมมนา่ ทาํงานอยางไรใหมี้่
ประสิทธิภาพและมีความสุขโดยยดึหลกั
คุณธรรม  ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มศว องครักษ ์

 
นางสาวจิรัชญา  
นายชยันริน  
นางสาวพรชนก  
นายภริูวฒัน์  
นางสาวยพิุน  
นางสาววรรณภรณ์  
นางหทยัรัตน์  
นางหฤทยัชนก  
นางสาวอนงค ์ 
นางสาวอมรรัตน์ 

 
สีไส  ** 
คลองจริง่   ** 
ช่ืนประทุม  ** 
ราโรจน์  ** 
ฤทธิชวยรอด์ ่   ** 
อนุอนั  ** 
ธีรกลุ  ** 
ศรีมงคล  ** 
คิดชอบ  ** 
ทรงสมบติัชยั  ** 

 
- 

 
- 

19 21  -  23  มกราคม  2551 
      เขา้รวมอบรมหลกัสูตร ่ “ยทุธศาสตร์การทาํงาน 
ใหมี้ประสิทธิภาพ”  รุนท่ี ่ 11 
 ณ โรงแรมรอยลัริเวอร์   

 
นางสาวปณิสรา   
นางปัทมาพร   

 
แกวมณี้  
ยวุพรพงศก์ลุ 

 
5,000 

 
- 

20 4  กมุภาพนัธ์  2551 
      เขา้รวมฟังการบรรยายพิเศษ  เร่ือง  ่ “การอาน่
สร้างคุณคาอยางไรใหแ้กชีวติ่ ่ ่ ”   ณ  หอ้ง  7-100  
อาคารหอสมุด  มหาวทิยาลยัรังสิต 

 
นางจารุวรรณ   
นางอรุณรัตน์   

 
ชูศรี 
พกุพญา 

 
- 

 
- 

21 4  กมุภาพนัธ์  2551 
     เขา้รวมฟังการบรรยายพิเศษ เร่ือง ่ “แนวพระ
ราช ดาํริปรัชญาเศรษฐกจพอเพียงของในหลวงิ
กบแนวั  คิดการพึ่งตนเองของมหาตมา คานธี” 
(His  Majesty  the  King’s Philosophy of 
Sufficiency Economy  vis-à-vis Mahatma 
Gandhi,s Self-Sufficiency Ideas)   ณ 
สถาบนัวจิยัภาษาและวฒันธรรมเพื่อพฒันา
ชนบท  มหาวทิยาลยัมหิดล  นครปฐม 

 
นางสาวละออ 
นางจงกล  
นางจุฑาทิพย ์ 
นางสาวสิริกาญจน์    

 
ไวยมานะกจิ  
พกุพนู        
สุระประจิต      
พกุพนู   
 
 

 
- 

 
- 
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ใช้งบประมาณเงนิรายได้ 

ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 
ทะเบยีน 

ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

22 11 กมุภาพนัธ์  2551 
       เขา้รวมอบรมการใชฐ้านขอ้มูล ่ Emerald 
EMX175 THAILIS Training 2008   
ณ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  รังสิต 

 
นางสาววรรณภรณ์ 
นางสุจิตรา 

 
อนุอนั  ** 
รัตนสิน  ** 

 
- 

 
- 

23 13 กมุภาพนัธ์  2551 
      เขา้รวมประชุมติดตามการใชง้านเช่ือมโยง่
หอ้งสมุดในสวนของกระบวนการปฏิบติังาน่
(SUPREME2004)  ณ สาํนกัคอมพิวเตอร์ 

 
นางสาวนาํเงิน้  

 
เฉลียวพจน์  ** 

 
- 

 
- 

24 26 กมุภาพนัธ์  2551 
      เขา้รวมประชุมเชิงปฏิบติัการเร่ือง ่ “การ
บริหารความเส่ียงและการลดระยะเวลาและ
ขนัตอนการปฏิบติังานบริการของหนวยงาน้ ่ ” 
ณ คณะวศิวกรรมศาสตร์ มศว องครักษ ์

 
นางสาวชนิดา  
นางสาวรุงนภา่   
นางสาวศุภลกัษณ์  
นายสุนทร  
นางหทยัรัตน์  
นางสาวอนงค ์ 

 
ประทุมศรีขจร  ** 
เกนขนุทด  ** 
ผลแกว้  ** 
พมุพวง่   ** 
ธีรกลุ  ** 
คิดชอบ  ** 

 
- 

 
- 

25 27  กมุภาพนัธ์  2551 
       เขา้รวมโครงการสัมมนาวิชาการเพ่ือชุมชน ่
ครังท่ี ้ 2 เร่ือง “จดัการตูเ้กบเอกสารแบบ็
อิเลก็ทรอนิกส์ไดอ้ยางไร่ ”  สัมมนาเชิง
ปฏิบติัการ เร่ือง “การประยกุตใ์ช ้Open Source 
Softwareในการจดัการความรู้ขององคก์ร  
ณ สาํนกัคอมพิวเตอร์ 

 
นายสุนทร 

 
พมุพวง่   ** 

 
- 

 
- 

26 22  มีนาคม  2551 
      เขา้รวมประชุมใหญสามญัประจาํปี  ่ ่ 2550  
และสัมมนาเชิงวชิาการ  ในหวัขอ้  “รู้ระบบ  
เขา้ใจระเบียบ  ไดเ้ปรียบในการทาํงาน”   ณ หอ้ง
ประชุม  โรงแรมนภาลยั  อาํเภอเมือง  จงัหวดั
อุดรธานี 

 
นางศรียา   
นางสาวอุมาพร   

 
สุดสาย 
นาคะวจันะ 

 
800 

 
3,296 

27 2  -  4  เมษายน  2551 
      เขา้รวมอบรม  หลกัสูตร  นกัสารสนเทศ่  
นกับริหาร  รุนท่ี  ่ 1  ณ  ชนั  ้ 4  สมาคมหอ้งสมุด
แหงประเทศไทยฯ่  

 
นางปภาดา   
นางสาวอภิญญา   

 
นอ้ยคาํยาง   
ลกัษณะโต  ** 

 
6,600 

 
- 
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28 14 - 16  พฤษภาคม  2551 
   เขา้รวมปฐมนิเทศพนกังานใหมประจาํปี ่ ่ 2551 
ณ เดอะเลกาซี ริเวอร์แคว รีสอร์ท อาํเภอ 
ดานมะขามเตีย จงัหวดักาญจนบุรี่ ้  

 
นายวมิล 
นายสุนทร 

 
พมุมา 
พมุพวง่  

 
- 

 
- 

29 15  พฤษภาคม  2551 
      เขา้รวมเสวนาอะไรดีๆ  จาก  คมัภีร์อียปิต์่
โบราณและเทพปกรณมัของโลก   
ณ มหาวทิยาลยัมหิดล   ศาลายา 

 
นางสาวเติมสุข   
นางดวงพร   

 
พงษต์น 
ผลมาก   

 
- 

 
- 

30 16  พฤษภาคม  2551 
      เขา้รวมสัมมนา  เร่ือง  การจดัการความรู้            ่
เพ่ือกาวเขา้สูองคก์รแหงการเรียนรู้  ้ ่ ่ (Learning  
Organization)  แบบสัมฤทธิผล  ์  
ณ  สาํนกัคอมพิวเตอร์ 

 
นางธิราภรณ์   
นางมณัฑนา   

 
มณียอ้ย 
เจริญแพทย ์

 
- 

 
- 

31 20  พฤษภาคม  2551 
     เขา้ร่วมฟังการบรรยายและแนะนาํการใชง้าน
ระบบสืบคน้  J-Gate  ณ  หอ้งประชุม  หอสมุด  
ป๋วย  อึงภากร้ ณ์  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  
รังสิต 

 
นางธิราภรณ์   
นางสาวชนิดา   

 
มณียอ้ย 
ประทุมศรีขจร  ** 

 
- 

 
- 

32 26  พฤษภาคม  2551 
     เขา้รวมประชุมเชิงปฏิบติัการระบบ่
สารสนเทศทรัพยากรบุคคล  HURIS  งานคาํสัง  ่  
ณ  สาํนกัคอมพิวเตอร์ 

 
นางสมทรง   
นางจิตตินนัท ์  
นางสาวอุมาพร   
นางณทัฐา   

 
แสงอุทยั   
พรมสุวรรณ์ 
นาคะวจันะ 
กรีหิรัญ 

 
- 

 
- 

33 27  พฤษภาคม  2551 
     เขา้รวมอบรมเชิงปฏิบติัการ  การประเมิน่
คุณคาเอกสารจดหมายเหตุเพ่ือสงมอบใหแ้ก ่ ่ ่  
หอจดหมายเหตุมหาวทิยาลยั ณ หอ้งปฐมบริบท  
อาคารประสานมิตร 

 
นางจิตตินนัท ์  
นางณทัฐา   

 
พรมสุวรรณ์ 
กรีหิรัญ 

 
- 

 
- 

34 29  พฤษภาคม  2551 
     เขา้รวมเสวนา  เร่ือง  เงินๆ  ทองๆ  กบ่ ั
จดหมายเหตุ  ณ  พิพิธภณัฑธ์นาคารไทย  
ธนาคารไทยพาณิชย ์ สาํนกังานใหญ่ 

 
นางณฐัธยาน์   
นางสาวเติมสุข   

 
ไกรลาสสุวรรณ 
พงษต์น 

 
- 

 
- 
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35 9  มิถุนายน  2551 
     เขา้รวมฟังการบรรยาย  เร่ือง  โรคเอดส์ ่ : 
ประสบการณ์ในการทาํกจกรรมเกยวกบการิ ี่ ั
พฒันาเดก็ท่ีป่วยโรคเอดส์  และบทบาทของ
หอ้งสมุดกบชุมชน  ณ  สาํนกัหอสมุดกลางั  

 
นางปภาดา  
นางสาวอมัพร   
นางสาวอญัชลี   

 
นอ้ยคาํยาง 
ขาวบาง 
ตุม้ทอง 

 
- 

 
- 

37 13  มิถุนายน  2551 
     เขา้รวมสัมมนาฐานขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์  ่  
จากสาํนกัพิมพ ์ ProQuest  ณ  หอ้งจุฬาลกัษณ์  
โรงแรมสุโขทยั  กรุงเทพฯ 

 
นางพิมล    

 
เมฆสวสัด์ิ 

 
- 

 
- 

38 27  มิถุนายน  2551 
     เขา้รวมสัมมนาทางวิชาการ  เร่ือง  กฎหมาย่
ลิขสิทธิกบงานหอ้งสมุด  ณ  สถาบนัวทิยบริการ  ์ ั
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 
นางสาวศิริพรรณ   
นางสาวสุประภา   
นางสาววรรณพร   

 
ตนัติวชัรประกาย * 
ศรีทอง 
พ่ึงพาพงศ ์ ** 

 
- 

 
- 

39 7 กรกฎาคม  2551 
     ประชุมเชิงปฏิบติัการผูดู้แลเวบ็ไซตป์ระจาํ
หนวยงาน่   ณ  สาํนกัคอมพิวเตอร์ 

 
นางสาวจนัทิรา  
นางสาวนาํเงิน้   
นางสาววรรณพร  

 
จีนะวงค ์ ** 
เฉลียวพจน์  ** 
พ่ึงพาพงศ ์ ** 

 
- 

 
- 

40 21  กรกฎาคม 2551 
     เขา้รวมสัมมนา  ่ Lecture  Tour  on  Citation  
and  Researcher  ID  ณ  โรงแรมเชอราตนั   
แกรนด ์ สุขมุวทิ 

 
นางสาวเป่ียมสุข   
นางสาววรรณพร   
นางสาวศุภลกัษณ์    

 
ทุงกาวี่  
พ่ึงพาพงศ ์ ** 
ผลแกว้  ** 

 
- 

 
- 

 
 
 
 

ใช้งบประมาณเงนิรายได้ 
ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 

ทะเบยีน 
ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

41 25  กรกฎาคม  2551 
     เขา้รวมสัมมนาเพ่ือเตรียมการจดังานสัปดาห์่
หอ้งสมุด ปีท่ี 33 พทุธศกัราช 2551 เร่ือง การอาน่
เพ่ือพฒันาตนและพฒันาชาติ  ณ  หอประชุม
ศาสตราจารยส์ังเวยีน  อินทรวชิยั  ตลาด

 
นางจงกล   
นางจุฑาทิพย ์   
นายทรงยศ    

 
พกุพนู 
สุระประจิต 
ขนับุตรศรี 

 
1,800 

 
- 
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หลกัทรัพยแ์หงประเทศไทย่  
42 30  กรกฎาคม  2551 

     เขา้รวมสัมมนาฐานขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์  ่  
จากสาํนกัพิมพ ์LexisNexis  ณ หอ้ง 222  
คณะนิติศาสตร์  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์   
ทาพระจนัทร์่  

 
นางสาวอญัชลี    

 
ตุม้ทอง 

 
- 

 
- 

43 30  กรกฎาคม  2551 
      เขา้รวมสัมมนาเร่ือง  การศึกษาดชันี่
วรรณกรรม (Bibliometrics  Study) ณ ศนูยน์าโน
เทคโนโลย ีแหงชาติ ่  ณ  หอ้งประชุม  406   
ตึกศนูยป์ระชุม  NCC  อุทยานวิทยาศาสตร์ 
ประเทศไทย  ปทุมธานี 

 
นางดวงพร   
นางสาวศุภลกัษณ์    
 

 
ผลมาก 
ผลแกว้  ** 

 
2,000 

 
- 

44 1  สิงหาคม  2551 
      เขา้รวมสัมมนา  เร่ือง  ่ Lib  2.0  แนวคิดใหม่
ของงานหอ้งสมุด ณ หอ้งประชุมป๋วย  อ๊ึงภากรณ์  
อาคาร 1 ชนั  ้ 4  ธนาคารแหงประเทศไทย่  

 
นางสุปิยา   
นางมาลินี    

 
ศรีกลยาั  
ภหูมนัเพียร่  

 
1,200 

 
- 

45 8  สิงหาคม  2551 
      เขา้รวม่ โครงการสัมมนาหอ้งสมุดดิจิทลั            
ภมิูปัญญาทอ้งถินนนทบุรีศึกษา่    
ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด ์คอนเวนชน่ั 
กรุงเทพฯ 

 
นางสาวรุงนภา่  
นางสาววรรณภรณ์ 

 
เกนขดุทด  ** 
อนุอนั  ** 

 
- 

 
- 

46 13  -  17  สิงหาคม  2551 
      เขา้รวมอบรม  หลกัสูตร  การพฒันาผูบ้ริหาร่
ระดบักลาง  หอ้งสมุดสถาบนัอุดมศึกษา   
ณ  สาํนกัหอสมุด  มหาวทิยาลยับูรพา   

 
นางสมทรง    
นางมณัฑนา   

 
แสงอุทยั 
เจริญแพทย ์

 
8,000 

 
8,162 

 
 
 

ใช้งบประมาณเงนิรายได้ 
ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 

ทะเบยีน 
ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

47 14  สิงหาคม  2551 
     เขา้รวมอบรมเชิงปฏิ่ บติัการ  “การบริหารงาน
เอกสารและสงมอบเอกสารใหห้อจดหมายเหตุ  ่
ครังท่ี  ้ 3 : เทคนิคการสาํรวจเอกสารเพื่อทาํลาย
และคดัเลือกเอกสารจดหมายเหตุ”   
ณ  อาคารประสานมิตร   

 
นางจิตตินนัท ์  
นางจาํรูญ    

 
พรมสุวรรณ์ 
เลียบใย 

 
- 

 
- 
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48 15  สิงหาคม  2551 
     เขา้รวมอบรม  หลั่ กสูตร  กลยทุธ์การบริหาร
จดัการประชุม  รุนท่ี  ่ 1   
ณ  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

 
นางสาวอุมาพร   

 
นาคะวจันะ 

 
2,200 

 
- 

49 19  -  20  สิงหาคม  2551 
      เขา้รวมสัมมนา่ เชิงปฏิบติัการ  เร่ือง  การ
สร้างและพฒันาตวับงชี  และเกณฑก์ารประเมิน่ ้
คุณภาพการศึกษาภายในสาํนกังานอธิการบดี 
ณ  โรงแรมชลพฤกษรี์สอร์ท  จงัหวดันครนายก 

 
นางสาวนงลกัษณ์   
นางสาวรัตนาพร    

 
พจนากรรักษ ์
สงวนประสาทพร 

 
- 

 
- 

50 22  -  23  สิงหาคม  2551 
      เขา้รวมสัมมนาวิชาการ  เร่ือง  ่ “การพฒันา
คุณภาพมาตรฐานดา้นการบริหารจดัการ
สถาบนัอุดมศึกษา”  ณ  มหาวทิยาลยัขอนแกน  ่
และโรงแรมโฆษะ  จงัหวดัขอนแกน่  

 
ผศ. นงนารถ  

 
ชยัรัตน์ 

 
- 

 
5,795 

51 25  สิงหาคม  2551 
     เขา้รวมประชุมเชิงปฏิบติัการ  เร่ือง  การ่
จดัรูปแบบการบอกรับฐานขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์
เพ่ือการสืบคน้สาํหรับสถาบนัอุดมศึกษา 
ณ  โรงแรม  Miracle  Grand  กรุงเทพฯ 

 
นางธิราภรณ์   
นางสาวพรพิมล    
นางสาวนาํเงิน   ้  

 
มณียอ้ย 
แสนเสนห์่   ** 
เฉลียวพจน์  ** 

 
- 

 
- 

52 28 -  29  สิงหาคม  2551 
     เขา้รวมสัมมนาวิชาการ  ประจาํปี  ่ 2551  เร่ือง  
นวตักรรมหอ้งสมุดในยคุมิลเลนเนียม : การ
จดัการเพ่ือเพิมมูลคา  ณ  ชนั  ่ ่ ้ 3  หอประชุม
ศาสตราจารยส์ังเวยีน  อินทรวชิยั 

 
นางสาวอญัชลี   

 
ตุม้ทอง 

 
400 

 
- 

53 28 -  29  สิงหาคม  2551 
      เขา้รวมประชุมวิชาการ  ่ “เปิดขอบฟ้าคุณธรรม
จริยธรรม” ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร์  สุขมุวทิ  
กรุงเทพฯ 

 
นางสาวรัตนาพร   
นางณฐัธยาน์    

 
สงวนประสาทพร 
ไกรลาสสุวรรณ 

 
- 

 
- 

ใช้งบประมาณเงนิรายได้ 
ลาํดบั กจิกรรม ผ้เข้าร่วมู  ค่าลง 

ทะเบยีน 
ค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทาง 

54 1 กนยายน  ั 2551 
   เขา้รวมประชุม่  เร่ือง พระราชบญัญติัจดแจง้
การพิมพ ์พ.ศ.2550 ณ  สาํนกัหอสมุดแหงชาติ่  

 
นางสาวนาํเงิน้  
 

 
เฉลียวพจน์  ** 
 

 
- 

 
- 

55 3  -  5  กนยายั น  2551 
     เขา้รวมประชุมวชิาการของสาํนกัหอสมุด่
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  2551  เร่ือง  การ

 
นางพิมล    
นางวนิดา    

 
เมฆสวสัด์ิ 
วงศว์ฒันะ 

 
10,000 

 
- 
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ณ  หอ้งราชเทวี  โรงแรมเอเชีย  กรุงเทพฯ 

นางสมพิศ   
นางสาวพรพิมล    
นางสาวศิริพรรณ   

พรวริิยกลุ 
แสนเสนห์่   ** 
ตนัติวชัรประกาย  * 

56 4  -  5  กนยายน  ั 2551 
      เขา้รวมประชุมทางวิชาการ  เร่ือง  ่ “เปล่ียน
ชีวิตและการเรียนรู้ดว้ยหอ้งสมุด  เปล่ียน
หอ้งสมุดใหมี้ชีวติ”  ณ  หอ้งประชุม  ชั้นท่ี  2  
อาคาร  9  อิมแพค็  เมืองทองธานี  นนทบุรี 

 
นางนาฏยา    
นางสาวจรัสโฉม    

 
โชติกะพกุกณะ 
เพียรแกว้ 

 
2,200 

 
- 

57 12  กนยายน  ั 2551 
     เขา้รวมโครงการสัมมนาทางวชิาการ  ่  
เร่ือง  ความทา้ทายของสถาบนัอุดมศึกษา   
กบการพฒันานโยบายสาธารณะ  ั  
ณ  โรงแรมแอมบาสซาเดอร์  กรุงเทพฯ 

 
นางกรรณิการ์   

 
ชาวบา้นเกาะ 

 
- 

 
- 

58 22  กนยายน  ั 2551 
     เขา้รวมสัมมนา  เร่ือง  ทาํอยางไรใหไ้ด้่ ่
ผลงานวจิยัไปสูการจดทรัพยสิ์นทางปัญญา  ่  
ณ  โรงแรมมิราเคิล  แกรนด ์ คอนเวนชนั  ่
กรุงเทพฯ 

 
นางสาวสุประภา   

 
ศรีทอง 

 
- 

 
- 

59 28  -  29  กนัยายน  2551 
     เขา้รวมสัมมนาเชิงปฏิบติัการ  ่ How  to  
implement  IQA  and  EQA  สาํหรับผูบ้ริหาร
ระดบัสูง  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ   
ณ  โรงแรมภเูขางาม  รีสอร์ท  นครนายก 

 
ผศ.นงนารถ   
นางสาวรัตนาพร   

 
ชยัรัตน์ 
สงวนประสาทพร   

 
- 

 
- 

รวมคาใชจ้าย่ ่  61,900 19,501 

 
*  หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 
**  หอสมุด  มศว  องครักษ ์


