


โครงการอบรมการสืบค้นสารสนเทศ 

ส านักหอสมุดกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

1. ช่ือโครงการ 
        โครงการอบรมการสืบค้นสารสนเทศ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 หัวหน้าฝ่ายบริการทรัพยากรสารสนเทศ   ที่ปรึกษา 
 หัวหน้าห้องสมุดองครักษ์      ที่ปรึกษา 
    กรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ 

 1. นางสาวศิวพร  ชาติประสพ   ประธาน  
  2. นางสุจิตรา    รัตนสิน    กรรมการ 
 3. นางหทัยรัตน์    ธีรกุล     กรรมการ 
 4. นายกันตพงศ์    พุ่มอยู่     กรรมการ 
 5. นายธนวัฒน์    เสริฐสุวรรณกุล  กรรมการ 
 6. นางสาวอิสยาห์  พันศิริพัฒน์   กรรมการและเลขานุการ 

3. ลักษณะโครงการ 
   โครงการเดิม  (โครงการที่เคยด าเนินงานปีก่อนหน้า) 
 ❑  โครงการใหม่ 
 ❑  โครงการต่อเนื่อง ปีที่ .................................... (โปรดแนบผลการประเมินโครงการ และ 
   ข้อเสนอแนะที่จะต้องปรับปรุงในปีที่ผ่านมา) 
4. หลักการและเหตุผล 
  การเรียนรู้วิธีการสืบค้นสารสนเทศ  เป็นเครื่องมือที่ส าคัญและจ าเป็นส าหรับการศึกษาค้นคว้า 
ไม่ว่าจะเป็นการวิจัย  การศึกษาค้นคว้า  ตลอดจนการพัฒนาตนเอง  ส านักหอสมุดกลางจึงได้จัดเตรียม
ฐานข้อมูลบรรณานุกรมทรัพยากรห้องสมุดและฐานข้อมูลออนไลน์ที่จัดซื้อด้วยเงินงบประมาณของห้องสมุด
และของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)  ซึ่งเป็นฐานข้อมูล
เฉพาะสาขาวิชามาไว้ให้บริการ และได้น าโปรแกรมส าหรับท างานวิจัย เช่น โปรแกรมการจัดการบรรณานุกรม 
(Endnote) และโปรแกรมตรวจการคัดลอกผลงาน (Turnitin) เข้ามาเพ่ือช่วยให้การเรียนการสอนและการท า
วิจัยมีความสะดวกรวดเร็วขึ้น  ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องให้ผู้ใช้บริการได้เรียนรู้และฝึกฝนทักษะวิธีการ
สืบค้นสารสนเทศและใช้โปรแกรมท่ีช่วยในการท าวิจัยของห้องสมุดให้มีความช านาญและคล่องแคล่ว เพื่อให้
การใช้ฐานข้อมูลเกิดประโยชน์สูงสุด  ส านักหอสมุดกลางเล็งเห็นความส าคัญดังกล่าว  จึงเห็นสมควรจัดท า
โครงการฝึกอบรมการสืบค้นสารสนเทศจากฐานข้อมูลต่าง ๆ ของห้องสมุดและโปรแกรมที่ช่วยในการท าวิจัย 
ให้แก่คณาจารย์  นิสิต และบุคลากร เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ ตลอดจนมีทักษะในการ
สืบค้นสารสนเทศมากข้ึน 
 
 
 



5. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  
 แผนปฏิบัติการยุทธศาสตร์หลักมหาวิทยาลัย (Super Strategy Action Plan : SSAP) 
        SSAP 1 การเป็นแหล่งความเป็นเลิศในการผลิตก าลังหลักของประเทศและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
(Learning innovation) 
 ❑ SSAP 2 การก าหนดเป้าหมายหลัก (Flagships) ทางการวิจัย ซึ่งครอบคลุมในศาสตร์สาขาที่มี
ความจ าเป็น อันมีผลกระทบที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน 
 ❑ SSAP 3 การพัฒนางานบริการวิชาการเพ่ือร่วมพัฒนาชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน (1 จังหวัด 1 
มหาวิทยาลัย) และการสืบสานด้านวัฒนธรรมและศิลปะ  
 ❑ SSAP 4 การพัฒนาความเป็นนานาชาติและความเป็นสากล    
   SSAP 5 การพัฒนาและเสริมสร้างปัญญา (Wisdom) ของนิสิตและบุคลากร 
 ❑ SSAP 6 การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ   
      ❑ SSAP 7 การสื่อสารองค์กร  
        ❑ SSAP 8 การจัดหารายได้และบริหารทรัพย์สิน  
 
 ความสอดคล้อง SDG 
      ❑ SDG 3 มีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
  SDG 4 การศึกษาที่เท่าเทียม 
 ❑  SDG 5 ความเท่าเทียมทางเพศ 
 ❑ SDG 8 การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติมโตทางเศรษฐกิจ 
 ❑ SDG 9 อุตสาหกรรม นวัตกรรม โครงสร้างพื้นฐาน 
 ❑ SDG 10 ลดความเหลื่อมล้ า 
 ❑ SDG 11 เมืองและถิ่นฐานมนุษย์อย่างยั่งยืน 
 ❑ SDG 12 แผนการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 ❑ SDG 13 การรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ❑ SDG 16 สังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก 
 ❑  SDG 17 ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
   สนับสนุนภารกิจของส านักหอสมุดกลาง 
6. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือให้คณาจารย์และนิสิต มีความรู้  ความเข้าใจและทักษะในการสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศของของ
ห้องสมุดและโปรแกรมต่างๆที่ช่วยในการเรียนการสอนและการท าวิจัย  
7. ระยะเวลาด าเนินโครงการ 
 ตุลาคม 2563  ถึง  กันยายน 2564 
8. สถานทีด่ าเนินโครงการ 
 ส านักหอสมุดกลางและห้องสมุดองครักษ์ 



9. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 อาจารย์ นิสิต บุคลากร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
10. วิธีด าเนินการ 

แผนการด าเนนิงาน 
 

กิจกรรม 
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1. เสนอโครงการ/อนุมัติโครงการ             
2. ด าเนินงานตามแผนกิจกรรมที่ก าหนด             
3. ประเมินผลโครงการ             
4. สรุปผลโครงการ             

 
 
11. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบรายจ่ายอื่น แผนงาน  :  พ้ืนฐานด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิต  :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  รายละเอียด
ดังนี้  (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
ส านักหอสมุดกลาง   

1.  ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม  (5 ครั้ง) 
มื้อละไม่เกิน 30 บาท    จ านวน 220 คน   เป็นเงิน    6,600  บาท 

2.  ค่าอาหารกลางวัน   (3 ครั้ง)    
มื้อละไม่เกิน  100 บาท    จ านวน  122 คน    เป็นเงิน   12,200  บาท 

 

ห้องสมุดองครักษ์  (1 ครั้ง) 

 1.  ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม 

  มื้อละไม่เกิน 30 บาท   จ านวน  40 คน       เป็นเงิน   1,200 บาท    

                                        รวมเป็นเงิน   20,000 บาท      

                                                              (สองหมื่นบาทถ้วน) 
 
 
 
 
 



 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ  

•  ผู้เข้าอบรมร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมข้ึนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้หลังการอบรม  
(เกณฑ์ร้อยละ 80 ขึ้นไป) 

• ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจต่อการอบรมอย่างน้อยในระดับมาก  
 ผลผลิต (Out put) 

  คณาจารย์และนิสิต มีความรู้ และทักษะในการสืบค้นสารสนเทศจากฐานข้อมูลห้องสมุดเพ่ิมขึ้น 
ผลลัพธ์ (Out come)  

ผู้รับการอบรมมคีวามรู้ความสามารถในการสืบค้นและเข้าถึงสารสนเทศได้มากข้ึน อีกท้ังยังสามารถ
น าโปรแกรมที่ช่วยในการท างานวิจัยไปใช้ประโยชน์มากขึ้น  

13. การประเมินผลกิจกรรม ท าแบบประเมินหลังการด าเนินกิจกรรม 
14. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  

คณาจารย์และนิสิต มีความรู้ และทักษะในการสืบค้นสารสนเทศจากฐานข้อมูล ห้องสมุดเพ่ิมข้ึนและ 
ใช้ประโยชน์จากโปรแกรมการท างานวิจัยได้มากข้ึน 
 


