
เป้าหมาย ภารกิจ พันธกิจ 
ที่ต้องการให้ส านักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา 

และผู้อ านวยการส านักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา 
ด าเนินการในช่วงเวลา 4 ปี ที่จะด ารงต าแหน่ง  

(พ.ศ. 2565 -2569) 
---------------------------------- 

 
เป้าหมาย 

ส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำและจิตวิทยำ เป็นองค์กรแห่งกำรสร้ำงและพัฒนำองค์ควำมรู้ด้ำนกำรวัดและ
ประเมินผล กำรผลิตบัณฑิต และกำรบริกำรวิชำกำรที่มีมำตรฐำน ร่วมกับหน่วยงำนทั้งภำยในและภำยนอก
มหำวิทยำลัยได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รองรับกำรเปลี่ยนแปลงเพ่ือกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

 
ภารกิจ 
ด้านการสนับสนุนการเรียนการสอน 

1. พัฒนำ สนับสนุนและส่งเสริมให้นิสิตและบุคลำกร มีสมรรถนะทำงด้ำนกำรวัดและประเมิน เพ่ือให้มี
ศักยภำพ สอดคล้องกับบทบำทหน้ำที่ และบริบทในปัจจุบัน เท่ำทันกับกำรเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล 

2. จัดให้มีระบบและกลไกกำรให้บริกำรในด้ำนกำรวัดและประเมินที่เอ้ือต่อกำรสนับสนุนนิสิตและผู้ใช้บริกำร 
เพ่ือให้ส่งผลต่อกำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนของมหำวิทยำลัย 

3. ผลิตบัณฑิตทำงด้ำนกำรวัดและประเมิน ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในศำสตร์กำรวัดและประเมิน เพ่ือกำร
พัฒนำอย่ำงยั่งยืน  

4. สนับสนุนและผลักดันให้บุคลำกรผลิตต ำรำ/เอกสำรประกอบกำรสอน/ผลงำนวิชำกำร เพ่ือพัฒนำองค์ควำมรู้   
ที่เก่ียวข้องกับกำรวัดและประเมิน และเผยแพร่ให้เกิดประโยชน์แก่สังคม 

 
ด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรม 

1. ส่งเสริม สนับสนุน สร้ำงและพัฒนำงำนวิจัยที่ส่งผลกระทบหรือใช้ประโยชน์ต่อกำรบริหำรจัดกำรภำยใน    
ส่วนงำนหรือมหำวิทยำลัย 

2. ส่งเสริม สนับสนุน ให้บุคลำกรท ำงำนวิจัย เพ่ือให้เกิดองค์ควำมรู้ใหม่ที่เกี่ยวข้องกับกำรวัดและประเมิน
อย่ำงต่อเนื่องมีมำตรฐำน เผยแพร่แก่สังคม ให้เกิดประโยชน์เป็นที่รู้จัก และยอมรับจำกวงวิชำกำร 

3. สร้ำงและพัฒนำแบบทดสอบมำตรฐำนทำงกำรศึกษำและจิตวิทยำ แบบทดสอบวัดมำตรฐำนวิชำชีพ     
และแบบทดสอบสมรรถนะวิชำชีพของสำขำวิชำชีพต่ำงๆ ให้มีควำมโดดเด่นเป็นที่รู้จัก และได้รับกำรยอมรับ      
จำกแวดวงวิชำกำรท้ังภำยในและภำยนอก 
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ด้านการบริการวิชาการ 
1. ด ำเนินกำรกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคมให้สอดคล้องกับนโยบำยและยุทธศำสตร์ของมหำวิทยำลัย 

ตลอดจนเป้ำหมำยของชุมชน เพ่ือก่อให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
2. ด ำเนินโครงกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคมบนฐำนควำมเชี่ยวชำญของส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำและ

จิตวิทยำ รวมทั้งส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินกำรด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคมของส่วนงำนต่ำงๆ ในมหำวิทยำลัย 
3. สร้ำงควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำยในและภำยนอกมหำวิทยำลัยในกำรด ำเนินกำรกำรบริกำรวิชำกำร   

เพ่ือสังคม เพ่ือให้ก่อให้เกิดประโยชน์อย่ำงแท้จริงและยั่งยืน 
4. วำงระบบบริหำรงำนด้ำนกำรบริกำรกำรสอบแก่หน่วยงำนภำยในและภำยนอกที่ชัดเจน และด ำเนินงำน

เชิงรุกให้สอดรับกับควำมต้องกำรของสังคม 
5. น ำองค์กรไปสู่ควำมเป็นผู้น ำในด้ำนกำรทดสอบ กำรวัดและประเมินผลของชำติ ทั้งในระดับสถำนศึกษำ 

ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ระดับอุดมศึกษำ ระดับมำตรฐำนวิชำชีพ และในระดับกำรสอบบรรจุประกอบวิชำชีพ 
 

ด้านท านุบ ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 

ส่งเสริม สนับสนุนให้มีโครงกำรหรือกิจกรรมกำรสืบสำนประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถิ่น  
รวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยในกำรท ำนุบ ำรุงวัฒนธรรมและศิลปะของมหำวิทยำลัย 

 
ด้านการด าเนินงานและการบริหารทั่วไป 

1. จัดท ำแผนยุทธศำสตร์ และแผนงำน โครงกำร กิจกรรม ที่สอดคล้องและส่งเสริม สนับสนุนกับ        
แผนยุทธศำสตร์ของมหำวิทยำลัยโดยให้บุคลำกรทุกระดับมีส่วนร่วม 

2. ก ำกับ ติดตำม ดูแล ตรวจสอบ ควบคุมควำมเสี่ยง และระบบก ำจัดควำมสูญเปล่ำ เพ่ือให้กำรด ำเนินกำร
ด้ำนต่ำงๆ ภำยในส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำและจิตวิทยำทั้งกำรบริหำรงำนทั่วไป กำรเงิน พัสดุ งบประมำณ 
กำยภำพ และด้ำนอ่ืนๆ เป็นไปอย่ำงคุ้มค่ำ มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล 

3. ก ำหนดกลยุทธ์ด้ำนกำรเงิน ที่เชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์และเป้ำหมำยของส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ
และจิตวิทยำ เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรและเพ่ิมเสถียรภำพด้ำนกำรเงิน และเพ่ิมประสิทธิภำพกำร
ด ำเนินงำนตำมภำรกิจของส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำและจิตวิทยำ 

4. จัดให้มีกระบวนกำรสื่อสำรทั้งภำยในและภำยนอกองค์กรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
5. จัดท ำแผนและด ำเนินกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรตำมแผน เพ่ือให้บุคลำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ 

ศักยภำพ ตำมต ำแหน่งหน้ำที่และทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของโลกและเทคโนโลยีตลอดจนส่งเสริม สนับสนุน        
ให้อำจำรย์เข้ำสู่ต ำแหน่งทำงวิชำกำรท่ีสูงขึ้น 
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6. ก ำกับ ดูแล พัฒนำระบบและข้อมูลสำรสนเทศทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับภำรกิจของส ำนักทดสอบทำง
กำรศึกษำและจิตวิทยำให้มีข้อมูล ที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน เพ่ือเป็นฐำนข้อมูลในกำรบริหำรจัดกำรมหำวิทยำลัย 
ให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

7. ส่งเสริม สนับสนุน คณำจำรย์และบุคลำกรให้มีควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญในกำรปฏิบัติงำน และควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับข้อบังคับ ระเบียบ ประกำศ ที่เก่ียวข้องกับกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่งหน้ำที่ 

8. ส่งเสริมให้บุคลำกรมีควำมสุขในกำรท ำงำนและร่วมมือปฏิบัติงำนอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ รวมถึง      
กำรมีคุณภำพชีวิตกำรท ำงำนที่ดี 

9. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลำกรมีเสรีภำพทำงวิชำกำร ควำมเป็นอิสระ ควำมเสมอภำค และควำมผูกพัน
ต่อองค์กร 

10. มีระบบกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล โดยตระหนักถึงผลประโยชน์ส่วนร่วม ควำมยุติธรรม 
ควำมโปร่งใส ตรวจสอบได้ กำรป้องกันและกำรขจัดกำรขัดกันแห่งผลประโยชน์ กำรทุจริต กำรประพฤติมิชอ บ 
กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี ให้แก่บุคลำกรส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำและจิตวิทยำ  โดยให้บุคลำกร    
ทุกคนมีส่วนร่วมในกำรท ำงำน และรับฟังควำมคิดเห็นของบุคลำกร 

 
พันธกิจ 
 

1. สร้ำง พัฒนำ เครื่องมือวัดที่มีควำมหลำกหลำยและมีมำตรฐำน รวมทั้งพัฒนำระบบกำรทดสอบดิจิทัล 
เพ่ือตอบสนองทิศทำงกำรพัฒนำประเทศ  

2. ส่งเสริม เผยแพร่ และบริกำรวิชำกำรด้ำนกำรวัด กำรประเมิน ที่มีคุณภำพและมีควำมรับผิดชอบต่อสังคม  
3. ศึกษำค้นคว้ำ วิจัย และพัฒนำองค์ควำมรู้ด้ำนกำรวัด กำรประเมินทำงกำรศึกษำและจิตวิทยำ         

เพ่ือกำรเผยแพรแ่ละกำรพัฒนำสังคมอย่ำงยั่งยืน  
4. ผลิตและพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรวัด กำรประเมิน กำรวิจัยทำงกำรศึกษำและจิตวิทยำ ให้มีควำมรู้

ควำมสำมำรถและมีจรรยำบรรณในวิชำชีพ 
 

------------------------------------------------ 


