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ณ ภาควิชาฟสิกส 
 

 คําช้ีแจง : กรุณาทําเครื่องหมาย  รายการท่ีแนบมากับรายงานผลโครงการ 
 

 1. แบบรายงานผลการจัดโครงการ 

 2. หนังสืออนุมัติโครงการ 

 3.รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 4. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการ/รายช่ือคณะกรรมการดําเนินงาน 

 5. รายช่ือผูเขารวมโครงการ 

 6. จดหมายเชิญวิทยากร(ถาม)ี 

 7. กําหนดการ 
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รายงานผลการดําเนินงานโครงการ 

รายละเอียดโครงการ 
 

1. ช่ือหนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

  ภาควิชาฟสิกส  คณะวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

2. ช่ือโครงการ โครงการจางนิสิตเปนผูชวยสอนวิชาบรรยายฟสิกสพ้ืนฐาน 
 

3. ประเภทโครงการ 

   โครงการใหม    โครงการเกา 
 

4. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาฟสิกสมีพันธกิจหลักในการดําเนินงานผลิตบัณฑิตสาขาวิชาฟสิกส และเปนสวนหนึ่ง 

ในการดําเนินงานผลิตบัณฑิตในหลักสูตรทางดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและวิทยาศาสตรสุขภาพ  ใหมีศักยภาพ 

ทางวิชาการมีคุณธรรม จริยธรรม เปนท่ีตองการแกสังคม โดยเปดสอนรายวิชาฟสิกสปฏิบัติการพ้ืนฐาน ฟส100 

ใหแกนิสิตในหลักสูตรทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และวิทยาศาสตรสุขภาพ ซ่ึงมีจํานวนนิสิตท่ีลงเรียนใน

รายวิชาดังกลาว ภาคการศึกษาละประมาณ 1700 คน ซ่ึงภารกิจดังกลาวทําใหภาควิชามีภาระงานเพ่ิมข้ึนอยาง

มาก ดังนั้นเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนในรายวิชานี้มีคุณภาพ ภาควิชาเห็นวานิสิตระดับปริญญาโท สาขา

ฟสิกสท้ังสองหลักสูตรไดแก หลักสูตร วท.ม และ กศ.ม. มีความสามารถดานวิชาการเหมาะสมท่ีจะเปนผูชวย

สอนวิชาฟสิกสท่ัวไปได จึงทําโครงการจางนิสิตระดับปริญญาโทเปนผูชวยสอน จํานวน 4 คน เพ่ือแบงเบาภาระ

งานบางสวนของคณาจารย จะไดมีเวลาพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนางานวิจัย และยังเปนการเพ่ิมพูน

ประสบการณดานวิชาการใหแกนิสิต 
 

5. วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพ่ือการจัดการเรียนการสอนวิชาฟสิกสท่ัวไปใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือเปนการเพ่ิมประสบการณการสอนใหกับนิสิตชวยสอนทําใหมีความเขาใจท้ังทฤษฎีและ 

ปฏิบัติการดีข้ึน  

3. เพ่ือใหนิสิตมีประสบการณในการทํางานรวมกับผูอ่ืน โดยเปนท้ังผูนําและผูตามท่ีดีเพ่ือประสิทธิ 

ภาพของงาน 
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6. คณะกรรมการบริหารโครงการ 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุพจน   มุศิริ   ท่ีปรึกษา 

2. อาจารยมาโนชญ เฮงวัฒนะ   ท่ีปรึกษาโครงการ 

 

7.  ระยะเวลาดําเนินโครงการ  

 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2558  (ตั้งแตวันท่ี 5 ตุลาคม 2558 ถึง 30 ธันวาคม 2558)  

8.สถานท่ีจัดโครงการ 

ภาควิชาฟสิกส 

 

9. ผูเขารวมโครงการ 

1. นางสาวภัทรา    ภักดีเกียรติ 

2. นางสาวกีรติ      วงศผะดาย 

 

10.  งบประมาณและแหลงท่ีมาของงบประมาณ 

 โดยใชงบประมาณเงินรายได  ประจําป 2559  แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี งบรายจายอ่ืน 

- คาจางนิสิตชวยสอน (2 คน x 3 เดือน x 4,000 บาท)   เปนเงิน 24,000 บาท  

(สองหม่ืนส่ีพันบาทถวน) 

 

11.   ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

           -  ไมมี 

12. ขอเสนอแนะ/แนวทางการนําผลการประเมินจากการจัดโครงการครั้งกอนมาใชในครั้งนี้  

  - ไมมี 

 

13.   ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 1ความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1    

พัฒนานิสิตและบุคลากรไปสูสังคม

การเรียนรูตลอดชีวิต 

เปาประสงคท่ี   

 1.  การบริหารและดาํเนินงานของ หลักสูตรเปนไปตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติและบัณฑิตมีคณุลักษณะท่ีพึงประสงคตามมาตรฐานคุณภาพ

ทางวิชาการ 

 2. หลักสูตรมีการใชกระบวนการจัดการ การเรียนการสอนท่ีสงเสรมิทฤษฎีการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 

  3. นิสิตและบุคลากรไดรับการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะอยางเตม็ศักยภาพและยั่งยืน 

กลยุทธยอย/แผนงาน………………………………………………………………………… 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

พัฒนางานวิจัยสหสาขาวิชา และ

บูรณาการการวิจัยกับพันธกิจอ่ืนๆ 

เปาประสงคท่ี   

 1.  เพ่ิมจํานวนงานวิจัยทางดานวิทยาศาสตรบรสิุทธ์ิ/วิทยาศาสตรประยุกต/สหสาขาวิชา 

 2.  สงเสริมใหมีการบูรณาการการวิจัยกับพันธกิจอ่ืน  

กลยุทธยอย/แผนงาน………………………………………………………………………… 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  

สรางความรวมมือกับพันธมิตรใน

การบริการวิชาการเพ่ือพัฒนา

ชุมชนและสังคมอยางย่ังยืน 

เปาประสงคท่ี   

 1.  สรางความรวมมือเพ่ือนําองคความรูทางวิทยาศาสตรไปพัฒนาชุมชนและสังคม 

 2.  บูรณาการงานวิจัยและการจัดการเรยีนการสอนในการบริการวิชาการใหแกชุมชนและ

สังคมอยางยั่งยืน 

กลยุทธยอย/แผนงาน………………………………………………………………………… 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  

สรางระบบบริหารท่ีมีคุณภาพโดย

ใชเคร่ืองมือทางการบริหารและ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม 

เปาประสงคท่ี   

1.  เพ่ิมประสิทธิภาพทางการบริหารดวยเทคนิคการบริหารแนวใหม 

 2.   เพ่ือเสริมศักยภาพและทัศนคติ ของบุคลากรตอการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศไปใช 

กลยุทธยอย/แผนงาน………………………………………………………………………… 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  

สงเสริมการทํานุบํารุงวัฒนธรรม

และศิลปะอยางย่ังยืน 

เปาประสงคท่ี 1 

1.  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตและบุคลากรเห็นคณุคาในวัฒนธรรมและศิลปะ 

 2.  เพ่ือสงเสริมใหเกิดการบูรณาการวัฒนธรรมและศลิปะกับการเรียนการสอน/วิจัย/ 

การบริการวิชาการ 

กลยุทธยอย/แผนงาน………………………………………………………………………… 
 

ภารกิจอ่ืนๆ 

ดานการประกันคุณภาพการศึกษา

และดานการบริหารและการจัดการ 

 

เปาประสงคท่ี 1 
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แบบประเมนิความพงึพอใจของผู้ปฏบัิติงานในโครงการจ้างนิสิตช่วยสอน 

ผู้ช่วยสอนในรายวชิาบรรยายพืน้ฐาน 

ตอนที ่1ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบประเมิน 

เพศ        ชาย                                 หญิง 
สถานะภาพ นิสิต    ประเภท        ปริญญาตรี  ชั้นปีท่ี         1        2       3        4        อ่ืนๆ……. 
            ปริญญาโท  ชั้นปีท่ี         1    2       3        4        อ่ืนๆ…….       

ตอนที ่2  กรุณาทาํเคร่ืองหมาย   ในช่องระดบัความพึงพอใจทางขวามือ ตามความคิดเห็นของท่านท่ีมีต่อ

การปฏิบติังานในโครงการจา้งนิสิตเป็นผูช่้วยสอนในรายวชิาบรรยายพื้นฐาน โดยมีนํ้าหนกัคะแนนดงัน้ี 

 ระดบัคะแนน 5 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด ระดบัคะแนน 4 หมายถึง พึงพอใจมาก 

 ระดบัคะแนน 3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง ระดบัคะแนน 2 หมายถึง พึงพอใจนอ้ย 

 ระดบัคะแนน 1 หมายถึง พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 
 

ประเด็นวดัความพงึพอใจ คะแนนรวม 

1. มีความรู้ และความเขา้ใจเก่ียวกบังานท่ีไดรั้บมอบหมาย 4 

2. มีการวางแผนการปฏิบติังานอยา่งเป็นระบบ และแกไ้ขปัญหาได ้ 4 

3.  มีความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ท่ี 5 

4. ปฏิบติังานดว้ยใจท่ีเป็นกลาง และมีความซ่ือสัตย ์ 5 

5. ปฏิบติังานดว้ยความตั้งใจ และรอบคอบ 5 

6. ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 4 

7. สามารถจดัสรรเวลาในการปฏิบติังานไดอ้ยา่งเหมาะสม 5 

8. ส่ือ และโสตทศันูปกรณ์มีความเหมาะสมสาํหรับปฏิบติังาน 3.5 

9. สภาพแสดลอ้ม และบรรยากาศในหอ้งเรียนมีความเหมาะสมต่อการปฏิบติังาน 3.5 

10. ไดรั้บความรู้ หรือประโยชน์จากการปฏิบติังาน 5 

ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 

ควรปรับปรุงดา้นสถานท่ีใชส้าํหรับปฏิบติังานของนิสิตช่วยสอนใหมี้เหมาะสมสาํหรับการปฏิบติังาน 
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สรุปข้อคิดเห็นจากนิสิตทีเ่ป็นผู้ช่วยสอน ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนรายวชิา ฟส 100 

ในโครงการจ้างนิสิตเป็นผู้ช่วยสอนรายวชิาบรรยายพืน้ฐาน ปีงบประมาณ 2559 

สรุปข้อคิดเห็นและปัญหาต่างๆจากผู้ช่วยสอน ข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 

การประเมินคุณธรรม จริยธรรม ควรมีการประเมินทั้งในและ

นอกเวลาท่ีมีการเรียนการสอน และควรจะตอ้งเนน้ย ํ้าในดา้น

ประโยชน์ต่อส่วนรวมหรือช้ีใหเ้ห็นถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึน ซ่ึง

เป็นการฝึกใหนิ้สิตมีระเบียบวนิยัและเห็นแกส่วนรวมมากข้ึน 

การสอนถึงคุณธรรม จริยธรรม อาจจะเป็นการเล่า

ประสบการณ์เพื่อยกตวัอยา่งใหนิ้สิตไดเ้ห็นกรณีท่ี

เกิดข้ึนและร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเพื่อประเมิน

แนวคิดของคนส่วนใหญ่เพื่อหาขอ้แกไ้ขท่ีเหมาะสม

ในกรณีนั้นๆ ในช่วงเวลาสั้นๆก่อนเขา้สู่บทเรียน 

2.  ความรู้ 

- ควรมีการวดัระดบัความรู้ของนิสิตทั้งก่อนและหลงัการ

เรียน 

- ควรมีการทดสอบความรู้เพิ่มเติม โดยการทาํแบบฝึกหดั

ในแต่ละบทเรียน หรือใหอ้อกมานาํเสนอหนา้ชั้นเรียน 

 

- จดัใหมี้ขอ้กาํหนดในการวดัความรู้เพิ่มเติม

ภายนอกเวลาเรียน 

- ควรจดัหาส่ือการสอน เช่น คลิปท่ีเก่ียวกบั

เน้ือหาท่ีเรียนมาใหนิ้สิตไดศึ้กษา เพื่อกระตุน้

การเรียนรู้ของนิสิต เป็นตน้ 

3. ทกัษะทางปัญญา 

ควรใหนิ้สิตทาํแผนท่ีความคิด (Mind mapping) เพื่อเป็นการฝึก

ใหนิ้สิตรู้จกัสรุป และวเิคราะห์ความรู้ความเขา้ใจในแต่ละ

บทเรียน โดยอาจจะใหนิ้สิตทาํเป็นกลุ่มหรือรายบุคคล 

 

การทาํแผนท่ีความคิดถือเป็นการสรุปภาพรวมของ

เร่ืองนั้นๆ ผูส้อนอาจจะหาตวัอยา่งแผนท่ีความคิด มา

ใหนิ้สิตไดดู้เป็นตวัอยา่ง เพื่อเป็นแนวทางการทาํให้

นิสิต  

4. ทกัษะด้านความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 ควรจดัใหนิ้สิตมีการทาํงานเป็นกลุ่ม โดยใหนิ้สิตแต่ละกลุ่ม

รับผดิชอบงานในแต่ละหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมายแลว้นาํไป

อภิปรายหนา้ชั้นเรียนร่วมกนั 

ผูส้อนควรมีการวางแผนใหนิ้สิตทาํงานอยา่งเป็น

ระบบ และตอ้งช้ีแจงรายละเอียดงานท่ีมอบหมาย

อยา่งชดัเจนไม่วา่จะเป็นขอบเขตของเน้ือหา วธีิใน

การประเมินผล ระยะเวลาในการดาํเนินงาน เป็นตน้ 

และผูส้อนก็ควรติดตามการดาํเนินงานของนิสิตดว้ย 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ควรเพิ่มโจทยท่ี์มีการวิเคราะห์เชิงตวัเลขในชั้นเรียนใหเ้พิ่มมาก

ข้ึน และมอบหมายแบบฝึกหดัใหนิ้สิตทาํนอกเวลาเรียนเพิ่มมาก

ข้ึน โดยใหนิ้สิตสืบคน้ขอ้มูลจากส่ือออนไลน์ต่างๆ  

 

ในระหวา่งการสืบคน้ขอ้มูลในชั้นเรียน ผูส้อนควร

จะตอ้งมีการควบคุมและดูแลอยา่งใกลชิ้ดเพื่อใหนิ้สิต

ปฏิบติังานไดต้รงตามจุดประสงคท่ี์วางไว ้
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