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คํานํา 
  

 คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ รับนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยมาดําเนินการในปการศึกษา 2542 โดยเริ่มจากการเขียนรายงานการศึกษาตนเอง (Self Study 
Report) ในระดับ        ภาควิชาและคณะ ในปการศึกษา 2543 และไดรับการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ             คุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยมาเปนลําดับ เมื่อมหาวิทยาลัยไดพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ               การศึกษามาเปน “การประเมินตนเอง” ตั้งแตปการศึกษา 2544 เปนตนมา   

สําหรับปการศึกษา 2548 ภาควิชา สํานักงานคณบดี และคณะฯ ไดจัดทํารายงานการประเมินตนเอง           
(Self Assessment Report)  เพ่ือศึกษาทบทวนผลการดําเนินงานเปนขอมูลปอนกลับ เพ่ือปรับปรุงแกไข
ขอบกพรอง ในการดําเนินงานและสงเสริมผลงานที่มีคุณภาพใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น โดยใชมาตรฐานและตัวบงชี้ เกณฑ
การประเมิน  คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทั้ง 9 มาตรฐาน เปนเกณฑในการประเมิน และใน
ปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรไดรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานภายนอก โดย สมศ. 
ระหวางวันที่    25-29 มิถุนายน 2548  โดยคณะฯ ไดรายงานขอมูลผลการดําเนินงานของปการศึกษา 2546 และ
ขอมูลยอนหลังอีก          3 ป นับเปนครั้งแรกที่มหาวิทยาลัยไดรับการตรวจประเมินจากหนวยงานภายนอก และผล
จากการประเมินในครั้งนี้            คณะฯ ไดนํามาพิจารณาปรับปรุงแกไขและพัฒนาการดําเนินงานในดานตาง ๆ ใหดี
ยิ่งขึ้น และเนื่องจากในปการศึกษา 2548 คณะฯ จะตองรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานภายใน 
จึงไดนําเสนอผลการตรวจประเมินโดยคณะกรรมการภายนอกจาก สมศ. ไวในเลมรายงานนี้ดวย ซึ่งการจัดทําขอมูลใน
ปนี้สําเร็จไปไดดวยดีก็เพราะความรวมแรงรวมใจของคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในและ
จัดทํารายงานการประเมินตนเอง ประจําปการศกึษา 2548 ของคณะมนุษยศาสตร  
 จึงใครขอขอบคุณคณะกรรมการฯ ทุกทาน รวมทั้งคณาจารยและเจาหนาที่ผูใหขอมูลทุกฝาย ที่ไดใหความ
รวมมือเปนอยางดี และขอขอบคุณคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาทุกทานมา ณ ที่นี้ ที่ไดกรุณาสละเวลา           
ใหคําแนะนําที่เปนประโยชน เพ่ือคณะฯ จะไดนําไปดําเนินการตามหลักการประกันคุณภาพการศึกษาตอไป 
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2. ประวัติคณะมนุษยศาสตร 
 ตามหนังสือที่ระลึกวันเปดอนุสาวรีย ศาสตราจารยหมอมหลวงปน มาลากุล มีขอความ
ระบุไวชัดเจนวา “โรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง ถนนประสานมิตร เปดเม่ือวันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 
2492 และชื่อโรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง ถนนประสานมิตร หมดไปในการประชุมกรรมการ           
โรงเรียนเม่ือวันที่ 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2496 เปลี่ยนรูปมาเปนวิทยาลัยวิชาการศึกษา” วิทยาลัย
วิชาการศึกษา ประสานมิตร มีคณะวิชาตางๆ ตามพระราชบัญญัติ ดังตอไปน้ี คือ คณะวิชาการ
ศึกษา คณะวิชาวิจัยการศึกษา คณะวิชาวิทยาศาสตร คณะวิชามนุษยธรรมศึกษาและ
สังคมศาสตร และมีสาขาอยูในกรุงเทพมหานคร 3 สาขา คือ วิทยาลัยวิชาการศึกษาปทุมวัน 
วิทยาลัยวิชาการศึกษา พลศึกษา วิทยาลัยวิชาการศึกษาบางเขน และมีสาขาอยูในตางจังหวัด
อีก                4 สาขา คือ วิทยาลัยวิชาการศึกษาบางแสน วิทยาลัยวิชาการศึกษาพิษณุโลก 
วิทยาลัยวิชาการศึกษามหาสารคาม วิทยาลัยวิชาการศึกษาสงขลา รวมเปน 7 สาขาดวยกัน 
 แตละสาขาของวิทยาลัยวิชาการศึกษา ประสานมิตร มีคณะวิชามนุษยธรรมศึกษาและ 
สังคมศาสตร โดยมีหัวหนาคณะวิชารับผิดชอบงานบริหารและงานวิชาการ เชนเดียวกับคณะ
วิชาอ่ืน ๆ 
 เม่ือวิทยาลัยวิชาการศึกษาไดรับการยกฐานะเปนมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ          
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เม่ือวันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2517 และเม่ือมี
พระราชกฤษฎีกาแบงสวนราชการในเวลาตอมาเพื่อใหจัดตั้งเปนคณะนั้น ไดมีการแยกคณะวิชา
มนุษยธรรมศึกษาและสังคมศาสตรเดิม ออกมาเปน 2 คณะ คือ คณะมนุษยศาสตร และ           
คณะสังคมศาสตร สวนคณะวิชาการศึกษาเปลี่ยนมาเปน คณะศึกษาศาสตร คณะวิชา
วิทยาศาสตร เปลี่ยนมาเปน คณะวิทยาศาสตร ดังที่เปนอยูในปจจุบัน คณะวิชาวิจัยฯ ไมปรากฏ
ในการแบงสวนราชการ ดวยเหตุผลที่วาแตละคณะตางก็มีงานวิจัยของตนเองที่จะตองกระทํา จึง
ไมจําเปน  ตองมีคณะวิจัยตั้งขึ้นมาเปนเอกเทศ ดังที่เคยมีอยูในวิทยาลัยวิชาการศึกษา 
 ในการยกฐานะวิทยาลัยวิชาการศึกษา ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินทร-
วิโรฒ พ.ศ. 2517 นั้น ทุกสาขาของวิทยาลัยวิชาการศึกษาไดรับการยกฐานะขึ้นมาเปน         
วิทยาเขตของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒดวย และแตละวิทยาเขตมีการแบงสวนราชการใน
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รูปแบบเดียวกัน ดังน้ันจึงมีคณะมนุษยศาสตรอยูในทุกวิทยาเขต โดยมีผูบริหารคณะคือ คณบดี 
อยูที่ประสานมิตร สวนที่วิทยาเขตมีรองคณบดี เปนผูบริหารคณะ คณบดีคณะตาง ๆ รวมทั้ง
คณบดีคณะมนุษยศาสตรที่ประสานมิตรทําหนาที่ประสานงาน โดยเฉพาะงานทางดานวิชาการ
กับรองคณบดีของคณะฯ ในวิทยาเขต สวนการบริหารงานบุคคล การบริหารการเงิน ฯลฯ ของ
วิทยาเขตอยูในความรับผิดชอบของรองอธิการบดีของแตละวิทยาเขต 
 ประกาศทบวงมหาวิทยาลัยของรัฐ เรื่องการแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัย                 
ศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2518 กําหนดใหมีหนวยราชการในคณะมนุษยศาสตร 8 หนวยงาน   
ดวยกัน คือ (1) สํานักงานเลขานุการคณะ (2) ภาควิชาจิตวิทยา (3) ภาควิชาดุริยางคศาสตร  
(4) ภาควิชาบรรณารักษศาสตร (5) ภาควิชาภาษาตะวันตก (6) ภาควิชาภาษาไทยและภาษา
ตะวันออก  (7) ภาควิชาภาษาศาสตร และ (8) ภาควิชาศิลปะและวัฒนธรรม 
 ในระยะแรกของการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยฯ ทุกภาควิชาในคณะฯ   
ไดจัดทําหลักสูตรในสาขาวิชาเอกของตน โดยเฉพาะในระดับปริญญาตรีไดมีการเปดสอนตาม       
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) ในสาขาวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และตามหลักสูตร      
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) ในสาขาวิชาจิตวิทยา แตอยางไรก็ตามการสอนตามหลักสูตรเดิม         
ในทางการศึกษาก็ยังคงมีอยูทั้งในระดับปริญญาตรี (กศ.บ.) และในระดับปริญญาโท (กศ.ม.) 
 ทั้งน้ี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒไดจัดการใหมีคณะมนุษยศาสตรขึ้นตามพระราช-
กฤษฎีกาวาดวยการแบงสวนราชการภายในมหาวิทยาลัยฯ เม่ือวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2518        
ซึ่งถือวาเปน วันสถาปนาของคณะนี้ตลอดมา 
 ในป พ.ศ. 2536 ภาควิชาดุริยางคศาสตรและภาควิชาศิลปะและวัฒนธรรม ไดรับการ
สถาปนาเปน คณะศิลปกรรมศาสตร และในปเดียวกันคณะมนุษยศาสตรก็ไดจัดตั้งภาควิชา         
เพ่ิมขึ้นอีก 1 ภาควิชาคือ ภาควิชาปรัชญาและศาสนา นับแตนั้นจนปจจุบันคณะมนุษยศาสตร         
จึงประกอบดวยภาควิชา 6 ภาควิชา คือ ภาควิชาจิตวิทยา ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและ        
สารสนเทศศาสตร (เปลี่ยนชื่อภาควิชาตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ 24 กุมภาพันธ 
2546) ภาควิชาปรัชญาและศาสนา ภาควิชาภาษาตะวันตก ภาควิชาภาษาไทยและภาษา  
ตะวันออก และภาควิชาภาษาศาสตร 
 

รายชื่อคณบดีคณะมนุษยศาสตร 
  ผูชวยศาสตราจารย ดร. ปรีชา ธรรมา 
 1 ตุลาคม 2518 – 30 กันยายน 2520 
  ศาสตราจารย ดร. ประสาท หลักศิลา (รักษาการ) 
 1 ตุลาคม 2520 – 17 พฤศจิกายน 2520 
  รองศาสตราจารยปราณี ธนะชานันท 
 18 พฤศจิกายน 2520 – 20 พฤศจิกายน 2528 
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 ผูชวยศาสตราจารยสะรัช บุณยรัตพันธ 
 21 พฤศจิกายน 2528 – 30 กันยายน 2532 
  ผูชวยศาสตราจารยวิพุธ โสภวงศ 
 1 ตุลาคม 2532 – 30 กันยายน 2536 
  รองศาสตราจารย ดร. ประพาศน พฤทธิประภา 
 1 ตุลาคม 2536 – 1 กรกฎาคม 2538 
 2 กรกฎาคม 2538 – 12 พฤศจิกายน 2538 (รักษาการ) 
  อาจารยวินัย ภูระหงษ 
 13 พฤศจิกายน 2538 – 30 กันยายน 2540 
 1 ตุลาคม 2540 – 30 พฤศจิกายน 2540 (รักษาการ) 
  ผูชวยศาสตราจารย ดร. อัมพร ศรีเสริมโภค 
 1 ธันวาคม 2540 – 30 พฤศจิกายน 2544 
  รองศาสตราจารยสุภา ปานเจริญ 
 1 ธันวาคม 2544 – 30 พฤศจิกายน 2548 
  ผูชวยศาสตราจารยเฉลียวศรี  พิบูลชล 
 1 ธันวาคม 2548 – ปจจุบัน 
 
3.  ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน  ภารกิจ เปาหมาย 

 
♦ ปรัชญา 

 สรางเสริมภูมิปญญา พัฒนาคุณคาความเปนมนุษย 
 

♦ ปณิธาน  
 คณะมนุษยศาสตรมีความมุงม่ันในการผลิตบัณฑติใหถึงพรอมซึ่งความรู               
ความประพฤติและศักยภาพที่จะสรางเสริมคุณคาแหงมนุษย 
 

♦ วิสัยทัศน 
 คณะมนุษยศาสตรเปนองคกรการศึกษาที่ผลิตบัณฑิตโดยมีหลักสูตรที่เปนสากล              
มุงความเปนเลิศทางวิชาการ เนนความเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม มีประสิทธิภาพในการ
ทํางานสอดคลองกับความตองการของสังคม โดยระดมทรัพยากรจากแหลงตางๆ ทั้งในและ 
นอกประเทศ เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีมาตรฐานเปนที่ยอมรับในระดับสากล 
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♦ พันธกิจ 
คณะมนุษยศาสตรมีภาระงานในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพและ             

ประสิทธิภาพ สงเสริมใหบุคลากรสนใจใฝรูที่จะพัฒนาตนเองดานวิชาการอยางตอเน่ือง นํา
ความรูมาพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อใหเกิดความเปนเลิศทางวิชาการ สรางเสริมภูมิปญญาให
บัณฑิตมีความรู ความสามารถ ทั้งดานทฤษฎีและการคิดวิเคราะห สรางสรรค สามารถ               
พ่ึงตนเอง มีทัศนคติที่ดีในการออกไปรับใชสังคม และดํารงชีวิตอยูอยางมีคุณภาพ ตลอดจน
ปลูกฝงใหเกิดความรักและความภูมิใจในความเปนไทย 
 

♦ เปาหมาย 

 ดานการผลิตบัณฑิต 

1. บัณฑิตคณะมนุษยศาสตรเปนบัณฑิตที่มีคุณภาพ กลาวคือ มีความรูดาน
ทฤษฎี มีทักษะจากการฝกปฏิบัติ มีประสบการณจากการเขารวมทํากิจกรรมตาง ๆ มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห การติดตอสื่อสาร การแกไขปญหา ตลอดจน
สามารถพึ่งตนเองได  ทั้งยังมีความรูคูคุณธรรม มีจิตสํานึกตอสวนรวม 

2. คณะฯ สามารถเปดหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษาในทุกสาขาวิชา 
3. คณะฯ มีสัดสวนของคณาจารยวุฒิปริญญาเอกตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
4. คณะฯ มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
5. คณะฯ มีความรวมมือกับสถาบันการศึกษาอื่น ๆ ทั้งภายในและภายนอก

ประเทศในการพัฒนาหลักสูตร บุคลากร นิสิต และการวิจัย 
 ดานการวิจัย 

1. พัฒนาคุณภาพงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยเนนการวิจัย
ปฏิบัติการ (Action Research)  และสงเสริมการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม 

2. สงเสริมใหบุคลากรมีความรูดานการวิจัย โดยมีการจัดฝกอบรมเกี่ยวกับ
การทํางานวิจัยอยางตอเน่ือง 

3. มีระบบสนับสนุนใหอาจารยทําวิจัย โดยจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยจาก         
งบประมาณรายจายจากเงินรายได และงบประมาณแผนดิน ตลอดจนแสวงหาแหลงเงินทุน          
ในรูปแบบตาง ๆ ใหแกอาจารย 

 ดานบริการวิชาการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 คณะฯ มีบทบาทในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น        
ตลอดจนสงเสริมความรวมมือกับชุมชน และครอบครัว เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม 
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 ดานการบริหาร 
 คณะฯ มีโครงสรางการบริหารจัดการที่เปนระบบและมีประสิทธิภาพ มีแผนการ
พัฒนาระบบการบริหารงานในระดับตาง ๆ ตั้งแตระดับคณะ ภาควิชา สํานักงานคณบดี ใหมี       
ความสอดคลองและเกื้อหนุนซ่ึงกันและกันในการผลิตบัณฑิต รวมทั้งมีระบบตรวจสอบ ติดตาม 
และประเมินผลการทํางานของบุคลากรและการบริหารงานของคณะฯ 
 
4. แผนยุทธศาสตรและแผนดําเนินการ 

1. แผนการเปดหลักสูตรใหมรวมถึงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ในป
การศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตร เปดสอนในระดับปริญญาตรีทั้งหมด 14 หลักสูตร ระดับ
ประกาศนียบัตร 2 หลักสูตร  ระดับปริญญาโท 8 หลักสูตร  ระดับปริญญาเอก 1 หลักสูตร          
ซ่ึงในแตละหลักสูตรไดมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของ
สังคมอยางตอเน่ือง 
 ในปลายปการศึกษา 2548 คณะฯ กําหนดนโยบายใหมีการปฏิรูปหลักสูตร โดยจัด
กิจกรรมกระตุนใหภาควิชาพิจารณาความเหมาะสมของหลักสูตรที่เปดสอนในปจจุบันและ         
หลักสูตรที่กําลังจะเปดในอนาคต โดยมุงเนนใหหลักสูตรที่ปรับปรุงใหมหรือหลักสูตรใหม              
มีลักษณะบูรณาการของศาสตรหลายสาขาและสะทอนถาเห็นบทบาทที่ชัดเจนของศาสตรสาขา
มนุษยศาสตรในการแกปญหาและชี้นําสังคมไปในทิศทางที่เหมาะสม 

2. แผนการรับนิสิต คณะฯ และภาควิชาเปนผูพิจารณาและทบทวนรวมกันในการ
พิจารณารับนิสิตในแตละหลักสูตร ตามแผนการรับนิสิตที่แจงไวกับมหาวิทยาลัยในแตละป
การศึกษา โดยคํานึงถึงความพรอมของอาจารยผูสอนและความตองการของผูเรียน จํานวน              
หองเรียน จํานวนคอมพิวเตอร ทั้งที่เปนหลักสูตรเปดสอนมาแลว และหลักสูตรที่เปดใหม            
ทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 

3. แผนการพัฒนานิสิต คณะฯ มุงผลิตบัณฑิตใหเปนผูมีความรู มีคุณธรรมและ        
จริยธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรม มีมนุษยสัมพันธที่ดี มีความสามารถในการใช
ภาษาเพื่อการสื่อสาร และสามารถประกอบอาชีพไดตามความถนัดและความสนใจคณะฯ และ
ภาควิชา จัดทําโครงการพัฒนานิสิตทั้งในดานวิชาการ สุขภาพ สังคม คุณธรรมและจริยธรรม  
ใหแกนิสิตทุกชั้นป  

4. แผนการพัฒนาอาจารย คณะฯ จัดทําโครงการและแผนการดําเนินงานเพ่ือ             
สงเสริมและสนับสนุนคณาจารยไดมีโอกาสจัดประชุมวิชาการ นําเสนอผลงานวิจัยและงาน
สรางสรรค อบรม ศึกษาดูงาน เขารวมสัมมนา และลาศึกษาตอทั้งในประเทศและตางประเทศ
อยาง ตอเนื่อง เพ่ือเพิ่มพูนความรูและประสบการณดานการทํางานวิจัย และทําผลงานทาง
วิชาการ  

5. แผนการใหบริการวิชาการแกสังคม คณะฯ และภาควิชา จัดโครงการบริการ
วิชาการอยางตอเน่ืองในรูปแบบตางๆ สนับสนุนใหคณาจารย เขารวมเปนกรรมการวิชาการ/
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วิชาชีพ คณะฯ จัดทําวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน เพ่ือเผยแพรความรูทางวิชาการในทุกภาค
เรียน และจัดทําสารประชาสัมพันธ เพ่ือเผยแพรขอมูลของคณะและภาควิชา 
 ในปลายปการศึกษา 2548 คณะฯ จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเรียนรู           
โดยผลิตและจัดหาสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษ เพ่ือใหนิสิตฝกปฏิบัติดวยตนเอง 

6. แผนการวิจัย คณะฯ จัดสรรงบประมาณเงินรายไดเพ่ือสนับสนุนการทํางานวิจัย
ของคณาจารย โดยใหความรูเกี่ยวกับการดําเนินงานวิจัย ใหทุนวิจัยและใหขอมูลในการหาแหลง
เงินทุนจากภายนอก รวมทั้งสงเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการ
ทําวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูใหม 

7. แผนการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะฯ จัดทําโครงการและแผนงานการ          
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมสําหรับนิสิตคณะมนุษยศาสตรอยางตอเน่ือง โดยกิจกรรมสวนใหญจะ
ผนวกอยูกับวิชาเรียน และยังจัดกิจกรรมนอกหองเรียน เชน จัดงานวันไหวครู จัดการประกวด
คัดลายมือเน่ืองในวันภาษาไทยแหงชาติ และกิจกรรมอ่ืนๆ  
 ในสวนคณาจารยนั้น คณะฯ จัดกิจกรรมตาง ๆ ที่เปนการสืบสานวัฒนธรรมที่ดีงาม 
เชน จัดงานรดน้ําขอพรจากอาจารยอาวุโสในวันสงกรานต สนับสนุนและสงเสริมใหแตงกาย       
ดวยผาไทย เปนตน 
 
5.  สภาพทางกายภาพของคณะมนุษยศาสตร 
 คณะมนุษยศาสตร มีที่ทําการของคณะฯ อยู ณ อาคาร 2 ประกอบดวย สํานักงาน
คณบดี หองคณบดีและรองคณบดี หองเรียน หองพักอาจารย  นอกจากนี้คณะฯ ยังไดใชพ้ืนที่
บางสวนของอาคาร 6 และอาคาร 14 เปนหองเรียนและหองพักอาจารยดวย  

- อาคาร 2  มีลักษณะเปนอาคาร 6 ชั้น  มีหนวยงานที่ปฏิบัติงานอยูทีอ่าคาร 2 ดังนี้ 
- สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร 
- ภาควิชาภาษาตะวันตก  
- ภาควิชาจติวทิยา 
- ภาควิชาปรชัญาและศาสนา 
- ภาควิชาภาษาศาสตร 
- ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก 

- อาคาร 6 ชั้น 3 และชั้น 4 เปนที่ทําการของภาควิชาบรรณารักษศาสตรและ              
สารสนเทศศาสตร 

- อาคาร 14 ชั้น 1  หอง 14-202  เปนหองพักของอาจารยภาควิชาภาษาตะวันตก 
และภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  

 
 
 

 



7 

• ประเภทและจํานวนหอง 
  อาคาร 2  : 
 หองเรียน ขนาด   60 ที่นั่ง จํานวน  2 หอง 
  ขนาด   50 ที่นั่ง จํานวน 1 หอง 
  ขนาด   40-45 ที่นั่ง จํานวน 5 หอง 
  ขนาด   35-40 ที่นั่ง จํานวน 10 หอง 
  ขนาด   20-25 ที่นั่ง จํานวน  5 หอง 
 หองเรียน / หองประชุม ขนาด   10 ที่นั่ง จํานวน    1 หอง 
  ขนาด   12-15 ที่นั่ง จํานวน    6 หอง 
 หองประชุม (221) ขนาด   20 ที่นั่ง จํานวน  1 หอง 
 หองปฏิบัติการคอมฯ (242) ขนาด   60 ที่นั่ง จํานวน    1 หอง 
 หอง Self Access (224) ขนาด   33 ที่นั่ง จํานวน    1 หอง 
 หองคอมพิวเตอร (225) ขนาด   25 ที่นั่ง จํานวน    1 หอง 
 (ภาควิชาภาษาตะวันตก) 
 หองประชุม/หองเรียน ขนาด   100 ที่นั่ง จํานวน    1 หอง 
 (หอง 222, 222/1, 222/2) 
 หองพักอาจารย    จํานวน   32  หอง 
 หองคณบดี    จํานวน   1 หอง 
 หองรองคณบดี    จํานวน   1 หอง 
 หองประชุมคณบดี    จํานวน   1 หอง 
 หองสํานักงานฯ (217)    จํานวน   1 หอง 
 หองสื่อฯ (222/3)    จํานวน   1 หอง 
 หองการเงิน (214/1)    จํานวน   1 หอง 
 หองพัสดุ (214)    จํานวน   1 หอง 
 หองผลิตเอกสาร (216/1)    จํานวน   1 หอง 
 หองสโมสรอาจารยคณะมนุษยศาสตร   จํานวน   1 หอง 
  อาคาร 6  :  
 หองเรียน ขนาด    35 ที่นั่ง จํานวน    2 หอง 
 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ขนาด    30 ที่นั่ง จํานวน    1 หอง 
 หองพักอาจารย    จํานวน   6 หอง 
 หองสํานักงานภาควิชาฯ    จํานวน   1 หอง 
  อาคาร 14 :  
 หองพักอาจารย    จํานวน   1 หอง
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6.  โครงสรางองคกรของคณะมนุษยศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงานคณบดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร

ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศศาสตร 

ภาควิชาจิตวิทยา 

ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออกภาควิชาภาษาตะวันตก ภาควิชาปรัชญาและศาสนา

สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและ 
สารสนเทศศาสตร 
สาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส 
สาขาวิชาภาษาเยอรมัน 

สาขาวิชาภาษาไทย 

สาขาวิชาภาษาจีน 

สาขาวิชาภาษาญี่ปุน 

สาขาวิชาภาษาเกาหลี 
สาขาวิชาภาษาเขมร 

ภาควิชาภาษาศาสตร
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7. โครงสรางการบริหารงานของคณะมนษุยศาสตร  
 
 
 
 
          
 
    
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

รองคณบดี 
ฝายบริหารและวางแผน 

รองคณบดี 
ฝายวิชาการและวิจัย 

รองคณบดี

ฝายวิเทศสัมพันธและกิจการพิเศษ

รองคณบดี

ฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต

รองคณบดี

ฝายประกันคุณภาพ 

หัวหนาภาควิชา    
จิตวิทยา 

หัวหนาภาควิชา    
บรรณารักษศาสตรและ 
สารสนเทศศาสตร 

หัวหนาภาควิชา     
ปรัชญาและศาสนา 

หัวหนาภาควิชา   
ภาษาตะวันตก 

หัวหนาภาควิชา    
ภาษาไทยและ 
ภาษาตะวันออก 

หัวหนาภาควิชา    
ภาษาศาสตร เลขานุการคณะฯ 

ผูชวยคณบดี

ฝายบริหาร (องครักษ) 
ผูชวยคณบดี

ฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต 
( ั )

คณบด ี
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8.  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

♦ หลักสูตร 
ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรเปดสอนหลักสูตรระดับปริญญาเอก 1 

หลักสูตร ระดับปริญญาโท 8 หลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 2 หลักสูตร ระดับปริญญาตรี 
14 หลักสูตร และวิชาโท 14 หลักสูตร ดังนี้ 
 ระดับปรญิญาเอก   จํานวน 1  หลักสตูร  คือ 
 หลักสูตรดุษฎบีัณฑิต 

- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ศศ.ด.) 
ระดับปรญิญาโท  จํานวน  8  หลักสูตร  ดังนี้ 

 หลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
1. สาขาจิตวิทยาพัฒนาการ  
2. สาขาวิชาภาษาไทย  
3. สาขาวิชาภาษาศาสตรการศึกษา 

 หลักสูตรปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 
4. สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 
5. สาขาวิชาภาษาไทย 
6. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
7. สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
8. สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจเพ่ือการสื่อสารนานาชาต ิ

ระดับประกาศนียบัตรบณัฑิต   จํานวน  2  หลักสตูร  ดังนี้ 
 หลักสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต 

1. สาขาวิชาการสอนภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 
2. สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 

ระดับปรญิญาตรี   จํานวน  14  หลักสูตร  ดังนี้ 
 หลักสูตรปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 

1. สาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
2. สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
3. สาขาวิชาปรัชญาและศาสนา 
4. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
5. สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส 
6. สาขาวิชาภาษาไทย 
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7. สาขาวิชาภาษาจีน 
8. สาขาวิชาภาษาญี่ปุน  
9. สาขาวิชาภาษาเกาหล ี
10. สาขาวิชาภาษาเพื่ออาชีพ (หลักสูตรรวมสอน 4 ภาควิชา คือ 

จิตวิทยา บรรณารักษศาสตรฯ ภาษาตะวนัตก และภาษาไทยฯ) 
 หลักสูตรปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑติ (วท.บ.) 

11. สาขาวิชาจติวทิยา 
 หลักสูตรการศึกษาบัณฑติ (กศ.บ.) 

12. สาขาวิชาภาษาไทย (4 ป) (สอนรวมกับคณะศกึษาศาสตร) 
13. สาขาวิชาภาษาไทย (5 ป) (สอนรวมกับคณะศกึษาศาสตร) 
14. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (สอนรวมกับคณะศึกษาศาสตร) 

วิชาโท   จํานวน  14  หมวดวิชาโท  ดังนี้ 
1. วิชาโทจติวทิยา 8.  วิชาโทภาษาเยอรมัน 
2. วิชาโทปรชัญาและศาสนา 9. วิชาโทภาษาไทย 
3. วิชาโทพทุธศาสน 10. วิชาโทวาทการ 
4. วิชาโทศาสนาเปรียบเทียบ 11. วิชาโทภาษาเขมร 
5. วิชาโทโยคะ 12. วิชาโทภาษาจีน 
6. วิชาโทภาษาอังกฤษ 13. วิชาโทภาษาเกาหลี 
7. วิชาโทภาษาฝรั่งเศส 14. วิชาโทภาษาศาสตร 

วิชาศึกษาทัว่ไป และวชิาเอกที่บริการใหกับคณะอืน่ ๆ 
  คณะมนุษยศาสตรไดบริการการสอนวิชาศึกษาทั่วไป (กลุมมนุษยศาสตร)         
ใหกับมหาวิทยาลัยอีก 12 รายวิชา (ดูรายละเอียดในคูมือหลักสูตรปการศึกษา 2548) นอกจากนี้ 
คณะฯ ยังบริการการสอนวิชาภาษาอังกฤษใหแกคณะวิทยาศาสตร คณะเภสัชศาสตร และวิชา
จิตวิทยาใหแกคณะพลศึกษา และคณะพยาบาลศาสตร สอนวิชาวาทการใหแกคณะพลศึกษา 
และสอนภาษาจีนใหสาขารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร 

♦ จํานวนรายวชิาที่เปดสอน 
 คณะฯ เปดสอนระดับปริญญาตร ีและระดับบัณฑติศึกษา ดังนี้ 
 ระดับปรญิญาตรี  จํานวน   445 รายวิชา 812 กลุม 
 ภาคเรียนที ่1/2548 เปดสอน จํานวน 214  รายวิชา 317  กลุม 

ภาคเรียนที ่2/2548 เปดสอน จํานวน 220  รายวิชา 477  กลุม 
ภาคเรียนที ่3/2548 เปดสอน จํานวน    11  รายวิชา   18  กลุม 
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 ระดับบัณฑติศึกษา (ภาคปกติ)   จํานวน   79  รายวิชา   79 กลุม 
 ภาคเรียนที่ 1/2548 เปดสอน จํานวน   47  รายวิชา   47  กลุม 
 ภาคเรียนที ่2/2548 เปดสอน จํานวน   32  รายวิชา   32  กลุม 
 ภาคเรียนที ่3/2548 เปดสอน จํานวน     -  รายวิชา     -  กลุม   

 ระดับบัณฑติศึกษา (ภาคพิเศษ)  จํานวน   63   รายวิชา 63 กลุม 
 ภาคเรียนที่ 1/2548 เปดสอน จํานวน   19  รายวิชา   19  กลุม 
 ภาคเรียนที ่2/2548 เปดสอน จํานวน   28  รายวิชา   28  กลุม 
 ภาคเรียนที ่3/2548 เปดสอน จํานวน   16  รายวิชา   16  กลุม 

 ระดับปรญิญาเอก   จํานวน     1   รายวิชา  1 กลุม 
 ภาคเรียนที่ 1/2548 เปดสอน จํานวน    -  รายวิชา    -  กลุม 
 ภาคเรียนที ่2/2548 เปดสอน จํานวน    1  รายวิชา    1  กลุม 
 
9.  จํานวนบุคลากร และนิสิต 

♦ จํานวนบุคลากรบุคลากรคณะมนุษยศาสตร  (ขอมูล ณ วันที่ 31 พ.ค. 49)   
คณะมนุษยศาสตรมีบุคลากรทั้งสิ้น  159  คน  ประกอบดวย 
- ขาราชการ สาย ก    88 คน 
- ขาราชการ สาย ข    4 คน 
- ขาราชการ สาย ค  7 คน  
- ลูกจางประจํา  7 คน 
- พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ  24 คน 
- พนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ  15 คน 
- อาจารยผูมีความรูความสามารถพิเศษ            2  คน 
- ลูกจางชั่วคราวชาวตางประเทศ  12  คน 
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จํานวนบุคลากร จําแนกตามประเภทและคุณวุฒ ิ

 

วุฒิการศึกษา
ประเภท 

ต่ํากวา 
ปริญญาตรี

ปริญญา
ตรี ป.บัณฑิต

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก รวม 

สาย ก - - - 70 18 88 
สาย ข - 2 - 2 - 4 
สาย ค - 6 - 1 - 7 
พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ - 3 - 18 3 24 
พนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ 9 5 - 1 - 15 
ลูกจางประจํา 6 1 - - - 7 
อาจารยผูมีความรูความสามารถพิเศษ - - - 2 - 2 
ลูกจางชั่วคราวชาวตางประเทศ - 3 1 7 1 12 

รวมทั้งสิ้น 15 20 1 101 22 159 

 
หมายเหตุ  สายสนับสนุน รวมศูนยภาษา  2  คน (น.ส.อุบลรัตน,  น.ส.ชญานุช) 
 
 

จํานวนขาราชการสาย ก และพนักงานมหาวิทยาลัย 
จําแนกตามภาควิชา และตําแหนงทางวชิาการ 

 

ขาราชการ  
ภาควิชา 

อาจารย ผูชวย 
ศาสตราจารย 

รอง 
ศาสตราจารย 

 
รวม 

จิตวิทยา 6 2 - 8 
บรรณารักษศาสตรฯ 9 4 4 17 
ปรัชญาและศาสนา 7 1 2 10 
ภาษาตะวันตก 30 7 - 37 
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 27 5 3 35 
ภาษาศาสตร 4 1 - 5 

รวมทั้งสิ้น 83 20 9 112 
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♦ จํานวนนิสิต 
 นิสิตคณะมนษุยศาสตร ทกุชั้นป จําแนก ออกเปนดังนี้ 
 ระดับปริญญาตรี ปการศึกษา 2548 จํานวน   1,664 คน 
 ระดับบัณฑติศึกษา ปการศึกษา 2548 จํานวน     536  คน 
 ระดับดุษฎีบณัฑิต ปการศึกษา 2548 จํานวน       9  คน 
  รวมทัง้สิ้น จํานวน 2,209 คน 

 
จํานวนนิสิตระดับปรญิญาตรีชั้นปที่ 1-5  ปการศึกษา 2548 

ขอมูล ณ วันที่ 18 กรกฎาคม 2548 
จํานวนนิสิต 

หลักสูตร 
ชั้นปท่ี 1 ชั้นปท่ี 2 ชั้นปท่ี 3 ชั้นปท่ี 4 นิสิต 

ตกคาง 
รวม 

1)  วท.บ.  วิชาเอกจิตวิทยา 50 31 39 52 1 173 

2)  ศศ.บ.  วิชาเอกบรรณารักษศาสตรและ
              สารสนเทศศาสตร 

32 33 33 22 2 122 

3)  ศศ.บ  วิชาเอกวรรณกรรมสําหรับเด็ก 34 21 24 24 3 106 

4)  ศศ.บ.  วิชาเอกปรัชญาและศาสนา 55 33 34 18 4 144 

5)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาฝรั่งเศส 38 41 33 27 1 140 

6)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาอังกฤษ 86 77 80 69 9 321 

7)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาไทย 42 48 23 32 2 147 

8)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาจีน 35 27 37 32 1 132 

9)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาญี่ปุน 29 28 30 38 - 125 

10) ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาเกาหลี 5 - - - - 5 

11) ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาเพื่ออาชีพ 28 31 25 25 - 109 

12) กศ.บ.  วิชาเอกภาษาไทย (4 ป)** - - 27 35 - 62 

13) กศ.บ.  วิชาเอกภาษาไทย (5 ป)** 26 17 - - - 43 

14) กศ.บ.  วิชาเอกภาษาอังกฤษ (5 
ป)** 

20 15 - - - 35 

รวมทั้งสิ้น 480 402 385 374 23 1,664 

 
** รวมสอนกับคณะศึกษาศาสตร 
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จํานวนนิสิตบัณฑติศึกษา ชั้นปที่ 1-5 ปการศึกษา 2548 
ขอมูล ณ กรกฎาคม 2548 

จํานวนนิสิต 

ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3-5 รวม 
 

หลักสูตร 

ภาค 
ปกติ 

ภาค 
พิเศษ

รวม ภาค 
ปกติ 

ภาค 
พิเศษ

รวม 
ภาค 
ปกติ 

ภาค 
พิเศษ รวม 

 

ป.บัณฑิต           
   ป.บัณฑิต การสอนภาษาไทย

ในฐานะภาษาตางประเทศ - 11 11 - - - - - - 11 

   ป.บัณฑิต การสอน
ภาษาอังกฤษในฐานะภาษา   
ตางประเทศ 

- 2 2 - - - - - - 2 

ปริญญาโท           
   กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ - 20 20 - - - 26 37 63 83 
   ศศ.ม. บรรณารักษศาสตร

และ         สารนิเทศ
ศาสตร 

- - - - - - 16 - 16 16 

   ศศ.ม. บรรณารักษศาสตร
และสารสนเทศศาสตร - 28 28 5 - 5 - - - 33 

   ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ  
ในฐานะภาษาตางประเทศ 6 20 26 9 3 12 8 31 39 77 

   ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 7 21 28 7 17 24 9 16 25 77 
   ศศ.ม. อังกฤษธุรกิจเพ่ือการ

ส่ือสารนานาชาติ 8 25 33 5 20 25 23 33 56 114 

   ศศ.ม. ภาษาไทย 9 - 9 7 - 7 32 - 32 48 
   กศ.ม. ภาษาไทย 1 - 1 - - - 20 36 56 57 
   กศ.ม. ภาษาศาสตร
การศึกษา 10 - 10 - - - 8 - 8 18 

ปริญญาเอก           
   ศศ.ด. ภาษาอังกฤษ - - - 4 - 4 5 - 9 9 

รวมทั้งสิ้น 41 127 168 37 40 77 147 153 300 545 
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จํานวนรับนสิิตทุกระดับ ปการศึกษา 2546 – 2548 

 

จํานวนรับ  (คน) 
หลักสูตร 

ป กศ. 46 ป กศ. 47 ป กศ. 48
ระดับปริญญาตรี    

1)  วท.บ.  วิชาเอกจิตวิทยา 43 31 50 
2)  ศศ.บ.  วิชาเอกบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 33 33 32 
3)  ศศ.บ  วิชาเอกวรรณกรรมสําหรับเด็ก 26 21 34 
4)  ศศ.บ.  วิชาเอกปรัชญาและศาสนา 49 36 55 
5)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาฝรั่งเศส 37 44 38 
6)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาอังกฤษ 84 83 86 
7)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาไทย 48 48 42 
8)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาจีน 42 27 35 
9)  ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาญี่ปุน 32 32 29 
10) ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาเกาหลี - - 5 
11) ศศ.บ.  วิชาเอกภาษาเพื่ออาชีพ 27 32 28 
12) กศ.บ.  วิชาเอกภาษาไทย (4 ป) 32 - - 
13) กศ.บ.  วิชาเอกภาษาไทย (5 ป) - 17 26 
14) กศ.บ.  วิชาเอกภาษาอังกฤษ (5 ป) - 16 20 

รวมทั้งสิ้น 453 420 480 
ระดับบัณฑิตศึกษา    

1) ป.บัณฑิต การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ - 1 2 
2) ป.บัณฑิต การสอนภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 31 17 11 
3) กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ 39 - 20 
4) ศศ.ม. บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร - 6 28 
5) ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษในฐานภาษาตางประเทศ 27 12 26 
6) ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 28 30 28 
7) ศศ.ม. อังกฤษธุรกิจเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 39 29 33 
8) ศศ.ม. ภาษาไทย (*ป 46, 47 มีนิสิตตางชาติรวมเรียน) 19* 7* 9 
9) ศศ.ม. ภาษาไทย (สายภาษา) 2* - - 
10) ศศ.ม. ภาษาไทย (สายวรรณคดี) 4 - - 
11) ศศ.ม. ภาษาไทย (สายวรรณกรรม) 12 - - 
12) กศ.ม. ภาษาไทย 21 - 1 
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13) กศ.ม. ภาษาศาสตรการศึกษา 8 - 10 
14) ศศ.ด. ภาษาอังกฤษ 4 5 - 

รวมทั้งสิ้น 234 107 168 
 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา  2547 
 

(เขารับพระราชทานปริญญาบัตร วันที่ 30 ธันวาคม 2548) 

หลักสูตร จํานวน  (คน) 

ระดับปริญญาตรี  
1)  วท.บ. จิตวิทยา 48 
2)  กศ.บ. บรรณารักษศาสตร - 
2)  ศศ.บ. บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 25 
3)  ศศ.บ  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 33 
4)  ศศ.บ. ปรชัญาและศาสนา 29 
5)  ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส 31 
6)  ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 58 
7)  ศศ.บ. ภาษาไทย 21 
8)  ศศ.บ. ภาษาจีน 36 
9)  ศศ.บ. ภาษาเพื่ออาชีพ 30 

รวม 311 
ระดับบัณฑิตศึกษา  

1)  กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ 37 
2)  ศศ.ม. บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 10 
3)  ศศ.ม. ภาษาไทย 16 
4)  กศ.ม. ภาษาไทย 28 
5)  ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 7 
6)  กศ.ม. ภาษาอังกฤษ 1 
7)  ศศ.ม. ภาษาอังกฤษธุรกิจเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 8 
8)  ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 33 
9)  ป.บัณฑิต การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 1 
10) ป.บัณฑิต การสอนภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ 19 

รวม 160 
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10.  ภารกิจหลักที่คณะมนุษยศาสตรเนนในการดําเนินงาน  
 คณะมนุษยศาสตรเนนภารกิจทั้ง 4 ดาน คือ การผลิตบัณฑิต การบริการวิชาการ          
แกชุมชน การวิจัย และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
11. ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 คณะมนุษยศาสตร มีภารกิจในการผลิตบัณฑิต วิจัย บริการวิชาการ และทํานุบํารุง  
ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือใหสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย จึงจัดใหมีระบบและกลไกการ   
ควบคุมปจจัยที่มีผลตอคุณภาพของบัณฑิต โดยใชหลักการควบคุมทั้งการประกันคุณภาพ          
ภายในและการประกันคุณภาพภายนอก คณะมนุษยศาสตรจึงกําหนดใหมีการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในโดยกําหนดใหมีคณะกรรมการประกันคุณภาพในระดับคณะ และภาควิชา         
รวมทั้งสํานักงานคณบดี โดยกําหนดบทบาทหนาที่ ระเบียบ ขั้นตอน คูมือ แผนดําเนินการ        
ประจําป ควบคุมการปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบคูมือ การจัดสรางฐานขอมูลประกันคุณภาพ 
การเผยแพรการประกันคุณภาพออกไปสูสาธารณชน ทั้งน้ีเพ่ือใหมีระบบและกลไกควบคุม        
ติดตาม ตรวจสอบ  และประเมินคุณภาพอยางตอเน่ือง มีการดําเนินการอยางเปนมาตรฐานและ
มีคุณภาพ นอกจากนี้ยังกําหนดใหมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก โดยใหองคกร        
ภายนอกสถาบันไดมาดําเนินการตรวจสอบผลการดําเนินการของระบบและกลไกการควบคุม
คุณภาพภายใน ประเมินการดําเนินการควบคุมคุณภาพ และรับรองสถาบันการศึกษา เพ่ือให
สังคมมั่นใจไดวาสถาบันมีการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและไดผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
 
 11.1  นโยบายการประกันคุณภาพ 
  จากกรอบแนวคิดขางตน คณะมนุษยศาสตรไดดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา   
ดังนี้    
 11.1.1 ดําเนินการตามกําหนดมาตรฐานขั้นต่ําและขั้นสูงที่คณะและภาควิชาตอง
บรรลุถึงโดยกําหนดเงื่อนไขเวลาที่ชัดเจน 
 11.1.2 ดําเนินการประเมินคา (assessment) คุณภาพการศึกษาอยางรอบดาน  
โดยมีการระบุดัชนี  (index)  และตัวบงชี้  (indicators)  ของคุณภาพการศึกษาแตละดาน 
 11.1.3 จัดใหมีการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเปน      
เครื่องมือในการรักษามาตรฐานการศึกษาของคณะมนุษยศาสตร โดยเนนหลักการที่ใหคณะ 
และภาควิชาพัฒนาระบบและกลไกการควบคุมคุณภาพขึ้นภายในหนวยงาน และสรางความ
พรอมที่จะใหหนวยงาน ภายในและภายนอกเขาไปตรวจสอบเพื่อการรับรองคุณภาพได 
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 11.1.4 คณะและภาควิชาในคณะ จัดตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
ขึ้นภายในหนวยงาน โดยมีฝายประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยใหคําปรึกษา และ         
ประสานงาน เพ่ือใหการดําเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะและภาควิชา
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
   11.1.5 สงเสริมและสนับสนุนใหคณะ และภาควิชา ดําเนินงานดานการประกัน      
คุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ โดยใชงบประมาณสอดคลองกับผลการประกันคุณภาพใน
รอบที่ผานมา และตามความเหมาะสมของแตละภาควิชา 
     11.1.6 สนับสนุนใหมีการสรางฐานขอมูลประกันคุณภาพขึ้นใชภายในหนวยงาน
เพ่ือใหสามารถนํามาใชประโยชนตอการบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพ 
    11.1.7 สงเสริมและสนับสนุนการประชาสัมพันธผลการดําเนินงาน และเผยแพร         
กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ และภาควิชาที่ไดดําเนินการไปแลวอยางมี         
ประสิทธิภาพ ทั้งตอประชาคมภายในและสาธารณชน 
 
 11.2 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
 คณะมนุษยศาสตร จัดระบบการควบคุม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจหลักของคณะ ดังนี้ 
   11.2.1  คณะแตงตั้งคณะกรรมการทํางานเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อ 
                   1) จัดทํานโยบายและแนวปฏบิัติดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
                     2)  จัดทําคูมือเกี่ยวกับองคประกอบ ดัชนี และเกณฑการประเมินที่มีผลตอ       
คุณภาพ การศึกษาของคณะ 
   3) พัฒนาระบบและกลไกการควบคุมคุณภาพ  และองคประกอบที่มีผลตอ        
คุณภาพการศกึษา 
  4) จัดทําเอกสารการประกันคณุภาพการศึกษา  เพ่ือใชเปนแนวทาง และ       
ตรวจสอบผลการดําเนินงาน 
  11.2.2 คณะจัดประชมุสัมมนาผูบริหาร อาจารย และขาราชการ เปนระยะ ๆ          
เพ่ือสรางความเขาใจและระดมความคิดเห็นเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา นโยบาย         
แนวปฏบิัต ิ
 11.2.3  คณะประกาศใชนโยบายและแนวปฏิบตัิในการประกันคุณภาพการศกึษา        
ในคณะ 
 11.2.4  คณะแตงตั้งคณะกรรมการประกันคณุภาพการศึกษาเพื่อกํากับ ดูแล         
สงเสริมสนับสนุน และใหคําปรึกษาในเรื่องการประกันคณุภาพการศึกษา คณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศกึษาประกอบดวย  คณบดี  รองคณบดี  หัวหนาภาควชิา  และอาจารยผูทรง        
คุณวุฒิของคณะ 
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 11.2.5 คณะกําหนดวนัที่เริ่มปฏิบตักิารการประกนัคุณภาพการศึกษาของแตละ         
ภาควิชา 
 11.2.6 คณะพัฒนาระบบฐานขอมูลประกันคุณภาพ เพ่ือใชในการบริหารงาน และ        
เผยแพรการประกันคุณภาพการศึกษาสูสาธารณชน  
 11.2.7 คณะพัฒนาระบบการตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินการของคณะ 
และดําเนินการตรวจสอบระบบควบคุมคณุภาพ และตดิตามประเมินคุณภาพการดําเนินงาน 
ภายในคณะ 
 11.2.8  คณะเตรียมความพรอมสําหรับการตรวจสอบและประเมินโดยองคกร          
ภายนอกจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
 11.2.9 คณะและภาควิชาใหขอมูลแกคณะกรรมการที่มาตรวจสอบประเมิน และ 
รับรองสถาบนั      
 11.2.10 คณะรับทราบผลการประเมินจากกรรมการ เพ่ือปรับปรุงพัฒนา เสริมขอดี            
แกไขปรับปรงุขอจํากัด 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ สวนที่ 2 2 ::  สวนสาระสวนสาระ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 2 :  สวนสาระ 
 
มาตรฐานที่ 1  :  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 

 
บัณฑิตมีคุณภาพ คิดเปน ทําเปน มีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได รวมท้ังสามารถประกอบ

อาชีพและอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 
 
 ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรไดดําเนินการจัดทําแบบสํารวจภาวะการไดงานทํา และความ         
พึงพอใจของนายจางเอง โดยใชแบบฟอรมเดียวกันกับของ สกอ.  

ในสวนของบทความจากปริญญานิพนธที่เผยแพร ในปการศึกษา 2548 คณะฯ เปดโอกาสใหนิสิตทั้งระดับ
ปริญญาตรี และปริญญาโท นําเสนอผลงานของตนเองในระดับคณะฯ และระดับมหาวิทยาลัย ซึ่งผลงานดังกลาว          
ไดรับการคัดสรรจากภาควิชาตาง ๆ  ทั้งนี้ เพ่ือเปนการสงเสริมใหมีการเผยแพรบทความจากปริญญานิพนธของ
นิสิต แตเมื่อเทียบกับจํานวนปริญญานิพนธทั้งหมดที่มีแลวยังอยูในอัตราสวนที่ต่ํา  อยางไรก็ตาม คณะฯ มีนโยบาย            
ในการสนับสนุนใหนิสิตไดเผยแพรบทความจากปริญญานิพนธออกสูสาธารณชนอยางกวางขวางในปตอ ๆ ไป 
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ตัวบงชี้ 1.1  รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําภายใน 1 ป รวมทัง้การประกอบอาชีพอิสระและการเรียนตอระดับบัณฑิตศึกษา 
 

   จํานวนบัณฑิต จํานวนและรอยละของบณัฑิตท่ีไดงานทําใน 1 ป และเรียนตอ 

การไดงานทํา
ใน 1 ป 

การประกอบ 
อาชีพอิสระ 

เรียนตอระดับ 
บัณฑิตศึกษา 

รวม 
ภาควิชา /  
สาขาวิชา 

หลักสูตร 
ท้ังหมด 

ผูตอบ
แบบสอบ
ถาม จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

เอกสารอ
างอิง 

วท.บ. จิตวิทยา 48 43 25 58.14 0 0    13   30.2  38 88.34   
จิตวิทยา 

กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ 37 35 25 71.43 3 8.6  1 2.9  29 82.9   

ศศ.บ. วรรณกรรมฯ 33 29 21 72.41 1 3.4  6  20.7  28 96.51   

ศศ.บ. บรรณารักษศาสตรฯ 25 23 19 82.61 0 0    4 17.4  23 100   

บรรณารักษ
ศาสตรและ
สารสนเทศ
ศาสตร ศศ.ม. บรรณารักษศาสตรฯ 10 10 9 90 1  10  0 0 10 100   

ปรัชญาและ
ศาสนา 

ศศ.บ. ปรัชญาและศาสนา 29 24 17 70.83 1 4.2 5 20.8 23 95.83 
  

ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 58 52 44 84.62 1 1.9 3 5.8 48 92.32   

ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส 31 27 23 85.19 2 7.41 2 7.41 27 100   

ศศ.ม. การสอน
ภาษาอังกฤษในฐานะ   
ภาษาตางประเทศ 

33 23 20 86.96 2 8.7 1 4.3 23 100 
 HU1.1_01 

กศ.ม. ภาษาอังกฤษ 1 1 1 100 0 0 0 0 1 100   

ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 7 3 3 100 0 0 0 0 3 100   

ศศ.ม. อังกฤษธุรกิจ 8 4 4 100 0 0 0 0 4 100   

ภาษา        
ตะวันตก 

ป.บัณฑิต การสอน
ภาษาอังกฤษฯ 

1 1 1 100 0 0 0 0 1 100 
  

ศศ.บ. ภาษาไทย 21 19 13 68.42 1 5.3 5 26.3 19 100   

ศศ.บ. ภาษาจีน 36 31 25 80.65 0 0 3 9.7 28 90.35   

ศศ.ม. ภาษาไทย 16 14 10 71.43 0 0 1 7.1 11 78.6   

กศ.ม. ภาษาไทย 28 25 23 92.00 1 4.0 0 0 24 96.0   

ภาษาไทย
และภาษา
ตะวันออก 

ป.บัณฑิต การสอน            
ภาษาไทยฯ 

19 6 5 83.33 1 16.7 0 0 6 100 
  

คณะมนุษย- 
ศาสตร 

ศศ.บ. ภาษาเพื่ออาชีพ 30 27 24 88.89 1 3.7 1 3.7 26 96.3   

 รวม 471 397 312 78.59 15 3.8 45 11.3 372 93.7 5  
 

ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 90 ของบัณฑิตที่ใหขอมูล 
 4 หมายถึง รอยละ 81 – 90 ของบัณฑิตที่ใหขอมูล 
 3 หมายถึง รอยละ 71 – 80 ของบัณฑิตที่ใหขอมูล 
 2 หมายถึง รอยละ 61 – 70 ของบัณฑิตที่ใหขอมูล 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 61 ของบัณฑิตที่ใหขอมูล 
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 คณะมนุษยศาสตรไดทําการสํารวจภาวะการไดงานทําและการศึกษาตอของบัณฑิต โดยใชแบบสํารวจ
ภาวะการไดงานทําของสํานักคณะกรรมการอุดมศึกษา โดยสอบถามจากบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 
2547 ซึ่งเขารับพระราชทานปริญญาบัตรเมื่อเดือนธันวาคม 2548 ผลการสํารวจ คือ นิสิตที่สําเร็จการศึกษาแลว           
ไดงานทํา  รอยละ 78.6  ประกอบอาชีพอิสระ รอยละ 3.8  ศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา รอยละ 11.3  รวมเปน  
รอยละ  93.7 
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ตัวบงชี้ 1.2  รอยละของนายจาง และ/หรือผูประกอบการ และ/หรือผูใชบัณฑิตที่มีความพึงพอใจตอบัณฑิตในระดับมากขึ้นไป 
 

ความพึงพอใจของนายจางฯ ตอบัณฑติในภาพรวม 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง          นอย นอยท่ีสุด 
ภาควิชา /       
สาขาวิชา 

หลักสูตร 
จํานวน 
ผูให      
ขอมูล จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

เอกสาร    
อางอิง 

จิตวิทยา ทุกหลักสูตร - - - - - - - - - - - - 
บรรณารักษ 
ศาสตรและ
สารสนเทศ
ศาสตร 

ทุกหลักสูตร - - - - - - - - - - - - 

ปรัชญาและ
ศาสนา 

ศศ.บ. ปรัชญา
และศาสนา 

- - - - - - - - - - - - 

ภาษาตะวันตก ทุกหลักสูตร - - - - - - - - - - - - 
ภาษาไทยและ
ภาษา
ตะวันออก 

ทุกหลักสูตร - - - - - - - - - - - - 

ภาษาศาสตร กศ.ม. - - - - - - - - - - - - 

HU1.2_01

รวม - - - - - - - - - - - -  
 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 90 ของผูใหขอมูล 
 4 หมายถึง รอยละ 81 – 90 ของผูใหขอมูล 
 3 หมายถึง รอยละ 71 – 80 ของผูใหขอมูล 
 2 หมายถึง รอยละ 61 – 70 ของผูใหขอมูล 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 61 ของผูใหขอมูล 
 

ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรไดทําการสํารวจความพึงพอใจของนายจางและ/ผูประกอบการ 
และ/หรือผูใชบัณฑิตโดยแจกแบบสอบถามใหกับบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาจากคณะฯ ทั้งระดับปริญญาตรี และ
ระดับบัณฑิตศึกษา รวมจํานวน 471 คน ปรากฏวาคณะฯ ไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาเพียง 28 ชุด                     
ซึ่งไมสามารถสะทอนความเปนจริงของผลการสํารวจดังกลาวได  แตผลจากการวิเคราะหแบบสอบถามทั้ง 28 ชุด 
นั้น ปรากฏวานายจาง/ผูประกอบการสวนใหญมีความพึงพอใจในดานตาง ๆ ของนิสิตอยูในระดับมาก 
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ตัวบงชี้ 1.3 จํานวนบทความจากปริญญานิพนธหรือเทียบเทาของนิสิตปริญญาเอกที่ตีพิมพในวารสาร หรือการ            

นําเสนอที่เทียบเทาตอจํานวนปริญญานิพนธปริญญาเอกหรือเทียบเทาทั้งหมด 
 

จํานวนปริญญานพินธ 
ท่ีเผยแพร ภาควิชา /         

สาขาวิชา 
หลักสูตร 

จํานวน
ปริญญานิพนธ
ปริญญาเอก 

จํานวน
ปริญญานิพนธ
ท่ีไมเผยแพร จํานวน รอยละ 

ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา ไมมีหลักสูตร ป.เอก - - - - -  

บรรณารักษศาสตร
และสารสนเทศ
ศาสตร 

ไมมีหลักสูตร ป.เอก - - - - - 

 

ปรัชญาและศาสนา ไมมีหลักสูตร ป.เอก - - - - -  

ภาษาตะวนัตก ศศ.ด. ภาษาอังกฤษ - - - - - EN 1.3_01 

ภาษาไทยและ
ภาษาตะวนัออก 

ไมมีหลักสูตร ป.เอก - - - - - 
 

ภาษาศาสตร ไมมีหลักสูตร ป.เอก - - - - -  

รวม - - - - -  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 40 ของปริญญานิพนธ 
 4 หมายถึง รอยละ 31 – 40 ของปริญญานิพนธ 
 3 หมายถึง รอยละ 21 – 30 ของปริญญานิพนธ 
 2 หมายถึง รอยละ 11 – 20 ของปริญญานิพนธ 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 11 ของปริญญานิพนธ 
 
 คณะมนุษยศาสตรมีหลักสูตรระดับปริญญาเอก 1 หลักสูตร คือ ศศ.ด.(ภาษาอังกฤษ) รับผิดชอบโดย          
ภาควิชาภาษาตะวันตกในปการศึกษา 2548 ยังไมมีผูสําเร็จการศึกษา จึงยังไมมีปริญญานิพนธปริญญาเอก                
แตมีนิสิตระดับปริญญาเอก ตีพิมพบทความจํานวน 1 บทความ เร่ือง Exploring Thematic Analysis for the Study 
of Coherence in Thai Students' Essays : A case study of two essays written by two students  โดย นางสาว
ศิริรัตน เขื่อนแกว  (เอกสารอางอิงหมายเลข EN 1.3_01) 
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ตัวบงชี้ 1.4  จํานวนบทความจากปริญญานิพนธหรือเทียบเทาของนิสิตปริญญาโทที่ตีพิมพเผยแพรตอจํานวน

ปริญญานิพนธปริญญาโทหรือเทียบเทาทั้งหมด 
 

จํานวนปริญญานพินธ 
ท่ีเผยแพร ภาควิชา /         

สาขาวิชา 
หลักสูตร 

จํานวน
ปริญญา
นิพนธ

ปริญญาโท 

จํานวน
ปริญญา
นิพนธ 

ท่ีไมเผยแพร 
จํานวน รอยละ 

ผลการ
ประเมิน   
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา  กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ 37 34 3 8.11 2 PG 1.4_01-03 

บรรณารักษศาสตร
และสารสนเทศ
ศาสตร 

 ศศ.ม. บรรณารักษศาสตรและ 
สารสนเทศศาสตร 

6 4 2 33.33 4 LIS 1.4_04-05 

ปรัชญาและศาสนา  ไมมีหลักสูตร ป.โท - - - - - PH 1.4_06 

 ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 12 11 1    

 ศศ.ม. อังกฤษธุรกิจฯ 20 20 0 6.82 2 EN 1.4_07-09 
ภาษาตะวนัตก 

 ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ
ในฐานะภาษาตางประเทศ 

12 10 2   
 

ภาษาไทยและ 
ภาษาตะวนัออก 

 ศศ.ม. ภาษาไทย 41 40 1 2.44 1 TH 1.4_10 

ภาษาศาสตร  กศ.ม. ภาษาศาสตรการศึกษา - - - - - LI 1.4_11 

รวม 128 119 9 7.03 2  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 35 ของปริญญานิพนธ 
 4 หมายถึง รอยละ 26 – 35 ของปริญญานิพนธ 
 3 หมายถึง รอยละ 16 – 25 ของปริญญานิพนธ 
 2 หมายถึง รอยละ 6 – 15 ของปริญญานิพนธ 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 6 ของปริญญานิพนธ 
 
 ในปการศึกษา 2548 มีนิสิตระดับปริญญาโท ภาควิชาตาง ๆ คณะมนุษยศาสตร ไดเผยแพรงานจาก             
ปริญญานิพนธ ดังนี้   
 ภาควิชาจิตวทิยา  มีการเผยแพรบทความจากปริญญานิพนธ จํานวน 3 เร่ือง โดยไดนําเสนอในที่ประชุม
ระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะ  ดังนี้ 
 -  นําเสนอในการประชุม "วัน มศว วิชาการ"  ในวันที่ 23 พ.ย. 2548  เวลา 13.00-14.30 น. จํานวน 2 เรื่อง 
ดังนี้ 

1. เร่ือง ความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนเอง ความคาดหวังผลลัพธที่จะเกิดขึ้น 
และความสามารถในการใชคอมพิวเตอรของผูสูงวัยในชมรม โอพีพีวาย ของ น.ส.พรทิพย อนุชาติบุตร โดยมี       
ผศ.ประณต เคาฉิม เปนอาจารยที่ปรึกษา 
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2. เรื่อง การศึกษาเปรียบเทียบทัศนคติตอทางแหงความเสื่อม 6 ประการ และผลสัมฤทธิ์ทาง                
การเรียนของนักเรียนวัยรุน โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในจังหวัดนราธิวาส  ของ น.ส.ฮูฎา แลนิ โดยมี  
ผศ.วัฒนา ศรีสัตยวาจา เปนอาจารยที่ปรึกษา 

3. นําเสนอในงานวันสถาปนาครบรอบ 30 ป คณะมนุษยศาสตร มศว ในวันที่ 22 สิงหาคม 2548 
จํานวน 1 เรื่อง คือ ผลการสรางความตระหนักในเรื่องเพศสัมพันธกอนวัยอันควรที่มีตอทัศนคติในการรักนวล         
สงวนตัว ของ  น.ส.จิราภรณ ตามประวัติ น.ส.จินตนา พ่ึงโพธิ์ และ น.ส.ปานทิพย ทองมั่น  โดยมี รศ.ดร.นวลละออ 
สุภาผล  เปนอาจารยที่ปรึกษา 
 ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร  มีการเผยแพรบทความจากปริญญานิพนธ จํานวน           
2 เร่ือง  ดังนี้ 

1. นําเสนอในงานวันสถาปนาครบรอบ 30 ป คณะมนุษยศาสตร เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2548  เร่ือง การสราง
ตัวแบบประเมินเว็บไซตหองสมุดสถาบันอุดมศึกษาโดยใชวิธีเชิงระบบ ของ น.ส.ฉิมพลี วิมลธรรม   โดยมี รศ.สุพัฒน 
สองแสงจันทร, ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร เปนกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ 

2. นําเสนอในวัน มศว วิชาการ วันที่ 22-24 พฤศจิกายน 2548  เรื่อง การรูสารสนเทศของนิสิตระดับ     
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ของ น.ส.ปภาดา เจียวกก, โดยมี รศ.สุพัฒน  สองแสงจันทร, ดร.อารีย           
ชื่นวัฒนา เปนกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ   
 ภาควิชาภาษาตะวันตก   

1. นําเสนอบทความจากปริญญานิพนธงาน "วัน มศว วิชาการ" ในวันที่ 23 พ.ย. 2548 เรื่อง                     
An Analysis of Otherness of Blacks Presented in Paul Laurence Dunbar’s “The Lynching of Jube Benson” 
By Niramon Srianankavanich  โดยมี อ.ดร.สุภาภรณ ยิ้มวิลัย  เปนอาจารยที่ปรึกษา 

2. นําเสนองานวิจัยที่ไดรับการคัดสรรในงานวันสถาปนาครบรอบ 30 ป คณะมนุษยศาสตร เมื่อวันที่ 22 
สิงหาคม 2548 เรื่อง การใชกระบวนการ Dictogloss Approach กับนิสิตชั้นปที่ 2 วิชาเอกภาษาอังกฤษ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. ของ สุจิตรา อารยาพันธ  โดยมี ผศ.ดร.ทิพา เทพอัครพงศ เปนอาจารย                 
ที่ปรึกษา 

3. นําเสนอบทความวิจัยในงาน Thai TESOL  เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2549  เรื่อง Reciprocal Teaching  
ของ ธนัชพร กอนพันธ   โดยมี ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล  เปนอาจารยที่ปรึกษา 
 ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก มีการเผยแพรบทความจากปริญญานิพนธ โดยตีพิมพลงใน          
วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศนจํานวน 1 เรื่อง คือ เรื่อง มโนทัศนที่เกี่ยวกับมนุษยในเรื่องส้ันของอัญชัน ของ             
นางสุนีย มุมบานเซา  นําเสนอในงานครบรอบ 30 ปคณะมนุษยศาสตร 
 ภาควิชาภาษาศาสตร ไมมีนิสิตสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2548 แตมีบัณฑิตในสาขาวิชา            
ภาษาศาสตรการศึกษา ที่สําเร็จการศึกษาในป 2547 เสนอบทความจากปริญญานิพนธ 1 เรื่อง ในงานสถาปนา  
ครบรอบ 30 ป  คณะมนุษยศาสตร เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2548 คือ เรื่อง การศึกษาวิธีการหลีกเลี่ยงการใชคํา            
ไมสุภาพของผูใชอินเทอรเน็ตบนกระดานสนทนา ของ น.ส.วิภาพรรณ แจงจร  โดยมี อ.ญาณิสา บูรณะชัยทวี            
เปนอาจารยที่ปรึกษา 
 นอกจากนี้ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชาปรัชญาและศาสนา มีวิชาบังคับ 1 รายวิชา คือ               
ปญ 476 (การศึกษาคนควาดวยตนเองทางปรัชญาและศาสนา) ซึ่งเปนรายวิชาที่กําหนดใหนิสิตชั้นปที่ 4 ทุก
คนทํางานศึกษาคนควาอิสระ และผานกระบวนและขั้นตอนการสอบของภาควิชาฯ กอนสําเร็จการศึกษา ซึ่งในป           
การศึกษา 2548 มีงานคนควาอิสระของนิสิตที่ไดรับการคัดสรร เพ่ือนําเสนอในงานวันสถาปนาครบรอบ 30 ป  
คณะมนุษยศาสตร  เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2548 จํานวน 1 เรื่อง คือ เรื่อง ปญหารักรวมเพศในทัศนะของศาสนา
คริสต ของ นายปยชนน  สุคนธเคหา โดยมี อ.มงคล ศริวัฒน เปนอาจารยที่ปรึกษา 
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มาตรฐานที่ 2  :  มาตรฐานดานกระบวนการเรียนรู 
 
 กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การเรียนรูที่จัดตามความสนใจของผูเรียน การพัฒนาผูเรียน
ตามความสามารถและตามความถนัด การฝกปฏิบัติการเรียนรูจากประสบการณจริง เปนตน  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
 

คณะมนุษยศาสตรประกอบดวย 6 ภาควิชา รับผิดชอบผลิตบัณฑิตวิชาเอกตางๆ อยางหลากหลาย              
ทั้งระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก และระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต รวม 25 หลักสูตร  และนอกจาก 
วิชาเอกแลว คณะฯ ยังไดเปดหมวดวิชาโทเพื่อบริการใหนิสิตคณะตาง ๆ ในมหาวิทยาลัยที่สนใจเลือกศึกษา 
จํานวน 14 วิชาโท  นอกจากนี้คณะฯ ยังรับผิดชอบการสอนวิชาศึกษาทั่วไปสําหรับนิสิตทั้งมหาวิทยาลัย จํานวน   
14 หนวยกิต  

แมวาจะตองรับผิดชอบรายวิชาจํานวนมาก คณะมนุษยศาสตรเล็งเห็นความสําคัญของการจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและมีความหลากหลาย เพ่ือตอบสนองผูเรียนที่มีความแตกตางกันระหวางบุคคล 
การจัดการสอนประกอบดวยการบรรยาย อภิปราย การระดมสมอง การทดลอง การแสดงบทบาทสมมุติ การวิจัย 
การศึกษาคนควาดวยตนเอง และการฝกงานในสถานประกอบการตางๆ เปนตน  

นอกจากดานวิชาการแลว คณะมนุษยศาสตรไดใหความสําคัญกับการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความ
รับผิดชอบตอสังคม เพ่ือใหนิสิตทุกคนของคณะมนุษยศาสตรเติบโตเปนทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพของสังคม          
ตอไป 

เพ่ือความสอดคลองกับสภาพสังคมที่เปล่ียนแปลงตลอดเวลา คณะมนุษยศาสตรไดปรับปรุงหลักสูตร  
อยางตอเนื่อง ในการควบคุมคุณภาพของการจัดการเรียนการสอนคณะมนุษยศาสตรมีนโยบายใหผูสอนทุกคน        
จัดทําโครงการสอน และอาจารยทุกคนจะไดรับประเมินการสอนในทุกภาคเรียน นอกจากนี้คณะมนุษยศาสตรยังมี
นโยบายสนับสนุนใหคณาจารยทําการวิจัยเพ่ือพัฒนาการสอนในสาขาที่ตนรับผิดชอบ 
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ตัวบงชี้ 2.1   รอยละของจํานวนหลักสูตรที่มีการปรับปรุงเมื่อครบรอบหลักสูตร 
 

หลักสูตรที่ดําเนินการปรับปรุง 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

จํานวนหลักสูตร 
ท้ังหมด 

จํานวนหลักสูตร 
ท่ีครบรอบ จํานวนหลักสูตร รอยละ 

ผลการ
ประเมิน     
ตนเอง 

เอกสารอางอิง 

จิตวิทยา 2 2 2 100 5 PG 2.1_01 - 02 

บรรณารักษศาสตรและ    
สารสนเทศศาสตร 

      

-  บรรณารักษฯ 2 - 1* 100 5 LIS 2.1_03 - 04 

-  วรรณกรรมฯ 1 1 1 100 5 CL 2.1_05 

ปรัชญาและศาสนา* 1 - 1* 100 5 PH 2.1_06 

ภาษาตะวันตก       

-  ภาษาอังกฤษ 7 3 3 100 5 EN 2.1_07 - 08 

-  ภาษาฝรั่งเศส* 1 - 1* 100 5  

ภาษาไทยและภาษา       
ตะวันออก 

9 8 5 62.5 4 TH 2.1_09 - 13 

ภาษาศาสตร 1 1 1 100 5 LI 2.1_14 - 15 

คณะมนุษยศาสตร       

   -  ภาษาเพื่ออาชีพ 1 1 1 100 5 HU 2.1_16 - 17 

รวม 25 16 16 100 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 80 ของจํานวนหลักสูตรที่ครบรอบ 
 4 หมายถึง รอยละ 61 – 80 ของจํานวนหลักสูตรที่ครบรอบ 
 3 หมายถึง รอยละ 41 – 60 ของจํานวนหลักสูตรที่ครบรอบ 
 2 หมายถึง รอยละ 21 – 40 ของจํานวนหลักสูตรที่ครบรอบ 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 21 ของจํานวนหลักสูตรที่ครบรอบ 

* ระยะเวลาครบรอบหลักสูตร  หมายถึง  จํานวนปการศึกษาที่กําหนดในแตละหลักสูตร บวกเพ่ิมอีก 1 ป 
 

คณะมนุษยศาสตรประกอบดวย 6 ภาควิชา โดยมีหลักสูตรรวมทั้งส้ิน 25 หลักสูตร แยกเปนระดับ     
ปริญญาตรี จํานวน 14 หลักสูตร ระดับปริญญาโทจํานวน 8 หลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 2 หลักสูตร 
และระดับปริญญาเอก จํานวน 1 หลักสูตร  นอกจากนี้คณะมนุษยศาสตรยังมีหลักสูตร ศศ.บ. (ภาษาเพ่ืออาชีพ)   
ซึ่งเปนหลักสูตรสหวิทยาการ โดยการดําเนินงานรวมกันของ 4 ภาควิชา คือ ภาควิชาภาษาตะวันตก ภาควิชา
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก  ภาควิชาจิตวิทยา และภาควิชาบรรณรักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
 จากสภาพสังคมที่เปล่ียนไป ประกอบกับมหาวิทยาลัยมีนโยบายปรับปรุงวิชาศึกษาทั่วไปในปการศึกษา 
2548 สงผลใหภาควิชาตางๆ ในคณะมนุษศาสตรทําการปรับปรุงหลักสูตรตางๆ ที่ครบรอบจํานวน 13 หลักสูตร 
และยังไมครบรอบการปรับปรุง 3 หลักสูตร รวมหลักสูตรที่มีการปรับปรุงทั้งส้ิน 16 หลักสูตร คิดไดมากกวารอยละ 
100  ทั้งนี้ เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัย สอดคลองกับสภาพสังคมและเกณฑมาตรฐานของ สกอ.  
 หมายเหตุ   * หลักสูตรภาษาฝรั่งเศส ยังไมครบรอบ แตไดมีการปรับปรุงเพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัย 



 30 

ตัวบงชี้ 2.2   รอยละของจํานวนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญสงเสริมประสบการณจริง 
 

รายวิชาที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
สงเสริมประสบการณจริง 

 ภาควิชา / 
สาขาวิชา 

 หลักสูตร 
จํานวนรายวิชา
ในหลักสูตร    
ท้ังหมด 

จํานวนรายวิชา
ในหลักสูตรที่
เปดสอน จํานวนรายวิชา รอยละ 

ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

เอกสารอางอิง 

 วท.บ. (หลักสูตรเกา) 30 24 24 100 5 

 วท.บ. (ปรับปรุงใหม) 35 3 3 100 5 

จิตวิทยา 

 วิชาโท 18 6 6 100 5 

 
 กศ.ม. จิตวิทยา
พัฒนาการ 

38 3 3 100 5 

PG 2.2_01 
 

 ศศ.บ. บรรณารักษฯ 41 35 35 100 5 

 ศศ.ม. บรรณารักษฯ 26 8 8 100 5 
LIS 2.2_02-03 

บรรณารักษศาสตร
และสารสนเทศ
ศาสตร 

 ศศ.บ.วรรณกรรม 
สําหรับเด็ก 

32 30 30 100 5 CL 2.2_04 

ปรัชญาและศาสนา 
 ศศ.บ. ปรัชญาและ

ศาสนา 
55 45 45 100 5 PH 2.2_05 

 ศศ.บ. และ กศ.บ. 56 51 51 100 5 
 ศศ.ม. และ  ป.บัณฑิต 

(การสอนฯ) 
28 17 17 100 5 

 ศศ.ม. (อังกฤษธุรกิจ) 20 15 15 100 5 

 ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 35 17 17 100 5 

ภาษาตะวันตก 
-   ภาษาอังกฤษ 

 ศศ.ด. ภาษาอังกฤษ 32 0 0 0  

-  ภาษาฝรั่งเศส  ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส 41 21 21 100 5 

EN 2.2_06 

ภาษาไทยและภาษา
ตะวันออก 

 กศ.บ.ภาษาไทย (4 ป) 26 23 23 100 5 

  กศ.บ.ภาษาไทย (5 ป) 50 8 8 100 5 

  ศศ.บ.ภาษาไทย 51 49 49 100 5 

  ศศ.บ.ภาษาจีน 33 24 24 100 5 

  ศศ.บ.ภาษาญี่ปุน 42 34 34 100 5 

  ศศ.บ.ภาษาเกาหลี 35 9 9 100 5 

 
 ป.บัณฑิต การสอน 

ภาษาไทยฯ 
9 8 8 100 5 

  ศศ.ม.ภาษาไทย 41 27 27 100 5 

  กศ.ม.ภาษาไทย 31 13 13 100 5 

TH 2.2_07 

 กศ.ม. ภาษาศาสตร      
การศึกษา 

16 3 3 100 5 
ภาษาศาสตร 

 วิชาโทภาษาศาสตร 12 9 9 100 5 
LI 2.2_08 

คณะมนุษยศาสตร  ศศ.บ. ภาษาเพื่ออาชีพ 70 44 44 100 5  

รวม 903 526 526 100 5  
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ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 80 ของจํานวนรายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอน 
 4 หมายถึง รอยละ 61 – 80 ของจํานวนรายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอน 
 3 หมายถึง รอยละ 41 – 60 ของจํานวนรายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอน 
 2 หมายถึง รอยละ 21 – 40 ของจํานวนรายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอน 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 21 ของจํานวนรายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอน 
 

คณะมนุษยศาสตรตระหนักถึงธรรมชาติที่แตกตางกันระหวางบุคคลของผูเรียน และเล็งเห็นความสําคัญ
ของการจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ การจัดการเรียนการสอนจึงมุงเนนใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจ
โดยการศึกษาคนควาดวยตนเอง การวิเคราะห การแสดงความคิดเห็น การอภิปรายรวมกัน  นอกจากนี้ เพ่ือให
นิสิตไดรับประสบการณตรง คณะมนุษยศาสตรสงเสริมใหจัดกิจกรรมนอกชั้นเรียนที่หลากหลาย เชน การศึกษา       
ดูงาน การสัมมนา การฝกงาน การทําโครงการเฉพาะบุคคล (การศึกษารายบุคคล) 

การจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายนี้เพ่ือใหเหมาะกับความแตกตางของผูเรียนและเนื้อหาวิชา ดังนั้น 
ทุกรายวิชาจึงมีการจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญและสงเสริมประสบการณจริงคิดเปนรอยละ 100 
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ตัวบงชี้ 2.3   จํานวนหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนที่เนนการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 
 

รายวิชาที่เนนการปลูกฝง    
คุณธรรม จริยธรรม  ภาควิชา / สาขาวิชา  หลักสูตร 

จํานวนรายวิชา
ในหลักสูตร    
ท้ังหมด 

จํานวนรายวิชา
ในหลักสูตร 
ท่ีเปดสอน จํานวนรายวิชา รอยละ 

เอกสารอางอิง 

 วท.บ. (หลักสูตรเกา) 30 24 24 100 

 วท.บ. (ปรับปรุงใหม) 35 3 3 100 

จิตวิทยา 

 วิชาโท 18 6 6 100 

  กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ 38 3 3 100 

PG 2.2_01 
 

 ศศ.บ. บรรณารักษฯ 41 35 35 100 บรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศศาสตร 

 ศศ.ม. บรรณารักษฯ 26 8 8 100 
LIS 2.2_02-03 

 
 ศศ.บ.วรรณกรรม  

สําหรับเด็ก 
32 30 30 100 CL 2.2_04 

ปรัชญาและศาสนา  ศศ.บ. ปรัชญาและศาสนา 55 45 45 100 PH 2.2_05 

ภาษาตะวันตก 
-   ภาษาอังกฤษ  ศศ.บ. และ กศ.บ. 56 51 51 100 

 ศศ.ม. และ  ป.บัณฑิต 
(การสอนฯ) 

28 17 17 100 

 ศศ.ม. (อังกฤษธุรกิจ) 20 15 15 100 

 ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 35 17 17 100 
 

 ศศ.ด. ภาษาอังกฤษ 32 0 0 0 

-  ภาษาฝรั่งเศส  ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส 41 21 21 100 

EN 2.2_06 

ภาษาไทยและภาษา
ตะวันออก 

 กศ.บ. ภาษาไทย (4 ป) 26 23 23 100 

  กศ.บ. ภาษาไทย (5 ป) 50 8 8 100 

  ศศ.บ. ภาษาไทย 51 49 49 100 

  ศศ.บ. ภาษาจีน 33 24 24 100 

  ศศ.บ. ภาษาญี่ปุน 42 34 34 100 

  ศศ.บ. ภาษาเกาหล ี 35 9 9 100 

 
 ป.บัณฑิต (การสอน 

ภาษาไทยฯ) 
9 8 8 100 

  ศศ.ม. ภาษาไทย 41 27 27 100 

  กศ.ม. ภาษาไทย 31 13 13 100 

TH 2.2_07 

 กศ.ม. ภาษาศาสตร        
การศึกษา 

16 3 3 100 
ภาษาศาสตร 

 วิชาโทภาษาศาสตร 12 9 9 100 
LI 2.2_08 

 

คณะมนุษยศาสตร  ศศ.บ. ภาษาเพื่ออาชีพ 70 44 44 100  

รวม 903 526 526 100  
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 ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรเปดสอนทั้งส้ิน 25 หลักสูตร ดวยลักษณะศาสตรของภาควิชา
ตางๆ ที่เปดสอนในคณะมนุษยศาสตร เอื้อตอการจัดการเรียนรูที่เนนการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมโดยตรง เชน 
ภาควิชาปรัชญาและศาสนา สอนรายวิชาเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรมในศาสนาตางๆ รายวิชาจริยธรรม            
ในวิชาชีพสารสนเทศ ของภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร รายวิชาวรรณกรรมศาสนา ของ         
สาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก หรือรายวิชาวรรณกรรมกับพุทธศาสนา วรรณคดีพุทธศาสนา ของภาควิชา     
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก สวนรายวิชาอื่นที่มิไดเกี่ยวของโดยตรง ผูสอนจะสอดแทรกปลูกฝงคุณธรรม             
จริยธรรม คานิยม และจิตสํานึกความเปนไทยและความประพฤติที่ดีงามอยางไทยในทุกรายวิชา  ดังนั้น คิดเปน
รายวิชาที่เนนการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม รอยละ 100 
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ตัวบงชี้ 2.4   รอยละของจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมินคุณภาพการสอนตั้งแตระดับดีขึ้นไปจากการประเมินของนิสิต 
 

ผลการประเมินคุณภาพการสอน 

มาก    คอนขางมาก    คอนขางนอย นอย 
ภาควิชา /       
สาขาวิชา 

จํานวน
อาจารย
ท้ังหมด 

จํานวน
อาจารย 
ท่ีไดรับ 

การประเมิน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

 จิตวิทยา  8 7 6 87.5 1 12.5 - - -- - 5 PG 2.4_01 

บรรณารักษศาสตร
และสารสนเทศ
ศาสตร 

           
 

-  บรรณารักษฯ 12 12 - - - - - - - - -  

-  วรรณกรรมฯ 5 5 5 100 - - - - - - 5 CL 2.4_02 

ปรัชญาและศาสนา 10 10 - - - - - - - - -  

ภาษาตะวันตก 37 32 - - - - - - - - -  
ภาษาไทยและ
ภาษาตะวันออก 

35 - - - - - - - - - - 
 

ภาษาศาสตร* 6 6 5 83.3 1 16.67 - - - - 5 LI 2.4_03 

คณะมนุษยศาสตร            HU 2.4_04 

รวม 113 72                    

 
* รวมลูกจางชาวตางประเทศ  1  คน 
 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 80 ของจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมิน 
 4 หมายถึง รอยละ 61 – 80 ของจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมิน 
 3 หมายถึง รอยละ 41 – 60 ของจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมิน 
 2 หมายถึง รอยละ 21 – 40 ของจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมิน 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 21 ของจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมิน 
 
 การประเมินคุณภาพการสอนของคณาจารยคณะมนุษยศาสตรในปการศึกษา 2548 นั้น มหาวิทยาลัย           
เร่ิมกําหนดใหนิสิตทําการประเมินคุณภาพการสอนผานทางอินเทอรเน็ตเปนปแรก ดวยขอจํากัดของระยะเวลาที่ให
นิสิตประเมินการสอนของอาจารย และระบบคอมพิวเตอรที่ไมสามารถรองรับผูใชจํานวนมากในเวลาเดียวกัน             
สงผลใหนิสิตสวนหนึ่งไมสามารถทําการประเมินไดภายในระยะเวลาที่กําหนด นอกจากนั้นอาจารยบางคน              
ไมสามารถพิมพผลการประเมินไดเน่ืองจากเกินเวลาที่ทางสํานักคอมพิวเตอรกําหนดไว ทําใหขอมูลผลการประเมิน
คุณภาพการสอนของอาจารยที่ไดไมครบถวน ในสวนของคณะมนุษยศาสตรจะไดรับผลการประเมินคุณภาพ            
การสอนในภาพรวมโดยมิไดระบุจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมิน (เอกสารอางอิงหมายเลข HU 2.4_01) 
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ตัวบงชี้ 2.5   จํานวนงานวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู 

 
ภาควิชา / สาขาวิชา จํานวนงานวิจัย ผลการประเมินตนเอง เอกสารอางอิง 

จิตวิทยา 2 3 PG 2.5_01 - 02 

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร    

-  บรรณารักษศาสตรฯ 1 2 LIS 2.5_03 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก - - - 

ปรัชญาและศาสนา 1 2 PH 2.5_04 

ภาษาตะวันตก 6 5 EN 2.5_05 - 10 

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 3 4 TH 2.5_11 - 13 

ภาษาศาสตร 3 4 LI 2.1_14 - 16 

รวม 16 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวา 3 เร่ืองตอป 
 4 หมายถึง มี 3 เร่ืองตอป 
 3 หมายถึง มี 2 เร่ืองตอป 
 2 หมายถึง มี 1 เร่ืองตอป 
 1 หมายถึง ไมม ี
 
 ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรมีนโยบายสงเสริมการทําวิจัย และไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุน
จากงบประมาณเงินรายได ทําใหคณาจารยคณะมนุษยศาสตรมีผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูทั้งส้ิน         
16 เร่ือง  โดยงานวิจัยสวนใหญไดรับงบสนับสนุนจากคณะมนุษยศาสตร และมหาวิทยาลัย งานวิจัยบางเรื่องมาจาก
ความสนใจและงบประมาณสวนตัวของผูวิจัยเอง งานวิจัยของคณาจารยคณะมนุษยศาสตรสามารถนําไปใช
ประโยชนในดานการอางอิงและการสอน  จากงานวิจัยทั้งหมด 16 เร่ือง มีการเผยแพรในปการศึกษา 2548  จํานวน 
9 เรื่อง  และอยูระหวางรอการเผยแพรในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน จํานวน 2 เร่ือง 
 



ตารางแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับงานวิจัย (ประกอบตัวบงชี้ 2.5) 
 

แหลงที่มางบประมาณ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

การนําไปใชประโยชน การเผยแพรผลงานวิจัย 
ภาควิชา / 
สาขาวิชา 

ชื่องานวิจัย 
ชื่อหัวหนา 
โครงการวิจัย 

งบ 
ประมาณ 

ภายใน ภายนอก เริ่มตน สิ้นสุด อางอิง 
การ
เรียน 

ธุรกิจ 
พัฒนา
ประเทศ 

ไมมีการ
นําไปใช
ประโยชน 

วารสาร
นานาชาต ิ

วารสาร
ระดับชาต ิ

ประชุม
นานาชา

ติ 

ประชุม
ระดับชา

ติ 

จด
สิทธิบัตร 

เวลาที ่
ดําเนินการ
เผยแพร 

หมาย
เหตุ 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 1. ปจจัยดานพฤติกรรม การเรียนและ       
การสนับสนุนทางสังคมที่สงผลตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตคณะ
มนุษยศาสตร มศว 

ผศ.ประณต  
 เคาฉิม 

11,500 3     3           
PG 

2.5_01 

 2. การสอนโดยใชสื่อประสมในวิชา
จิตวิทยาเบือ้งตนเพื่อพัฒนา
คุณลักษณะการเรียนรูดวยการนํา
ตนเอง 

อ.ธีระชน 
พลโยธา 

8,000 3     3       
วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

 
ภาคเรียน
1/2548 

 
PG 

2.5_02 

บรรณารักษ
ศาสตรและ
สารสนเทศ
ศาสตร 

การพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศ     
บนเวลิดไวดเว็บ ผศ.สมชาย  

วรัญญานุไกร 
11,000 3     3           

LIS 
2.5_03 

ปรัชญาและ
ศาสนา 

การใชแบบทดสอบที่ใชคําถามชนิด         
อัตนัยประยุกต(Modified Essay 
Question) เพื่อพัฒนาทักษะการใช
เหตุผลและการวิเคราะหประเด็นปญหา
ทาง จริยธรรมของนิสิตชั้นปที่1ที่เรียน
วิชามนุษยกบัการใชเหตุผลและจริยธรรม 
 

อ.ศุภสิทธิ์  
เสร็จประเสริฐ 

7,000 3  มิ.ย. 48  3            
PH 

2.5_04 

ภาษาตะวนัตก 1. รูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูมี
ความสามารถพิเศษดานภาษาอังกฤษ
ในระดับมัธยมศึกษาตอบปลาย 

ผศ.เฉลียวศรี 
พิบลูชล 

      3       3  
22-24  
พ.ย.48 

 
EN 

2.5_05 

 2.  การประเมินหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต
สาขาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ 

อ.เตือนตา  
เลาสุขศรี 

7,000 3  ก.ค.48 มิ.ย.49 3      
วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

   
ภาคเรียน
1/2548  EN 

2.5_06 

 3.  An Analysis of Collocational 
Violations in Translation 

อ.ศิรินนา  
บุญยสงวน 

สวนตัว      3     
วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

   
ภาคเรียน
2/2548  EN 

2.5_07 

36 



แหลงที่มางบประมาณ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

การนําไปใชประโยชน การเผยแพรผลงานวิจัย 
ภาควิชา / 
สาขาวิชา 

ชื่องานวิจัย 
ชื่อหัวหนา 
โครงการวิจัย 

งบ 
ประมาณ 

ภายใน ภายนอก เริ่มตน สิ้นสุด อางอิง 
การ
เรียน 

ธุรกิจ 
พัฒนา
ประเทศ 

ไมมีการ 
นําไปใช
ประโยชน 

วารสาร
นานาชา

ติ 

วารสาร
ระดับชาติ 

ประชุม
นานาชาต ิ

ประชุม
ระดับชา

ติ 

จด
สิทธิบัตร 

เวลาที ่
ดําเนินการ
เผยแพร 

หมาย
เหตุ 

เอกสาร 
อางอิง 

ตะวันตก (ตอ) 4.  The Effectiveness of Using English 
Newspapers as a Scaffolding in 
Teaching Translation from Thai to 
English 

อ.นิตยา  
สุขเสรีทรัพย 

      3     
วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

   
ภาคเรียน
2/2548  EN 

2.1_08 

 5.  การประเมินหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต
วิชาเอกภาษาอังกฤษ มศว 

อ.นิตยา  
สุขเสรีทรัพย 

7,000 3    3      
วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

   พ.ย.-ก.พ.48  
EN 

2.5_09 

 6. การศึกษาปญหาทีอ่าจจะนําไปสูการ
ลาออกของนิสิตภาคพเิศษหลักสูตร      
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิตภาควิชาภาษา 
ตะวันตก คณะมนุษยศาสตร มศว 

อ.สุภาภรณ  
ยิ้มวิลัย 

32,000 3               

อยู
ระหวาง
รอการ
เผยแพ

ร 

EN 
2.5_10 

ภาษาไทยและ
ภาษา
ตะวันออก 

1. การแปรรูปวรรณกรรมเรื่องสังขทอง อ.สุภัค  
มหาวรากร 15,500 3     3       

วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

 
ภาคเรียน
1/2548 

 
TH 

2.5_11 

 1. ภาพจิตกรรมฝาผนังเรื่องหองสินใน  
เกงนุกิจราชบริหาร 

อ.ศานต-ิ 
อ.นวรัตร 
ภักดีคํา 

9,000 3    3 3           
TH 

2.5_12 

 3  ทักษะการเชื่อมโยงความในการอาน
อยางเขาใจของนิสิตชั้นปที1่ มศว 

 

อ.สุวดี      
ภูประดิษฐ 

52,900 3     3           
TH 

2.5_13 

ภาษาศาสตร 1. รูปแบบการเรียนรูของนิสิตวิชาโท         
ภาษาศาสตร 

อ.ญาณิสา  
บูรณะชัยทว ี

สวนตัว      3     
วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

    

อยู
ระหวาง
รอการ
เผยแพ

ร 

LI 
2.5_14 

 2. รูปแบบการทักทายในหองสนทนาทาง
อินเทอรเน็ต 

อ.ศิริพร  
ปญญาเมธีกุล 

สวนตัว           
พลวัตของ
ภาษาไทย
ปจจุบนั 

   2549  
LI 

2.5_15 

37 



 38 

แหลงที่มางบประมาณ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

การนําไปใชประโยชน การเผยแพรผลงานวิจัย 
ภาควิชา / 
สาขาวิชา 

ชื่องานวิจัย 
ชื่อหัวหนา 
โครงการวิจัย 

งบ 
ประมาณ 

ภายใน ภายนอก เริ่มตน สิ้นสุด อางอิง 
การ
เรียน 

ธุรกิจ 
พัฒนา
ประเทศ 

ไมมีการ 
นําไปใช
ประโยชน 

วารสาร
นานาชาต ิ

วารสาร
ระดับชา

ติ 

ประชุม
นานาชาต ิ

ประชุม
ระดับชา

ติ 

จด
สิทธิบัตร 

เวลาที ่
ดําเนินการ
เผยแพร 

หมาย
เหตุ 

เอกสาร 
อางอิง 

 
3. ภาษาในหองสนทนาทางอนิเทอรเน็ต 

อ.ศิริพร  
ปญญาเมธีกุล 

สวนตัว   พ.ย.48 ก.พ.49 3 3     
วารสาร
มนุษย 
ศาสตร 

   
ภาคเรียน
1/2548 

 
LI 

2.5_16 

 
 
 

38 
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มาตรฐานที่ 3  :  มาตรฐานดานการสนับสนุนการเรียนรู 
 
 การระดมทรัพยากร ทั้งดานบุคลากร งบประมาณ อาคาร สถานที่ และส่ิงอํานวยความสะดวก รวมทั้งความ
รวมมือจากแหลงตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถาบันในการสนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 
 ปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรมีจํานวนอาจารยประจําเพิ่มขึ้นอีกเพียงเล็กนอย แตหากเทียบกับภาระ
งานสอนและภาระงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย นับวาคณะฯ ยังขาดแคลน สําหรับงบประมาณดําเนินการที่คณะฯ ไดรับ
จากงบประมาณแผนดินและงบประมาณรายจายจากเงินรายได หากดูในภาพรวมอาจเขาใจวาปนี้คณะฯ ไดรับ           
งบประมาณเพิ่มขึ้นจากปที่แลว แตเมื่อพิจารณาขอมูลแทจริงจากสัดสวนงบประมาณตอจํานวนนิสิตเต็มเวลา   
ปรากฏวา คณะฯ ไดรับงบประมาณดําเนินการในสัดสวนที่ลดลง  อยางไรก็ตาม คณะมนุษยศาสตรตระหนักถึงความ
จําเปนในการใชคอมพิวเตอรเพ่ือสนับสนุนกระบวนการเรียนการสอน จึงไดจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรเพ่ิม เพ่ือ
ใหบริการแกนิสิตและบุคลากร  
 

ตัวบงชี้ 3.1   อาจารยประจําทุกระดับตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวนอาจารย

ประจํา 
จํานวนนิสิตเต็ม
เวลาเทียบเทา 

สัดสวนอาจารย 
ตอนิสิตเต็ม

เวลาฯ 
หมายเหตุ เอกสารอางอิง 

 จิตวิทยา 8 179.77 1 : 22.47  
 บรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร     

-  บรรณารักษฯ 12 

-  วรรณกรรมฯ 5 
329.27 1 : 19.37  

 ปรัชญาและศาสนา 10 314.39 1 : 31.43  

 ภาษาตะวันตก 37 1,237.69 1 : 33.45  
 ภาษาไทยและภาษา

ตะวันออก 
35 735.94 1 : 21.03  

 ภาษาศาสตร 5 25.06 1 : 5.01  

 คณะมนุษยศาสตร - 173.55 - 

จํานวนนิสิตที่ลงทะเบียน
เรียนวิชาศึกษาทั่วไป    
ในความรับผิดชอบ     

ของคณะมนุษยศาสตร 

HU 3.1_01 

รวม 112 2,995.66 1 : 26.75   

 
 ปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตร มีอาจารยประจําทั้งขาราชการสาย ก และพนักงานประจําตําแหนง
อาจารย จํานวน 112 คน คิดเปนสัดสวนอาจารยตอนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา คือ 1 : 26.75  เมื่อเทียบกับปการศึกษา 
2547 คณะมนุษยศาสตรมีอาจารยประจําเพิ่มขึ้น 11 คน จากเดิม 101 คน 
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ตัวบงชี้ 3.2  งบประมาณดําเนินการจริงตอนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
งบประมาณ

ดําเนินการจริง 
จํานวนนิสิตเต็ม
เวลาเทียบเทา 

สัดสวนงบประมาณ 
ตอนิสิตเต็มเวลาฯ 

หมายเหตุ เอกสารอางอิง 

 คณะมนุษยศาสตร 74,479,583.14 2,995.66 1 : 24,862.49  HU 3.2_01 

รวม 74,479,583.14 2,995.66 1 : 24,862.49     

 
 
 ปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรไดรับงบประมาณแผนดินและงบประมาณรายจายจากเงินรายได              
รวมเปนงบประมาณดําเนินการจริงทั้งหมด 74,479,583.14 บาท มีจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 2,995.66 คิดเปน
สัดสวนงบประมาณตอนิสิตเต็มเวลา 1:24,862.49 เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2547 คณะมนุษยศาสตรไดรับ                
งบประมาณ 63,009,815 บาท โดยมีนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 2,520.22 คิดเปนสัดสวนงบประมาณตอนิสิตเต็มเวลา              
1:25,001.71  ดังนั้น ปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรจึงมีสัดสวนงบประมาณตอนิสิตเต็มเวลาลดลงจากปที่แลว 
1:139.22 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

41  

ตัวบงชี้ 3.3   รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
 

 อาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

จํานวนอาจารย
ประจํา จํานวน รอยละ 

หมายเหตุ เอกสารอางอิง 

 จิตวิทยา 8 3 37.50    
 บรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร      

-  บรรณารักษฯ 12 1  

-  วรรณกรรมฯ 5 - 
5.88 

 HU 3.3_01 

 ปรัชญาและศาสนา 10 1 10.00  

 ภาษาตะวันตก 37 13 35.14  
 ภาษาไทยและภาษา

ตะวันออก 
35 1 2.86  

 ภาษาศาสตร 5 3 60.00   

 

รวม 112 21 18.75     

 
 
 ปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรมีจํานวนอาจารยประจําทั้งส้ิน 112 คน เปนอาจารยประจําที่มี                
วุฒิปริญญาเอก จํานวน 21 คน  คิดเปนรอยละ 18.75  เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2547 ซึ่งมีอาจารยประจําทั้งส้ิน 
จํานวน 101 คน มีวุฒิปริญญาเอก จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 19.80  ดวยจํานวนอาจารยประจําที่เพ่ิมขึ้นอีก        
11 คน และมีอาจารยที่มีวุฒิปริญญาเอกเพิ่มขึ้นอีกเพียง 1 คน จึงทําใหรอยละของอาจารยประจําวุฒิปริญญาเอก         
ลดลงจากปการศึกษา 2547 รอยละ 1.05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

42  

ตัวบงชี้ 3.4  จํานวนคอมพิวเตอรที่ใชในการเรียนการสอนตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
 

จํานวน 
คอมพิวเตอร 

จํานวนนิสิต 
เต็มเวลาเทียบเทา 

สัดสวน
คอมพิวเตอร 

ตอนิสิตเต็มเวลาฯ 
หมายเหตุ 

 

เอกสาร  
อางอิง 

 จิตวิทยา 14 179.77 1 : 12.84  
 บรรณารักษศาสตร

และสารสนเทศ
ศาสตร     

-  บรรณารักษฯ  

-  วรรณกรรมฯ 
37 329.27 1 : 8.90 

 

 ปรัชญาและศาสนา 14 314.39 1 : 22.46  

 ภาษาตะวันตก 35 1,237.69 1 : 35.36  
 ภาษาไทยและภาษา

ตะวันออก 
21 735.94 1 : 35.04 

  

 ภาษาศาสตร 7 25.06 1 : 3.58   

คณะมนุษยศาสตร 100 173.55 1 : 1.74 
เปนของสวนกลางและ

หองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร 

HU 3.4_01 
 

รวม 228 2,995.66 1 : 13.14     

 
 
 ปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรมีคอมพิวเตอรทั้งส้ิน จํานวน 228 เครื่อง  คิดเปนสัดสวนคอมพิวเตอร
ตอจํานวนนิสิตเต็มเวลา 1:13.14  เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2547  คณะมนุษยศาสตรมีสัดสวนจํานวนคอมพิวเตอรที่
ใชเพ่ือการเรียนการสอนตอจํานวนนิสิตเต็มเวลา 1:11.78   
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ตัวบงชี้ 3.5   คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดและศูนยสารสนเทศตอนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
คาใชจายใน

ระบบหองสมุดฯ 
จํานวนนิสิตเต็ม
เวลาเทียบเทา 

สัดสวนคาใชจายฯ 
ตอนิสิตเต็มเวลาฯ 

หมายเหตุ 
เอกสาร    
อางอิง 

 จิตวิทยา - - -   
 บรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร 
- - -   

-  บรรณารักษฯ      

-  วรรณกรรมฯ      

 ปรัชญาและศาสนา - - -   

 ภาษาตะวันตก - - -   
 ภาษาไทยและภาษา

ตะวันออก 
- - -   

 ภาษาศาสตร - - -   

รวม - - -   

 
 
 คณะมนุษยศาสตร ไมมีระบบหองสมุดของคณะฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

44  

มาตรฐานที่ 4  :  มาตรฐานดานการพัฒนานิสิต 
 
 กิจกรรมการพัฒนานิสิตที่สงเสริมและสนับสนุนใหนิสิตมีพัฒนาการทั้งในดานสติปญญา รางกาย จิตใจ 
อารมณและสังคม (พัฒนาการดานสังคม ไดแก มีระเบียบวินัย รักประชาธิปไตย มีคุณธรรมและจริยธรรม อนุรักษ          
ส่ิงแวดลอม  มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม เปนตน) 
 
 คณะมนุษยศาสตรเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนานิสิตในทุกดานนอกเหนือจากการเรียนการสอน            
ในชั้นเรียนเพียงอยางเดียว ดังนั้นในปการศึกษา 2548 คณะฯ จึงไดจัดกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตหลายโครงการ 
ทั้งระดับภาควิชาและระดับคณะ ซึ่งเปนกิจกรรมที่ชวยในการเสริมสรางและพัฒนานิสิตทั้งดานสติปญญา รางกาย   
จิตใจ อารมณ และสังคม อีกทั้งยังชวยเสริมสรางจิตสํานึกที่ดี มีคุณธรรมและจริยธรรมใหกับนิสิตทุกคน เพ่ือใหนิสิต
เปนผูมีความรูคูคุณธรรม และมีความเจริญงอกงามในทุกๆ ดาน สมดังปรัชญาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ          
ที่วา “การศึกษาคือความเจริญงอกงาม”  
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ตัวบงชี้ 4.1   จํานวนกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตตอจํานวนนิสิตทั้งหมด 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวนกิจกรรม/     

โครงการพัฒนานิสิต 
จํานวนนิสิต 
ท้ังหมด 

สัดสวนกิจกรรมฯ 
ตอจํานวนนิสิต 

ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 7 256 1 : 36.57 5 PG 4.1_01 

บรรณารักษศาสตรฯ      

   - บรรณารักษ 4 171 1 : 42.75 5 LIS 4.1_01 - 03 

   - วรรณกรรมสําหรับเด็ก 4 106 1 : 26.5 5 CL 4.1_01 - 04 

ปรัชญาและศาสนา 4 144 1 : 36 5 PH 4.1_01 

ภาษาตะวันตก 10 775 1 : 77.5 2 EN 4.1_01 - 02 

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 2 630 1 : 315 1 TH 4.1_01 

ภาษาศาสตร 5 18 1 : 14.6 5 LI 4.1_01 - 05 

คณะมนุษยศาสตร      
-  ฝายวิชาการ  (สาขาวิชา
ภาษาเพื่ออาชีพ) 

2 109 1 : 54.5 4 HU 4.1_08 

-  ฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต 4    HU 4.1_09 

-  สโมสรนิสิตคณะฯ 4    HU 4.1_10 

รวม 46 2,209 1 : 48.02 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง 1 ตอ 50 หรือนอยกวา 
 4 หมายถึง 1 ตอ 51 – 1 ตอ 60 
 3 หมายถึง 1 ตอ 61 – 1 ตอ 70 
 2 หมายถึง 1 ตอ 71 – 1 ตอ 80 
 1 หมายถึง 1 ตอ 81 หรือมากกวา 
 
 ในปการศึกษา 2548  คณะมนุษยศาสตรไดมีการจัดกิจกรรม / โครงการที่เปนการสงเสริมและพัฒนานิสิตให
มีความพรอมทั้งในดานรางกาย สติปญญา จิตใจ และสังคม โดยสอดคลองและสัมพันธกับกิจกรรมการพัฒนานิสิต
ของภาควิชาตาง ๆ ภายใตยุทธศาสตร และนโยบายของคณะมนุษยศาสตร จํานวน 46 โครงการ โดยมีนิสิตเขารวม        
ทั้งส้ิน 2,209 คน  คิดเปนอัตราสวน 1 : 48.02 
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ตัวบงชี้ 4.2  รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมและพัฒนานิสิตดานคุณธรรม จริยธรรมตอจํานวนกิจกรรม/
โครงการพัฒนานิสิตทั้งหมด 

 

กิจกรรม/โครงการที่สงเสริมและ
พัฒนานิสิตดานคุณธรรมฯ ภาควิชา / สาขาวิชา 

จํานวนกิจกรรม/
โครงการพัฒนา
นิสิตทั้งหมด จํานวน รอยละ 

ผลการประเมิน 
ตนเอง 

เอกสารอางอิง 

จิตวิทยา 7 2 28.57 3 PG 4.1_01 

บรรณารักษศาสตรฯ      

   - บรรณารักษศาสตรฯ 4 3 75 5 LIS 4.1_01 - 03 

   - วรรณกรรมสําหรับเด็ก 4 4 100 5 CL 4.1_01 - 04 

ปรัชญาและศาสนา 4 4 100 5 PH 4.1_01 

ภาษาตะวันตก 10 3 33.33 4 EN 4.1_01 - 02 

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 2 2 100 5 TH 4.1_01 

ภาษาศาสตร 5 3 60 5 LI 4.1_01 - 05 

คณะมนุษยศาสตร      
-  ฝายวิชาการ  (สาขาวิชา
ภาษาเพื่ออาชีพ) 

2 2 100 5 
HU 4.1_08 

-  ฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต 4 3 75 5 HU 4.1_09 

-  สโมสรนิสิตคณะฯ 4 4 100 5 HU 4.1_10 

รวม 46 30 65.22 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 40 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการทั้งหมด 
 4 หมายถึง รอยละ 31 – 40 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการทั้งหมด 
 3 หมายถึง รอยละ 21 – 30 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการทั้งหมด 
 2 หมายถึง รอยละ 11 – 20 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการทั้งหมด 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 11 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการทั้งหมด 
 
 ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรไดจัดกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมและพัฒนานิสิตดานคุณธรรม             
จริยธรรม ทั้งในระดับภาควิชาและระดับคณะ ทั้งส้ิน 30 โครงการ  คิดเปนรอยละ 65.22 ของจํานวนกิจกรรม/
โครงการพัฒนานิสิตทั้งหมด 46 โครงการ 
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ตารางแสดงกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิต  (ตัวบงชี้ 4.1 – 4.2) 
 

พัฒนานิสิตในดาน 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

ชื่อกิจกรรม/โครงการพัฒนา
นิสิตทั้งหมด 

งบประมา
ณ 

ระยะเวลา
จัดกิจกรรม 

สถานที่จัด 
กิจกรรม 

จํานวน 
ผูเขารวม 
กิจกรรม วิชาการ 

รางกาย 
(กีฬา) 

สังคม 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมาย
เหตุ 

เอกสาร 
อางอิง 

ภาควิชาจิตวิทยา 1. โครงการสัมมนาเพื่อสราง
เครือขายความรวมมือทาง
วิชาการระหวางภาควิชา
จิตวิทยากับศิษยเกาของ
ภาควิชา 

8,500 25 มิ.ย. 48 
หอง 232  

คณะมนุษยศาสตร 
60 คน       

 

 2. โครงการควบคุมชุด
โครงการวิจัยนิสิตปริญญาโท 

10,000 
3, 10 , 24 
ก.ค. 48 

คณะมนุษยศาสตร 28 คน     -  
 

 3. โครงการสรางทัศนคติตอความ
เปนจิตวิทยา 

2,000 26 ก.ค. 48 
หอง 506 อาคาร

เรียนรวม 
60 คน     -  

 

 4. โครงการสัมมนาเพื่อสราง
เครือขายความรวมมือทาง
วิชาการระหวางภาควิชา
จิตวิทยากับศิษยเกาของ
ภาควิชา                

   (กิจกรรมกตเวทิตา) 

10,000 26 พ.ย. 48 คณะมนุษยศาสตร 150 คน     -  PG 4.1_01 

 5. โครงการเสริมสรางบรรยากาศ
ดานการวิจัย : การนําเสนอ       
ผลงานวิจัยของภาควิชา           
จิตวิทยา 

13,000 20 มี.ค. 49 คณะมนุษยศาสตร 100 คน     -  

 

 6. กิจกรรมวันไหวครู วิชาเอก  
จิตวิทยา 

- 28 ก.ค. 48 หอง 222 100 คน     -  
 

 
7. กิจกรรมสัมมนาฝกงานของ

นิสิตชั้นปที่ 3 
- 

เม.ย. – พ.ค. 
48 

คณะมนุษยศาสตร 37 คน     -   

47 
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พัฒนานิสิตในดาน 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
ชื่อกิจกรรม/โครงการพัฒนา

นิสิตทั้งหมด 
งบประมา

ณ 
ระยะเวลา
จัดกิจกรรม 

สถานที่จัด 
กิจกรรม 

จํานวน 
ผูเขารวม 
กิจกรรม วิชาการ 

รางกา
ย 

(กีฬา) 
สังคม 

คุณธรรม 
จริยธรร

ม 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมาย
เหตุ 

เอกสาร 
อางอิง 

ภาควิชาบรรณารกัษศาสตร 
และสารสนเทศศาสตร 

1. โครงการเตรียมความพรอม
ทางวิชาชีพบรรณารักษศาสตร 
และสารสนเทศศาสตร 

11,000 
3 พ.ย. 48 
และ 27 ก.พ. 

49 

หอง 8110   
สํานักหอสมุดกลาง 

40 คน       

 2. พิธีไหวครูของภาควิชา - 25 ส.ค. 48 
หองประชุม 8101 
สํานักหอสมุดกลาง 

มศว 
170 คน       

 
3. การบรรยายพิเศษ เรื่อง        

“การรูเทาทันสื่อ” 
- 18 ม.ค. 49 

อาคารเรียนรวม 
มศว องครักษ 

200 คน       

 

4. การบรรยายพิเศษ เรื่อง         
“100 ป พุทธทาสภิกขุ : 
วรรณกรรมทานพุทธทาส 
ศาสนากับการพัฒนา” 

- 8 ก.พ. 49 
อาคารเรียนรวม 
มศว องครักษ 

200 คน       

LIS 4.1_02 

สาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
 

5. โครงการภูมิปญญาไทย            
ในวรรณกรรมสําหรับเด็ก 

งบแผนดิน
30,000 

23-24 ม.ค. 
49 

หอง  635 
อาคาร 6 

คณะมนุษยศาสตร
และ อ.อูทอง 
จ.สุพรรณบุรี 

       

 

6. โครงการนิทรรศการสารนิพนธ
วรรณกรรมสําหรับเด็กและ
เตรียมความพรอมนิสิตเพื่อ  
เขาสูตลาดแรงงาน 

งบรายได
20,000 

3-5 มี.ค. 49 
และ 

8-10 มี.ค.49 

สํานักอุทยานการ
เรียนรู (TK Park) 

และ 
สํานักหอสมุดกลาง 

มศว 

       

CL 4.1_03 

 
ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม/โครงการพัฒนา งบประมา ระยะเวลา สถานที่จัด  จํานวน พัฒนานิสิตในดาน การ หมาย เอกสาร 

48 
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นิสิตทั้งหมด ณ จัดกิจกรรม กิจกรรม ผูเขารวม 
กิจกรรม วิชาการ 

รางกาย 
(กีฬา) 

สังคม 
คุณธรรม 
จริยธรร

ม 

ประเมินผล 
กิจกรรม 

เหตุ อางอิง 

สาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
(ตอ) 

7. โครงการเปดโลกวรรณกรรม
สําหรับเด็ก 

งบรายได
15,000 

24 ก.ค. 49 
ศิริวัฒนา 

อินเตอรปริ้นติ้ง 
       

 8. โครงการวารสารสําหรับเด็ก 
งบรายได
35,000 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

หอง 634 อาคาร 6 
คณะมนุษยศาสตร 

       

CL 4.1_03 

ภาควิชาปรัชญาและศาสนา 1. โครงการศึกษาและปฏิบัติธรรม
ภาคสนาม 

2,500 
ไมใชงบ 
รายไดและ
งบแผนดิน 

21-24      
ก.ค. 48 

วัดสุนันทวนาราม 42 คน       

 
2.  โครงการศึกษาและปฏิบัติ

ธรรมนอกสถานที่ 
ไมใชงบ
รายไดและ
งบแผนดิน 

10 ก.ย. 48 
ศาลาพระราชศรัทธา 
วัดปทุมวนาราม 

กทม 
118 คน       

PH 4.1_04 

 3. โครงการศึกษาและปฏิบัติธรรม
เพื่อพัฒนานิสิต ครั้งที่ 1 

4,500 
ไมใชงบ
รายไดและ
งบแผนดิน 

8-12 ธ.ค. 
48 

135 คน       

 
4. โครงการศึกษาและปฏิบัติธรรม
เพื่อพัฒนานิสิต ครั้งที่ 2 

ไมใชงบ
รายไดและ
งบแผนดิน 

4-10 มี.ค. 
49 

วัดสวนโมกข-      
พลาราม 

34 คน       

 

 
 
 
 
 
 

49 
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พัฒนานิสิตในดาน 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ
พัฒนานิสิตทั้งหมด 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
จัดกิจกรรม 

สถานที่จัด  
กิจกรรม 

จํานวน 
ผูเขารวม 
กิจกรรม วิชาการ 

รางกาย 
(กีฬา) 

สังคม 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

การ 
ประเมินผล 
กิจกรรม 

หมาย
เหตุ 

เอกสาร 
อางอิง 

ภาควิชาภาษาตะวันตก 1.  สัมมนาวิชาการ เรื่อง 
“ประโยชนที่ไดรับจาก
การฝกงานที่มีตออาชีพ
ของนิสิต” 

3,600 7 ธ.ค. 48 
หองประชุม 222 
คณะมนุษยศาสตร 

30 คน       

 2.  โครงการ  “จากพี่สูนอง” 7,000 8 ต.ค. 48 
หองประชุม 222 
คณะมนุษยศาสตร 

50 คน       

 
3. การเขียนขอสอบ

ภาษาอังกฤษแบบมี
ตัวเลือก 

30,500 ธ.ค. 48 โรงแรมจัสมิน 40 คน       

 
4. โครงการผูเชี่ยวชาญจาก 

ISU 
6,000 ม.ค. 49 หองประชุม 222 30 คน     -  

 

 

5.  โครงการเสริมสราง
ทักษะทางภาษาและ
วัฒนธรรมสําหรับนิสิต
วิชาเอก ภาษาฝรั่งเศส 

45,000 
8 – 10 มี.ค. 

49 

ณ คายเยาวชน
ดอนบอสโก  
อ.หัวหิน   

จ. ประจวบฯ 

40-60 คน       EN 4.1_05 

 

6. โครงการสัมมนาพัฒนา 
การเรียนการสอนทักษะ
ดานการอานวิชา
ภาษาอังกฤษศึกษา
ทั่วไป 

16,200 
23, 25 พ.ย. 

48 
หองประชุม 222 30 คน        

 
7.  โครงการอบรมการใช

คอมพิวเตอรในการสอน
ภาษาใหเต็มศักยภาพ 

11,600 30 พ.ย. 48 หองคอมฯ 225 30 คน       

 
8.  โครงการฝกทักษะการ

เขียนรอยแกว รอยกรอง 
ภาษาอังกฤษ 1 

8,000 3 ธ.ค. 48 จ.กาญจนบุรี 48 คน       

 

50 
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พัฒนานิสิตในดาน 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ
พัฒนานิสิตทั้งหมด 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
จัดกิจกรรม 

สถานที่จัด  
กิจกรรม 

จํานวน 
ผูเขารวม 
กิจกรรม วิชาการ 

รางกาย 
(กีฬา) 

สังคม 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

การ 
ประเมินผล 
กิจกรรม 

หมาย
เหตุ 

เอกสาร 
อางอิง 

ภาควิชาภาษาตะวันตก 
(ตอ) 

9.  โครงการสัมมนา            
วรรณคดีอเมริกัน 

6,100 3 ม.ค. 49 หองประชุม 222 40 คน        

 

10. โครงการพัฒนาขอมูลใน
ระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศดาน
ภาษาอังกฤษธุรกจิเพื่อ
การสื่อสารนานาชาติ 

12,300 
ธ.ค. 48 –  
ส.ค. 49 

หองคอมฯ 225      -   

1. โครงการรวมน้ําใจตาน      
ภัยหนาว ครั้งที่ 7 

47,400 
20-23 ม.ค. 

49 

ร.ร.บานนาไหม  
ต.เมืองมาย  

อ.แจหม จ.ลําปาง 
100 คน       

ภาควิชาภาษาไทยและ
ภาษาตะวนัออก 

2. โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการมีงานทํา
ของนักเรียนนักศึกษา        
ใหมีรายได 

8,000 
1 ก.ค. - 30 
ก.ย. 48 

ภาควิชา 2 คน       

TH 4.1_06 

1. โครงการสัมมนาวิชาการ 5,000 15 ก.พ. 49 
คณะมนุษยศาสตร 

มศว 
37 คน          

2. โครงการศึกษาดูงาน 2,800 25 ส.ค. 48 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั 

17 คน        

3. โครงการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ 1 

- 19 ส.ค. 48 20 คน       LI 4.1_07 

4. โครงการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ 2 

1,000 27 ม.ค. 49 

ศูนยวัฒนธรรม
แหงประเทศไทย 

15 คน        

ภาควิชาภาษาศาสตร 

5. โครงการสงเสริม
จริยธรรมและบําเพ็ญ
ประโยชนตอสังคม 

5,200 26 มิ.ย. 48 
วัดศิริพงษธรรม

นิมิต 
31 คน       

 

51 
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พัฒนานิสิตในดาน 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

ชื่อกิจกรรม/โครงการพัฒนา
นิสิตทั้งหมด 

งบประมาณ 
ระยะเวลาจัด
กิจกรรม 

สถานที่จัด 
กิจกรรม 

จํานวน 
ผูเขารวม
กิจกรรม 

วิชาก
าร 

รางกาย 
(กีฬา) 

สังคม 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

คณะมนุษยศาสตร             

-  ฝายวิชาการ  1.  โครงการสัมมนาหลังการ         
ฝกงานนิสิตวิชาเอกภาษา         
เพื่ออาชีพ 

4,000 24 ส.ค. 48 
คณะ

มนุษยศาสตร 
     - 

วิชาเอก
ภาษาเพื่อ
อาชีพ 

 2.  โครงการเตรียมความพรอม
นิสิตกอนออกฝกงาน            
(ภาษาเพื่ออาชีพ) 

10,000 6 มี.ค. 49 
คณะ

มนุษยศาสตร 
     - 

วิชาเอก
ภาษาเพื่อ
อาชีพ 

HU 4.1_08 

-  ฝายพัฒนาศักยภาพ
นิสิต  

1. โครงการทุนการศึกษานิสิตคณะ
มนุษยศาสตร 

60,000 22 ส.ค. 48 
คณะ

มนุษยศาสตร 
15 คน     -  

 

 2. โครงการปจฉิมนิเทศ 2549 10,000  
(ใชจริง 6,408) 

15 ก.พ. 49  
เวลา 13-15 น. 

หองประชุม 
222 

174 คน      
 

HU 4.1_09 

 3. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา
ภาวะผูนําและกิจกรรมนิสิต
คณะมนุษยศาสตร 

10,000  
(ใชจริง 8,812) 

17 พ.ค. 49 
หองประชุม 

222 
68 คน      

 
 

 4. โครงการสงเสริมศิลป          
วัฒนธรรมไทยใหแกนิสิต 

12,000 15 ก.พ. 49 

อาคาร
ยิมเนเซียม 

คณะพลศึกษา 
มศว 

125 คน        

52 
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พัฒนานิสิตในดาน 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

ชื่อกิจกรรม/โครงการพัฒนา
นิสิตทั้งหมด 

งบประมาณ 
ระยะเวลาจัด
กิจกรรม 

สถานที่จัด 
กิจกรรม 

จํานวน 
ผูเขารวม
กิจกรรม 

วิชาก
าร 

รางกาย 
(กีฬา) 

สังคม 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

-  สโมสรนิสิตคณะ
มนุษยศาสตร 

1. โครงการ Love for All 
เงินบริจาค และ
รายไดจากการ
จําหนายดอกไม 

14 ก.พ. 49 

ณ ชุมชน 
โมราวรรณ  

เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ 

189 คน      

สโมสรนิสิต
คณะฯ

ดําเนินการ 
 

 2. โครงการแขงขันกีฬา                
11 ยอดมนุษย จากกองกิจการ

นิสิต (10,098) 
30 ม.ค. –15  
ก.พ. 49 

อาคาร
ยิมเนเซียม 

คณะพลศึกษา 
มศว 

600 คน     - 
สโมสรนิสิต
คณะฯ

ดําเนินการ 
HU 4.1_10 

 3. โครงการคายเด็ก (สานฝน         
วันเยาวชน) 

จากกองกิจการ
นิสิต (18,970) 

13-15 ม.ค. 
49 

จ.นครราชสีมา 60-70 คน     - 
สโมสรนิสิต
คณะฯ

ดําเนินการ 
 

 4. โครงการปลูกปาเฉลิมพระ
เกียรติ 72 พรรษามหาราชินี 

จากกองกิจการ
นิสิต (20,501) 

16-19 ธ.ค. 
48 

จ.ลําปาง 80 คน     - 
สโมสรนิสิต
คณะฯ

ดําเนินการ 
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มาตรฐานที่ 5  :  มาตรฐานดานการวิจยัและงานสรางสรรค 
 
 ผลงานวิจัยที่สามารถนําไปใชประโยชนไดอยางกวางขวาง และงานสรางสรรคที่มีคุณภาพ สามารถเผยแพร
ได เพ่ือพัฒนาองคความรูใหหลากหลาย ทันสมัย สามารถนําไปพัฒนาสังคมและประเทศได 
 

สถานภาพในการวิจัยและงานสรางสรรคของคณาจารย คณะมนุษยศาสตร ปการศึกษา 2548  โดยภาพรวม
หากเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2547 พบวามีการพัฒนา ทั้งในดานปริมาณของผลงานที่เพ่ิมขึ้น รวมทั้ง                
ทุนสนับสนุนการวิจัยที่ไดจากงบประมาณเงินรายไดของคณะและมหาวิทยาลัย ตลอดจนทุนสนับสนุนการวิจัยที่ได
จากแหลงทุน ภายนอกก็ไดรับมากขึ้น 
 ในปลายปการศึกษา 2548 ซึ่งเปนชวงของงบประมาณป 2549 คณะฯ ไดดําเนินการตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัยท่ีสงเสริมใหคณาจารยไดผลิตผลงานวิจัยเพ่ิมขึ้น โดยจัดสรรงบประมาณรายไดสนับสนุนการวิจัยของ
คณาจารยในปการศึกษา 2549 จํานวน 3% และจะเพ่ิมขึ้นในปการศึกษา 2550 เปน 5% ของงบรายไดทั้งหมด    
นอกจากนี้ คณะฯ ยังกระตุนใหคณาจารยสนใจการทําผลงานวิจัยเพ่ิมขึ้น โดยการเชิญวิทยากรมาบรรยายใหความรู
เกี่ยวกับแนวทางและทิศทางการวิจัยของมนุษยศาสตรในปจจุบัน สวนในการสรางมาตรฐานใหแกผลงานวิจัยนั้น 
คณะฯ ไดมีการแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิพิจารณาโครงการวิจัยในขั้น Pre-audit  และกําลังดําเนินการในขั้นอ่ืน ๆ 
คือ On-going และ Post-audit  ทั้งนี้เพ่ือเอื้อใหคณาจารยไดสรางผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

55  

ตัวบงชี้ 5.1   รอยละของจํานวนบทความวิจัยที่พิมพเผยแพรและงานสรางสรรคตอจํานวนอาจารยประจํา 
 

จํานวนบทความวิจัย
และงานสรางสรรค 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวน
อาจารย
ประจํา ท้ังหมด ท่ีเผยแพร 

รอยละของ
บทความ
วิจัยท่ี     
เผยแพร 

รอยละฯ  
ตอจํานวน
อาจารย 

ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 8 6 4 66.67 50 5 PG 5.1_01 - 06 

บรรณารักษศาสตรและ            
สารสนเทศศาสตร 

       

-  บรรณารักษศาสตรฯ 12 10 10 100 83.33 5 LIS 5.1_07 - 16 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 5 4 4 100.00 80 5 CL 5.1_17 - 20 

ปรัชญาและศาสนา 10 7 7 100.00 70 5 PH 5.1_21 - 27 

ภาษาตะวันตก 37 9 8 88.89 21.62 3 EN 5.1_28 - 36 

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 35 9 9 100 25.71 3 TH 5.1_37 - 45 

ภาษาศาสตร 5 5 4 80 80 5 LI 5.1_46 - 50 

คณะมนุษยศาสตร - 14 14 - - - HU 5.1_51 - 64 

รวม 112 64 60 93.75 53.57 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 40 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 4 หมายถึง รอยละ 31 – 40 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 3 หมายถึง รอยละ 21 – 30 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 2 หมายถึง รอยละ 11 – 20 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 11 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 
 ปการศึกษา 2548 คณาจารยคณะมนุษยศาสตร มีบทความวิจัยและงานสรางสรรคที่ตีพิมพเผยแพร           
จํานวน  60  ชิ้น ดังนี้   
 
บทความวิจัยท่ีตีพิมพเผยแพร   มีจํานวน  15  เร่ือง ดังน้ี 
 
ภาควิชาจิตวิทยา 
1. รศ.ดร. นวลละออ สุภาผล. (2548). การเปล่ียนแปลงดานบุคลิกภาพอํานาจนิยมกับความสัมพันธของการอบรม  

เล้ียงดูและพฤติกรรมจริยธรรมในนักเรียนนายรอยตํารวจ. เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย   
หอการคาไทย. ปที่ 26 ฉบับที่ 2 เดือน พ.ค. - ส.ค. 49 

2. รศ.ดร. นวลละออ สุภาผล. (2548). ผลของการใชสารชักจูงในการยอมรับทฤษฎีใหมเศรษฐกิจพอเพียง. เผยแพร         
บทความวิจัยใน วารสารของสมาคมจิตวิทยาแหงประเทศไทย. ปที่ 12 เดือน ม.ค. - ธ.ค. 48 
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ภาควิชาจิตวิทยา  (ตอ) 
3. อ.ธีระชน พลโยธา. (2548). การสอนโดยใชส่ือประสมในวิชาจิตวิทยาเบื้องตนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะการเรียนรู        

ดวยการนําตนเอง. เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1           
ปการศึกษา 2548 

4. อ.ดร.เรวดี ทรงเที่ยง. (2548). ปจจัยที่สัมพันธกับจิตลักษณและพฤติกรรม : การสังเคราะหปริญญานิพนธของ
สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารพฤติกรรมศาสตร 
11, 1 (ก.ย. 2548) 121-142 

ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
5. อ.แววตา เตชาทวีวรรณ และ อ.ศศิพิมล ประพินพงศกร. (2548). รูปแบบและความตองการหลักสูตร

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรระดับปริญญาตรี ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจํา           
ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 

6. ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร. (2548). การพัฒนาระบบฐานขอมูลงานวิจัย คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทร-
วิโรฒ  ระดับปริญญาตรี ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เผยแพร  
บทความวิจัยใน วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 

ภาควิชาภาษาตะวันตก 
7. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล. (2548). รูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานภาษาอังกฤษในระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย Proceeding การประชมุเชิงปฏิบัติการ มศว วิชาการ 22-24 พฤศจิกายน 2548 
8. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล และคณะ. (2548). การศึกษาสภาพการสรางงานวิจัยและผลงานทางวิชาการของคณาจารย

คณะมนุษยศาสตร : ปจจัยเอื้อและอุปสรรคและแนวทางในการพัฒนา เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารมนุษยศาสตร
ปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจาํภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2548 

9. อ.เตือนตา เลาสุขศรี. (2548). การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1              
ปการศึกษา 2548 

10. อ.ศิรินนา บุณยสงวน. (2548). An Analysis of Collocational Violations in Translation เผยแพรบทความวิจัยใน  
วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2548 

11. อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย. (2548) The Effectiveness of Using English Newspapers as Scaffolding in Teaching 
Translation from Thai into English.  เผยแพรบทความวิจัยใน  วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน ฉบับปที่ 27       
ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2548 

ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก 
12. ผศ.สมเกียรติ คูทวีกุล. (2548). ภาพสะทอนชายรักรวมเพศในนวนิยายไทยในสามรอบทศวรรษ(พ.ศ. 2513-2543) : 

การศึกษาศักยภาพขอจํากัดและทางออกของนักเขียนหญิง เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารมนุษยศาสตร
ปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 

13. อ.สุภัค มหาวรากร. (2548). การแปรรูปวรรณกรรมเรื่องสังขทอง  เผยแพรบทความวิจัยใน วารสารมนุษยศาสตร
ปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 
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ภาควิชาภาษาศาสตร 
14. อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. (2548). ภาษาในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต. เผยแพรบทความวิจัยใน วารสาร

มนุษยศาสตรปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 
15. อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. (2548). รูปแบบการทักทายในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต. เผยแพรบทความวิจัย              

ในหนังสือรวมบทความชื่อ พลวัตของภาษาไทยในปจจุบัน เลมที่ 29 สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
บทความวิจัยท่ีเสร็จสมบูรณรอการตีพิมพ  มีจํานวน  4  เร่ือง ดังน้ี 
 
ภาควิชาจิตวิทยา 
1. ผศ.ประณต เคาฉิม. (2548). ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคมที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์         

ทางการเรียนของนิสิตคณะมนุษยศาสตร มศว กําลังจะตีพิมพในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน 
2. อ.ธีระชน พลโยธา. (2548). การพัฒนาการตระหนักรูตนเองในการเตรียมตัวประกอบอาชีพของนิสิตวิชาเอกจิตวิทยา

โดยใหบริการขอสนเทศทางอาชีพ กําลังจะตีพิมพในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน 
ภาควิชาภาษาตะวันตก 
3. อ.ดร.สุภาภรณ ยิ้มวิลัย. (2548). การศึกษาปญหาที่อาจจะนําไปสูการลาออกของนิสิตภาคพิเศษหลักสูตรศิลป

ศาสตร  มหาบัณฑิต ภาควิชาภาษาตะวันตก คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กําลังจะตีพิมพใน
วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน 

ภาควิชาภาษาศาสตร 
4. อ.ญาณิสา บูรณะชัยทวี. (2548). รูปแบบการเรียนรูของนิสิตวิชาโทภาษาศาสตร. กําลังจะตีพิมพในวารสาร

มนุษยศาสตรปริทรรศน 
 
 
งานสรางสรรค   มีจํานวน  45  เร่ือง ดังน้ี 
 
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
1. คณาจารยภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรตํารา. (ตุลาคม 2548). ตําราทักษะการรูสารสนเทศ           

ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2 
2. อ.บุญยืน จันทรสวาง. บทความเรื่อง การทํารายการหนังสืออิเล็กทรอนิกส. วารสารหองสมุด. ปที่ 49 ฉบับที่ 2 

(เมษายน-มิถุนายน 2548) 
3. อ.อรทัย วารีสอาด. บทความเรื่อง คล่ืนลูกใหมแทนคลื่นลูกเกา : การจัดการความรูใหคงอยูกับองคกร (Knowledge 

Continue  Management). วารสารหองสมุด ปที่ 49 ฉบับที่ 2 (เมษายน-มิถุนายน 2548) 
4. อ.เทอดศักดิ์ ไมเทาทอง. บทความเรื่อง วารสารอิเล็กทรอนิกสสาขาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร.           

วารสารหองสมุด ปที่ 49 ฉบับที่ 3 (กรกฎาคม-กันยายน 2548) 
5. รศ.สุพัฒน สองแสงจันทร. บทความเรื่อง การรูสารสนเทศ : ความเขาใจเพื่อการสอน. วารสารมนุษยศาสตร

ปริทรรศน. ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2548 
6. อ.อรทัย วารีสอาด. ชุดการเรียนรูผานเว็บเรื่องเทคนิคการสืบคนฐานขอมูล IPAC หองสมุด มหาวิทยาลัย                

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ http://sot.swu.ac.th/lis101 (ฉบับปรับปรุง) 
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ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร  (ตอ) 
7. อ.อรทัย วารีสอาด. เอกสารประกอบการสัมมนาวิชาการ เร่ือง การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อแบงปนทรัพยากร

และความรูในหองสมุดหรือศูนยขอมูล ในการประชุมสัมมนาวิชาการเรื่อง "เทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรมและ        
การจัดการความรูของศูนยขอมูลขาวสารในศตวรรษที่ 21" ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2548 ณ โรงแรมริชมอนด             
จังหวัดนนทบุรี จัดโดยกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

8. อ.อรทัย วารีสอาด. เอกสารประกอบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง โครงการอบรมการใชโปรแกรม EndNote             
ณ ภาควิชาบรรณารักษศาสตรสารสนเทศศาสตร คณะมนุษยศาสตร มศว ในวันที่ 19 พฤษภาคม 2549 

สาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
9. รศ.กุลวรา ชูพงศไพโรจน และ สุเทพ กิตติสุนทร. หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง วงกลมแปลงกาย 
10. รศ.กุลวรา ชูพงศไพโรจน ; อําไพ ศิริธัญพงษ และ สุเทพ กิตติสุนทร. หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง กระดาษกลายราง 
11. รศ.เกริก ยุนพันธ. หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง คุณลุงชอบปลูกตนไม 
12. รศ.เกริก ยุนพันธ. หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง ชางของพระอินทร 
ภาควิชาปรัชญาและศาสนา 
13. ผศ.อารี วิชาชัย. บทความเรื่อง การพัฒนาชีวิตตามหลักพุทธธรรม ใน วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน ฉบับปที่ 27 

ประจําภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 
14. อ.กิติ ยิ่งยงใจสุข. บทความเรื่อง ภาควิชาปรัชญาและศาสนา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ           

กับการสงเสริมโยคะเขาเปนสวนหนึ่งของระบบการศึกษา ในหนังสือโยคะกับการพัฒนามนุษย 1 ตุลาคม 2548            
จัดพิมพโดยภาควิชาปรัชญาและศาสนา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ รวมกับสถาบันโยคะ 
วิชาการ มูลนิธิหมอชาวบาน 

15. อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ลมหายใจเปนยา ปรับการหายใจเพื่อชีวิตที่ยืนยาว (1). ในนิตยสาร Be Well, ก.ย. 48 
16. อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ลมหายใจเปนยา ปรับการหายใจเพื่อชีวิตที่ยืนยาว (2). ในนิตยสาร Be Well, ต.ค. 48 
17. อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ลมหายใจเปนยา ปรับการหายใจเพื่อชีวิตที่ยืนยาว (3). ในนิตยสาร Be Well, พ.ย. 48  
18. อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง เรียนรูความรูสึกของปลายนิ้ว. ในนิตยสาร Be Well มีนาคม 2549 
19. อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ปรับสมดุลรางกายดวยพลังจิตภาพ. ในนิตยสาร Be Well เมษายน 2549 
ภาควิชาภาษาตะวันตก 
20. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล. ส่ือการเรียนชุด Projects:Play & Learn หนังสือสาระการเรียนรูพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ                

ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 
21. อ.ดร.สุภาภรณ ยิ้มวิลัย. บทความเรื่อง From The Mouth of Children. ในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน               

ฉบับปที่ 27  ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2548 
22. ผศ.ดร.ทิพา เทพอัครพงศ. บทความเรื่อง Teaching English in Thailand : An Uphill Battle. ในวารสาร

มนุษยศาสตรปริทรรศน ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2548 
ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก 
23. ผศ.ชวนพิศ อิฐรัตน. บทความเรื่อง มนุษยกับความเปนมนุษย:จากคัพภะถึงโคลนนิ่ง (Cloning). ในวารสาร

มนุษยศาสตรปริทรรศน ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 
24. อ.ศานติ ภักดีคํา. บทความเรื่อง เพลงยาว-บทพากยกาพยสังวาส:ความสัมพันธระหวางวรรณคดีไทย-เขมร.                

ในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548 
25. รศ.อัครา บุญทิพย. บทความเรื่อง กฤษณาสอนนองคําฉันทฉบับกรุงธนบุรี. ในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน              

ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา  2548 
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ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  (ตอ) 
26. อ.ดร.วิชชุกร ทองหลอ. บทความเรื่อง คําเรียกหญิงในเพลงสมัยนิยมเขมร. ในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน             

ฉบับปที่ 27 ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2548 
27. อ.นวรัตน ภักดีคํา.บทความเรื่อง ซานไหกวาน-ดานภูเขาทะเลกับการรุกรานนครหลวงปกกิ่ง.ในวารสารเมืองโบราณ  

ม.ค.-ม.ีค. 2549 ฉบับ 32.1 
28. อ.นวรัตน ภักดีคํา. บทความเรื่อง จุดจบของราชวงศหมิง:ใครจะคิดเพียงตนไมทายวัง. ในวารสารศิลปวัฒนธรรม             

ปที่ 26 ฉบับที่ 11 ฉบับวันที่ 1 กันยายน 2548 
29. อ.ศานติ ภักดีคํา และ อ.นวรัตน ภักดีคํา รายงานการวิจัยเรื่อง ภาพจิตรภรรมฝาผนังเรื่องหองสินในเกงนุกิจราช-

บริหาร : อิทธิพลความสัมพันธระหวางวรรณคดีจีนกับศิลปกรรมจีนในพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ 
ภาควิชาภาษาศาสตร 
30. ผศ.วรรณกานต ลิขิตรัตนพร. บทความเรื่อง ภาษาศาสตรประยุกต:ทฤษฎีไวยากรณโครงสรางกับการสอนภาษา      

ตางประเทศ. ในวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน ฉบับปที่ 27  ประจําภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2548 
31. อ.ดร.สุกัญญา เรืองจรูญ. (2548). Linguistic Theory and Analysis. กําลังจะตีพิมพในวารสารมนุษยศาสตร

ปริทรรศน 
คณะมนุษยศาสตร 
บทความคณะมนุษยศาสตร พิมพเผยแพรใน Proceedings ของ International Conference on Teaching 
Asian Language to Non-native Speakers  จํานวน  14  บทความ 
1. ผศ.สุวดี ภูประดิษฐ. บทความเรื่อง  Thai for Foreigners: Some Considerations in Designing a Curriculum and 

Teaching. แปลโดย  อ.นันทนา ทองอินคํา 
2. Asst. Prof. Lin Xiumei. บทความเรื่อง The Improvement of Syllabus and Adjustment of Thai Teaching.              

แปลโดย อ.ดร.อุมาพร คาดการณไกล 
3. ผศ.จินตนา พุทธเมตะ. บทความเรื่อง  Teaching Thai Reading to Foreign Students. แปลโดย อ.อินทิรา บํารุงสาลี 
4. Assoc. Prof. Fu Zengyou. บทความเรื่อง  Learning and Teaching Thai at Peking University : Past Present 

and Future. แปลโดย อ.นิชยา บุญมา 
5. Li Hong Yin. บทความเรื่อง Teaching Chinese as a Foreign Language at Peking University: Past, Present 

and Future. แปลโดย ผศ.ดร.ทิพา เทพอัครพงศ และคณะ 
6. Worawit Baru. บทความเรื่อง The Experience of Teaching Malay. แปลโดย อ.นันทนา ทองอินคํา 
7. Prof.Vichai Pienukrachon.  บทความเรื่อง  Teaching of Thai Language in Japan. แปลโดย อ.ดร.ศิริพร ปญาเมธีกุล 
8. ผศ.จินตนา พุทธเมตะ. บทความเรื่อง  Teaching Thai Reading to Foreign Students. แปลโดย อ.อินทิรา บํารุงสาลี 
9. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล และ อ.ดร.สุพัตรา ทองกัลยา. บทความเรื่อง Promoting Students to Become Active 

Readers Through Activity-based Learning.  
10. อ.พิมพาภรณ บุญประเสริฐ. บทความเรื่อง  On Teaching Thai to Non-native Speakers : Practical Solutions for 

Accurate Pronunciation. แปลโดย อ.ธีรมน วงศาโรจน 
11. อ.ภาณุพงศ อุดมศิลป. บทความเรื่อง An Integrative Approach to Teaching Thai : Skills Enhancing for           

Non-Native Learners. แปลโดย อ.ดร.สุทัสสี สมุทรโคจร 
12. อ.บรรพต ศิริชัย. Brama for Teaching Thai.  แปลโดย อ.ดร.สุทัสสี สมุทรโคจร 
13. อ.พัทธยา จิตตเมตตา. สอนภาษาไทยโดยภาษาไทยปฏิบัติการเชิงประจักษในเวียดนาม (ฮานอย). 
14. Using Thai in Teaching Thai : An Interview with Mr.Pattaya Jitmetta about the Language and Culture 

Teaching Program at College of Foreign Languages Vietnam National University, Hanoi 
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ตัวบงชี้ 5.2   รอยละของจํานวนงานวิจัยที่นําไปใชประโยชนในงานวิจัยอื่น หรือในการเรียนการสอน                       
หรือในวงธุรกิจอุตสาหกรรม หรือการพัฒนาประเทศตออาจารยประจํา 

 

จํานวนงานวิจัย 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวน
อาจารย
ประจํา 

ท้ังหมด 
ท่ีใช

ประโยชน 

รอยละของ
งานวิจัย 
ท่ีนําไปใช
ประโยชน 

รอยละฯ  
ตอจํานวน
อาจารย 

ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 8 5 5 100 62.5 5 PG 5.2_01 - 05 

บรรณารักษศาสตรและ           
สารสนเทศศาสตร 

       

-  บรรณารักษศาสตรฯ 12 2 2 100 16.67 4 LIS 5.2_06 - 07 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 5 - - - - 1  

ปรัชญาและศาสนา 10 1 1 100 10 2 PH 5.2_08 

ภาษาตะวันตก 37 6 6 100 16.22 4 EN 5.2_09 - 14 

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 35 2 2 100 5.71 1 TH 5.2_15 - 16 

ภาษาศาสตร 5 3 3 100 60 5 LI 5.2_17 - 19 

รวม 112 19 19 100 16.96 4  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 20 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 4 หมายถึง รอยละ 16 – 20 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 3 หมายถึง รอยละ 11 – 15 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 2 หมายถึง รอยละ 6 – 10 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 6 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 
 ปการศึกษา 2548 คณาจารยคณะมนุษยศาสตร มีงานวิจัยที่สามารถนําไปใชประโยชนในการสนับสนุน           
การเรยีนการสอน การวางแผนดานบริหารจัดการ และใชอางอิงในงานวิจัยอื่น ๆ  จํานวน  19 เร่ือง  ดังนี้ 
ภาควิชาจิตวิทยา 
1. ผศ.ประณต  เคาฉิม. ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคมที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนิสิตคณะมนุษยศาสตร มศว (ใชเพ่ือพัฒนาดานการศึกษาของนิสิตในระดับมหาวิทยาลัย) 
2. อ.ดร.นิยะดา  จิตตจรัส. ผลผลิตจากโครงการวิจัยเรื่อง  การพัฒนาและการตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบวัด  

NEO-FFI  และ NEO PI-R ฉบับภาษาไทย ถูกนําไปใชในการเรียนการสอนวิชา PG305, PG335 และ PG525 
3. อ.ธีระชน  พลโยธา. การสอนโดยใชส่ือประสมในวิชาจิตวิทยาเบื้องตนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะการเรียนรูดวยการ          

นําตนเอง ใชสอนในรายวิชา PG101 
4. อ.วิธัญญา วัณโณ. บทบาทของการจัดการความรูที่มีตอความรูความเขาใจและทัศนคติของบุคลากรคณะ

มนุษยศาสตร มศว ตอการจัดโครงการ (เพ่ือเผยแพรคูมือการจัดโครงการสําหรับบุคลากรคณะมนุษยศาสตร มศว) 
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ภาควิชาจิตวิทยา  (ตอ) 
5. อ.ดร.เรวดี ทรงเที่ยง. เครื่องมือวิจัยจากงานวิจัยเรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถูกนําไปใชในงานวิจัยเรื่อง ปจจัยเชิงเหตุและผลทางการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ไดแก แบบวัดการเรียนรูดวยการนําตนเองและแบบวัดการเรียนรู        ตลอด
ชีวิต) 

ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
6. อ.แววตา เตชาทวีวรรณ และ อ.ศศิพิมล ประพินพงศกร. (2548). รูปแบบและความตองการหลักสูตร

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ระดับปริญญาตรี ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

7. ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร. (2548). การพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศบนเวิลดไวดเว็บ 
ภาควิชาปรัชญาและศาสนา 
8. อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ. (2548). การใชแบบทดสอบที่ใชคําถามชนิดอัตนัยประยุกต (Modified Essay 

Question) เพ่ือพัฒนาทักษะการใชเหตุผลและการวิเคราะหประเด็นปญหาทางจริยธรรมของนิสิตชั้นปที่ 1               
ที่เรียนวิชามนุษยกับการใชเหตุผลและจริยธรรม 

ภาควิชาภาษาตะวันตก 
9. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล. (2548). รูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานภาษาอังกฤษในระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
10. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล และคณะ. (2548). การศึกษาสภาพการสรางงานวิจัยและผลงานทางวิชาการของ

คณาจารยคณะมนุษยศาสตร  : ปจจัยเอื้อและอุปสรรคและแนวทางในการพัฒนา 
11. อ.เตือนตา เลาสุขศรี. (2548). การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาตางประเทศ 
12. อ.ศิรินนา บุณยสงวน. (2548). An Analysis of Collocational Violations in Translation  
13. อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย. (2548) The Effectiveness of Using English Newspapers as Scaffolding in 

Teaching Translation from Thai into English. 
14. อ.ดร.สุภาภรณ ยิ้มวิลัย. (2548). การศึกษาปญหาที่อาจจะนําไปสูการลาออกของนิสิตภาคพิเศษหลักสูตร             

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต ภาควิชาภาษาตะวันตก คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก 
15. ผศ.สมเกียรติ คูทวีกุล. (2548). ภาพสะทอนชายรักรวมเพศในนวนิยายไทยในสามรอบทศวรรษ (พ.ศ. 2513-2543) : 

การศึกษาศักยภาพขอจํากัดและทางออกของนักเขียนหญิง 
16. อ.สุภัค มหาวรากร. (2548). การแปรรูปวรรณกรรมเรื่องสังขทอง 
ภาควิชาภาษาศาสตร 
17. อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. (2548). ภาษาในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต. 
18. อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. (2548). รูปแบบการทักทายในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต. 
19. อ.ญาณิสา บูรณะชัยทวี. (2548). รูปแบบการเรียนรูของนิสิตวิชาโทภาษาศาสตร. 
 
 
 
 



 

 

62  

ตัวบงชี้ 5.3   จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายนอกตออาจารยประจํา 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 

จํานวนเงิน
สนับสนุน 
งานวิจัย 

จากภายนอก 

จํานวน
อาจารยประจํา 

สัดสวนจํานวนเงินฯ  
ตอจํานวนอาจารย 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 0 8 0   

บรรณารักษศาสตรและ            
สารสนเทศศาสตร 

     

-  บรรณารักษศาสตรฯ 0 12 0   

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 334,000.00 5  66,800 : 1   CL 5.3_01 

ปรัชญาและศาสนา 105,000 10 10,500 : 1  PH 5.3_02 

ภาษาตะวันตก 0 37 0   

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 0 35 0   

ภาษาศาสตร 0 5 0   

รวม 439,000 112  3,920 : 1    

 
 
ภาควิชาปรัชญาและศาสนา 
1. อ.ดร.พุฒวิทย บุนนาค โครงการวิจัยเรื่อง "คุณคาพ้ืนฐานในความสัมพันธแบบอุปถัมภไทยกับประชาธิปไตย :           

หัวขอพิจารณาเรื่องความเทาเทียมและความเปนผูกําหนดตนเอง" ไดรับเงินสนับสนุนจากสํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัยเปนจํานวนเงินทั้งส้ิน 105,000 บาท (วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2548 ถึง วันที่ 14 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2550) 

สาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
2. อ.อัจฉรา ประดิษฐ โครงการวิจัยเรื่อง "กระบวนการสงเสริมการอานที่ไดรับผลสําหรับเด็กประถมศึกษา               

ชวงชั้นที่ 1 และ 2" ไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากสํานักงานอุทยานการเรียนรู จํานวน 334,000 บาท             
(1 สิงหาคม -  31 พ.ย. 48) 
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ตัวบงชี้ 5.4   จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายในสถาบันตออาจารยประจํา 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
งานวิจัย 

จากภายใน 
จํานวน

อาจารยประจํา 
สัดสวนจํานวนเงินฯ  
ตอจํานวนอาจารย 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 98,500 8 12,313 : 1  PG 5.4_01 - 05 

บรรณารักษศาสตรและ             
สารสนเทศศาสตร 

     

-  บรรณารักษศาสตร 121,500 12 10,125 : 1  LIS 5.4_06 - 08 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 0 5    

ปรัชญาและศาสนา 54,850 10 5,485 : 1  PH 5.4_09 - 10 

ภาษาตะวันตก 334,800 37 9,049 : 1  EN 5.4_11 - 15 

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 68,900 35 1,969 : 1  TH 5.4_16 - 18 

ภาษาศาสตร 44,850 5 8,970 : 1  LI 5.4_19 

รวม 723,400 112 6,459 : 1   

 
 ปการศึกษา 2548 คณะฯ มีโครงการวิจัย จํานวน 19 โครงการ แบงเปนทุนวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจาก            
งบประมาณเงินรายไดของคณะมนุษยศาสตร  ปงบประมาณ 2548  จํานวน 11 โครงการ เปนเงิน 100,000 บาท             
และไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณรายไดของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ 2548 จํานวน 8 โครงการ             
เปนเงิน 623,400 บาท รายละเอียดมีดังนี้  
 
งบประมาณเงินรายไดของคณะมนุษยศาสตร  ปงบประมาณ 2548  จํานวน  11  โครงการ  ไดแก 
ภาควิชาจิตวิทยา  รวมทั้งส้ิน  41,500  บาท   ดังนี้ 
1. ผศ.ประณต  เคาฉิม. ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคมที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ของนิสิตคณะมนุษยศาสตร มศว จํานวนเงิน 11,500 บาท 
2. อ.ดร.นิยะดา  จิตตจรัส. โครงการวิจัยเรื่อง  การพัฒนาและตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบวัด  NEO-FFI และ            

NEO PI-R ฉบับภาษาไทย จํานวนเงิน  16,000 บาท 
3. อ.ดร.เรวดี  ทรงเที่ยง. โครงการวิจัยเรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต มหาวิทยาลัย                  

ศรีนครินทรวิโรฒ จํานวนเงิน 6,000 บาท 
4. อ.วิธัญญา วัณโณ. บทบาทของการจัดการความรูที่มีตอความรูความเขาใจและทัศนคติของบุคลากรคณะมนุษยศาสตร 

มศว ตอการจัดโครงการ จํานวนเงิน 8,000 บาท 
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร   รวมทั้งส้ิน  21,500 บาท   ดังนี้ 
5. อ.แววตา เตชาทวีวรรณ และ อ.ศศิพิมล ประพินพงศกร. โครงการวิจัยเรื่อง สภาพและความตองการหลักสูตร

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ระดับปริญญาตรี ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวนเงิน 10,500 บาท 

6. ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร โครงการวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศบนเวิลดไวดเว็บ จํานวนเงิน 
11,000 บาท 

 
 



 

 

64  

ภาควิชาปรัชญาและศาสนา  รวมทั้งส้ิน  7,000  บาท   ดังนี้ 
7. อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ. โครงการวิจัยเรื่อง การใชแบบทดสอบที่ใชคําถามชนิดอัตนัยประยุกต (Modified 

Essay Question)  เพ่ือการพัฒนาทักษะการใชเหตุผลและการวิเคราะหประเด็นปญหาทางจริยธรรมของนิสิต 
ชั้นปที่ 1 ที่เรียนวิชามนุษยกับการใชเหตุผลและจริยธรรม (มน 102)  จํานวนเงิน  7,000  บาท 

ภาควิชาภาษาตะวันตก  รวมทั้งส้ิน  14,000  บาท  ดังนี้ 
8. อ.เตือนตา เลาสุขศรี โครงการวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอนภาษาอังกฤษ               

ในฐานะภาษาตางประเทศ จํานวนเงิน  7,000  บาท 
9. อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย โครงการวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอนภาษาอังกฤษ

ในฐานะภาษาตางประเทศ  จํานวนเงิน  7,000  บาท 
ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  รวมทั้งส้ิน  16,000  บาท   ดังนี้ 
10. อ.พิมพาภรณ บุญประเสริฐ. โครงการวิจัยเรื่อง พิธีกรหญิงในรายการบันเทิงโทรทัศน : บุคลิกภาพและบทบาท 

จํานวนเงิน  7,000  บาท 
11. อ.ศานติ ภักดีคํา และ อ.นวรัตน ภักดีคํา โครงการวิจัยเรื่อง ภาพจิตรภรรมฝาผนังเรื่องหองสินในเกงนุกิจราชบริหาร 

: อิทธิพลความสัมพันธระหวางวรรณคดีจีนกับศิลปกรรมจีนในพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ จํานวนเงิน  9,000 บาท 
 
งบประมาณเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  ปงบประมาณ 2548   จํานวน  8  โครงการ  ไดแก 
ภาควิชาจิตวิทยา   รวมทั้งส้ิน  57,000  บาท   ดังนี้ 
1. อ.ดร.เรวดี  ทรงเที่ยง. โครงการวิจัยเรื่อง  ปจจัยเชิงเหตุและผลทางการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   จํานวนเงิน 57,000 บาท 
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร   รวมทั้งส้ิน  100,000 บาท   ดังนี้ 
2. อ.แววตา เตชาทวีวรรณ. โครงการวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทเรียนทางเว็บแบบปรับเหมาะวิชาการจัดหมูระบบ            

ทศนิยมดิวอี้ จํานวนเงิน 100,000 บาท   
ภาควิชาปรัชญาและศาสนา   รวมทั้งส้ิน  47,850  บาท   ดังนี้ 
3. อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ โครงการวิจัยเรื่อง  แนวทางการจัดการเรียนการสอนวิชาจริยศาสตรเพ่ือพัฒนา              

ศักยภาพในการคิดวิเคราะหและแกปญหาจริยศาสตร จํานวนเงิน 47,850 บาท 
ภาควิชาภาษาตะวันตก  รวมทั้งส้ิน  320,800 บาท   ดังนี้ 
4. อ.ดร.สายวรุณ จําปาวัลย โครงการวิจัยเรื่อง ประสิทธิภาพของจดหมายอิเล็กทรอนิคในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

ของนักเรียนที่เรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ  จํานวนเงิน 100,000 บาท 
5. อ.ดร.สายวรุณ จําปาวัลย โครงการวิจัยเรื่อง การศึกษาความสามารถทางภาษาอังกฤษของครูและการศึกษาปญหา

และอุปสรรคในการเรียนการสอนที่มีความสัมพันธกับสัมฤทธิผลทางภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวนเงิน 80,000 บาท 

6. อ.ดร.อุมาพร คาดการณไกล โครงการวิจัยเรื่อง Address Forms among Colleagues in the Intercultural 
Workplace  จํานวนเงิน  140,800  บาท 

ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  รวมทั้งส้ิน  52,900 บาท   ดังนี้ 
7. ผศ.สุวดี ภูประดิษฐ โครงการวิจัยเรื่อง ทักษะการเชื่อมโยงความในการอานอยางเขาใจของนิสิตชั้นปที่ 1 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวนเงิน  52,900 บาท 
ภาควิชาภาษาศาสตร   รวมทั้งส้ิน  44,850  บาท   ดังนี้ 
8. อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล โครงการวิจัยเรื่อง การครอบครองการสนทนาใหหองสนทนาไทย จํานวนเงิน 44,850 บาท 
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ตารางแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับงานวิจัย (ประกอบตัวบงชี้  5.1 - 5.4) 
 

แหลงที่มา 
งบประมาณ 

ระยะเวลาดําเนินการ การนําไปใชประโยชน การเผยแพรผลงานวิจัย  
ภาควิชา / 
สาขาวิชา 

ชื่อ
งานวิจั
ยเรื่อง
ที่ 

ชื่อหัวหนา
โครงการวิจัย 

งบประม
าณ 

ภายใน ภายนอก เริ่มตน สิ้นสุด 
อางอิ
ง 

การ
เรียน 

ธุรกิจ 
พัฒนา
ประเทศ 

วารสาร
นานาช
าติ 

วารสาร
ระดับชา

ติ 

ประชุม
นานาชา

ติ 

ประชุม
ระดับช
าติ 

จด
สิทธิบัต

ร 

เวลาที่
ดําเนินการ
เผยแพร 

หมายเหตุ  
(การเผยแพร) 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 1 รศ.ดร.นวลละออ 70,000   2545 2546          26 ก.ย. 48   

 2 รศ.ดร.นวลละออ 45,000   2543 2548          26 ก.ย. 48   

 3 ผศ.ประณต 11,500   มี.ค. 48 ก.พ. 48          พ.ย. 49 รายงานการวิจัย  

 4 อ.ดร.นิยะดา 16,000   มิ.ย. 48 *             

 5 อ.ดร.เรวดี 6,000   มี.ค. 48 *             

 6 อ.ดร.เรวดี 57,000   ต.ค. 48 *             

 7 อ.ธีระชน 8,000   ธ.ค. 46 ก.ย. 47           มิ.ย.-ต.ค.48   

 8 อ.ธีระชน 8,000   ธ.ค. 46 ก.ย. 47           พ.ย. 49   

 9 อ.วิธัญญา 8,000   มิ.ย. 48 *          พ.ย. 48 คูมือ  

บรรณารักษฯ 
10 

อ.แววตา และ อ.
ศศิพิมล 

10,500   มี.ค. 48 ก.ย. 48          มิ.ย. 2548 รายงานการวิจัย  

 11 อ.แววตา 100,000   ต.ค. 48 *             

 12 ผศ.สมชาย 11,000   มี.ค. 48  ก.ย. 48          มิ.ย. 2548 รายงานการวิจัย  

วรรณกรรมฯ 13 อ.อัจฉรา 334,000   1 ส.ค. 48 *             
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แหลงที่มา 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

การนําไปใชประโยชน การเผยแพรผลงานวิจัย 
ภาควิชา / 
สาขาวิชา 

ชื่อ
งานวิจัย
เรื่องที่ 

ชื่อหัวหนา
โครงการวิจัย 

งบประมา
ณ 

ภายใน ภายนอก เริ่มตน สิ้นสุด 
อางอิ
ง 

การ
เรียน 

ธุรกิจ 
พัฒนา
ประเทศ 

วารสาร
นานาช
าติ 

วารสาร
ระดับชา

ติ 

ประชุม
นานาชา

ติ 

ประชุม
ระดับช
าติ 

จด
สิทธิบัต

ร 

เวลาที่
ดําเนินการ
เผยแพร 

หมายเหตุ  
(การเผยแพร) 

เอกสาร 
อางอิง 

14 อ.ศุภสิทธิ์  7,000   มิ.ย. 48 ก.ย. 48          มิ.ย. 2548 รายงานการวิจัย  ปรัชญาและ
ศาสนา 15 อ.ศุภสิทธิ์  47,850   ต.ค. 48 ก.ย. 49          มิ.ย. 2548 รายงานการวิจัย  

 16 อ.พุฒวิทย 105,000   ส.ค. 48 *             

17 ผศ.เฉลียวศรี -              22-24 พ.ย. 48 รายงานการวิจัย  ภาษาตะวนัตก 

18 ผศ.เฉลียวศรี 52,000   มิ.ย. 45 พ.ย. 48          พ.ย. 48   

 19 อ.เตือนตา 7,000   ก.ค. 48 มิ.ย. 48          มิ.ย. 48   

 20 อ. ศิรินนา -   - พ.ย. 48          พ.ย. 48   

 21 อ.นิตยา - - - - พ.ย. 48          พ.ย. 48   

 22 อ.นิตยา 7,000   ก.ค. 48 *             

 23 อ.สายวรุณ 88,000   ต.ค. 48 *             

 24 อ.สายวรุณ 100,000   มิ.ย. 47 *             

 25 อ.อุมาพร 140,800   ต.ค. 48 *             

26 ผศ.สมเกียรติ 40,000   ต.ค. 44 ก.ย. 45          
ภาคเรียนที่

1/2548 
  ภาษาไทยและ

ภาษา
ตะวันออก 

27 อ.สุภัค 15,500   ธ.ค. 46 ก.ย. 47           
ภาคเรียนที่

1/2548 
  

 28 อ.พิมพาภรณ 7,000   มี.ค. 48 *             

 29 
อ.ศานติ และ 
อ.นวรัตน 

9,000   มี.ค. 48 ก.พ. 49          ก.พ. 49 รายงานการวิจัย  

 30 ผศ.สุวดี 52,900   ม.ค. 48 ธ.ค. 48          ธ.ค. 48 รายงานการวิจัย  
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แหลงที่มา 
งบประมาณ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

การนําไปใชประโยชน การเผยแพรผลงานวิจัย  
ภาควิชา / 
สาขาวิชา 

ชื่อ
งานวิจัย
เรื่องที่ 

ชื่อหัวหนา
โครงการวิจัย 

งบประมา
ณ 

ภายใน 
ภายนอ

ก 
เริ่มตน สิ้นสุด 

อางอิ
ง 

การ
เรียน 

ธุรกิจ 
พัฒนา
ประเทศ 

วารสาร
นานาช
าติ 

วารสาร
ระดับชา

ติ 

ประชุม
นานาชา

ติ 

ประชุม
ระดับช
าติ 

จด
สิทธิบัต

ร 

เวลาที่
ดําเนินการ
เผยแพร 

หมายเหตุ  
(การเผยแพร) 

เอกสาร 
อางอิง 

ภาษาศาสตร 31 อ.ศิริพร - - - - มิ.ย. 48          มิ.ย. 48   

 32 อ.ศิริพร - - - - มิ.ย. 48          มิ.ย. 48   

 33 อ.ศิริพร 44,850   ต.ค. 48 *             

 34 อ.ญาณิสา - - -            พ.ย. 49   

                  

* อยูในระหวางดําเนินการ                  

ขอมูลเพิ่มเติม                   

ภาควิชาจิตวิทยา                   

1. รศ.ดร.นวลละออ สุภาผล. การเปลี่ยนแปลงดานบุคลิกภาพอํานาจนิยมกับความสัมพันธของการอบรมเลี้ยงดูและพฤติกรรมจริยธรรมในนักเรียนนายรอยตํารวจ.    

2. รศ.ดร.นวลละออ สุภาผล. ผลของการใชสารชักจูงในการยอมรับทฤษฎีใหมเศรษฐกิจพอเพียง.            

3. ผศ.ประณต เคาฉิม. ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคมที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิต  คณะมนุษยศาสตร มศว      

4. อ.ดร.นิยะดา จิตตจรัส. การพัฒนาและการตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบวัด NEO-FFI และ NEO PI-R ฉบับภาษาไทย นําไปใชในการเรียนการสอนวิชา   

5. อ.ดร.เรวดี  ทรงเที่ยง. การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒ  ปจจัยเชิงเหตุและผลทางการเรียนรู     

6. อ.ดร.เรวดี  ทรงเที่ยง. ปจจัยเชิงเหตุและผลทางการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ          

7. อ.ธีระชน พลโยธา. การสอนโดยใชสื่อประสมในวิชาจิตวิทยาเบื้องตนเพื่อพัฒนาคุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเอง        

8. อ.ธีระชน พลโยธา. การสอนโดยใชสื่อประสมในวิชาจิตวิทยาเบื้องตนเพื่อพัฒนาคุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเอง ใชสอนในรายวิชา PG101       

9. อ.วิธัญญา วัณโณ. บทบาทของการจัดการความรูที่มีตอความรูความเขาใจและทัศนคติของบุคลากรคณะมนษุยศาสตร มศว ตอการจัดโครงการ    
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ภาควิชาบรรณารกัษศาสตรและสารสนเทศศาสตร                

10. อ.แววตา เตชาทวีวรรณ และ อ.ศศิพิมล ประพินพงศกร. สภาพและความตองการหลักสูตรบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ระดับปริญญาตรี ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร                              
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

11. อ.แววตา เตชาทวีวรรณ. การพัฒนาบทเรียนทางเว็บแบบปรับเหมาะวิชาการจัดหมวดหมูระบบทศนิยมดิวอี้         

12. ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร. การพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศบนเวิลดไวดเว็บ              

สาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก                  

13. อ.อัจฉราประดิษฐ. กระบวนการสงเสริมการอานที่ไดผลสําหรับเด็กประถมศึกษาชวงชั้นที่ 1 และ 2          

ภาควิชาปรัชญาและศาสนา                  

14. อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ. การใชแบบทดสอบที่ใชคําถามชนิดอัตนัยประยุกต (Modified Essay Question) เพื่อพัฒนาทักษะการใช เหตุผลและการวิเคราะหประเดน็ปญหาทางจริยธรรมของนิสิตชั้นปที่ 1 ที่เรียนวิชา                       
มนุษยกับการใชเหตุผลและจริยธรรม 

15. อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ. แนวทางการจัดการเรียนการสอนวิชาจริยศาสตรเพื่อพัฒนาศักยภาพในการคิดวิเคราะหและแกปญหาจริยศาสตร      

16. อ.ดร.พุฒวิทย บุนนาค. คุณคาพื้นฐานในความสัมพันธแบบอุปถัมภไทยกับประชาธิปไตย : หัวขอพิจารณาเรื่องความเทาเทียมและความเปนผูกําหนดตนเอง"    

ภาควิชาภาษาตะวันตก                  

17. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล. รูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย       

18. ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล และคณะ. การศึกษาสภาพการสรางงานวิจัยและผลงานทางวิชาการของคณาจารยคณะมนุษยศาสตร : ปจจัยเอื้อและอุปสรรคและแนวทางในการพัฒนา   

19. อ.เตือนตา เลาสุขศรี. การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ        

20. อ.ศิรินนา บุณยสงวน.  An Analysis of Collocational Violations in Translation          

21. อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย. The Effectiveness of Using English Newspapers as Scaffolding in Teaching Translation from Thai into English. 

22. อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ        

23. อ.ดร.สายวรุณ จําปาวัลย การศึกษาความสามารถทางภาษาองักฤษของครูและการศึกษาปญหาและอปุสรรคในการเรียนการสอนที่มีความสัมพันธกับสัมฤทธิผลทางภาษาองักฤษของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในเขต
กรุงเทพมหานคร 

24. อ.ดร.สายวรุณ จําปาวัลย ประสิทธิภาพของจดหมายอิเล็กทรอนิคในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เรียนภาษาองักฤษเปนภาษาตางประเทศ     

25. อ.ดร.อุมาพร คาดการณไกล  Address Forms among Colleagues in the Intercultural Workplace        
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ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก                 

26. ผศ.สมเกียรติ คูทวีกุล. ภาพสะทอนชายรักรวมเพศในนวนิยายไทยในสามรอบทศวรรษ (พ.ศ. 2513-2543) : การศึกษาศักยภาพขอจํากัดและทางออกของนักเขียนหญิง   

27. อ.สุภัค มหาวรากร. การแปรรูปวรรณกรรมเรื่องสังขทอง               

28. อ.พิมพาภรณ บุญประเสริฐ โครงการวิจัยเรื่อง พิธีกรหญิงในรายการบันเทิงโทรทัศน : บุคลิกภาพและบทบาท         

29. อ.ศานติ ภักดีคํา และ อ.นวรัตน ภักดีคํา โครงการวจิัยเรื่อง ภาพจิตรภรรมฝาผนังเรื่องหองสินในเกงนุกิจราชบริหาร : อิทธิพลความสัมพันธระหวางวรรณคดีจีนกับศิลปกรรมจีนในพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ  

30. ผศ. สุวดี ภูประดิษฐ โครงการวิจัยเรื่อง ทักษะการเชื่อมโยงความในการอานอยางเขาใจของนิสิตชั้นปที่ 1 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ      

ภาควิชาภาษาศาสตร                   

31. ดร. ศิริพร ปญญาเมธีกุล. ภาษาในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต.               

32. ดร. ศิริพร ปญญาเมธีกุล. รูปแบบการทักทายในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต.             

33. ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. การครอบครองการสนทนาใหหองสนทนาไทย              

34. อ. ญาณิสา บูรณะชัยทวี. รูปแบบการเรียนรูของนิสิตวิชาโทภาษาศาสตร.               
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มาตรฐานที่ 6  :  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
 
การใหบริการวิชาการที่เปนประโยชนตอการพัฒนาชุมชน สังคม เพ่ือใหสังคมไทยเปนสังคมแหงภูมิปญญา

และมีการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
 คณะมีนโยบายและแผนการใหบริการวิชาการที่สอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย และมีความ          
หลากหลายของการบริการวิชาการแกสังคม/ชุมชน ซึ่งการใหบริการวิชาการแกชุมชนถือเปนอีกภารกิจหนึ่งที่            
คณะมนุษยศาสตรใหความสําคัญเปนอยางยิ่ง และไดดําเนินทั้งในระดับภาควิชาและระดับคณะ ซึ่งแตละโครงการ/         
กิจกรรมที่ภาควิชา หรือ คณะฯ ไดจัดขึ้นนั้น จะไดรับความสนใจจากบุคลากรทั้งภายในและภายนอก ไมวาจะเปน
โครงการอบรมทางดานภาษา เชน ภาษาอังกฤษ จีน เกาหลี ภาษาฟารซี  เปนตน  ตลอดจนการใหบริการอบรม          
ดานสุขภาวะ เชน โยคะ ไทเก็ก  เปนตน  นอกจากนี้ บุคลากรในสายวิชาการของคณะฯ หลายคนมีชื่อเสียงในสาขา
วิชาชีพที่ตนเองสอนอยางแพรหลายและไดรับการยอมรับในแวดวงวิชาการเปนอยางดี ซึ่งพิจารณาไดจากการไดรับ
เชิญเปนกรรมการวิชาการ วิชาชีพ และสอบปริญญานิพนธภายนอก  นอกจากนี้ บุคลากรหลายทานไดรับเชิญไปเปน
อาจารยพิเศษ และเปนวิทยากรใหกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอก ซึ่งแตละปคณะฯ และบุคลากรใน 
คณะฯ มีโอกาสใหบริการทางวิชาการแกสังคมอยางแพรหลาย และมีการดําเนินการมาอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา 
และจะพัฒนารูปแบบขยายการใหบริการวิชาการในทุกดานออกสูชุมชนใหมากขึ้นตอไป 
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ตัวบงชี้ 6.1  จํานวนกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวนกิจกรรม/โครงการบริการ 

วิชาการแกสังคม 
ผลการประเมิน

ตนเอง 
เอกสารอางอิง 

 จิตวิทยา 1  PG 6.1_01 
 บรรณารักษศาสตรและ               

สารสนเทศศาสตร     
-  บรรณารักษศาสตรและ       
สารสนเทศศาสตร 1  LIS 6.1_02 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก -   

 ปรัชญาและศาสนา 10    PH 6.1_03 

 ภาษาตะวันตก 5    EN 6.1_04 

 ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 2  TH 6.1_05 

 ภาษาศาสตร 2    LI 6.1_06 

 คณะมนุษยศาสตร  2    HU 6.1_07-08 

รวม 23 5   

 
ระดับการประเมิน  
 5   หมายถึง มากกวา 8 กิจกรรม/โครงการตอคณะตอป 
 4   หมายถึง  7 – 8 กิจกรรม/โครงการตอคณะตอป 
 3   หมายถึง 5 – 6 กิจกรรม/โครงการตอคณะตอป 
 2   หมายถึง 3 – 4 กิจกรรม/โครงการตอคณะตอป 
 1   หมายถึง นอยกวา 3 กิจกรรม/โครงการตอคณะตอป  
 
 ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรมีกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน                  
จํานวน  24  โครงการ  ดังนี้ 

1. ภาควิชาจิตวิทยา  จาํนวน  1  โครงการ 
2. ภาควิชาบรรณารักษศาสตรฯ  จํานวน  1  โครงการ   
3. ภาควิชาปรัชญาและศาสนา จํานวน   10  โครงการ 
4. ภาควิชาภาษาตะวันตก  จํานวน  5  โครงการ 
5. ภาควิชาภาษาไทยฯ  จํานวน  2  โครงการ 
6. ภาควิชาภาษาศาสตร  จํานวน  2  โครงการ 
7. คณะมนุษยศาสตร จํานวน 2 โครงการ 
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ตารางแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน (ตัวบงชี้ 6.1)      

         

ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม / โครงการบริการวิชาการแกสังคม งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สถานที่ดําเนินการ 
จํานวน 
ผูเขารวม 
กิจกรรม 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมายเหตุ เอกสารอางอิง 

จิตวิทยา     โครงการมาเขาใจวัยรุนกันเถอะ 10,300 31 ก.ค. 48 
หอง 232  

คณะมนุษยศาสตร 
60 คน  

 
PG 6.1_01 

บรรณารักษและสารสนเทศศาสตร     การบรรยาย  เรื่อง  International Developments in 
School Libraries  โดย Associate Professor  Dr. 
Diljit Singh จาก Faculty of Computer Science and 
Information Technology, University of Malaya  
ประเทศมาเลเซยี   

- 
1 วัน 

(15 ก.ย.48) 
หอง 8110 

สํานักหอสมุดกลาง 
40 คน -  LIS 6.1_02 

ปรัชญาและศาสนา 1.  โครงการฝกอบรมโยคะ ไทเก็ก 
 

157,440 
มิ.ย.48 -     
พ.ค.49 

อาคาร 2 
คณะมนุษยศาสตร 

100 คน - 
งบที่ไดจาก    
คาลงทะเบียน 

 

 2.  โครงการอบรมครูโยคะ 
57,600 

10 มิ.ย.- 
10 ก.ค.48 

อาคาร 2 
คณะมนุษยศาสตร 

24 คน - 
งบที่ไดจาก    
คาลงทะเบียน 

 

 3.  โครงการโยคะสิกขา "พัฒนาการทางดานกายภาพ
ของเด็ก"  

- 25 มิ.ย. 48 
หอง 262 

คณะมนุษยศาสตร 
28 คน    

 4.  โครงการปรัชญาและศาสนาครั้งที่ 2 " โยคะกับการ
สรางสุขภาวะในโรงเรียน"  

13,500 25 ก.ค. 48 
หอง 8102 , 8103 
สํานักหอสมุดกลาง 

82 คน   PH 6.1_03 

 5.  โครงการปรัชญาปาฐกถา ครั้งที ่3  "พัฒนาการของ
โยคะยคุใหมในซีกโลกตะวันตก"  

6,300 30 ก.ค. 48 
หอง 262 

คณะมนุษยศาสตร 
30 คน    

 6.  โครงการปรัชญาปาฐกถา ครั้งที ่4  "ความกาวหนา 
ในสาขาวิชาปรัชญาสําหรับเด็ก" 

1,600 17 ส.ค. 48 
หอง 221 

คณะมนุษยศาสตร 
8 คน -   

 7.  โครงการโยคะสิกขา "เขาใจความดีดวยมิติ               
แหงความชั่ว" - 15 ต.ค. 48 

หองประชุม ดร.สุดใจ 
เหลาสุนทร 

ชั้น 2 สํานักหอสมุด 
31 คน    
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ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม / โครงการบริการวิชาการแกสังคม 
งบประมา

ณ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สถานที่ดําเนินการ 
จํานวน 
ผูเขารวม
กิจกรรม 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมายเหตุ เอกสารอางอิง 

ปรัชญาและศาสนา (ตอ) 8.  โครงการโยคะสิกขา   "แนวทางพัฒนาครูโยคะ"  
  

- 26 พ.ย. 48 

หองประชุม ดร.สุดใจ 
เหลาสุนทร 

ชั้น 2 อาคารสํานัก    
หอสมุดกลาง 

33 คน   

PH 6.1_03 
 9.  โครงการโยคะสิกขา "การสอนโยคะเด็ก" 

- 25 ก.พ. 49 
หอง 262 คณะ
มนุษยศาสตร 

10 คน -   

 10. โครงการโยคะสิกขา "สอนโยคะอยางไรใหคนเรียน
และคนสอนมีความสุข" 

- 27 พ.ค. 49 
หอง 262 คณะ
มนุษยศาสตร 

10 คน -   

ภาษาตะวนัตก 1.  โครงการสอนภาษาและวัฒนธรรมไทยแกนักศึกษา
ญี่ปุน 

89,600 6-20 มี.ค. 49 
คณะมนุษยศาสตร 

จ.ชุลบุรีและ จ.ระยอง 
16 คน 

 
 

มีรายไดจาก
คาลงทะเบียน 

 

 2.  โครงการภาษาอังกฤษเพื่อชุมชน 
 

813,600 
10 สัปดาห/รุน 
มิ.ย.48-พ.ค.49 

อาคาร 2  
คณะมนุษยศาสตร 

345 คน  
มีรายไดจาก 
คาลงทะเบียน 

 

 3.  โครงการพัฒนาขอมูลในระบบเทคโนโลยีและ          
สารสนเทศดานภาษาอังกฤษธุรกิจเพือ่การสื่อสาร
นานาชาติ 

12,300 ธ.ค. 48 - ส.ค. 49 หอง 225 20 คน   EN 6.1_04 

 4.  โครงการแปลบทคัดยอปริญญานิพนธ / สารนิพนธ 
14,000 

1 พ.ค. 48 –  
30 ก.ย. 49 

ภาควิชา 
ภาษาตะวันตก 

20 คน - 
มีรายไดจาก 
คาลงทะเบียน 

 

 5.  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการสอน
ภาษาฝรั่งเศสของอาจารยผูสอนภาษาฝรั่งเศสระดับ   
มัธยมศึกษา 

30,400 28-29 มี.ค. 49 คณะมนุษยศาสตร 50 คน    
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ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม / โครงการบริการวิชาการแกสังคม 
งบประมา

ณ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สถานที่ดําเนินการ 
จํานวน 
ผูเขารวม   
กิจกรรม 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมายเหตุ เอกสารอางอิง 

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 1. โครงการสอนภาษาไทยแบบเขมสําหรับชาวตางชาต ิ 
หลักสูตร Intensive Thai for Foreigner 

 
681,048 

6 มี.ค. 49 - 
2 มิ.ย. 49 

ภาควิชาภาษาไทยและ
ภาษาตะวันออก คณะ
มนุษยศาสตร มศว 

16 คน - 
งบฯ จาก 
ส.พ.ร. 

 2. โครงการหลักสูตรพิเศษการสอนภาษาไทยสําหรับ
เจาหนาที่กระทรวงการตางประเทศในกลุมเอเซียน 548,064 

6 มิ.ย. – 31 ส.ค. 
48 

ภาควิชาภาษาไทยและ
ภาษาตะวันออก คณะ
มนุษยศาสตร มศว 

8 คน - 
งบฯ จาก 
ส.พ.ร. 

TH 6.1_05 

1.  โครงการการออกเสียงภาษาองักฤษสําหรับครูผูสอน
ภาษาอังกฤษ 

 
28,800 2-3 พ.ค. 49 คณะมนุษยศาสตร มศว 30 คน  

งบประมาณ
จากคา      

ลงทะเบียน 

ภาษาศาสตร 

2.  โครงการผลิตสื่อภาษาอังกฤษประจําหองการเรียนรู
ดวยตนเอง 

135,000 
พ.ย. 48 - มี.ค. 

50 
คณะมนุษยศาสตร มศว  - - 

LI 6.1_06 

คณะมนุษยศาสตร 
1.  โครงการสัมมนาทางวิชาการนานาชาติ เรื่อง           

การสอนภาษาตะวันออกในฐานะภาษาตางประเทศ 
420,000 4 – 5 ส.ค. 48 

โรงแรมจัสมิน  
สุขุมวิท 23  

เขตวัฒนา กทม 
200 คน  

 
HU 6.1_07 

 

2.  โครงการสัมมนาเครือขายดานมนุษยศาสตร
ระดับอุดมศึกษา 

40,000 19 ส.ค. 48 

หองประชุมชั้น 2 
อาคารวิจัยและ

การศึกษาตอเนื่อง 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

168 คน  

 

HU 6.1_08 
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ตัวบงชี้ 6.2   รอยละของการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอกสถาบันตอ            
อาจารยประจําทั้งหมด 

 

จํานวนการเปนกรรมการภายนอกสถาบัน 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

จํานวน
อาจารย
ประจํา 

กรรมการ 
วิชาการ 

กรรมการ 
วิชาชีพ 

ปริญญา
นิพนธ 

รวม 

รอยละของ
การเปน

กรรมการฯ 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

 จิตวิทยา 8 4 - 1 5 62.50 5 PG 6.2_01 
 บรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร         
-  บรรณารักษศาสตร
และสารสนเทศ
ศาสตร 

12 4 - 1 4 33.33 4 LIS 6.2_02 

- วรรณกรรมฯ 5 4 - - 4 80 5 CL 6.2_03 

 ปรัชญาและศาสนา 10 - 1 - 1 10 1 PH 6.2_04 

 ภาษาตะวันตก 37 5 1 - 6 16.21 2 EN 6.2_05 
 ภาษาไทยและภาษา

ตะวันออก 
35 6 - - 6 17.14 2 TH 6.2_06 

 ภาษาศาสตร 5 - 1 - 1 20 2 LI 6.2_07 

รวม 112 23 3 2 27 24.11 3  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 40 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 4 หมายถึง รอยละ 31 – 40 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 3 หมายถึง รอยละ 21 – 30 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 2 หมายถึง รอยละ 11 – 20 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 11 ของจํานวนอาจารยประจํา 
 
 ในปการศึกษา 2548 คณะมนุษยศาสตรมีอาจารยเปนกรรมการวิชาการ กรรมการวิชาชีพ และปริญญานิพนธ
ภายนอก จํานวน 27 คน  คิดเปนรอยละ 24.11 ของจํานวนอาจารยประจําทั้งหมด 
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ตารางแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอกสถาบัน 
(ตัวบงชี้ 6.2) 
 

ภาควิชา/สาขาวชิา 
เปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการ 

ปริญญานิพนธภายนอกสถาบัน 

อาจารยท่ีเปนกรรมการ วิชาการ วิชาชีพ 
ปริญญานิพนธ 
ภายนอกสถาบัน 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา     
1) ผศ.วัฒนา  ศรีสัตยวาจา 7  รายการ - -  
2) อ.ดร.นิยะดา  จิตตจรัส 1  รายการ - -  
3) ผศ.ประณต  เคาฉิม 4  รายการ - - PG 6.2_01 
4) รศ.ดร.นวลละออ  สุภาผล 6  รายการ - -  
5) อ.ดร.เรวดี  ทรงเที่ยง - - 1  รายการ  

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร     
1) รศ.ธาดาศักดิ์  วชิรปรีชาพงษ  9  รายการ - 1  รายการ  
2) รศ.สุพัฒน  สองแสงจันทร 4  รายการ - - LIS 6.2_02 
3) อ.ดร.อารีย  ชื่นวัฒนา 1  รายการ - -  
4) อ.แววตา  เตชาทวีวรรณ 1  รายการ - -  

วรรณกรรมสําหรับเด็ก     
1) รศ.กุลวรา  ชูพงศไพโรจน 4  รายการ - -  
2) ผศ.รพินทร  ณ ถลาง 5  รายการ - - CL 6.2_03 
3) รศ.เกริก  ยุนพันธุ 3  รายการ - -  
4) อ.อัจฉรา  ประดิษฐ 3  รายการ - -  

ปรัชญาและศาสนา     
1) อ.ดร.พุฒวิทย  บุนนาค - 1  รายการ - PH 6.2_04 

ภาษาตะวนัตก     
1) ผศ.อุษาวดี  เอกแสงศรี 2  รายการ - -  
2) ผศ.เพ็ญณี  ดิสกะประกาย 3  รายการ - -  
3) อ.กิตติพล  ฐิโนทัย  1  รายการ - - EN 6.2_05 
4) อ.ศิรินนา  บุณยสงวน - 1  รายการ -  
5) ผศ.เฉลียวศรี  พิบูลชล 1  รายการ - -  
6) อ.อรพรรณ  วีระวงศ 1  รายการ - -  

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก     
1) ผศ.ชวนพิศ  อิฐรัตน 1  รายการ - -  
2) รศ.ผกาศรี  เย็นบุตร 1  รายการ - -  
3) อ.บรรพต  ศิริชัย 1  รายการ - -  
4) รศ.ไพบูลย  ดวงจันทร 2  รายการ - - TH 6.2_06 
5) อ.ศานติ  ภักดีคํา 1  รายการ - -  
6) รศ.อัครา  บุญทิพย 2  รายการ - -  

ภาษาศาสตร     
1) อ.ดร.สุพัตรา  ทองกัลยา - 1  รายการ - LI 6.2_07 
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มาตรฐานที่ 7  :  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
 
 การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย และการประยุกตใชภูมิปญญาที่มีการบูรณาการ
ตามความเหมาะสม 
 
 คณะมนุษยศาสตรไดใหความสําคัญเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทางดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับ
คณะและระดับภาควิชา และบางกิจกรรมในระดับภาควิชาไดมีการจัดมาอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา ซึ่งมีทั้งจัดใน  
รูปแบบโครงการและเปนกิจกรรมที่เปนสวนหนึ่งในรายวิชาที่นิสิตเรียน โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นไดรับความรวมมือจาก
บุคลากร และนิสิตของคณะฯ เปนอยางดี  
 
ตัวบงชี้ 7.1  จํานวนกิจกรรม/โครงการในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวนกิจกรรม/โครงการทํานุบํารุง

ศลิปวัฒนธรรม 
ผลการประเมิน

ตนเอง 
เอกสารอางอิง 

จิตวิทยา 2 2 PG 7.1_01 
บรรณารักษศาสตรและ             

สารสนเทศศาสตร 
   

-  บรรณารักษศาสตรฯ 1 1 LIS 7.1_02 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 1 1 CL 7.1_03 

ปรัชญาและศาสนา 5 3 PH 7.1_04 

ภาษาตะวันตก 2 2 EN 7.1_05 
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 1 1 TH 7.1_06 

ภาษาศาสตร 2 2 LI 4.1_07 
คณะมนุษยศาสตร    

-  ฝายบริหาร 3 2 HU 7.1_08 

รวม 17 5  

 
ระดับการประเมิน 

5 หมายถึง  มากกวา 10 กิจกรรม/โครงการตอป 
4 หมายถึง 8 – 10 กิจกรรม/โครงการตอป 
3 หมายถึง 5 – 7 กิจกรรม/โครงการตอป 
2 หมายถึง 2 – 4 กิจกรรม/โครงการตอป 
1 หมายถึง นอยกวา 2 กิจกรรม/โครงการตอป 

 
 ในปการศึกษา 2548  คณะมนษุยศาสตรไดจัดกิจกรรม / โครงการทางดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม       
ซึ่งมีการจัดทั้งในระดับภาควิชาและระดับคณะ รวมทั้งส้ิน 17 โครงการ 
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ตัวบงชี้ 7.2  มกีารพัฒนาและสรางมาตรฐานศิลปวัฒนธรรม 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวนกิจกรรม/โครงการพัฒนาและสรางมาตรฐาน

ศิลปวัฒนธรรม 
เอกสารอางอิง 

จิตวิทยา -  

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศ
ศาสตร 

-  

ปรัชญาและศาสนา -  

ภาษาตะวันตก -  

ภาษาไทยและภาษาตะวันออก -  

ภาษาศาสตร -  

 
 

การพัฒนาและสรางมาตรฐานศิลปวัฒนธรรมนั้น คณะฯ มีความเห็นวาภารกิจดังกลาวยังขาดความชัดเจน          
ในการปฏิบัติจึงอยูในระหวางการศึกษาเพื่อใหเกิดความเขาใจกอนจะนําไปปฏิบัติ 
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ตารางแสดงรายละเอียดเกี่ยวกิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม (ตัวบงชี้ 7.1 - 7.2)       

           

ลักษณะกิจกรรม/โครงการ 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
ชื่อกิจกรรม/ 

โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
งบประม
าณ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สถานที่
ดําเนินการ 

จํานวน     
ผูเขารวม 
กิจกรรม 

ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรร

ม 

พัฒนาและสราง
มาตรฐานฯ 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

ภาควิชาจิตวิทยา 1. กิจกรรมพิธีไหวครู - 28 ก.ค. 48 คณะมนุษยศาสตร 80-90 คน  - -  

 2. กิจกรรมกตเวทิตา - 26 พ.ย. 48 คณะมนุษยศาสตร 80-90 คน  - -  
PG 7.1_01 

ภาควิชาบรรณารักษศาสตร
และสารสนเทศศาสตร 

          

-  บรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศศาสตร 1. กิจกรรมวันไหวครู - 25 ส.ค. 48 

หอง ศ.ดร.สุดใจ 
เหลาสุนทร   

สํานักหอสมุดฯ 
100-120 คน  - -  LIS 7.1_02 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 2. โครงการภูมิปญญาไทยในวรรณกรรม           
สําหรับเด็ก 

30,000 
23-24  
ม.ค. 49 

จ.สุพรรณบุรี 50-60 คน  - -  CL 7.1_03 

ภาควิชาปรัชญาและศาสนา 1. โครงการศึกษาและปฏิบัติธรรมภาคสนาม 2,500 
21-24 ก.ค. 

48 
วัดสุนันทวนาราม 42  คน  - -   

 2. โครงการศึกษาและปฏิบัติธรรมนอกสถานที่ - 10 ก.ย. 48 วัดปทุมวนาราม 118  คน  - -   

 
3. โครงการศึกษาและปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนา
นิสิต 

4,500 8-12 ธ.ค. 48 
วัดสวนโมกฯ     
จ.สุราษฎรธานี 

135  คน  - -  PH 7.1_04 

 
4. โครงการศึกษาและปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนา
นิสิต 

- 4-10 มี.ค. 49 
วัดสวนโมกฯ     
จ.สุราษฎรธานี 

34  คน  - -   

 5. กิจกรรมจัดนิทรรศการ 100 ป ทานพุทธทาส - 8-20 พ.ค. 49 
สํานักหอสมุดกลาง

ฯ 
50  คน  - -   

79 
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ลักษณะกิจกรรม/โครงการ 
ภาควิชา / สาขาวิชา 

ชื่อกิจกรรม/ 
โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

งบประม
าณ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สถานที่ 
ดําเนินการ 

จํานวน     
ผูเขารวม 
กิจกรรม 

ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

พัฒนาและสราง
มาตรฐานฯ 

การ
ประเมินผล
กิจกรรม 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

ภาควิชาภาษาตะวนัตก 1. อบรมเสริมทักษะทางภาษาและวัฒนธรรม
สําหรับนิสิตเอกภาษาฝรั่งเศส 

45,000 
8-10  

มี.ค. 49 
จ.ประจวบฯ 40-60 คน  -   

 
2. สอนภาษาและวัฒนธรรมไทยแกนักศึกษา
ญี่ปุน 

112,000 
6-20  

มี.ค. 49 
จ.ชลบุรี,  
จ.ระยอง 

16 คน  -   
EN 7.1_05 

ภาควิชาภาษาไทยและ     
ภาษาตะวันออก 

1.  กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาต ิ  
25-29  
ก.ค. 48 

คณะมนุษยศาสตร 30 คน  - -  TH 7.1_06 

ภาควิชาภาษาศาสตร 1. โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - 19 ส.ค. 48 ศูนยวัฒนธรรมฯ 20 คน  -   

 2. โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 1,000 27 ม.ค. 48 ศูนยวัฒนธรรมฯ 15 คน  -   
LI 7.1_07 

คณะมนุษยศาสตร 
     -  ฝายบริหาร 

1. โครงการประชุมเนื่องในโอกาสวันเกษียณ        
อายุราชการ 

24,500 
(22,028) 

15 ก.ย. 48 คณะมนุษยศาสตร 54 คน  -    

 
2. โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมไทยใหแกนิสิต
คณะมนุษยศาสตร 

12,000 15 ก.พ. 49 คณะมนุษยศาสตร 125 คน  -   HU 7.1_08 

 
3. โครงการประชุมอาจารยเนื่องในโอกาสสืบสาน
ประเพณีไทย 

8,500 
(8,500) 

5 เม.ย. 49 คณะมนุษยศาสตร 75 คน  -    
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มาตรฐานที่ 8  มาตรฐานดานการบริหารจัดการ 
 
ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด คลองตัว โปรงใส และตรวจสอบได เพ่ือ

เสริมสรางจิตสํานึกของความรับผิดชอบตอสังคม 
 

คณะมนุษยศาสตรไดดําเนินงานดานบริหารจัดการโครงการ / กิจกรรมตาง ๆ ของคณะฯ ภาควิชา             
สํานักงานคณบดีฯ ไดมีการดําเนินการจัดโครงการและเบิกจายงบประมาณตามแผนที่วางไว  นอกจากนี้ ในป
การศึกษา 2548 คณะฯ ไดมีการดําเนินงานโดยทําการปรับปรุงเปล่ียนแปลงในดานกายภาพอยางเห็นไดชัดเจน            
มีการพัฒนาภูมิทัศนบริเวณโดยรอบคณะฯ ใหนาอยู ซึ่งงานบางรายการไดรับผลกระทบจากปจจัยภายนอกทําใหการ
ดําเนินงานปรับปรุงอาคารสถานที่ไมเปนไปตามแผนที่กําหนดไว แตคณะฯ ก็ไดดําเนินการแกปญหาจนสําเร็จลุลวง
ไปไดดวยดี  

ในสวนการบริหารจัดการดานบุคลากรนั้น คณะฯ เปดโอกาสใหบุคลากรทุกระดับมีสวนรวมในการบริหาร          
จัดการและไดทํากิจกรรมรวมกัน โดยเขารวมการประชุมสัมมนาอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง นอกจากนี้ คณะฯ              
ยังมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรอยางตอเนื่องทุกปเพ่ือนําผลการประเมินมาเปนแนวทางในการพัฒนา
บุคลากรใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น 
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ตัวบงชี้ 8.1  รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาตอจํานวน กิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรร              
งบประมาณประจําปทั้งหมด 

 

กิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรร 
งบประมาณ 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
จํานวนกิจกรรมฯ 

ท้ังหมด 
จํานวนกิจกรรมฯ  
ท่ีบรรลุผลทันเวลา 

รอยละของจํานวน 
กิจกรรมฯ ท่ีบรรลุผล
ทันเวลา ตอจํานวน 
กิจกรรมฯ ท้ังหมด 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา 7 7 100 5 PG 8.1_01 
บรรณารักษศาสตรและ        

สารสนเทศศาสตร 
     

-  บรรณารักษศาสตรฯ 5 5 100 5 LIS 8.1_02 
-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก 3 3 100 5 CL 8.1_03 

ปรัชญาและศาสนา 4 4 100 5 PH 8.1_04 

ภาษาตะวันตก 5 5 100 5 EN 8.1_05 

ภาษาไทยและภาษา           
ตะวันออก 

5 5 100 5 TH 8.1_06 

ภาษาศาสตร 5 5 100 5 LI 8.1_07 

สํานักงานคณบดีฯ 3 3 100 5 OF 8.1_08 

ฝายตาง ๆ ของคณะฯ 23 23 100 5 HU 8.1_09 
รวม 53 53 100 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มากกวารอยละ 80 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรรงบประมาณประจําปทั้งหมด 
 4 หมายถึง รอยละ 61 – 80 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรรงบประมาณประจําปทั้งหมด 
 3 หมายถึง รอยละ 41 – 60 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรรงบประมาณประจําปทั้งหมด 
 2 หมายถึง รอยละ 21 – 40 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรรงบประมาณประจําปทั้งหมด 
 1 หมายถึง นอยกวารอยละ 21 ของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรรงบประมาณประจําปทั้งหมด 
 

ในปการศึกษา 2548 (1 มิถุนายน 2548 - 31 พฤษภาคม 2549) ภาควิชาและสํานักงานคณบดี                   
คณะมนุษยศาสตร ไดเสนอโครงการรวมทั้งส้ิน 53 โครงการ  และดําเนินการเสร็จส้ินบรรลุผลทันเวลา 53 โครงการ  
คิดเปนรอยละ 100  นอกจากนี้ ในดานการบริหารจัดการอื่น ๆ คณะฯ ยังไดดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาในดาน
ตาง ๆ อยางตอเนื่อง ไมวาจะเปนดานอาคารสถานที่ ตลอดจนการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน ดังรายละเอียด                
ในเอกสารอางอิงหมายเลข OF 8.1_10 – 20 
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ตารางแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลา (ตวับงชี้ 8.1) 
 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม / โครงการ 

ไดรับอนุมัติ ใชจริง เริ่มตน สิ้นสุด เสร็จ 
หมายเหตุ 

ภาควิชาจิตวิทยา        

เงินรายได 1. โครงการสัมมนาเพื่อสรางเครือขายความรวมมือทาง
วิชาการระหวางภาควิชาจิตวิทยากับศิษยเกาฯ 

8,500 8,550 24 ก.ค. 48 24 ก.ค. 48 24 ก.ค. 48 งบประมาณป 2548 

 2. โครงการควบคมุชุดโครงการวิจัยนิสิตปริญญาโท 10,000 10,030 3, 10, 24   
ก.ค. 48 

3, 10, 24   
ก.ค. 48 

24 ก.ค. 48 งบประมาณป 2548 

 3. โครงการสรางทศันคติตอความเปนนักจิตวิทยา 2,000 2,031 26 ก.ค. 48 26 ก.ค. 48 26 ก.ค. 48 งบประมาณป 2548 

 4. โครงการมาเขาใจวัยรุนกันเถอะ 10,300 10,410 31 ก.ค. 48 31 ก.ค. 48 31 ก.ค. 48 งบประมาณป 2548 

 5. โครงการเสริมสรางบรรยากาศดานการวิจัย:การนําเสนอ
ผลงานวิจัยของภาควิชา 

13,000 15,317 20 มี.ค. 49 20 มี.ค. 49 20 มี.ค. 49 งบประมาณป 2548 

 6. โครงการสรางความรวมมือเพื่อพัฒนาหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาจิตวิทยาประยุกต 

8,500 8,550 25 มิ.ย. 48 25 มิ.ย. 48 25 มิ.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 7. โครงการสัมมนาเพื่อสรางเครือขายความรวมมือทาง
วิชาการระหวางภาควิชาจิตวิทยากับศิษยเกาฯ 

10,000 11,675 26 พ.ย. 48 26 พ.ย. 48 26 พ.ย. 48 งบประมาณป 2549 

1. โครงการสัมมนาภาควิชาฯ เรื่อง การเปนอาจารยที่
ปรึกษาปริญญานิพนธ 

15,000 15,000 20 ต.ค. 48 21 ต.ค. 48 21 ต.ค. 48 งบประมาณป 2549 ภาควิชาบรรณารกัษศาสตร
และสารสนเทศศาสตร 
เงินรายได 2. โครงการเตรียมความพรอมทางวิชาชีพ

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
11,000 11,000 3 พ.ย. 48 27 ก.พ. 49 27 ก.พ. 49 งบประมาณป 2548 

 3. โครงการพัฒนาอาจารยตามโครงการความรวมมือกับ
มหาวิทยาลยัวิกทอเรียแหงเวลลงิตัน ประเทศนิวซีแลนด 

150,400 12,760 1 มี.ค. 48 31 ส.ค. 48 31 ส.ค. 48 เงินพัฒนาการวิชาการคณะฯ 

 4. โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง โครงการอบรม
โปรแกรม EndNote 

3,620 3,408 19 พ.ค. 49 19 พ.ค. 49 19 พ.ค. 49 งบประมาณป 2548 

 5. โครงการอบรมการใชโปรแกรม SPSS  7,600 7,620 23 พ.ค. 49 24 พ.ค. 49 24 พ.ค. 49 งบประมาณป 2548 
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งบประมาณ ระยะเวลา 
ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม / โครงการ 

ไดรับอนุมัติ ใชจริง เริ่มตน สิ้นสุด เสร็จ 
หมายเหตุ 

สาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก        

เงินแผนดิน 1. โครงการภูมิปญญาไทยวรรณกรรมสําหรับเด็ก 30,000 30,000 23 ม.ค. 49 24 ม.ค. 49 24 ม.ค. 49 งบประมาณป 2548 

เงินรายได 2. โครงการเปดโลกวรรณกรรมสําหรับเด็ก 15,000 15,000 28 ก.ค.48 28 ก.ค.48 25 ส.ค.48 งบประมาณป 2548 

 3. โครงการนิทรรศการสารนิพนธวรรณกรรมสําหรับเด็กและ
เตรียมความพรอมนิสิตเพื่อเขาสูตลาดแรงงาน 

20,000 20,000 
3-5 มี.ค. 49 
8-10 มี.ค. 49 

3-5 มี.ค. 49 
8-10 มี.ค. 49 

3-5 มี.ค. 49 
8-10 มี.ค. 49 

งบประมาณป 2548 

1. โครงการปรัชญาและศาสนา  13,500 13,500 25 ก.ค. 48 25 ก.ค. 48 25 ก.ค. 48 จัดครั้งที่ 2 ของปงบประมาณ 2548 ภาควิชาปรัชญาและศาสนา 
เงินรายได 2. โครงการปรัชญาปาฐกถา  6,300 6,300 30 ก.ค. 48 30 ก.ค. 48 30 ก.ค. 48 จัดครั้งที่ 3 ของปงบประมาณ 2548 

 3. โครงการปรัชญาปาฐกถา  1,600 1,600 17 ส.ค. 48 17 ส.ค. 48 17 ส.ค. 48 จัดครั้งที่ 4 ของปงบประมาณ 2548 

 4. โครงการปจฉิมนิเทศนิสิตวิชาเอกปรัชญาและศาสนา 3,000 3,000 18 มี.ค. 49 18 มี.ค. 49 18 มี.ค. 49 งบประมาณป 2548 

1. ภาษาอังกฤษและการสื่อสารระดับสากล 72,000 72,000 ม.ค. 49 ม.ค. 49 ม.ค. 49 งบประมาณป 2549 ภาควิชาภาษาตะวันตก 
เงินรายได 2. การอบรมเสริมสรางทักษะทางภาษาและวัฒนธรรมสําหรับ

นิสิตวิชาเอกภาษาฝรั่งเศส 
45,000 45,000 มี.ค. 49 มี.ค. 49 มี.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 
3. โครงการ จากพี่สูนอง 7,000 7,000 พ.ย. 48 

พ.ย. 48 -  
ก.พ. 49 

พ.ย. 48 -    
ก.พ. 49 

งบประมาณป 2549 

 4. โครงการพัฒนาขอมูลในระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศดาน
ภาษาอังกฤษธุรกจิเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 

12,300 12,300 30 พ.ย. 48 30 พ.ย. 48 30 พ.ย. 48 งบประมาณป 2549 

 5. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาการสอนภาษา         
ฝรั่งเศสของอาจารยผูสอนระดับมัธยมศึกษา 

30,400 30,400 28 มี.ค. 49 28-29 มี.ค. 49 
28-29  
มี.ค. 49 

งบประมาณป 2548 

ภาควิชาภาษาไทยฯ  
เงินรายได 

1.  โครงการเสริมสรางบรรยากาศทางวิชาการใหแกนิสิตวิชาเอก
ภาษาไทย ภาษาจีน และภาษาญี่ปุน 

5,900 5,900 25 ก.ค. 48 29 ก.ค. 48 7ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 2.  โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนางานวิจัยดานภาษและวรรณคดี 10,000 10,000 26 ส.ค. 48 26 ส.ค. 48 24 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 3. โครงการจัดการเรียนการสอน 9,000 9,000 17 มิ.ย. 48 13 ก.ค. 48 13 ก.ค. 48 งบประมาณป 2548 

 4. โครงการปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ของภาควิชา
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 

13,500 13,500 มิ.ย. 48 ก.ย. 48 ต.ค. 48 งบประมาณป 2549 

 5. โครงการปรับปรุงหลักสูตรวิชาเอกภาษาจีนและภาษาเขมร 30,000 25,150 21 มี.ค. 49 22 มี.ค. 49 22 มี.ค. 49 งบประมาณป 2549 
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งบประมาณ ระยะเวลา 
ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม / โครงการ 

ไดรับอนุมัติ ใชจริง เริ่มตน สิ้นสุด เสร็จ 
หมายเหตุ 

1. โครงการจัดทําหลักสูตรมหาบัณฑิตสาขาภาษาศาสตร 7,100 7,100 3 ก.พ. 48 ก.ค. 48 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 ภาควิชาภาษาศาสตร 
เงินรายได 2. โครงการศึกษาดูงานดานภาษาศาสตร 2,800 2,800 25 ส.ค. 48 25 ส.ค. 48 5 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 3. โครงการสงเสริมจริยธรรมและบําเพ็ญประโยชนตอสังคม 5,200 5,018 26 มิ.ย. 48 26 มิ.ย. 48 26 มิ.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 4. โครงการทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม 1,000 1,000 27 ม.ค. 49 27 ม.ค. 49 27 ม.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 5. โครงการสัมมนาวิชาการ 5,000 5,000 15 ก.พ. 49 15 ก.พ. 49 15 ก.พ. 49 งบประมาณป 2548 

1. โครงการประชมุประกันคุณภาพการศึกษาสํานักงานคณบดี 2,800 2,800  20 ก.ค. 48  20 ก.ค. 48  20 ก.ค. 48 งบประมาณป 2548 สํานักงานคณบดี   
เงินรายได 2. โครงการพัฒนาบุคลากรเพิ่มผลิตเอกสารแผนพับ 1,000 1,000 8 มี.ค. 49 8 มี.ค. 49 8 มี.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 3. โครงการจัดทําแผนยุทธศาสตรพัฒนางานสํานักงานคณบดี 82,000 70,790 23 พ.ค. 49 30-31 พ.ค. 49 30-31 พ.ค. 49 งบประมาณป 2549 

คณะมนุษยศาสตร 
เงินรายได 

       

   -  ฝายวิชาการ 1.  โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะฯ 40,000 40,000 25 ก.ค. 48 29 ก.ค. 48 8 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 2.  โครงการสัมมนาหลังการฝกงานนิสิตวิชาเอกภาษาเพื่ออาชีพ 4,000 4,000 24 ส.ค. 48 24 ส.ค. 48 5 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 3.  โครงการเตรียมความพรอมนิสิตกอนออกฝกงาน 10,000 10,000 6 มี.ค. 49 7 มี.ค. 49 29 มี.ค. 49 งบประมาณป 2549 

   -  ฝายบริหารและวางแผน 4.  โครงการสัมมนาทางวิชาการคณะมนุษยศาสตร 15,000 15,000 22 ส.ค. 48 22 ส.ค. 48 5 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 5.  โครงการประชุมเนื่องในโอกาสวันเกษียณอายุราชการ 24,500 22,028 15 ก.ย. 48 15 ก.ย. 48 20 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 6.  โครงการประชุมประจําปคณะมนุษยศาสตร 17,000 17,000 28 ธ.ค. 48 28 ธ.ค. 48 18 ม.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 7.  โครงการประชุมสโมสรอาจารยเนื่องในโอกาสสืบสาน           
ประเพณีไทย 

8500 8,500 5 เม.ย. 49 5 เม.ย. 49 24 เม.ย. 49 งบประมาณป 2549 

    8.  โครงการสัมมนาเครือขายดานมนุษยศาสตรระดับอุดมศึกษา 40,000 40,000 19 ส.ค. 48 19 ส.ค. 48 5 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 9.  โครงการสัมมนาผูบริหารคณะมนุษยศาสตร 10,000 10,000 8 ส.ค. 48 8 ส.ค. 48 26 ส.ค. 48 งบประมาณป 2548 

 10. โครงการเสริมสรางบรรยากาศทางวิชาการ 23,000 23,000 6 ส.ค. 48 7 ส.ค. 48 5 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

  77,000 77,000 22 ส.ค. 48 24 ส.ค. 48 7 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 
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งบประมาณ ระยะเวลา 
ภาควิชา / สาขาวิชา ชื่อกิจกรรม / โครงการ ไดรับ

อนุมัติ 
ใชจริง เริ่มตน สิ้นสุด เสร็จ 

หมายเหตุ 

11. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาการจัดการคณะมนุษยศาสตร 50,000 46,500 14 ก.ย. 48 14 ก.ย. 48 19 ก.ย. 48 
งบประมาณป 2548 งบพัฒนาวิชาการ (15%) 
จํานวน 20,000 บาท 

เงินงบรายไดป 49 จํานวน 30,000 บาท 
10,000 6,655 24 มี.ค. 49 24 มี.ค. 49 24 มี.ค. 49 งบประมาณป 2549 

คณะมนุษยศาสตร 
เงินรายได 
-  ฝายบริหารและวางแผน  

(ตอ) 
12. โครงการสัมมนาผูบริหารคณะมนุษยศาสตร 

30,000 5,506 16 พ.ค. 49 16 พ.ค. 49 16 พ.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 13. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาบุคลากร 50,000 50,000 25 เม.ย. 49 26 เม.ย. 49 29 พ.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 14. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาการจัดการคณะมนุษยศาสตร 38,000 23,401 22 พ.ค. 49 25 พ.ค.49 25 พ.ค.49 งบประมาณป 2549 

 15. โครงการสัมมนางานบริหารคณะมนุษยศาสตร 160,000 122,967 30 พ.ค. 49 31 พ.ค. 49 31 พ.ค. 49 งบประมาณป 2549 

   -  ฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต 16. โครงการทุนการศึกษานิสิตคณะมนุษยศาสตร 60,000 60,000 22 ส.ค. 48 22 ส.ค. 48 23 ส.ค. 48 งบประมาณป 2549 

 17. โครงการปจฉมินิเทศ 10,000 6,408 15 ก.พ. 49 15 ก.พ. 49 30 มี.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 18. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาภาวะผูนําและกิจกรรมนิสิต            
คณะมนุษยศาสตร 

10,000 8,812 17 พ.ค. 49 17 พ.ค. 49 17 พ.ค. 49 งบประมาณป 2549 

 19. โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมไทยใหแกนิสิต 12,000 12,000 15 ก.พ. 49 15 ก.พ. 49 15 ก.พ. 49 งบประมาณป 2549 

   -  ฝายวิเทศสัมพันธ 20. โครงการศึกษาอบรม ดูงานในตางประเทศเพื่อพัฒนาบุคลากร
ทางดานการบริหารและวิชาการ 

100,000 82,600 ธ.ค. 47 ส.ค. 48 4 ก.พ. 49 งบประมาณป 2548 

 21. โครงการสัมมนาทางวิชาการนานาชาติ 150,000 150,000 4 ส.ค. 48 5 ส.ค. 48 19 ส.ค. 48 งบประมาณป 2548 (ไดรับเงินเพิ่มจาก สกอ.) 

   -  ฝายวิจัย 22. โครงการสรางงานวิจัย 100,000 100,000 ธ.ค. 47 ก.ค. 48 20 ก.ย. 48 งบประมาณป 2548 

 23. โครงการสรางงานวิจัย 500,000      

      -  กิจกรรมสงเสริมการวิจัย  ครั้งที่ 1    1,380 28 ก.พ. 49 28 ก.พ. 49 23 มี.ค. 49  

      -  กิจกรรมสงเสริมการวิจัย  ครั้งที่ 1    8,540 16 มี.ค. 49 17 มี.ค. 49 27 เม.ย. 49  

      -  สนับสนุนทุนวิจัย  ครั้งที่ 1  10  ทุน  235,000 1 ต.ค. 48 30 ก.ย. 49 - อยูระหวางการดําเนินการเบิกจาย 
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ตัวบงชี้ 8.2  การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 
 

การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 

ภาควิชา / สาขาวิชา มีการ 
รับทราบ 
ขาวสาร 

มีการให 
ขอมูล 

ยอนกลับ 

มีการรวม
ในการ
ประชุมฯ 

มีการบริหาร 
ในรูป

กรรมการ 

มีสวนรวม
ในการ 
ตัดสินใจ 

ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา      5 PG 8.2_01-02 

บรรณารักษศาสตรและ             
สารสนเทศศาสตร 

       

-  บรรณารักษศาสตรฯ      5 LIS 8.2_03 

    -  วรรณกรรมสําหรับเด็ก      5 CL 8.2_04-05 

ปรัชญาและศาสนา      5 PH 8.2_06-07 
ภาษาตะวันตก      5 EN 8.2_08-09 
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก      5 TH 8.2_10 
ภาษาศาสตร      5 LI 8.2_11 

สํานักงานคณบดี      4 OF 8.2_12-18 

คณะมนุษยศาสตร รวม 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง (1) มีการรับทราบขาวสาร (ชองทางการรับรูขาวสาร) 
   (2) มีการใหขอมูลยอนกลับกับผูบริหารระดับสูง (ชองทางการสื่อสารกับผูบริหาร) 
   (3) มีการรวมในการประชุมระดับภาควิชาฯ หรือระดับคณะ (บันทึกรายงานการประชุม) 
   (4) มีการบริหารงานในรูปคณะกรรมการตาง ๆ อยางเปนระบบ (คาํสั่งแตงตั้งกรรมการ) 
   (5) เปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในการตัดสินใจดานการบริหาร (เชน การตอบแบบ          

สอบถาม การสัมภาษณ ขอมูลจากกลองรับฟงความคิดเห็น เปนตน) 
 4 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 4 ขอ 
 3 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 3 ขอ 
 2 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 2 ขอ 
 1 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 1 ขอ 
 

การมีสวนรวมในการบริหารจดัการ คณะมนุษยศาสตรมีนโยบายใหหนวยงานระดับภาควิชา และสํานักงาน
คณบดีเปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในการบริหารจัดการ โดยบริหารงานในรูปคณะกรรมการบุคลากรมีโอกาส             
รับทราบขาวสารโดยการประชุม หนังสือเวียน บอรดประชาสัมพันธ และสารประชาสัมพันธมีการใหขอมูลยอนกลับ         
โดยดูไดจากผลการประเมินโครงการประชุม  สัมมนา  และจากรายงานการเขารับการอบรม 
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ตัวบงชี้ 8.3  มีการประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ชัดเจน โปรงใสและตอเนื่อง 
 

การประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากร 

ภาควิชา / สาขาวิชา มีการ
ประเมิน 

มีการ
ประเมินทุก  

6 เดือน 

มีการแจง
ผลการ
ประเมิน 

มีการ
ติดตามการ
ปรับปรุง 

สามารถ
ตรวจสอบ

ได 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา      5 PG 8.3_01 

บรรณารักษศาสตรและ           
สารสนเทศศาสตร 

       

-  บรรณารักษศาสตรฯ   - - - 3 LIS 8.3_02-03 

    -  วรรณกรรมสําหรับเด็ก      5 CL 8.3_04 

ปรัชญาและศาสนา      5 - 
ภาษาตะวันตก     - 4 EN 8.3_05 
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก      5 TH 8.3_06 
ภาษาศาสตร      5 LI 8.3_07 

สํานักงานคณบดี      5 OF 8.3_08-12 

คณะมนุษยศาสตร รวม 5  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง (1) มีการประเมิน 
   (2) มีการประเมินทุก 6 เดือน 
   (3) มีการแจงผลการประเมิน 
   (4) มีการติดตามการนําผลการประเมินมาปรับปรุง 
   (5) สามารถตรวจสอบไดทุกขั้นตอน 
 4 หมายถึง มีการประเมิน  และมีการดําเนินการตามเกณฑขอ (2) – (5) อยางนอย 3 ขอ 
 3 หมายถึง มีการประเมิน  และมีการดําเนินการตามเกณฑขอ (2) – (5) อยางนอย 2 ขอ 
 2 หมายถึง มีการประเมิน  และมีการดําเนินการตามเกณฑขอ (2) – (5) อยางนอย 1 ขอ 
 1 หมายถึง มีการประเมิน 
 

การประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากร ทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ คณะมนุษยศาสตร               
มีระบบการประเมินที่ตรวจสอบไดมีแบบประเมินอาจารย แบบประเมินพนักงานมหาวิทยาลัย แบบประเมินขาราชการ  
ลูกจาง มีการแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานและแจงผลการประเมินแกผูถูกประเมินเปนเฉพาะบุคคล  
มีการติดตามนําผลการประเมินมาปรับปรุง  หัวหนาภาควิชา  เลขานุการคณะฯ และหัวหนาหนวยงาน เปนผูสังเกต
ติดตามผลพัฒนาการปฏิบัติของบุคลากร 
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ตัวบงชี้ 8.4  มีการประเมินการปฏิบัติงานของผูบริหารที่ชัดเจน โปรงใส  และตอเนื่อง 
 

การประเมินการปฏิบัติงานของผูบริหาร 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
มีเกณฑการ
ประเมินท่ี
ชัดเจน 

มีการ
ประเมิน
อยางนอย 
1 คร้ัง/ป 

มีการแจง
ผลการ
ประเมิน 

มีการ
ติดตามการ
ปรับปรุง 

สามารถ 
ตรวจสอบได 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

จิตวิทยา      5 PG 8.4_01 

บรรณารักษศาสตรและ        
สารสนเทศศาสตร 

       

-  บรรณารักษศาสตรฯ - - - - - - - 

    -  วรรณกรรมสําหรับเด็ก - - - - - - - 

ปรัชญาและศาสนา - - - - - - - 
ภาษาตะวันตก - - - - - - - 
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก - - - - - - - 
ภาษาศาสตร    -  4 LI 8.4_02 

คณะมนุษยศาสตร รวม 1  

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง (1) มีเกณฑการประเมินที่ชัดเจน 
   (2) มีการประเมินโดยบุคลากรในคณะ/หนวยงานเทียบเทา อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
   (3) มีการแจงผลการประเมิน 
   (4) มีการติดตามการนําผลการประเมินมาปรับปรุง 
   (5) สามารถตรวจสอบไดทุกขั้นตอน 
 4 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 4 ขอ 
 3 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 3 ขอ 
 2 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 2 ขอ 
 1 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 1 ขอ 
 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหาร  ระดับภาควิชาไดมีการประเมินและแจงผลการประเมินให           
ผูถูกประเมินทราบ แตยังไมไดทําการประเมินครบทุกหนวยงานยอย 
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 นอกจากนี้ ในสวนของสํานักงานคณบดี นั้น  ไดมีการปรับปรุงตัวบงชี้ที่ 8.4  เพ่ือใหสอดคลองกับรูปแบบ
การปฏิบัติงานของสํานักงานฯ ตามรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
ตัวบงชี้ 8.4   การดําเนินการปรับปรุงคูมือและเผยแพรการใชคูมือปฏิบัติงานของสํานักงานคณบดี 
 

การปรับปรุงคูมือและเผยแพร 

หนวยงาน มีการนําคูมือ 
ไปปฏิบัติ 

มีการเผยแพร 
คูมือ 

มีการ
ปรับปรุง
คูมือ 

มีคูมือเก็บ 
ไวในท่ี

ปฏิบัติงาน 

มีคูมือครบ 
ทุกงาน 

ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

เอกสาร 
อางอิง 

สํานักงานคณบดีฯ      5 OF 8.4_03 

 
 5 หมายถึง มีครบ  5  ขอ 
 4 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 4 ขอ 
 3 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 3 ขอ 
 2 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 2 ขอ 
 1 หมายถึง มีการปฏิบัติตามเกณฑขอ (1) – (5) อยางนอย 1 ขอ 
 
 สํานักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร มีการจัดทําคูมือปฏิบัติงานของฝายตางๆ รวม 9 งาน ไดแก               
งานบริหารและธุรการ งานบุคคล งานคลังและพัสดุ งานนโยบายและแผน งานบริการการศึกษา งานส่ือและ          
เทคโนโลยีการศึกษา  งานธุรการภาควิชา  งานอาคารสถานที่  งานประกันคุณภาพการศึกษา 

ในปการศึกษา 2548 ไดมีการปรับปรุงคูมือทุกงานเพื่อใหมีขอมูลที่เปนปจจุบันมีประโยชนในการศึกษา         
อางอิง มีการประชาสัมพันธ คูมือใหภาควิชา บุคลากรสํานักงานคณบดีไดทราบ รวมทั้งคูมือที่จัดทําเพ่ิม คือ              
คูมือการจัดโครงการ  ซึ่งเปนผลงานวิจัยของอาจารยประจําภาควิชาจิตวิทยา 
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ตัวบงชี้ 8.5   รอยละของเงินเดือนบุคลากรทุกประเภทตองบดําเนินการทั้งหมด  (ไมรวมเงินเดือนบุคลากรในการ
บริหารจัดการหอพัก โรงพยาบาล ฯลฯ) 

 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
เงินเดือน
บุคลากร 

งบดําเนินการ 
ท้ังหมด 

รอยละของ 
เงินเดือนตอ 
งบดําเนินการ 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

 คณะมนุษยศาสตร 43,551,016 74,479,583.14 58.47  HU 8.5_01 

 
คณะมนุษยศาสตร ไดรับงบประมาณหมวดเงินเดือน และคาตอบแทนบุคลากรสายอาจารยและ                     

สายสนับสนุนทั้งหมดปงบประมาณ 2548 เปนเงินจํานวน 43,551,016 บาท จากงบประมาณทั้งหมดที่คณะ
มนุษยศาสตรไดรับ จํานวน  74,479,583.14  บาท  คิดเปนรอยละ 58.47   

 
 
 
 
 
 

ตัวบงชี้ 8.6  รอยละของเงินเดือนบุคลากรในการบริหารจัดการตองบดําเนินการทั้งหมด  (ไมรวมเงินเดือนบุคลากร         
ในการบริหารจัดการหอพัก  โรงพยาบาล ฯลฯ)  หรือ จํานวนบุคลากรในการบริหารจัดการ (Non-
academic) ตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 

 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
เงินเดือน
บุคลากร 

งบดําเนินการ
ท้ังหมด 

รอยละของ 
เงินเดือนตอ 
งบดําเนินการ 

หมายเหตุ เอกสารอางอิง 

 
 คณะมนุษยศาสตร 14,614,332 74,479,583.14 19.62 

 
HU 8.5_01 

 
คณะมนุษยศาสตร ไดรับงบประมาณหมวดเงินเดือน และคาตอบแทนบุคลากรสายอาจารยและ                     

สายสนับสนุนทั้งหมดปงบประมาณ 2548 เปนเงินจํานวน 14,614,332 บาท จากงบประมาณทั้งหมดที่คณะ
มนุษยศาสตรไดรับ จํานวน 74,479,583.14 บาท คิดเปนรอยละ 19.62   

จํานวนบุคลากรในการบริหารจัดการสายสนับสนุน คณะมนุษยศาสตร มีทั้งส้ิน 32 คน (รวมลูกจางประจํา) 
จํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา คณะมนุษยศาสตร มีทั้งส้ิน  2,995.66  คน 
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ตัวบงชี้ 8.7   รอยละของคาใชจายในการบริหารจัดการของสวนกลางตองบดําเนินการทั้งหมด (ไมรวมเงินในการ
บริหารจัดการหอพัก โรงพยาบาล ฯลฯ) 

 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
คาใชจาย 
สวนกลาง 

งบดําเนินการ
ท้ังหมด 

รอยละของคาใชจาย
ตองบดําเนินการ 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

 
 คณะมนุษยศาสตร 72,332,219 74,479,583.14 97.12 

 
HU 8.5_01 

 
คณะมนุษยศาสตร ไดรับงบประมาณดําเนินการทั้งหมด ปงบประมาณ 2548  เปนเงินจํานวน 74,479,583.14 

บาท  ใชเปนคาใชจายในการบริหารจัดการ เปนเงินจํานวน 72,332,219 บาท  คิดเปนรอยละ 97.12   
 

 
 
 
ตัวบงชี้ 8.8   คาเสื่อมราคาตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา คาเสื่อมราคา 
จํานวนนิสิตเต็ม
เวลาเทียบเทา 

สัดสวนคาเสื่อมราคา
ตอจํานวนนิสิตฯ 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

 
 คณะมนุษยศาสตร 610,449.86 2,995.66 0.49 

 
HU 8.5_01 

 
คาเสื่อมราคาทั้งหมด จํานวน 610,449.86 บาท ตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา (FTES)                           

จํานวน 2,520.22 คน  ของคณะมนุษยศาสตร  คิดเปนรอยละ 0.49   
 
 
 
 
ตัวบงชี้ 8.9   รอยละของเงินเหลือจายสุทธิตองบดําเนินการ 
 

ภาควิชา / สาขาวิชา 
เงินเหลือจาย

สุทธิ 
งบดําเนินการ

ท้ังหมด 

รอยละของเงิน
เหลือจายตอ 
งบดําเนินการ 

หมายเหตุ 
เอกสาร 
อางอิง 

 
 คณะมนุษยศาสตร 2,147,363.32 74,479,583.14 2.88 

 
HU 8.5_01 

 
เงินเหลือจายสุทธิของคณะมนุษยศาสตร ปงบประมาณ 2548  คงเหลือ 2,147,363.32 บาท  คิดเปนรอยละ 

2.88 ของงบประมาณทั้งหมด จํานวน 74,479,583.14 บาท  
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มาตรฐานที่ 9  :  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพการศกึษา 
 
 ระบบการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ตองดําเนินการอยาง        
ตอเนื่องมีประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ นําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และสามารถรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอกได 
 
 สําหรับการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาขอคณะมนุษยศาสตร ประจําปการศึกษา 2548 นั้น คณะฯ  
มีการพัฒนาระบบการทํางานที่สงเสริมการดําเนินงานประกันคุณภาพฯ เชน มีคณะกรรมการที่เปนตัวแทนของ           
แตละหนวยงาน มีแผนดําเนินงานประกันคุณภาพฯ ประจําปอยางละเอียดชัดเจน และสามารถดําเนินงานตามแผน  
ไดทันเวลา และมีการสรางเว็บไซตและฐานขอมูลประกันคุณภาพ เพ่ือเปนชองทางในการสื่อสารและเผยแพรขอมูล     
แกคณาจารย บุคลากรในคณะฯ รวมทั้งสาธารณชน ทําใหคณะสามารถดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา              
ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ตัวบงชี้ 9.1   มีการประกันคณุภาพการศึกษาที่เปนระบบ 
 

การประกันคุณภาพการศึกษาที่เปนระบบ 

 ภาควิชา / สาขาวิชา กรรมการ/  
ผูรับผิดชอบ 

มีระเบียบ/คูมือฯ 
ปฏิบัติชัดเจน 

พัฒนา
บุคลากรเปน
ผูตรวจฯ 

ดําเนิน      
กิจกรรม   

การประกันฯ 

รายงาน      
ผลการ 

ดําเนินการ 

 ผลการ
ประเมิน 
ตนเอง 

 เอกสารอางอิง 

 จิตวิทยา   -   4 - 

บรรณารักษศาสตรและ 
สารสนเทศศาสตร        
- บรรณารักษศาสตรฯ   -   4 - 

 - วรรณกรรมสําหรับเด็ก   -   4 - 

 ปรัชญาและศาสนา   -   4 - 

 ตะวันตก   -   4 - 

 ภาษาไทยและภาษา         
ตะวันออก   -   4 - 

 ภาษาศาสตร   -   4 - 

 สํานักงานฯ   -   4 
 OF 8.4_03,  
 OF 9.1_13 - 21  

 คณะมนุษยศาสตร รวม 4  HU 9.1_01 - 12 

 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง (1) มีคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ  
   (2) มีระเบียบ/คูมือ/ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
   (3) มีการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเพื่อปฏิบัติงานตรวจสอบ/ประเมินคุณภาพ 
   (4) มีการดําเนินกิจกรรมการประกนัคุณภาพ เชน การตรวจสอบ และการประเมินคุณภาพ 
    (5) มีการรายงานผลการดําเนินกิจกรรมการประกนัคุณภาพ 
 4 หมายถึง มีคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ และมีการดําเนินตามขอ (2) – (5) อยางนอย 3 ขอ 
 3 หมายถึง มีคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ และมีการดําเนินตามขอ (2) – (5) อยางนอย 2 ขอ 
 2 หมายถึง มีคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ และมีการดําเนินตามขอ (2) – (5) อยางนอย 1 ขอ 
 1 หมายถึง มีคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ 
 
 ทุกหนวยงานมีการดําเนินการประกันคุณภาพอยางเปนระบบ และตอเนื่อง มีแผนดําเนินการประกัน              
คุณภาพการศึกษา มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตลอดจนมีการเผยแพรผลการประเมินฯ ใหแกบุคลากร  
ในหนวยงาน แตยังขาดการพัฒนาบุคลากรเปนผูตรวจ/ประเมินคุณภาพอยางตอเนื่อง เนื่องจากในปการศึกษา 2548 
มหาวิทยาลัยไมไดจัดการอบรมการพัฒนาบุคลากรเพื่อปฏิบัติงานตรวจ/ประเมินคุณภาพเพิ่มเติม แตมีบุคลากรของ
คณะฯ ที่เคยผานการอบรมกอนปการศึกษา 2548 ไดรับเชิญใหไปตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาของหนวยงานอื่น
ภายในมหาวิทยาลัย และหากมหาวิทยาลัยมีการจัดการอบรมดังกลาว   คณะฯ และภาควิชาไดใหความรวมมือในการ
สงบุคลากรเขารับการอบรมทุกครั้ง 
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 นอกจากนี้ ในปการศึกษา 2548 คณะฯ ไดรับการตรวจประเมินคุณภาพจากภายนอก โดยคณะกรรมการ
จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ซึ่งไดมาตรวจเยี่ยมมหาวิทยาลัยศรีนครินทร-
วิโรฒ ระหวางวันที่ 21–25 มิถุนายน 2548 และตรวจเยี่ยมคณะมนุษยศาสตร เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2548             
ซึ่งทาง สมศ. ไดสงรายงานผลการประเมินแจงมายังคณะฯ แลว และคณะฯ ไดนําขอเสนอแนะบางอยางที่สามารถ
ดําเนินการไดทันทีมาพิจารณาเพื่อเรงดําเนินการปรับปรุงกอน เชน ระบบฐานขอมูลของคณะฯ เปนตน 
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ตัวบงชี้ 9.2   ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ภาควิชา / สาขาวิชา การกําหนด
เปาหมายฯ 

การกําหนด 
ผูรับผิดชอบ 

การประชุม
วางแผน  
รวมกัน 

การปฏิบัติ
ตามมติท่ี
ประชุม 

การติดตาม
ผลการปฏิบัติ 

ผลการ
ประเมิน   
ตนเอง 

 เอกสารอางอิง 

 จิตวิทยา       5  PG 9.2_01 - 02 
บรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศศาสตร        
-  บรรณารักษศาสตรฯ       5  LIS 9.2_03 - 04 

-  วรรณกรรมสําหรับเด็ก       5 - 

 ปรัชญาฯ       5 - 

 ตะวันตก      5  EN 9.2_05 - 07  

 ภาษาไทยฯ       5  TH 9.2_08 

 ภาษาศาสตร       5  LI 9.2_09 

 สํานักงานฯ       5  OF 9.1_10 - 11 
 คณะมนุษยศาสตร รวม 5  HU 9.2_12 
 
ระดับการประเมิน  
 5 หมายถึง มีการกําหนดเปาหมายและแนวทางการพัฒนา  มีการกําหนดผูรับผิดชอบ   

    มีการประชุมวางแผนรวมกัน  มีการปฏิบัติตามมติที่ประชุม  และมีการติดตามผลการ
ปฏิบัติ 

 4 หมายถึง มีการกําหนดเปาหมายและแนวทางการพัฒนา  มีการกําหนดผูรับผิดชอบ   
   มีการประชุมวางแผนรวมกัน  และมีการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
 3 หมายถึง มีการกําหนดเปาหมายและแนวทางการพัฒนา  มีการกําหนดผูรับผิดชอบ   
   และมีการประชุมวางแผนรวมกัน 
 2 หมายถึง มีการกําหนดเปาหมายและแนวทางการพัฒนา  และมีการกําหนดผูรับผิดชอบ 
 1 หมายถึง ไมม/ีมีการกําหนดเปาหมายและแนวทางการพัฒนา 
 
 ทุกภาควิชา รวมท้ังสํานักงานฯ ยกเวนภาควิชาภาษาตะวันตก มีการกําหนดเปาหมายและผูรับผิดชอบ             
มีการประชุมและวางแผนรวมกัน  มีการทําประชาพิจารณ ตลอดจนมีการติดตามผลการปฏิบัติงานเพื่อใหการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในมีประสิทธิภาพ 
 สําหรับภาควิชาภาษาตะวันตก มีการดําเนินการตามกลไกของการประกันคุณภาพการศึกษา แตยังไมมีการ
ติดตามผลการปฏิบัติอยางเปนทางการ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
คณะมนุษยศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประจําปการศึกษา  2548 

 
ผลการประเมินคุณภาพ 

มาตรฐาน และตัวบงชี้คุณภาพ 
ตนเอง กรรมการ 

หมายเหตุ 

มาตรฐานที่ 1 : มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต    
1.1 รอยละของบัณฑิตที่ไดงานภายใน 1 ป รวมทั้งการประกอบ

อาชีพอิสระ และการเรียนตอระดับบัณฑิตศึกษา 
5  

 

1.2 รอยละของนายจาง และ/หรือ ผูประกอบการ และ/หรือ ผูใช
บัณฑิตที่มีความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป 

-  
ขอมูลไมเพียงพอ
ในการสรุปผล 

1.3 จํานวนบทความจากปริญญานิพนธหรือเทียบเทาของนิสิต
ปริญญาเอก ที่ตีพิมพในวารสาร หรือการนําเสนอที่เทียบเทา      
ตอจํานวนปริญญานิพนธปริญญาเอกหรือเทียบเทาทั้งหมด 

-  
ยังไมมีผูจบ 
การศึกษา 

1.4 จํานวนบทความจากปริญญานิพนธหรือเทียบเทาของนิสิต
ปริญญาโทที่ตีพิมพเผยแพรตอจํานวนปริญญานิพนธปริญญาโท
หรือเทียบเทาทั้งหมด 

2  
 

มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานดานกระบวนการเรียนรู    
2.1  รอยละของจํานวนหลักสูตรที่มีการปรับปรุงเมื่อครบรอบ     

หลักสูตร 
5  

 

2.2  รอยละของจํานวนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนรู  โดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ สงเสริมประสบการณจริง 

5  
 

2.3  จํานวนหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนที่เนนการปลูกฝง   
คุณธรรม จริยธรรม ไมประเมินผล ใหนําเสนอขอมูลใน SAR

2.4  รอยละของจํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมินคุณภาพการสอน
ตั้งแตระดับดีขึ้นไปจากการประเมินของนิสิต 

-  
มีขอมูล 

เพียงบางขอ 

2.5  จํานวนงานวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู 5   
มาตรฐานที่ 3 : มาตรฐานดานการสนับสนุนการเรียนรู 
3.1  อาจารยประจําทุกระดับตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
3.2  งบประมาณดําเนินการจริงตอนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
3.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
3.4  จํานวนคอมพิวเตอรที่ใชในการเรียนการสอนตอจํานวนนิสิต 

เต็มเวลาเทียบเทา 
3.5  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดและศูนยสารสนเทศ      

ตอนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 

ไมประเมินผล ใหนําเสนอขอมูลใน SAR
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ผลการประเมินคุณภาพ 
มาตรฐาน และตัวบงชี้คุณภาพ 

ตนเอง กรรมการ 
หมายเหตุ 

มาตรฐานที่ 4 : มาตรฐานดานการพัฒนานิสิต    
4.1  จํานวนกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตตอจํานวนนิสิตทั้งหมด 5   
4.2  รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมและพัฒนานิสิตดาน

คุณธรรมจริยธรรมตอจํานวนกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตทั้งหมด
5  

 

มาตรฐานที่ 5 : มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค    
5.1  รอยละของจํานวนบทความวิจัยที่พิมพเผยแพรและงานสรางสรรค

ตอจํานวนอาจารยประจํา 5  
 

5.2  รอยละของจํานวนงานวิจัยที่นําไปใชประโยชนในงานวิจัยอื่น    
หรือในการเรียนการสอน  หรือในวงธุรกิจ อุตสาหกรรม              
หรือการพัฒนาประเทศตออาจารยประจํา 

4  
 

5.3  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายนอกตออาจารยประจํา 
5.4  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายในสถาบันตออาจารยประจํา 

ไมประเมินผล ใหนําเสนอขอมูลใน 
SAR 

มาตรฐานที่ 6 : มาตรฐานดานการบริการวิชาการ    
6.1  จํานวนกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน 5   
6.2  รอยละของการเปนกรรมการวิชาการ/วิชาชีพ/กรรมการ         

ปริญญานิพนธ  ภายนอกสถาบันตออาจารยประจําทั้งหมด 3  
 

มาตรฐานที่ 7 : มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม    
7.1  จํานวนกิจกรรม/โครงการในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 5   
7.2  มีการพัฒนาและสรางมาตรฐานศิลปวัฒนธรรม -  ไมมี 

มาตรฐานที่ 8 : มาตรฐานดานการบริการจัดการ    
8.1  รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาตอจํานวน

กิจกรรม/โครงการที่ไดรับจัดสรรงบประมาณประจําปทั้งหมด 
5  

 

8.2  การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 5   
8.3  มีการประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ชัดเจน  โปรงใส  และ

ตอเนื่อง 5  
 

8.4  มีการประเมินการปฏิบัติงานของผูบริหารที่ชัดเจน  โปรงใส  และ
ตอเนื่อง 1  

 

8.5  รอยละของเงินเดือนบุคลากรทุกประเภทตองบดําเนินการ         
ทั้งหมด  (ไมรวมเงินเดือนบุคลากรในการบริหารจัดการหอพัก   
โรงพยาบาล ฯลฯ) 

8.6  รอยละของเงินเดือนบุคลากรในการบริหารจัดการตองบดําเนินการ
ทั้งหมด (ไมรวมเงินเดือนบุคลากรในการบริหารจัดการหอพัก        
โรงพยาบาล ฯลฯ)  หรือจํานวนบุคลากรในการบริหาร จัดการ 
(Non-academic) ตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 

ไมประเมินผล นําเสนอขอมูลใน SAR
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ผลการประเมินคุณภาพ 
มาตรฐาน และตัวบงชี้คุณภาพ 

ตนเอง กรรมการ 
หมายเหตุ 

มาตรฐานที่ 8 :  (ตอ)  
8.7  รอยละของคาใชจายในการบริหารจัดการของสวนกลาง           

ตองบดําเนินการทั้งหมด  (ไมรวมเงิน  ในการบริหารจัดการ      
หอพัก โรงพยาบาล ฯลฯ) 

8.8  คาเสื่อมราคาตอจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทา 
8.9  รอยละของเงินเหลือจายสุทธิตองบดําเนินการ 

ไมประเมินผล ใหนําเสนอขอมูลใน 
SAR 

มาตรฐานที่ 9 : มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา   

 

9.1  มีการประกันคุณภาพการศึกษาที่เปนระบบ 4   
9.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 5   
    

จํานวนตัวบงชี้ท่ีไดรับการประเมิน  ระดับ 5 13   
จํานวนตัวบงชี้ท่ีไดรับการประเมิน  ระดับ 4 2   
จํานวนตัวบงชี้ท่ีไดรับการประเมิน  ระดับ 3 1   
จํานวนตัวบงชี้ท่ีไดรับการประเมิน  ระดับ 2 1   
จํานวนตัวบงชี้ท่ีไดรับการประเมิน  ระดับ 1 1   

    
    

รวมจํานวนตัวบงชี้ท้ังหมด 35   
รวมจํานวนตัวบงชี้ท่ีไดรับการประเมิน 18   
รวมจํานวนตัวบงชี้ท่ีตองประเมิน 22   

    
 
 
 
 
 
 
 

 



  
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

สวนที่ สวนที่ 33    ::    สวนสรุปสวนสรุป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 3 :  สวนสรุป 
 
สรุปจุดแข็ง / การสรางเสริมความแข็งแกรงและจุดออน / สาเหตุ / แนวทางแกไข 

 

จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่1 : มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
จุดแข็ง   

1. ผูสําเร็จการศึกษาจากคณะมนุษยศาสตร มีอัตรา 
การไดงานทําและศึกษาตอในระดับสูง 

2. การสํารวจภาวะการไดงานทําคณะฯ ไดดําเนินการ
วิเคราะหขอมูลผลการสํารวจเอง จึงทําใหไดขอมูล
คอนขางครบถวนสมบูรณ 

3. บางหลักสูตรในระดับปริญญาตรีของคณะฯ ไดจัดให
มีรายวิชาศึกษาคนควาอิสระดวยตนเอง และสงเสริม
ใหนิสิตเสนอผลงานในระดับระดับภาควิชา และคณะ 

 

จุดออน / ขอสังเกต 
1. คณะฯ การสํารวจความพึงพอใจของนายจาง /        

ผูประกอบการ / ผูใชบัณฑิต แตไดรับแบบสอบถาม
กลับคืนมานอยมาก 

2. จํานวนการตีพิมพเผยแพรบทความจากปริญญา
นิพนธมีคอนขางนอย 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
1. คณะฯ ควรมีการวางแผนสนับสนุนหรือหาชอง

ทางการตีพิมพเผยแพรบทความจากปริญญานิพนธ
ของนิสิตใหกวางขวางขึ้น 

2. คณะฯ ควรจัดการประชุมทางวิชาการเพื่อใหบัณฑิต
ทุกระดับนําเสนอผลงาน และตีพิมพเผยแพรอยาง 
ตอเนื่อง 

แนวทางแกไข 
1. จัดจางหนวยงานเฉพาะ รับผิดชอบดูแลเร่ืองการ

สํารวจความพึงพอใจของนายจางฯ เพ่ือใหไดขอมูล
ทันตามความตองการ เชน จางหนวยงานภายนอก
ที่มีความเชี่ยวชาญในการทําแบบสํารวจ จัดเก็บและ
วิเคราะหขอมูล 

2. สงเสริมใหนิสิตเขียนบทความจากปริญญานิพนธ
เพ่ือการตีพิมพเผยแพร 
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จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่2 : มาตรฐานดานกระบวนการเรียนรู 
จุดแข็ง 

1. หลักสูตรที่เปดสอนทั้งหมด 25 หลักสูตร มีความ
หลากหลาย และตอบสนองความตองการของ
สังคม 

2. คณะมนุษยศาสตรดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร       
ทั้งที่ครบรอบและยังไมครบรอบ 

3. ทุกรายวิชาที่เปดสอนมีการจัดกระบวนการเรียนรู
ที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง และปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม 

4. คณาจารยใหความสําคัญตอการทํางานวิจัย     
เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู 
 

จุดออน/ขอสังเกต 
1. จํานวนบุคลากรในคณะมนุษยศาสตร ไมเพียงพอ 

เมื่อเทียบกับภาระงานสอนที่ตองรับผิดชอบสอนวิชา
ศึกษาทั่วไปทั้งที่ประสานมิตรและองครักษ 

2. การประเมินผลการสอนของคณาจารยผานทาง        
อินเทอรเน็ตไมบรรลุผลตามที่มหาวิทยาลัยตองการ 

 
 
 
 
 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
1. คณะฯ มีนโยบายใหทุกสาขาวิชาปรับปรุงหลักสูตร

อยางตอเนื่อง 
2. คณะฯ สงเสริมใหผูสอนในทุกรายวิชาเนนยํ้า และ

ปลูกฝงเกี่ยวกับความมีคุณธรรมและจริยธรรม
อยางตอเนื่อง 

3. คณะฯ สนับสนุนใหคณาจารยทํางานวิจัยเพ่ือ
พัฒนากระบวนการเรียนรูมากขึ้น  

 
 
 
 
 

แนวทางแกไข 
1. วิชาศึกษาทั่วไปเปนวิชาที่มีความสําคัญ 

มหาวิทยาลัยควรจัดสรรอัตราอาจารยใหคณะ
มนุษยศาสตรเพ่ิมขึ้น เพ่ือรับภาระงานดานนี้ 

2. มหาวิทยาลัยควรประชาสัมพันธการประเมินผลการ
สอนผานทางอินเทอรเน็ตใหนิสิตทราบอยางทั่วถึง 
พรอมทั้งเพ่ิมระยะเวลาในการดําเนินการใหมี
ระยะเวลามากขึ้นกวาที่ผานมา 

3. มหาวิทยาลัย หรือคณะฯ ควรมีการกําหนดมาตรการ
ที่ชัดเจนที่จะควบคุมใหนิสิตทุกคนทําแบบ
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหไดขอมูล
ที่ครบถวน สมบูรณ 
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จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่3 : มาตรฐานดานการสนับสนุนการเรียนรู 
จุดแข็ง   

1. คณะมนุษยศาสตรไดจัดหาคอมพิวเตอรเพ่ิมจาก     
ปการศึกษา 2547 กวา 30 เครือ่ง เพ่ือใหเพียงพอ
ตอความตองการของนิสิตและบุคลากรของคณะฯ 

2. คณะฯ ไดจัดหาสื่อการเรียนรูดวยตนเอง ประจํา 
ในศูนยการเรียนรูดวยตนเอง เพ่ือใหนิสิตไดศึกษา
คนควา 
 
 

จุดออน / ขอสังเกต 
1. เมื่อพิจารณาในภาพรวมของคณะฯ แลว จะเห็นวา

คณะฯ ยังมีสัดสวนอาจารยประจําวุฒิปริญญาเอก 
นอย 

2. อัตราอาจารยที่เปนพนักงานประจํายังมีไมเพียงพอ
เมื่อเทียบกับภาระงานที่อาจารยประจําที่มีอยูตอง
รับผิดชอบ 

 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
1. สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรศึกษาตอ           

ในระดับสูง รวมทั้งอบรมหลักสูตรระยะส้ัน ศึกษา 
ดูงานเพื่อเพ่ิมพูนความรูและประสบการณ 

2. จัดโครงการเรียนรูดวยตนเองใหเปนระบบ             
เพ่ือใหนิสิตพัฒนาศักยภาพทางภาษา 

 

แนวทางแกไข 
1. คณะมนุษยศาสตรควรสงเสริมและจัดหาทุนให

อาจารยไดศึกษาตอในระดับปริญญาเอก ทั้งในและ
นอกประเทศ 

2. มหาวิทยาลัยควรใหการสนับสนุนในดานการจัดสรร
อัตรากําลังอาจารยที่เปนพนักงานประจําใหกับ 
คณะฯ อยางเพียงพอ และสอดคลองกับภาระงาน 
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จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่4 : มาตรฐานดานการพัฒนานิสิต 
จุดแข็ง   
1. คณะ และภาควิชาฯ จัดโครงการ / กิจกรรมพัฒนา

นิสิตจํานวนมากเพื่อพัฒนานิสิตทั้งทางดาน        
คุณธรรมและจริยธรรมอยางสม่ําเสมอ 

2. คณะฯ และภาควิชาฯ มีการกําหนดเปาหมาย         
และแผนงานในการทําโครงการ / กิจกรรม              
อยางเปนระบบ 

3. อาจารยผูสอนพยายามสอดแทรกความรู คุณธรรม 
จริยธรรม จัดกิจกรรมเพื่อเสริมความรูและพัฒนา
นิสิตในทุกรายวิชา 

4. คณะฯ และภาควิชาฯ จัดโครงการบริการวิชาการ
แกชุมชนโดยเปดโอกาสใหนิสิตและบุคคลทั่วไปมี
สวนรวมเพ่ือแบงปนประสบการณ 

5. โครงการ / กิจกรรมตางๆ ไดรับความรวมมือ        
จากหนวยงานภายนอกและศิษยเกาเปนอยางดี 

 

จุดออน / ขอสังเกต 
กิจกรรมที่จะพัฒนานิสิตทางดานรางกายมีคอนขาง

นอย ทั้งระดับภาควิชา และระดับคณะ 
 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
1. สงเสริมและเปดโอกาสใหนิสิตมีสวนรวมและ          

สรางสรรคในการจัดโครงการ และดําเนินกิจกรรม 
ในหัวขอที่สนใจดวยตนเองมากขึ้น 

2. เสริมประสบการณวิชาชีพโดยจัดทัศนศึกษา (Study 
tour) หรือการฝกงานในสาขาวิชาตาง ๆ ใหแกนิสิต
มากขึ้น 

3. สงเสริมใหนิสิตตระหนักถึงความสําคัญในการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมตลอดจนกิจกรรมอื่นๆ 
โดยการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม         
ในวันสําคัญตางๆ ใหมากยิ่งขึ้น เรียนรูจาก
ผูทรงคุณวุฒิและรับประสบการณโดยตรงจากการ
จัด โครงการ / กิจกรรม 

4. สนับสนุนใหนิสิตมีสวนรวมในการสรางเครือขายกับ
ศิษยเกาและรวมกิจกรรมกับหนวยงานภายนอก
มหาวิทยาลัยใหมากขึ้น 

 

แนวทางแกไข 
คณะฯ และภาควิชาฯ ควรมีนโยบายกระตุนใหนิสิต

จัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนาดานรางกายให          
มากขึ้น  
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จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่5 : มาตรฐานดานการวิจยัและงานสรางสรรค 
จุดแข็ง   

1. คณะฯ เห็นความสําคัญในการทํางานวิจัยของ
คณาจารย จึงไดจัดสรรงบประมาณเงินรายไดคณะ 
เพ่ือการทํางานวิจัยใหแกคณาจารยอยางเพียงพอ
เหมาะสม 

2. คณาจารยในคณะฯ มีศักยภาพและมีความเขมแข็ง 
สามารถผลิตงานวิจัยและงานสรางสรรคในขณะที่
ภาระงานสอนและงานอื่นๆ มีปริมาณมาก 

3. คณะฯ มีวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศนที่ไดรับ
การยอมรับในมาตรฐาน โดยตีพิมพอยางตอเนื่อง  
ปละ 2 ฉบับ นานนับสิบป ซึ่งเปนชองทางหนึ่ง
สําหรับการเผยแพรงานวิจัยและงานสรางสรรคของ
คณาจารยและนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
 

 

จุดออน / ขอสังเกต 
1. งานวิจัยที่คณาจารยทํามีลักษณะเปนงานวิจัยเดี่ยว         

ยังขาดงานวิจัยเชิงบูรณาการหรือชุดโครงการ              
และงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนเปนสวนใหญ 
งานวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมมีปริมาณไมมากนัก 

2.  คณาจารยในคณะฯ มองวา ศาสตรทางดาน
มนุษยศาสตรโดยสวนใหญ ไมอยูในประเด็น
ยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ ทําใหหาหัวขอในการวิจัย   
คอนขางลําบาก 

3.  ในภาพรวมงานวิจัยยังมีปริมาณนอยหากเทียบกับ
จํานวนอาจารยในคณะ 

4.  ยังขาดการตีพิมพผลงานวิจัยของคณาจารยและนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษาในวารสารและฐานขอมูลระดับชาติ
และนานาชาติ 

 
การเสริมสรางความแข็งแกรง 
1.  คณะฯ ควรสนับสนุนคณาจารยในการพัฒนาทักษะ

การวิจัยอยางตอเนื่อง โดยเชิญวิทยาการมาบรรยาย
ใหความรูเพ่ือพัฒนาทักษะการวิจัยแกคณาจารย  
โดยเฉพาะคณาจารยรุนใหม 

2.  คณะฯ ควรสงเสริมการวิจัยในลักษณะที่เปนชุด       
โครงการวิจัย โดยใหภาควิชาหรือคณาจารยที่มี  
ความพรอมเปนแกนนํา 

3.  คณะฯ ควรจัดใหมีการบริหารจัดการเกี่ยวกับการทํา
วิจัยของคณาจารยอยางเปนระบบ นับตั้งแตเร่ิมตน
โครงการ ระหวางการดําเนินงาน จนส้ินสุดโครงการ 
รวมทั้งการเผยแพรสูสาธารณะ 

4.  ปรับปรุงวารสารมนุษยศาสตรปริทรรศนของคณะฯ 
ใหมีมาตรฐานมากยิ่งขึ้น โดยมี Peer Review 

แนวทางแกไข 
1.  สงเสริมและพัฒนาความสามารถใหคณาจารยสราง 

งานวิจัยในลักษณะชุดโครงการเพิ่มมากขึ้น 
2.  ควรจัดใหคณาจารยไดมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

กันระหวางสาขาวิชาตางๆ เพ่ือสรางประเด็นหัวขอวิจัย  
เชิงบูรณาการ 

3.  เนื่องจากคณะฯ มีปริมาณงานวิจัยนอยเพราะอาจารย 
มีภาระดานอื่นๆ มาก ดังนั้นควรสงเสริมใหคณาจารย
บูรณาการระหวางงานการจัดการเรียนการสอน          
การบริการวิชาการ รวมกับการวิจัย อยางเปนระบบ 

4.  ควรมีมาตรการผลักดันและสงเสริมคณาจารยและนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษาใหมีการตีพิมพผลงานวิจัยใน           
วารสารหรือนําเสนอในที่ประชุมวิชาการ ทั้งนี้ คณะฯ      
ควรจัดการประชุมวิชาการเพื่อเผยแพรผลงานดวย 
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มาตรฐานที ่6 : มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
จุดแข็ง   

1. คณะฯ มีโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก
ชุมชนเปนจํานวนมาก 

2. ทุกภาควิชาของคณะฯ มีการจัดโครงการ/กิจกรรม  
บริการวิชาการแกชุมชน  นอกจากนี้แลวยังเปน 
กิจกรรมที่มีการจัดอยางตอเนื่องตลอดทั้งป           
และทุกป 

3. อาจารยของคณะฯ สวนใหญมีความสามารถ         
มีประสบการณ  และเปนผูมีศักยภาพสูง จึงไดรับ
เชิญเปนกรรมการวิชาการ วิชาชีพ และสอบ
ปริญญานิพนธจํานวนมาก 

 

จดุออน / ขอสังเกต 
1.  โครงการ/กิจกรรมที่คณะฯจัดทํายังไมมีการ 

ประเมินผลอยางเปนระบบหลายโครงการ 
2.  คณาจารยมศัีกยภาพในการบริการวิชาการแกสังคม

สูง สงผลใหการสรางงานทางวิชาการมีปริมาณไม
มากเทาที่ควร 

3.  คณาจารยของคณะฯ ยังไมมีการทําแฟมสะสมงาน
ทําใหขาดหลักฐานการใหบริการวิชาการแกชุมชน 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
คณะฯ ควรมีการจัดกิจกรรมหรือการอบรมเพื่อ

กระตุนหรือสงเสริมใหคณาจารยบางทานที่ไมเคยไดรับ
เชิญเปนกรรมการวิชาการ วิชาชีพ และสอบปริญญา
นิพนธ ไดเพ่ิมศักยภาพใหมีความเหมาะสมในการเปน
กรรมการวิชาการ วิชาชีพ และสอบปริญญานิพนธใน
อนาคต 
 

แนวทางแกไข 
1.  คณะฯควรมมีาตรการใหทุกโครงการ/กิจกรรมมีการ

ประเมินผลอยางเปนระบบ 
2.  คณะฯ กําหนดนโยบายใหภาควิชาวางแผนเพื่อ

สรางความสมดุลในการบริการวิชาการและงานดาน
อื่น ๆ  

3.  คณะฯ กําหนดใหคณาจารยทุกคนจัดทํา                 
แฟมสะสมงาน (Port folio) 
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จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่7 : มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
จุดแข็ง   

1. ลักษณะวิชาของแตละสาขา / ภาควิชา มีสวนเอื้อ
ตอการสอดแทรกกิจกรรมการทํานุบํารุงศิลป         
วัฒนธรรม  

2. คณาจารย บุคลากร และนิสิต ใหความรวมมือ        
ในการเขารวมในกิจกรรม / โครงการ ที่จัดขึ้น 

 

จุดออน / ขอสังเกต 
คณะฯ ยังไมมีความเขาใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับการ

พัฒนาและสรางมาตรฐานศิลปวัฒนธรรม จึงไมมีการ
ดําเนินงานตามตัวบงชี้ดังกลาวในคณะมนุษยศาสตร  
 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
สรางความรวมมือระหวางหนวยงานหรือองคกร  

เพ่ือใหกิจกรรมนาสนใจและหลากหลายขึ้น 
 

แนวทางแกไข 
ภาควิชาและคณะฯ ควรมีการริเร่ิมในสวน           

กิจกรรมการพัฒนาและสรางมาตรฐานศิลปวัฒนธรรม 
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จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่8 : มาตรฐานดานการบริหารจัดการ 
จุดแข็ง   
1. บุคลากรคณะมนุษยศาสตรเปนผูที่มีความ

รับผิดชอบ การบริหารจัดการตาง ๆ ไดรับความ
รวมมือดี มีโครงสรางการบริหารงานที่ชัดเจน มีการ
แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานของงานแตละฝาย 

2. โครงการและกิจกรรมตาง ๆ ของภาควิชาสามารถ
ดําเนินการเสร็จทันเวลา บรรลุตามวัตถุประสงค
อยางมีประสิทธิภาพ  

 

จุดออน / ขอสังเกต 
1.  ไมมีแผนการใชงบประมาณที่ไดรับเรงดวน จึงทําให

การใชจายงบประมาณไมเกิดประโยชนที่แทจริง 
2.  คณะฯ ยังไมมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ระดับผูบริหารอยางมีระบบและตอเนื่อง 
 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
1. สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรทุกฝายมีสวนรวม

ในการทํางานรวมกัน 
2. จัดกิจกรรมที่เปนการเสริมสรางการทํางานรวมกัน

และสรางความสัมพันธอันดีระหวางบุคลากรทุกคน
ในหนวยงาน  

 

แนวทางแกไข 
1.  จัดทําแผนสํารองสําหรับงบประมาณที่ไดรับจัดสรร

อยางเรงดวน 
2.  คณะฯ ควรจัดทําระบบการประเมินผูบริหาร            

ใหชัดเจน โปรงใสและตอเนื่อง 
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จุดแข็ง / การสรางเสริมความแขง็แกรง จุดออน / สาเหต ุ/ แนวทางแกไข 

มาตรฐานที ่9 : มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพการศกึษา 
จุดแข็ง   
1. มีการแตงตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพเพื่อ

ดําเนินงานตามนโยบายและกําหนดการของคณะฯ 
และมหาวิทยาลัยอยางเปนระบบ ทั้งในระดับ         
ภาควิชาและระดับคณะ 

2. คณะฯ มีแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาอยางละเอียดและชัดเจน และสามารถ
ดําเนินงานตามแผนไดครบถวน ทันเวลา 

3. มีฐานขอมูลประกันคุณภาพเพ่ือใชจัดเก็บ และ       
คนคืนขอมูลและเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

4. มีเว็บไซตประกันคุณภาพของคณะฯ ซึ่งใหขอมูล      
ที่เกี่ยวของกับการประกันคุณภาพฯ ในทุกดาน         
สูสาธารณชน 

 

จุดออน / ขอสังเกต 
1. การพัฒนาบุคลากรเพื่อเปนผูตรวจสอบการประกัน     

คุณภาพยังไมตอเนื่อง 
2. บุคลากรบางสวนของภาควิชาขาดความรู ความ         

เขาใจในเรื่องประกันคุณภาพอยางเปนระบบ 
3. ผลการประกันคุณภาพการศึกษาสามารถนํามา          

ปรับปรุง พัฒนาไดในบางดานเทานั้น เน่ืองจาก         
มีปจจัยภายนอกที่ไมอาจควบคุมได เชน ขาด           
งบประมาณดานสถานที่ บุคลากรไมเพียงพอ 

4. การติดตามผลการปฏิบัติงานดานการประเมิน           
คุณภาพการศึกษาบางหนวยงานยังไมไดดําเนินการ
อยางจริงจังและตอเนื่อง 

 

การเสริมสรางความแข็งแกรง 
1. ควรสงเสริม และพัฒนาบุคลากรใหมีความรู และ

เห็นความสําคัญของการประกันคุณภาพมากขึ้น 
และดําเนินการอยางตอเนื่องทั้งในระดับภาควิชา
และคณะ เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพ 
การศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

2. ควรมีการพัฒนาและปรับปรุงฐานขอมูลประกัน       
คุณภาพอยางตอเนื่อง เพ่ือชวยสนับสนุนการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 

แนวทางแกไข 
1. สนับสนุนใหมีการพัฒนาบุคลากรเปนผูตรวจสอบ

การประกันคุณภาพ โดยมหาวิทยาลัยและคณะ 
ควรจัดอบรม และกิจกรรมที่เกี่ยวของ เพ่ือเปด
โอกาสใหบุคลากรไดพัฒนาเปนผูตรวจสอบดังกลาว 
โดยจะตองจัดกิจกรรมดังกลาวอยางตอเนื่อง  

2. มหาวิทยาลัย และคณะ ควรเผยแพรความรูความ
เขาใจ และจัดกิจกรรมในดานการประกันคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง เพ่ือใหบุคลากรตระหนักถึง
ความสําคัญ และเล็งเห็นประโยชนจากการ
ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 

3. มหาวิทยาลัย และคณะ ควรใหความสําคัญในการ
แกปญหาที่เกิดจากปจจัยภายนอกอยางจริงจัง  

4. ควรมีการติดตามผลการปฏิบัติงานดานการประเมิน 
คุณภาพการศึกษาอยางจริงจังและตอเนื่อง 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวกภาคผนวก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายการเอกสารอางอิง 
 

มาตรฐานที่ 1  :  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 1.1   
HU 1.1_01 รายงานผลการสํารวจ และแบบสํารวจภาวะการไดงานทําของบัณฑิต รุนปการศึกษา 

2547 สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
 

ตัวบงชี้ 1.2   
HU 1.2_01 ผลการสํารวจความพึงพอใจของนายจางที่มีตอบัณฑิตคณะมนุษยศาสตร มศว           ป

การศึกษา 2547 
 

ตัวบงชี้ 1.3   
EN 1.3_01 บทความเรื่อง Exploring Thematic Analysis for the Study of Coherence in Thai 

Students’ Essays : A case study of two essays written by two students By Sirirat 
Kheunkaew  (น.ส.ศิริรัตน  เขื่อนแกว)   

 

ตัวบงชี้ 1.4   
PG 1.4_01 บทความวิจัย เร่ือง ความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนเอง               

ความคาดหวังผลลัพธที่จะเกิดขึ้นและความสามารถในการใชคอมพิวเตอรของผูสูงวัย    
ในชมรมโอพีพีวาย โดย น.ส.พรทิพย อนุชาติบุตร 

 

PG 1.4_02 บทความวิจัยเรื่อง การศึกษาเปรียบเทียบทัศนคติตอทางแหงความเสื่อม 6 ประการ และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนวัยรุนโรงเรียนรัฐบาล และโรงเรียนเอกชน สอน
ศาสนาอิสลามในจังหวัดนราธิวาส โดย น.ส.ฮูฎา แลนิ 

 

PG 1.4_03 บทความวิจัยเรื่อง ผลการสรางความตระหนักในเรื่องเพศสัมพันธกอนวัยอันสมควร         
โดย น.ส.จิราภรณ ตามประวัติ , น.ส. จินตนา พ่ึงโพธิ์ , และ น.ส.ปานทิพย ทองมั่ง 

 

LIS 1.4_04 เร่ือง การสรางแบบประเมินเว็บไซตหองสมุดสถาบันอุดมศึกษา โดยใชวิธีเชิงระบบ          
โดย น.ส.ฉิมพลี วิมลธรรม 

 

LIS 1.4_05 เร่ือง การรูสารสนเทศของนิสิตระดับปริญญาตรี มศว โดย น.ส.ปภาดา เจียวกก    
PH 1.4_06 บทความเรื่อง ปญหารักรวมเพศในทัศนะของศาสนาคริสต โดย นายปยชนน สุคนธเคหา  
EN 1.4_07 บทความวิจัยเรื่อง An Analysis of Otherness of Blacks Presented in Paul Laurence 

Dunbar’s “The Lynching of Jube Benson” By Niiramon Sriananravanich  
 

EN 1.4_08 บทความวิจัยเรื่อง การใชกระบวนการ Dictogloss Approach กับนิสิตชั้นปที่ 2 วิชาเอก
ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ของ สุจิตรา อารยาพันธ 

 

EN 1.4_09 บทความวิจัยเรื่อง “Recitrocal Teaching” ของ ธนัชพร กอนพันธ  
TH 1.4_10 บทความวิจัยเรื่อง มโนทัศนที่เกี่ยวกับมนุษยในเรื่องส้ันของอัญชัญ โดย นางสุนีย            

มุมบานเซา 
 

LI 1.4_11 บทความวิจัยเรื่อง การศึกษาวิธีการหลีกเล่ียงการใชคําไมสุภาพของผูใชอินเตอรเน็ตบน
กระดานสนทนา โดย น.ส.วิภาพรรณ แจงจร 

 

 



มาตรฐานที่ 2 : มาตรฐานดานกระบวนการเรียนรู 
 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 2.1   

PG 2.1_01 หลักสูตร วท.บ.จิตวิทยา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2548  
PG 2.1_02 หลักสูตร กศ.ม.จิตวิทยาพัฒนาการ ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2548  
LIS 2.1_03 คูมือหลักสูตร ศศ.บ.บรรณรักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ.2548 
 

LIS 2.1_04 หลักสูตร ศศ.ม. บรรณรักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ฉบับปรับปรุง            
พ.ศ. 2546 

 

CL 2.1_05 หลักสูตร ศศ.บ สาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2548  
PH 2.1_06 คูมือหลักสูตร ศศ.บ ปรัชญาและศาสนา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2548  
EN 2.1_07 1. โครงการปรับปรุงหลักสูตร ศศ.บ ภาษาอังกฤษ  

2. โครงการปรับปรุงหลักสูตร ป.บัณฑิต การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ 

 

EN 2.1_08 หลักสูตร ศศ.บ ภาษาฝรั่งเศส ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2548  
TH 2.1_09 หลักสูตร ศศ.บ ภาษาไทย ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2548  
TH 2.1_10 หลักสูตร กศ.บ (5 ป) ภาษาไทย ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2548  
TH 2.1_11 หลักสูตร ศศ.บ ภาษาเกาหลี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2548  
TH 2.1_12 หลักสูตร ศศ.บ ญี่ปุน ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2548  
TH 2.1_13 
 

หลักสูตร ป.บัญฑิต สาขาการสอนภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ        
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2549 

 

LI 2.1_14 หลักสูตร กศ.ม ภาษาศาสตรการศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2548  
LI 2.1_15 หมวดวิชาโทภาษาศาสตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2548  
HU 2.1_16 คูมือหลักสูตรระดับปริญญาตรีคณะมนุษยศาสตร ปการศึกษา 2548  
HU 2.1_17 หลักสูตร ศศ.บ.ภาษาเพื่ออาชีพ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2548  

ตัวบงชี้ 2.2 และ 2.3   
PG 2.2_01 แฟมโครงการสอนรายวิชาหลักสูตร กศ.ม.จิตวิทยาพัฒนาการ ประจําป

การศึกษา 2548 
 

LIS 2.2_02 แฟมโครงการสอนรายวิชาหลักสูตร ศศ.บ.บรรณรักษศาสตรและสารสนเทศ
ศาสตร ประจําปการศึกษา 2548 

 

LIS 2.2_03 แฟมโครงการสอนรายวิชาหลักสูตร ศศ.ม.บรรณรักษศาสตรและสารสนเทศ
ศาสตร ประจําปการศึกษา 2548 

 

CL 2.2_04 แฟมโครงการสอนรายวิชาหลักสูตรศศ.บ สาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก          
ประจําปการศึกษา 2548 

 

PH 2.2_05 แฟมโครงการสอนรายวิชาหลักสูตร ศศ.บ ปรัชญาและศาสนา   
ประจําปการศึกษา 2548 

 

 



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 2.2 และ 2.3 
(ตอ) 

  

EN 2.2_06 แฟมโครงการสอนรายวิชาภาควิชาภาษาอังกฤษ ประจําปการศึกษา 2548  
TH 2.2_07 แฟมโครงการสอนรายวิชาหลักสูตรภาควิชาภาษาไทย ประจําปการศึกษา 2548  
LI 2.2_08 แฟมประมวลการสอนภาควิชาภาษาศาสตร ประจําปการศึกษา 2548  

ตัวบงชี้ 2.4   
PG 2.4_01 ผลการประเมินคุณภาพการสอนภาควิชาจิตวิทยา  
CL 2.4_02 ผลการประเมินคุณภาพการสอนสาขาวรรณกรรมสําหรับเด็ก (อ.อัจฉรา ประดิษฐ)  
LI 2.4_03 ผลการประเมินคุณภาพการสอนภาควิชาภาษาศาสตร  
HU 2.4_04 ผลการประเมินคุณภาพการสอนคณะมนุษยศาสตร  

ตัวบงชี้ 2.5   
PG 2.5_01 ปจจัยดานพฤติกรรม การเรียนและการสนับสนุนทางสังคมที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนิสิตคณะมนุษยศาสตร มศว 
 

PG 2.5_02 การสอนโดยใชส่ือประสมในวิชาจิตวิทยาเบื้องตนเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะการเรียนรู
ดวยการนําตนเอง 

 

LIS 2.5_03 การพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศบนเวิลดไวดเว็บ  
PH 2.5_04 การใชแบบทดสอบที่ใชคําถามชนิดอัตนัยประยุกต (Modified Essay Question) 

เพ่ือพัฒนาทักษะการใชเหตุผลและการวิเคราะหประเด็นปญหาทางจริยธรรมของ
นิสิตชั้นปที่ 1 ที่เรียนวิชามนุษยกับการใชเหตุผลและจริยธรรม 

 

EN 2.5_05 รูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานภาษาอังกฤษ            
ในระดับมัธยมศึกษาตอบปลาย 

 

EN 2.5_06 การประเมินหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขาการสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ 

 

EN 2.5_07 An Analysis of Collocational Violations in Translation  
EN 2.5_08 The Effectiveness of Using English Newspapers as a Scaffolding in 

Teaching Translation from Thai to English 
 

EN 2.5_09 การประเมินหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตวิชาเอกภาษาอังกฤษ มศว  
EN 2.5_10 การศึกษาปญหาที่อาจจะนําไปสูการลาออกของนิสิตภาคพิเศษหลักสูตร         

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิตภาควิชาภาษาตะวันตก คณะมนุษยศาสตร มศว 
 

TH 2.5_11 การแปรรูปวรรณกรรมเรื่องสังขทอง  
TH 2.5_12 ภาพจิตกรรมฝาผนังเรื่องหองสินในเกงนุกิจราชบริหาร  
TH 2.5_13 ทักษะการเชื่อมโยงความในการอานอยางเขาใจของนิสิตชั้นปที่1 มศว  
LI 2.5_14 รูปแบบการเรียนรูของนิสิตวิชาโทภาษาศาสตร  
LI 2.5_15 รูปแบบการทักทายในหองสนทนาทางอินเทอรเน็ต  
LI 2.5_16 ภาษาในหองสนทนาทางอินเทอรเน็ต  



มาตรฐานที่ 3 : มาตรฐานดานการสนับสนุนกระบวนการเรียนรู 
 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 3.1   
HU 3.1_01 ผลการคํานวณและสรุปจํานวนหนวยกิตนิสิต (SCH) และนิสิตเต็มเวลา (FTES)  

ปการศึกษา 2548 
 

ตัวบงชี้ 3.2   
HU 3.2_01 รายละเอียดเงินงบประมาณและเงินเหลือจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2548 

 
 

ตัวบงชี้ 3.3   
HU 3.3_01 ขอมูลจํานวนอาจารย ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2549 

 
 

ตัวบงชี้ 3.4   
HU 3.4_01 ผลการสํารวจจํานวนคอมพิวเตอร คณะมนุษยศาสตร  
   

 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 4  :  มาตรฐานดานการพัฒนานิสิต 
  

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

PG 4.1_01 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของภาควิชาจิตวิทยา  
จํานวน 7 โครงการ 

 

LIS 4.1_02 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของภาควิชาบรรณารักษศาสตรและ           
สารสนเทศศาสตร  จํานวน  4  โครงการ 

 

CL 4.1_03 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของสาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก     
จํานวน  4  โครงการ 

 

PH 4.1_04 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของภาควิชาปรัชญาและศาสนา      
จํานวน  4  โครงการ 

 

EN 4.1_05 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของภาควิชาภาษาตะวันตก      
จํานวน  10  โครงการ 

 

TH 4.1_06 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  
จํานวน  2  โครงการ 

 

LI 4.1_07 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของภาควิชาภาษาศาสตร  
จํานวน  5  โครงการ 

 

HU 4.1_08 
แฟมกิจกรรม/โครงการพัฒนานิสิตของสาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก     
จํานวน  8  โครงการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 5 : มาตรฐานดานการวิจยัและงานสรางสรรค 
 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 5.1   

PG 5.1_01 รศ.ดร.นวลละออ สุภาผล. การเปล่ียนแปลงดานบุคลิกภาพอํานาจนิยมกับ
ความสัมพันธของการอบรมเลี้ยงดูและพฤติกรรมจริยธรรมในนักเรียนนายรอย
ตํารวจ 

 

PG 5.1_02 รศ.ดร.นวลละออ สุภาผล. ผลของการใชสารชักจูงในการยอมรับทฤษฎีใหม
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

PG 5.1_03 อ.ธีระชน พลโยธา. การสอนโดยใชส่ือประสมในวิชาจิตวิทยาเบื้องตนเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเอง 

 

PG 5.1_04 อ.ดร.เรวดี ทรงเที่ยง. ปจจัยที่สัมพันธกับจิตลักษณและพฤติกรรม :                 
การสังเคราะหปริญญานิพนธของสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย     
ศรีนครินทรวิโรฒ 

 

PG 5.1_05 ผศ.ประณต เคาฉิม. ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคม
ที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตคณะมนุษยศาสตร มศว  

 

PG 5.1_06 อ.ธีระชน พลโยธา. การพัฒนาการตระหนักรูตนเองในการเตรียมตัวประกอบ
อาชีพของนิสิตวิชาเอกจิตวิทยาโดยใหบริการขอสนเทศทางอาชีพ 

 

LIS 5.1_07 อ.แววตา เตชาทวีวรรณ และ อ.ศศิพิมล ประพินพงศกร. รูปแบบและความ
ตองการหลักสูตรบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรระดับปริญญาตรี 
ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทร-
วิโรฒ  

 

LIS 5.1_08 ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร. การพัฒนาระบบฐานขอมูลงานวิจัย คณะ
มนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ระดับปริญญาตรี ภาควิชา
บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 

LIS 5.1_09 คณาจารยภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรตํารา.  
ตําราทักษะการรูสารสนเทศ ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2 

 

LIS 5.1_10 อ.บุญยืน จันทรสวาง. บทความเรื่อง การทํารายการหนังสืออิเล็กทรอนิกส  

LIS 5.1_11 อ.อรทัย วารีสอาด. บทความเรื่อง คล่ืนลูกใหมแทนคลื่นลูกเกา : การจัดการ
ความรูใหคงอยูกับองคกร (Knowledge Continue  Management) 

 

LIS 5.1_12 อ.เทอดศักดิ์ ไมเทาทอง. บทความเรื่อง วารสารอิเล็กทรอนิกสสาขา
บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 

 

LIS 5.1_13 รศ.สุพัฒน สองแสงจันทร. บทความเรื่อง การรูสารสนเทศ : ความเขาใจเพื่อ 
การสอน 

 

LIS 5.1_14 อ.อรทัย วารีสอาด. ชุดการเรียนรูผานเว็บเรื่องเทคนิคการสืบคนฐานขอมูล 
IPAC หองสมุด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ 
http://sot.swu.ac.th/lis101 (ฉบับปรับปรุง) 

 



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 5.1 (ตอ)   

LIS 5.1_15 อ.อรทัย วารีสอาด. เอกสารประกอบการสัมมนาวิชาการ เร่ือง การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อแบงปนทรัพยากรและความรูในหองสมุดหรือศูนยขอมูล  

 

LIS 5.1_16 อ.อรทัย วารีสอาด. เอกสารประกอบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง โครงการ 
อบรมการใชโปรแกรม EndNote 

 

CL 5.1_17 รศ.กุลวรา ชูพงศไพโรจน และ สุเทพ กิตติสุนทร. หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง            
วงกลมแปลงกาย 

 

CL 5.1_18 รศ.กุลวรา ชูพงศไพโรจน ; อําไพ ศิริธัญพงษ และ สุเทพ กิตติสุนทร.                 
หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง กระดาษกลายราง 

 

CL 5.1_19 รศ.เกริก ยุนพันธ. หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง คุณลุงชอบปลูกตนไม  

CL 5.1_20 รศ.เกริก ยุนพันธ. หนังสือสําหรับเด็กเรื่อง ชางของพระอินทร  

PH 5.1_21 ผศ.อารี วิชาชัย. บทความเรื่อง การพัฒนาชีวิตตามหลักพุทธธรรม   

PH 5.1_22 อ.กิติ ยิ่งยงใจสุข. บทความเรื่อง ภาควิชาปรัชญาและศาสนา คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒกับการสงเสริมโยคะเขาเปนสวนหนึ่งของระบบ       
การศึกษา  

 

PH 5.1_23 อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ลมหายใจเปนยา ปรับการหายใจเพื่อชีวิตที่         
ยืนยาว (1) 

 

PH 5.1_24 อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ลมหายใจเปนยา ปรับการหายใจเพื่อชีวิตที่         
ยืนยาว (2) 

 

PH 5.1_25 อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ลมหายใจเปนยา ปรับการหายใจเพื่อชีวิตที่         
ยืนยาว (3) 

 

PH 5.1_26 อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง เรียนรูความรูสึกของปลายนิ้ว  

PH 5.1_27 อ.มงคล ศริวัฒน. บทความเรื่อง ปรับสมดุลรางกายดวยพลังจิตภาพ  

EN 5.1_28 ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล. รูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูมีความสามารถพิเศษ 
ดานภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

 

EN 5.1_29 ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล และคณะ. การศึกษาสภาพการสรางงานวิจัยและผลงาน
ทางวิชาการของคณาจารยคณะมนุษยศาสตร : ปจจัยเอื้อและอุปสรรคและ           
แนวทางในการพัฒนา  

 

EN 5.1_30 อ.เตือนตา เลาสุขศรี. การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอน
ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ  

 

EN 5.1_31 อ.ศิรินนา บุณยสงวน. An Analysis of Collocational Violations in Translation   

EN 5.1_32 อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย. The Effectiveness of Using English Newspapers as 
Scaffolding in Teaching Translation from Thai into English 

 

EN 5.1_33 อ.ดร.สุภาภรณ ยิ้มวิลัย. การศึกษาปญหาที่อาจจะนําไปสูการลาออกของนิสิต 
ภาคพิเศษหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต ภาควิชาภาษาตะวันตก                   
คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 5.1 (ตอ)   

EN 5.1_34 ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล. ส่ือการเรียนชุด Projects:Play & Learn หนังสือสาระ        
การเรียนรูพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 กลุมสาระการเรียนรู        
ภาษาตางประเทศ ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 

 

EN 5.1_35 อ.ดร.สุภาภรณ ยิ้มวิลัย. บทความเรื่อง From The Mouth of Children.   

EN 5.1_36 ผศ.ดร.ทิพา เทพอัครพงศ. บทความเรื่อง Teaching English in Thailand :          
An Uphill Battle 

 

TH 5.1_37 ผศ.สมเกียรติ คูทวีกุล. ภาพสะทอนชายรักรวมเพศในนวนิยายไทยในสามรอบ      
ทศวรรษ (พ.ศ. 2513-2543) : การศึกษาศักยภาพขอจํากัดและทางออกของ         
นักเขียนหญิง  

 

TH 5.1_38 อ.สุภัค มหาวรากร. การแปรรูปวรรณกรรมเรื่องสังขทอง    

TH 5.1_39 ผศ.ชวนพิศ อิฐรัตน. บทความเรื่อง มนุษยกับความเปนมนุษย:จากคัพภะถึง 
โคลนนิ่ง (Cloning) 

 

TH 5.1_40 อ.ศานติ ภักดีคํา. บทความเรื่อง เพลงยาว-บทพากยกาพยสังวาส:ความสัมพันธ
ระหวางวรรณคดีไทย-เขมร 

 

TH 5.1_41 รศ.อัครา บุญทิพย. บทความเรื่อง กฤษณาสอนนองคําฉันทฉบับกรุงธนบุรี.   

TH 5.1_42 อ.ดร.วิชชุกร ทองหลอ. บทความเรื่อง คําเรียกหญิงในเพลงสมัยนิยมเขมร.   

TH 5.1_43 อ.นวรัตน ภักดีคํา.บทความเรื่อง ซานไหกวาน-ดานภูเขาทะเลกับการรุกราน        
นครหลวงปกกิ่ง 

 

TH 5.1_44 อ.นวรัตน ภักดีคํา. บทความเรื่อง จุดจบของราชวงศหมิง:ใครจะคิดเพียงตนไม
ทายวัง 

 

TH 5.1_45 อ.ศานติ ภักดีคํา และ อ.นวรัตน ภักดีคํา รายงานการวิจัยเรื่อง ภาพจิตรภรรม       
ฝาผนังเรื่องหองสินในเกงนุกิจราช-บริหาร : อิทธิพลความสัมพันธระหวาง          
วรรณคดีจีนกับศิลปกรรมจีนในพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ 

 

LI 5.1_46 อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. ภาษาในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต  

LI 5.1_47 อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. รูปแบบการทักทายในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต  

LI 5.1_48 อ.ญาณิสา บูรณะชัยทวี. รูปแบบการเรียนรูของนิสิตวิชาโทภาษาศาสตร  

LI 5.1_49 ผศ.วรรณกานต ลิขิตรัตนพร. บทความเรื่อง ภาษาศาสตรประยุกต:ทฤษฎี
ไวยากรณโครงสรางกับการสอนภาษาตางประเทศ 

 

LI 5.1_50 อ.ดร.สุกัญญา เรืองจรูญ. Linguistic Theory and Analysis  

HU 5.1_51 ผศ.สุวดี ภูประดิษฐ. บทความเรื่อง  Thai for Foreigners: Some Considerations 
in Designing a Curriculum and Teaching.  
แปลโดย  อ.นันทนา ทองอินคํา 

 

HU 5.1_52 Asst. Prof. Lin Xiumei. บทความเรื่อง The Improvement of Syllabus and 
Adjustment of Thai Teaching.  
แปลโดย อ.ดร.อุมาพร คาดการณไกล 

 



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 5.1 (ตอ)   

HU 5.1_53 ผศ.จินตนา พุทธเมตะ. บทความเรื่อง  Teaching Thai Reading to Foreign 
Students. แปลโดย อ.อินทิรา บํารุงสาลี 

 

HU 5.1_54 Assoc. Prof. Fu Zengyou. บทความเรื่อง  Learning and Teaching Thai at 
Peking University : Past Present and Future.  
แปลโดย อ.นิชยา บุญมา 

 

HU 5.1_55 Li Hong Yin. บทความเรื่อง Teaching Chinese as a Foreign Language at 
Peking University: Past, Present and Future.  
แปลโดย ผศ.ดร.ทิพา เทพอัครพงศ และคณะ 

 

HU 5.1_56 Worawit Baru. บทความเรื่อง The Experience of Teaching Malay.  
แปลโดย อ.นันทนา ทองอินคํา 

 

HU 5.1_57 Prof.Vichai Pienukrachon.  บทความเรื่อง  Teaching of Thai Language in 
Japan. แปลโดย อ.ดร.ศิริพร ปญาเมธีกุล 

 

HU 5.1_58 ผศ.จินตนา พุทธเมตะ. บทความเรื่อง  Teaching Thai Reading to Foreign 
Students. แปลโดย อ.อินทิรา บํารุงสาลี 

 

HU 5.1_59 ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล และ อ.ดร.สุพัตรา ทองกัลยา. บทความเรื่อง Promoting 
Students to Become Active Readers Through Activity-based Learning.  

 

HU 5.1_60 อ.พิมพาภรณ บุญประเสริฐ. บทความเรื่อง  On Teaching Thai to Non-native 
Speakers : Practical Solutions for Accurate Pronunciation.  
แปลโดย อ.ธีรมน วงศาโรจน 

 

HU 5.1_61 อ.ภาณุพงศ อุดมศิลป. บทความเรื่อง An Integrative Approach to Teaching 
Thai : Skills Enhancing for Non-Native Learners.  
แปลโดย อ.ดร.สุทัสสี สมุทรโคจร 

 

HU 5.1_62 อ.บรรพต ศิริชัย. Brama for Teaching Thai.   
แปลโดย อ.ดร.สุทัสสี สมุทรโคจร 

 

HU 5.1_63 อ.พัทธยา จิตตเมตตา. สอนภาษาไทยโดยภาษาไทยปฏิบัติการเชิงประจักษ         
ในเวียดนาม (ฮานอย). 

 

HU 5.1_64 Using Thai in Teaching Thai : An Interview with Mr.Pattaya Jitmetta about 
the Language and Culture Teaching Program at College of Foreign 
Languages Vietnam National University, Hanoi 

 

ตัวบงชี้ 5.2   

PG 5.2_01 ผศ.ประณต  เคาฉิม. ปจจัยดานพฤติกรรมการเรียน และการสนับสนุนทางสังคม 
ที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตคณะมนุษยศาสตร มศว  

 

PG 5.2_02 อ.ดร.นิยะดา  จิตตจรัส. ผลผลิตจากโครงการวิจัยเรื่อง  การพัฒนาและการ
ตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบวัด  NEO-FFI  และ NEO PI-R ฉบับภาษาไทย  

 

PG 5.2_03 อ.ธีระชน  พลโยธา. การสอนโดยใชส่ือประสมในวิชาจิตวิทยาเบื้องตนเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเอง  

 



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 5.2 (ตอ)   

PG 5.2_04 อ.วิธัญญา วัณโณ. บทบาทของการจัดการความรูที่มีตอความรูความเขาใจและ      
ทัศนคติของบุคลากรคณะมนุษยศาสตร มศว ตอการจัดโครงการ  

 

PG 5.2_05 อ.ดร.เรวดี ทรงเที่ยง. เครื่องมือวิจัยจากงานวิจัยเรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการ
เรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 

LIS 5.2_06 อ.แววตา เตชาทวีวรรณ และ อ.ศศิพิมล ประพินพงศกร. สภาพและความตองการ
หลักสูตรบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ระดับปริญญาตรี ภาควิชา
บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

LIS 5.2_07 ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร. การพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศบนเวิลดไวดเว็บ  

PH 5.2_08 อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ. การใชแบบทดสอบที่ใชคําถามชนิดอัตนัยประยุกต 
(Modified Essay Question) เพ่ือพัฒนาทักษะการใชเหตุผลและการวิเคราะห
ประเด็นปญหาทางจริยธรรมของนิสิตชั้นปที่ 1 ที่เรียนวิชามนุษยกับการใชเหตุผล
และจริยธรรม 

 

EN 5.2_09 ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล. รูปแบบการจัดการเรียนสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดาน
ภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

EN 5.2_10 ผศ.เฉลียวศรี พิบูลชล และคณะ. การศึกษาสภาพการสรางงานวิจัยและผลงาน
ทางวิชาการของคณาจารยคณะมนุษยศาสตร  : ปจจัยเอื้อและอุปสรรคและ
แนวทางในการพัฒนา 

 

EN 5.2_11 อ.เตือนตา เลาสุขศรี. การประเมินหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการสอน
ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 

 

EN 5.2_12 อ.ศิรินนา บุณยสงวน. An Analysis of Collocational Violations in Translation   

EN 5.2_13 อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย. The Effectiveness of Using English Newspapers as 
Scaffolding in Teaching Translation from Thai into English. 

 

EN 5.2_14 อ.ดร.สุภาภรณ ยิ้มวิลัย. การศึกษาปญหาที่อาจจะนําไปสูการลาออกของนิสิตภาค
พิเศษหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต ภาควิชาภาษาตะวันตก คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

TH 5.2_15 ผศ.สมเกียรติ คูทวีกุล. ภาพสะทอนชายรักรวมเพศในนวนิยายไทยในสามรอบ
ทศวรรษ (พ.ศ. 2513-2543) : การศึกษาศักยภาพขอจํากัดและทางออกของ
นักเขียนหญิง 

 

TH 5.2_16 อ.สุภัค มหาวรากร. การแปรรูปวรรณกรรมเรื่องสังขทอง  

LI 5.2_17 อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. ภาษาในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต.  

LI 5.2_18 อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล. รูปแบบการทักทายในหองสนทนาทางอินเตอรเน็ต.  

LI 5.2_19 อ.ญาณิสา บูรณะชัยทวี. รูปแบบการเรียนรูของนิสิตวิชาโทภาษาศาสตร.  



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 5.3   

CL 5.3_01 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ของ       
อ.ดร.พุฒวิทย บุนนาค  

 

PH 5.3_02 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากสํานักงานอุทยานการเรียนรู ของ อ.อัจฉรา 
ประดิษฐ  

 

ตัวบงชี้ 5.4   

PG 5.4_01 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร 
ของ ผศ.ประณต  เคาฉิม.  

 

PG 5.4_02 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ อ.ดร.นิยะดา  จิตตจรัส 

 

PG 5.4_03 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ อ.ดร.เรวดี  ทรงเที่ยง 

 

PG 5.4_04 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร 
ของ อ.วิธัญญา วัณโณ 

 

PG 5.4_05 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย  
ของ อ.ดร.เรวดี  ทรงเที่ยง 

 

LIS 5.4_06 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร   
ของ อ.แววตา เตชาทวีวรรณ และ อ.ศศิพิมล ประพินพงศกร 

 

LIS 5.4_07 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ ผศ.สมชาย วรัญญานุไกร  

 

LIS 5.4_08 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย  
ของ อ.แววตา เตชาทวีวรรณ 

 

PH 5.4_09 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ 

 

PH 5.4_10 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย  
ของ อ.ศุภสิทธิ์ เสร็จประเสริฐ  

 

EN 5.4_11 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ อ.เตือนตา เลาสุขศรี  

 

EN 5.4_12 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร   
ของ อ.ดร.นิตยา สุขเสรีทรัพย  

 

EN 5.4_13 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย  
ของ อ.ดร.สายวรุณ จําปาวัลย  

 

EN 5.4_14 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย  
ของ อ.ดร.สายวรุณ จําปาวัลย  

 

EN 5.4_15 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย  
ของ อ.ดร.อุมาพร คาดการณไกล  

 



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 5.4 (ตอ)   

TH 5.4_16 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ อ.พิมพาภรณ บุญประเสริฐ 

 

TH 5.4_17 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ อ.ศานติ ภักดีคํา และ อ.นวรัตน ภักดีคํา  

 

TH 5.4_18 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ ผศ.สุวดี ภูประดิษฐ  

 

LI 5.4_19 สัญญาทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายไดคณะมนุษยศาสตร  
ของ อ.ดร.ศิริพร ปญญาเมธีกุล  

 

 



มาตรฐานที่ 6 :  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 6.1   
PG 6.1_01 กิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน ของภาควิชาจิตวิทยา 

จํานวน  1  โครงการ 
 

LIS 6.1_02 กิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน  
ของภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร  จํานวน  1  โครงการ 

 

PH 6.1_03 กิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน  
ของภาควิชาปรัชญาและศาสนา  จํานวน  10  โครงการ 

 

EN 6.1_04 กิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน  
ของภาควิชาภาษาตะวันตก  จํานวน  5  โครงการ 

 

TH 6.1_05 กิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน ของภาควิชาภาษาไทย
และภาษาตะวันออก  จํานวน  2  โครงการ 

 

LI 6.1_06 กิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน  
ของภาควิชาภาษาศาสตร  จํานวน  2  โครงการ 

 

HU 6.1_07 - 08 กิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน  
ของคณะมนุษยศาสตร  จํานวน  2  โครงการ 

 

ตัวบงชี้ 6.2   
PG 6.2_01 เอกสารการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอก

สถาบัน ของภาควิชาจิตวิทยา 
 

LIS 6.2_02 เอกสารการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอก
สถาบัน ของสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร 

 

CL 6.2_03 เอกสารการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอก
สถาบัน ของสาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก 

 

PH 6.2_04 เอกสารการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอก
สถาบัน ของภาควิชาปรัชญาและศาสนา 

 

EN 6.2_05 เอกสารการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอก
สถาบัน ของภาควิชาภาษาตะวันตก 

 

TH 6.2_06 เอกสารการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอก
สถาบัน ของภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก 

 

LI 6.2_07 เอกสารการเปนกรรมการวิชาการ / วิชาชีพ / กรรมการปริญญานิพนธภายนอก
สถาบัน ของภาควิชาภาษาศาสตร 

 

 
 



มาตรฐานที่ 7 :  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 7.1   
PG 7.1_01 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของภาควิชาจิตวิทยา   

จํานวน  2  โครงการ 
 

LIS 7.1_02 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศศาสตร  จํานวน  1  โครงการ 

 

CL 7.1_03 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของสาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
จํานวน  1  โครงการ 

 

PH 7.1_04 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของภาควิชาปรัชญาและศาสนา 
จํานวน  5  โครงการ 

 

EN 7.1_05 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของภาควิชาภาษาตะวันตก  
จํานวน  2  โครงการ 

 

TH 7.1_06 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของภาควิชาภาษาไทยและภาษา
ตะวันออก จํานวน  1  โครงการ 

 

LI 7.1_07 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของภาควิชาภาษาศาสตร 
จํานวน  2  โครงการ 

 

HU 7.1_08 กิจกรรม/โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ของฝายบริหาร คณะมนุษยศาสตร 
จํานวน  3  โครงการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่  8 :  มาตรฐานดานการบริหารจัดการ 
 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 8.1   
PG 8.1_01 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  

ของภาควิชาจิตวิทยา  จํานวน  7  โครงการ 
 

LIS 8.1_02 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของสาขาวิชาบรรณารักษศาสตรฯ  จํานวน  5  โครงการ 

 

CL 8.1_03 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของสาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก  จํานวน  3  โครงการ 

 

PH 8.1_04 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของภาควิชาปรัชญาและศาสนา  จํานวน  4  โครงการ  

 

EN 8.1_05 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของภาควิชาภาษาตะวันตก  จํานวน  5  โครงการ 

 

TH 8.1_06 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  จํานวน  5  โครงการ 

 

LI 8.1_07 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของภาควิชาภาษาศาสตร  จํานวน  5  โครงการ 

 

OF 8.1_08 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของสํานักงานคณบดีฯ  จํานวน  3  โครงการ  

 

HU 8.1_09 กิจกรรม/โครงการที่บรรลุผลทันเวลาในปการศึกษา 2548 (1 ม.ิย. 48 – 31 พ.ค. 49)  
ของคณะมนุษยศาสตร  จํานวน  23  โครงการ  แบงเปนโครงการของฝายตาง ๆ ดังนี้ 

 

 -  ฝายวิชาการ                   จาํนวน   3  โครงการ  
 -  ฝายบริหารและวางแผน     จํานวน  12  โครงการ  
 -  ฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต    จํานวน   4  โครงการ  
 -  ฝายวิเทศสัมพันธ             จํานวน   2  โครงการ  
 -  ฝายวิจัย                        จาํนวน   2  โครงการ  
OF 8.1_10 กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ และงบประมาณที่ไดรับจัดสรร  
OF 8.1_11 คําขอตั้งงบประมาณใชในการพัฒนาบุคลากร  
OF 8.1_12 เอกสารงบประมาณรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2548  
OF 8.1_13 เอกสารงบประมาณรายได ปงบประมาณ พ.ศ. 2548  
OF 8.1_14 เอกสารแสดงงบประมาณที่ไดรับจากหนวยงาน คณะตาง ๆ และงบศึกษาทั่วไป  
OF 8.1_15 เอกสารลดขั้นตอนการทํางาน  
OF 8.1_16 ขอมูลการเขาอบรม ประชุม สัมมนาของบุคลากรสํานักงานคณบดี  
OF 8.1_17 โครงการปรับปรุงกลองวงจรปด  
OF 8.1_18 อาคารสถานที่  
OF 8.1_19 แผนดําเนินงานของฝายตาง ๆ  
OF 8.1_20 รายงานประจําปคณะมนุษยศาสตร  



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 8.2   
PG 8.2_01 จดหมายเชิญประชุมพรอมวาระการประชุม  
PG 8.2_02 รายงานการประชุมภาควิชาจิตวิทยา  
LIS 8.2_03 รายงานการประชุมภาควิชาบรรณารักษศาสตรฯ ประจําป พ.ศ. 2548  
CL 8.2_04 รายงานการประชุมสาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก  
CL 8.2_05 คําสั่งแตงตั้งกรรมการบริหารสาขาวิชาวรรณกรรมสําหรับเด็ก  
PH 8.2_06 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารภาควิชาปรัชญาและศาสนา  
PH 8.2_07 รายงานการประชุมภาควิชาปรัชญาและศาสนา  
EN 8.2_08 คําสั่งแตงตั้งกรรมการบริหารภาควิชาภาษาตะวันตก  
EN 8.2_09 บันทึกการประชุมภาควิชาภาษาตะวันตก  
TH 8.2_10 รายงานการประชุมภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก  
LI 8.2_11 รายงานการประชุมภาควิชาภาษาศาสตร  
OF 8.2_12 ขาวสํานักงานคณบดี เอกสารติดประกาศที่บอรด หนังสือสงคูมือประชาสัมพันธ  
OF 8.2_13 รายงานการประชุมสํานักงานคณบดี รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะ

มนุษยศาสตร 
 

OF 8.2_14 คําสั่งคณะกรรมการใหขอมูลประเมินพนักงานมหาวิทยาลัย  
OF 8.2_15 คณะกรรมการตรวจรับงานทําความสะอาดอาคาร  
OF 8.2_16 เอกสารมอบหมายงาน เสนอความเห็นในการปฏิบัติงาน  
OF 8.2_17 ปฏิทินการปฏิบัติงานสํานักงานคณบดี  
OF 8.2_18 รายงานผลการปฏิบัติงาน   

ตัวบงชี้ 8.3   
PG 8.3_01 เอกสารการประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย  
LIS 8.3_02 คําสั่งแตงตั้งกรรมการใหขอมูลเพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย 

และคําสั่งแตงตั้งกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย 
 

LIS 8.3_03 บันทึกขอความเรื่องแตงตั้งคณะกรรมการ (เพ่ือดําเนินงานพิจารณาเล่ือนขั้นเงินเดือน
ขาราชการของภาควิชาบรรณารักษฯ 

 

CL 8.3_04 คําสั่งแตงตั้งกรรมการใหขอมูลเพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย
และคําสั่งแตงตั้งกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย 

 

EN 8.3_05 รายละเอียดการประเมินลูกจางชั่วคราวชาวตางชาติ  
TH 8.3_06 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากร (พนักงาน)  
LI 8.3_07 ผลการประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากร  
OF 8.3_08 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานสํานักงานคณบดี  
OF 8.3_09 การแจงผลการประเมิน  
OF 8.3_10 คําสั่งแตงตั้งกรรมการประเมินผลงาน  
OF 8.3_11 เกณฑการประเมิน  
OF 8.3_12 รายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานขาราชการ  



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 8.4   
PG 8.4_01 เอกสารการประเมินการปฏิบัติงานของหัวหนาภาควิชา  
LI 8.4_02 ผลการประเมินการปฏิบัติงานของผูบริหาร  
OF 8.4_03 คูมือการปฏิบัติงานฝายตาง ๆ รวม 9 ฝาย ของสํานักงานคณบดี   

(อางอิงเอกสารรวมกับตัวบงชี้ 9.1) 
 

ตัวบงชี้ 8.5   
HU 8.5_01 1) ตาราง 8.1 งบดําเนินการทั้งหมดฯ ประจําปงบประมาณ 2548 

2) ตาราง 8.2 รายละเอียดเงินงบประมาณและเงินเหลือจายประจําปงบประมาณ 
2548 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 9  :  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพการศกึษา 
 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 9.1   
HU 9.1_01 -  คําสั่งที่ 91/2548  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการเตรียมความพรอมเพ่ือรับ 

การประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 

 -  คําสั่งที่ 94/2548  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับ ภาควิชา/หนวยงานเทียบเทา คณะมนุษยศาสตร 
ประจําปการศึกษา 2547 

 

 -  คําสั่งที่ 95/2548  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในและจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ประจําปการศึกษา 
2547 

 

 -  คําสั่งที่ 3/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการฝายประกันคุณภาพการศึกษา
ของคณะมนุษยศาสตร 

 

 -  คําสั่งที่ 4/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ 
การศึกษาภายในและจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ประจําปการศึกษา 
2548 

 

 -  คําสั่งที่ 5/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการจัดเก็บขอมูลเพ่ือทํารายงาน
การประเมินตนเอง ประจําปการศึกษา 2548 

 

 -  คําสั่งที่ 14/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
ของภาควิชาภาษาตะวันตก 

 

 -  คําสั่งที่ 59/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับภาควิชาประจําปการศกึษา 2548 ของภาควิชา
จิตวิทยา  

 

 -  คําสั่งที่ 89/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับภาควิชา ประจําปการศกึษา 2548  ของภาควิชา
ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 

 

 -  คําสั่งที่ 94/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับภาควิชา ประจําปการศกึษา 2548  ของภาควิชา
บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 

 

 -  คําสั่งที่ 97/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2548  ของสํานักงานคณบดี 

 

 -  คําสั่งที่ 99/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับภาควิชา ประจําปการศกึษา 2548  ของภาควิชา
ปรัชญาและศาสนา 

 

 -  คําสั่งที่ 102/2549  เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับภาควิชา ประจําปการศกึษา 2548  ของภาควิชา
ภาษาศาสตร 

 



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 9.1 (ตอ)   
HU 9.1_02 คูมือประกันคุณภาพคณะมนุษยศาสตร ปการศึกษา 2548  
HU 9.1_03 คูมือมาตรฐาน และตัวบงชี้สําหรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจําปการศึกษา 2547 
 

HU 9.1_04 แผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร               
ปการศึกษา 2548 

 

HU 9.1_05 SAR ของภาควิชา และสํานักงาน ปการศึกษา 2547   
HU 9.1_06 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของภาควิชา และสํานักงาน           

ปการศึกษา 2547 
 

HU 9.1_07 SAR ของคณะมนุษยศาสตรปการศึกษา 2547  
HU 9.1_08 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะมนุษยศาสตร                 

ปการศึกษา 2546 
 

HU 9.1_09 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ               
ปการศึกษา 2546 โดย สมศ. 

 

HU 9.1_10 รายงานผลการจัดโครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ
มนุษยศาสตร ปการศึกษา 2547 

 

HU 9.1_11 รายชื่อผูประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
HU 9.1_12 ขอมูลผูเขารับการอบรมความรูเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาของ

คณะมนุษยศาสตร 
 

OF 9.1_13 รายงานการใชเงิน แจงคณะกรรมการประจําคณะฯ  
OF 9.1_14 รายงานความกาวหนาการดําเนินโครงการคณะฯ  
OF 9.1_15 การลาศึกษาตอ  
OF 9.1_16 ภาระงานบุคลากรสํานักงานคณบดี  
OF 9.1_17 การสรรหาบุคลากรสํานักงานคณบดี  
OF 9.1_18 คําสั่งคณะมนุษยศาสตร แตงตั้งเปนคณะกรรมการดําเนินงาน  
OF 9.1_19 เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงาน 

- เลมรายงานผล 
- ใบงานของงานบริหารธุรการ 
- ใบงานของงานสื่อฯ 

 

OF 9.1_20 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสํานักงานคณบดีให
บุคลากรทราบ 

 

OF 9.1_21 โครงการบริการวิชาการชุมชนของภาควิชาตางๆ  



หมายเลขเอกสาร รายการเอกสาร หมายเหตุ 

ตัวบงชี้ 9.2   
PG 9.2_01 ปฏิทินภาควิชาจิตวิทยา ประจําปการศึกษา 2547  
PG 9.2_02 รายงานการประชุมภาควิชาจิตวิทยา  
LIS 9.2_03 การประชุมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของภาควิชา

บรรณารักษศาสตร 
 

LIS 9.2_04 บันทึกแจงเรื่อง การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของภาควิชาฯ 
ประจําปการศึกษา 2548 

 

EN 9.2_05 บันทึกการประชุมเรื่องการประเมินผลการเรียนการสอน  
EN 9.2_06 บันทึกการประชุมของคณะกรรมการประกันคณุภาพของภาควิชาภาษา

ตะวันตก 
 

EN 9.2_07 บันทึกการประชุมแสดงการรายงานผล  
TH 9.2_08 รายงานการปรับปรุงแกไขจากผลการประเมินฯ ของคณะกรรมการประเมินฯ 

ปการศึกษา 2547  
 

LI 9.2_09 รายงานการประชุมของภาควิชาฯ เฉพาะที่เกี่ยวของกับการประกันคุณภาพ  
OF 9.2_10 แผนดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาสํานักงานคณบดี  
OF 9.2_11 รายงานการประชุมเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษาสํานักงานคณบดี  

HU 9.2_12 รายงานการประชุมของฝายประกันคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร  
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