
ปรบัปรุงเมือ่เดือนสิงหาคม 2554 (QA-HU) 

T 
แบบฟอร์มรายงานผลการดาํเนินงานโครงการ 

 

 
1. ช่ือโครงการ : โครงการสวัสดกิารที่ด ี: ปลูกจติสาํนึกสาธารณะเพื่อสังคม คณะมนุษยศาสตร์  

      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

2. หน่วยงาน / ผู้รับผิดชอบ โครงการ / กจิกรรม  

จัดโดย  หน่วยงานในคณะมนุษยศาสตร์ จัดโดย นิสิตคณะมนุษยศาสตร์  

 สนง. คณะมนษุยศาสตร์    

     ช่ือผู้ รับผิดชอบโครงการ 

นางภรณี วาจาสตัย์ 

ช่องทางการตดิตอ่ 

เบอร์ภายใน 6202 

อีเมล์ poraneew@swu.ac.th 

 
 
3. ระยะเวลา และสถานที่จดัโครงการ  

วัน /เดอืน /ปี  
ที่จัดโครงการ / กิจกรรม 

ระยะเวลา  
(ระบจํุานวนวนั  / 

เดือน / ปี) 
สถานที่จัดโครงการ 

วนัท่ี 15-17 พฤษภาคม 2555   3 วนั โรงแรมโนโวเทล  จงัหวดัชมุพร 

 
4. วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

4.1  เพ่ือจดัสวสัดกิารให้แก่คณาจารย์  บคุลากรของคณะมนษุยศาสตร์ 

 4.2  เพ่ือสง่เสริมขวญั กําลงัใจในการทํางานของบคุลากร 

 4.3  เพ่ือเป็นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีตอ่กนัของบคุลากร 
 

5. งบประมาณ   

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

จาํนวนเงนิ (บาท) 
แหล่งงบประมาณ หมวด 

ได้รับ ใช้จริง 

งปม.รายได้    รายจ่ายอ่ืน 330,000    327,720 
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แผนงบประมาณ ผลผลิต 
  ขยายโอกาสและพฒันาการศกึษา 

 การสนบัสนนุด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจยัและ

นวตักรรม 

 การสง่เสริมและพฒันาศาสนา ศลิปะและวฒันธรรม 

  ผู้ สําเร็จการศกึษาด้าน

สงัคมศาสตร์ 

 ผลงานการให้บริการวิชาการ 

 ผลงานทํานบํุารุงศลิปวฒันธรรม 

 ผลงานวิจยัเพ่ือสร้างองค์ความรู้ 

 
6. สนับสนุนพนัธกิจ 

   ด้านผลติบณัฑิต / การจดัการเรียนการสอน   

   ระดบัปริญญาตรี   ระดบับณัฑิตศกึษา 

   ด้านการวิจยั งานสร้างสรรค์ และนวตักรรม  

   ด้านการทํานบํุารุงศลิปวฒันธรรม  

  ด้านการบริการวิชาการแก่ชมุชน 

  ด้านการบริหารและพฒันาองค์กร  
 
 
7. ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ มศว (ระบรุหสัตามเลม่ยทุธศาสตร์ 15 ปี มศว) 

 RAP 110  โครงการความร่วมมือของบคุลากรในการปฏิบตังิานภายในและภายนอก 

 
8. ตวัชีวั้ดความสาํเร็จ 

ตวัชีวั้ดเชิงปริมาณ ตวัชีวั้ดเชิงคุณภาพ 

คณาจารย์และบคุลากรของคณะมนษุยศาสตร์

ได้รับสวสัดกิารท่ีดี และมีขวญักําลงัใจในการ

ทํางาน 

ผลการประเมนิโครงการพบวา่บคุลากรได้รับรู้

นโยบายและได้รับสวสัดกิารท่ีดีของคณะ

มนษุยศาสตร์และมีสว่นร่วมในการจดักิจกรรม 

 
9. ผู้เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม 

ผู้ เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม 

กลุม่เป้าหมาย 

จํานวน

เป้าหมาย 

(คน) 
จํานวน (คน) 

คดิเป็นร้อยละ

ของเป้าหมาย 

-  คณาจารย์ 

-  บคุลากรสายสนบัสนนุวิชาการ 
90 83 92.22 

รวม 90 83 92.22 
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10. สรุปเนือ้หาของการจัดโครงการ  
กิจกรรมท่ีจดั มีดงันี ้

- กิจกรรมท่ี 1 ปลกูป่าชายเลน ณ อทุยานแหง่ชาตหิมูเ่กาะชมพร 

- กิจกรรมท่ี 2 การพฒันาบคุลากร ด้านการสร้างวฒันธรรมองค์กรท่ีดี ด้านการทกัทาย  

    (บคุลากรสายสนบัสนนุฯ) 

- กิจกรรมท่ี 3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการวิจยั “การขอทนุวิจยัภายนอก VS การทําวิจยั”  

    (บคุลากรสายวิชาการ) 

- กิจกรรมท่ี 4 ทศันศกึษาหมูเ่กาะตา่งๆ ของจงัหวดัชมุพร 

- กิจกรรมท่ี 5 สนัทนาการ 
โดยมีขัน้ตอนการดําเนินงานตามระบบ ดงันี ้

1. ขัน้ตอนการวางแผน (Plan)  

1) ประชมุคณะกรรมโครงการ 

2) กําหนดวนัเวลาสถานท่ี และการประชาสมัพนัธ์ 

3) กําหนดหน้าท่ีรับผิดชอบของแตล่ะฝ่าย 

4) ประชมุคณะกรรมฝ่าย 

2. ขัน้ตอนการปฏิบติั (DO) 

1) ขออนมุติัจดัโครงการและขออนมุติัใช้เงินในโครงการ 

2) ติดตอ่สถานท่ี (โรงแรมโนโวเทล) และติดตอ่บริษัททวัร์ (บริษัท เวคินทร์ แทรเวล จํากดั) 

3) ประชมุคณะกรรมการฝ่ายเพ่ือรายงานผลการเตรียมงาน 

4) เดินทางไปจดักิจกรรมตามกําหนดการ 

3. ขัน้ตอนการตรวจสอบ (Check) 

 1) ประเมินผลโครงการ 

 2) สรุปและรายงานผลโครงการ 

 3) วิเคราะห์ผลสําเร็จตามวตัถปุระสงค์ของโครงการ 

4. ขัน้ตอนการดําเนินงานให้เหมาะสม (Action) 

 ทบทวนผลการดําเนินงานและนํามาวางแผนเพ่ือปรับปรุงและพฒันาการจดักิจกรรมในปีตอ่ไป 

11. ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 
11.1 จํานวนผู้ตอบแบบสอบถาม 

-  ผู้ เข้าร่วมโครงการ จํานวน  83 คน 

-  ผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน  79 คน   คดิเป็นร้อยละ 95.18% ของผู้ เข้าร่วมโครงการทัง้หมด 
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11.2 ผลการประเมนิโครงการ / กิจกรรม 
ระดบัความคดิเหน็ 

หวัข้อการประเมนิ 
5 4 3 2 1 ไม่ตอบ 

คะแนน
เฉล่ีย 

1. ทา่นได้รับความรู้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เร่ือง Learning Outcome และวิจยั 

23 

(29.11%) 

21 

(26.58%) 

23 

(29.11%) 

2 

(2.53%) 

6 

(7.59%) 

4 

(5.06%) 

3.90 

2. ทา่นพงึพอใจตอ่กิจกรรมปลกูป่า 51 

(64.55%) 

20 

(25.31%) 

7 

(8.86%) 

- - 1 

(1.26%) 

4.56 

3.  ทา่นพงึพอใจตอ่การทศันศกึษาอทุยาน

แหง่ชาติทางทะเล (หมูเ่กาะชมุพร) 

35 

(44.30%) 

25 

(31.64%) 

10 

(12.65%) 

4 

(5.06%) 

1 

(1.26%) 

4 

(5.06%) 

4.19 

4.  ทา่นพงึพอใจตอ่การจดักิจกรรมสนัทนา

การ 

38 

(48.10%) 

32 

(40.50%) 

8 

(10.12%) 

1 

(1.26%) 

- - 4.35 

5.  ทา่นพงึพอใจตอ่อาหารและเคร่ืองด่ืม 15 

(18.98%) 

29 

(36.70%) 

24 

(30.37%) 

8 

(10.12%

) 

3 

(3.79%) 

- 3.57 

6.  ทา่นพงึพอใจตอ่ยานพาหนะและการ

เดินทาง 

36 

(45.56%) 

30 

(37.97%) 

10 

(12.65%) 

2 

(2.53%) 

1 

(1.26%) 

- 4.24 

7.  ทา่นพงึพอใจตอ่สถานท่ีพกั 28 

(35.44%) 

21 

(26.58%) 

24 

(30.37%) 

4 

(5.06%) 

1 

(1.26%) 

1 

(1.26%) 

3.91 

8.  ระยะเวลาท่ีใช้ในการจดัโครงการมีความ

เหมาะสม 

38 

(48.10%) 

19 

(24.05%) 

20 

(25.31%) 

- 1 

(1.26%) 

1 

(1.26%) 

4.19 

9.  ทา่นพงึพอใจตอ่การจดัโครงการฯ ใน

ภาพรวม 

37 

(46.83%) 

31 

(39.24%) 

11 

(13.92%) 

- - - 4.33 

 
12. สรุปข้อเสนอแนะ / ความคดิเหน็เพิ่มเตมิ ของผู้ตอบแบบประเมิน 

12.1 แนวปฏิบัตทิี่ดี / สิ่งที่ได้รับความช่ืนชม 
-  รู้สกึพงึพอใจ เพราะเป็นการพกัผอ่นท่ีแท้จริง 

-  กิจกรรมปลกูป่าชายเลนสนกุดีคะ ได้ช่วยโลกด้วย กิจกรรมนัง่เรือข้ามไปเกาะ ดํานํา้ก็สนกุมากๆ                     

ประกวดร้องเพลง The Star ก็สนกุคะ่ 

-  เป็นโครงการท่ีดี ควรจดัทกุๆ ปี 

-  ครัง้ตอ่ไปขอให้จดัไป จงัหวดัตราด  (2) 

-  ขอบคณุคะ สนกุมากคะ 

-  การอบรมเร่ืองวฒันธรรมองค์กร สามารถนําไปใช้ได้จริงในภาพรวมทัง้นิสติและคณาจารย์ 

-  ขอบคณุทีมผู้ ดําเนินงานกบัการจดัโครงการนี ้และขอเป็นกําลงัใจให้ทีมงานสู้ตอ่ไป 

-  เป็นโครงการท่ีดีมากทําให้บคุลากรมีความสมัพนัธ์ท่ีแน่นแฟ้นมากย่ิงขึน้ 
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12.2 สิ่งที่ควรแก้ไขปรับปรุง 
1. กิจกรรมปลกูป่า 

 -  สะพานในการเดินทางเส่ียงอนัตรายเกินไป 

2. กิจกรรมทศันศกึษาอทุยานแหง่ชาติทางทะเล 

 -  ท่ีเกาะมาตราไม่มีท่ีพกัผอ่น 

 -  อยากไปเกาะอ่ืนๆ เช่น เกาะพีพี เกาะช้าง เกาะกดู 

3. ด้านอาหาร 

 -  อาหารควรมีรสชาติหลากหลาย  (4) 

 -  อาหารมีไมเ่พียงพอ (4) 

 -  อาหารระหวา่งการเดินทางไมเ่หมาะสมกบังบประมาณ 

4. ด้านพาหนะการและการเดินทาง 

 -  ขบัไวมาก ควรขบัให้ช้าลง (3) 

 -  ไมค่วรจดัการสมัมนาในสถานท่ีท่ีต้องใช้เวลาเดินทางนาน  (2) 

5. ด้านสถานท่ีพกั 

 -  ห้องนํา้ไมค่วรเป็นกระจกใส และนํา้ขุ่นไมส่ะอาด  (7) 

6. ด้านการบริหารจดัการ 

 -  ครัง้ตอ่ๆ ไป หากการเดินทางเป็นระยะทางไกลมากกวา่ 3 ชัว่โมง ควรให้บริษัททวัร์จดัเพ่ือให้บคุลากร             

ได้เข้าร่วมโครงการได้เตม็ประสทิธิภาพมากขึน้ และผอ่นคลายความเครียดจากการทํางาน (4) 

 -  อาจารย์ภาคตะวนัออกเสนอให้การจดัสมัมนาครัง้ตอ่ไปขอให้ทางบริษัททวัร์เป็นผู้จดั  

 -  ปีหน้าขอไปใกล้ๆ กรุงเทพฯ เพราะการเดินทางเหน่ือยมาก 

 -  ควรแจ้งกําหนดการทกุครัง้ท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

 -  แบบสอบถามควรระบดุ้วยวา่ 5, 4, 3, 2, 1 คืออะไร 

 -  แบบสอบถามขาดหวัข้อการสร้างวฒันธรรมท่ีดีของสํานกังานฯ (2) 

 -  ควรมีการสํารวจสถานท่ีท่ีต้องการจดัเพ่ือสวสัดิการท่ีดีในครัง้ตอ่ไป 

 -  ให้อาจารย์ และบคุลากรใหมแ่นะนําตวัเป็นพิเศษ  (3) 

 -  ควรแจกยาดม นํา้ด่ืมระหวา่งการเดินทาง 

 -  ควรตรงตอ่เวลาให้มากกวา่นี ้ (2) 

12.3  ความคิดเหน็อ่ืนๆ 

 - อยากให้มาทะเลยทกุปีเลยคะ 

 - สนกุมากคะ และขอให้มีความสขุทกุๆ คนนะคะ 

 
13. ปัญหา / อุปสรรค ในการจัดโครงการ / กิจกรรม 

- ผู้ เข้าร่วมโครงการบางสว่นไมต่รงตอ่เวลาทําให้ต้องเล่ือนเวลาการเดินทางออกไป สง่ผลให้กําหนดการการจดักิจกรรม

ตา่งๆ ต้องเล่ือนเวลาตามไปด้วย 

- การจดัทําแบบสอบถามมีหวัข้อการประเมินไมค่รบทกุหวัข้อ เน่ืองจากมีการปรับเปล่ียนกําหนดการในเวลาเร่งดว่น 

- มีการเปล่ียนแปลงกําหนดการเดินทางโดยไมแ่จ้งให้ทราบลว่งหน้า 
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14. ภาพประกอบโครงการ / กิจกรรม 
 

 

 
 

บคุลากรคณะมนษุยศาสตร์ ร่วมปลกูป่าชายเลน ณ อทุยานแห่งชาตหิมูเ่กาะชมุพร 
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กิจกรรมของบคุลากรสายสนบัสนนุวชิาการ : วฒันธรรมองค์กรท่ีดี “การทกัทาย” 
 

 

   (นางสาวประภาพร นามชารี)  

   รายงานผลการจดัโครงการ 

 วนัท่ี 28 พฤษภาคม 2555 

 
หลักฐานประกอบการรายงานผลการจดัโครงการ 

 1)   แบบรายงานผลการจดัโครงการ  สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มได้จากเว็บไซต์คณะมนษุยศาสตร์ 

 2) ภาพประกอบการจดัโครงการ / กิจกรรม 

 3) หนงัสือขออนมุตัจิดัโครงการ 

 4) รายละเอียดโครงการ / กิจกรรม 

 5) คําสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการ / รายช่ือคณะกรรมการดําเนินงาน 

 6) รายช่ือผู้ เข้าร่วมโครงการ   

 8) รายงานการประชมุ  (ถ้ามี) 

 9) กําหนดการ  (ถ้ามี) 

  11) เอกสาร/หลกัฐาน อ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เอกสารการเบกิจา่ยเงินในโครงการ 










































