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แผนภาพการทํางาน 
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ขั้นตอนการทํางานระบบงานบริหารจดัการงานฝกอบรม 
 

1.  Log in เขาสูระบบ มีข้ันตอนดังตอไปน้ี 

 

- เม่ือเขาสูระบบสารสนเทศทรพัยากรบุคคล (http://training.swu.ac.th) จะปรากฏหนาจอ ดังรูปที่ 1-1 

 

 

รูปที่ 1-1 

 

 

รูปที่ 1-2 

 

- ทําการระบุ Username ( ชื่อผูใช ในที่น้ีใช BUASRI Id ) และ Buasri Password ( รหัสผาน)  

- กดปุม  เพ่ือเขาสูระบบ 

- ระบบจะทําการตรวจสอบความถูกตองจากขอมูล web mail ของมหาวิทยาลัย หากระบุขอมูลถูกตอง จะเขาสู
ระบบ โดยปรากฏหนาจอเพ่ือใหเลือกเมนูการใชงาน ดังรูปที่ 1-3 
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รูปที่ 1-3 
 

- กด Tab  เพ่ือเปดใหแสดงเมนูการใชงานระบบ ดังรูปที่ 1-4 

 

 
รูปที่ 1-4 
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2. หนาจอพิมพรายช่ือผูสมัครเขารบัการอบรม/วิทยากร/ผูชวยวิทยากร/รายงานสรุปผลการอบรมแยกตาม
หนวยงาน มีข้ันตอนการทํางานดังน้ี 

 
- เลือกเมนู  “งานรายงาน”  

 
- เลือกเมนูยอย“พิมพรายช่ือผูสมัครเขารบัการอบรม/วิทยากร/ผูชวยวทิยากร/รายงานสรุปผลการอบรม

แยกตามหนวยงาน”จะปรากฏหนาจอดังรูปที่ 2-1 
 

- ผูใชสามารถเลือกโหมดการทาํงานได ดังตอไปน้ี 
 

 

รูปที่ 2-1 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ               User Manual     
                                                                                                        ระบบระบบรับสมัครเขาอบรม ออนไลน : งานรายงาน 
           

 
บริษัท ไอ ที คอมเรด คอนซัลแทนท จํากัด                                                                                                     7 จาก 13 
PTD-16 

2.1 การคนหาขอมูล 
 

 

รูปที่ 2-2 
 

- ระบุ รหสัโปรแกรมการอบรม ที่ตองการคนหา หรือกด  จะปรากฎหนาจอ popup เพ่ือคนหารหสัโปรแกรม
การอบรมที่ตองการ 

- ระบุ รหสัตารางการอบรม ทีต่องการคนหา หรอืกด  จะปรากฎหนาจอ popup เพ่ือคนหารหสัตารางการอบรม
ที่ตองการ 

- ระบบแสดงรายการรหสัหวัขอการอบรม และกลุมที่ ใหโดยอัตโนมัต ิ

- ระบุ ชวงการอบรมที่ ที่ตองการคนหา ระบบจะเปดใหระบุไดในกรณีที่มีหลายชวงการอบรม 

- เลือก  รูปแบบรายงาน ทีต่องการ 

- กดปุม  หากไมตองการขอมูลที่ไดระบุไวขางตน 
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2.2 การพิมพขอมูล 

 

รูปที่ 2-3 

- กดปุม    เพ่ือพิมพขอมูลที่ตองการ 

- จะแสดงหนาจอการยืนยันการพิมพขอมูล ดังรูปที่ 2-3 

- หากตองการพิมพกดปุม  

- หากไมตองการพิมพกดปุม  

- ระบบจะแสดงหนาจอรายละเอยีดขอมูลรายชือ่ผูเขารับการอรม ดังรูปที่ 2-4 

 

 

รูปที่ 2-4 
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- ระบบจะแสดงหนาจอรายละเอยีดขอมูลใบลงเวลาปฏิบัติงานของวิทยากร / ผูชวยวิทยากร ดังรูปที่ 2-5 

 

 

รูปที่ 2-5 

 

- ระบบจะแสดงหนาจอรายละเอยีดขอมูลรายงานสรุปผลการอบรม แยกตามหนวยงาน ดังรูปที่ 2-6 

 

 

รูปที่ 2-6 
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3. หนาจอรายงานสรุปคาตอบแทน/พิมพสําคญัรบัเงนิของวิทยากร/ผูชวยวทิยากร มีข้ันตอนการทํางานดังน้ี 

 
- เลือกเมนู  “งานรายงาน”  

 
- เลือกเมนูยอย“รายงานสรปุคาตอบแทน/พมิพสําคัญรับเงินของวทิยากร/ผูชวยวิทยากร”จะปรากฏหนาจอ

ดังรูปที่ 3-1 
 

- ผูใชสามารถเลือกโหมดการทาํงานได ดังตอไปน้ี 
 

 

รูปที่ 3-1 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ               User Manual     
                                                                                                        ระบบระบบรับสมัครเขาอบรม ออนไลน : งานรายงาน 
           

 
บริษัท ไอ ที คอมเรด คอนซัลแทนท จํากัด                                                                                                     11 จาก 13 
PTD-16 

3.1 การคนหาขอมูล 
 

 

รูปที่ 2-2 
 

- ระบุ ไดรับเงินจาก ที่ตองการ 

- ระบุ รหสัโปรแกรมการอบรม ที่ตองการคนหา หรือกด  จะปรากฎหนาจอ popup เพ่ือคนหารหสัโปรแกรม
การอบรมที่ตองการ 

- ระบุ รหัสตารางการอบรม (จาก - ถึง) ทีต่องการคนหา หรือกด  จะปรากฎหนาจอ popup เพ่ือคนหารหสั
ตารางการอบรมที่ตองการ 

- ระบบแสดงรายการรหสัหวัขอการอบรม และกลุมที่ ใหโดยอัตโนมัต ิ

- เลือก  รูปแบบบุคลากร ที่ตองการ 

o ระบุ เลขประจําตัวบุคลากรภายใน (จาก - ถึง) ที่ตองการ 

o ระบุ เลขประจําตัวบุคลากรภายนอก (จาก - ถึง) ที่ตองการ 

- เลือก  รูปแบบรายงาน ทีต่องการ 

- กดปุม  หากไมตองการขอมูลที่ไดระบุไวขางตน 
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3.2 การพิมพขอมูล 

 

รูปที่ 3-3 

- กดปุม    เพ่ือพิมพขอมูลที่ตองการ 

- จะแสดงหนาจอการยืนยันการพิมพขอมูล ดังรูปที่ 3-3 

- หากตองการพิมพกดปุม  

- หากไมตองการพิมพกดปุม  

- ระบบจะแสดงหนาจอรายละเอยีดขอมูลรายงานสรุปคาตอบแทนวทิยากร/ผูชวยวิทยากร ดงัรูปที่ 3-4 

 

 

รูปที่ 3-4 
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- ระบบจะแสดงหนาจอรายละเอยีดขอมูลพิมพใบสําคญัรับเงินของวิทยากร / ผูชวยวิทยากร ดังรูปที่ 3-5 

 

 

รูปที่ 3-5 

 

 


