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เป็นคณะวิทยาศาสตรท่ี์มุ่งผลิตบณัฑิตท่ีมี
คณุภาพ สร้างสรรคง์านวิจยัในระดบัสากลและ

นวตักรรมท่ีสร้างคณุค่าให้แก่สงัคม
1. ผลิตบณัฑิตท่ีมีศกัยภาพทางด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
2. พฒันางานวิจยัเพ่ือสร้างองคค์วามรู้ด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีสู่สากล และนวตักรรมท่ีน าไปใช้ประโยชน์
3. บูรณาการองคค์วามรู้ด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีเพ่ือสร้างคณุค่าให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
4. บริหารจดัการอย่างมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล

SCI: Sharing, Caring, Integrating

SO1:
ผลิตบณัฑิตท่ีมีความ
เป็นเลิศและพฒันา
หลกัสตูรทางด้าน
วิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยีท่ีตรงกบั
ความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

SO2:
สร้างสรรคง์านวิจยัท่ี
เข้มแขง็เป็นท่ียอมรบั
ในระดบัสากล มีการบูร

ณาการและสรา้ง
นวตักรรมในการต่อ
ยอดเชิงพาณิชย ์

SO3:
สร้างงานบริการ
วิชาการด้าน

วิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี เพ่ือสร้าง
คณุค่าแก่สงัคมและ
ชุมชน และรายได้ของ

องคก์ร 

SO4:
สร้างระบบงานและ
สภาพแวดล้อมท่ี
ตอบสนองต่อการ

บริหารจดัการองคก์ร
ตามหลกัธรรมาภิบาล 

โครงสรา้งยทุธศาสตร์



ผลการด าเนินการ

ในช่วง 3 เดือนท่ีผา่นมา  

(ต.ค.-ธ.ค. 65)
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งบประมาณเงินรายได ้ปีงบประมาณ 2566

งบรายจ่ายทัง้หมด

142,797,000

งบพนัธกิจ 

88,682,900

งบบคุลากร

7,950,000

งบด าเนนิการ

40,003,000

งบลงทนุ

39,391,000

งบรายจ่ายอ่ืน

1,338,900

งบยทุธศาสตร์

54,114,100

งบด าเนนิการ

23,213,600

งบลงทนุ

30,900,500



งบประมาณเงินรายจ่าย ปีงบประมาณ 2566

รายงานงบประมาณและการเบิกจา่ย (ไตรมาส 1)
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งบประมาณ จ านวนเงินท่ีไดร้บั

จดัสรร

จ านวนเงินเบิกจ่าย รอ้ยละของการ

เบิกจ่าย

เงนิรายไดค้ณะวิทยาศาสตร์ 72,092,200.00 3,246,977.25 4.50

เงนิรายได ้(เงนิอดุหนนุจากรฐับาล) 63,931,700.00 5,919,997.00 9.26

เงนิรายได ้(เงนิอดุหนนุจากรฐับาล-

อดุหนนุผลิตแพทยเ์พิ่ม)

2,157,200.00 401,036.00 18.59

รวมทัง้สิ้น 138,181,100.00 9,568,010.25 6.92



งบประมาณเงินรายจ่าย ปีงบประมาณ 2566

รายงานงบประมาณและการเบิกจา่ย (4,021,942.61 บาท) ท่ีสว่นกลางรบัสนบัสนนุ
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รายการ งบประมาณ รายการ งบประมาณ

งบด าเนินงาน งบบคุลากร

ค่าแมบ่า้น 870,000.00 เงนิเดอืนพนกังานมหาวิทยาลยัเงนิรายได้ 1,872,810.00 

คา่ไปรษณีย์ 3,265.00 

คา่ไฟฟ้า มหาวิทยาลยัยงัไมเ่รียกเก็บ งบรายจ่ายอ่ืน

คา่รกัษาความปลอดภยัอาคาร 378,390.00 เงนิสมทบประกนัสงัคม พนง.เงนิรายได้ 32,400.00 

คา่บ ารงุรกัษาลิฟต ์อาคาร 15 77,040.00 เงนิสมทบส ารองเลี้ยงชพี พนง.เงนิรายได้ 67,416.00 

คา่บ ารงุรกัษาลิฟต ์อาคาร 10 93,333.33 

ค่าบ ารงุรกัษาลิฟต ์อาคาร 19 166,333.28 

คา่วิศวกรรมดแูลรักษาอาคาร 434,955.00 

คา่น า้มนัส าหรบัเคร่ืองส ารองไฟอาคาร 20,000.00 

ค่าน า้มนัรถคณะ 6,000.00 



การด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตร ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบติัการของหน่วยงาน ไตรมาส 1
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การเปรียบเทียบระหว่างจ านวนโครงการและการด าเนนิงานในไตรมาสที่ 1

ตามแผน โครงการที่ด าเนนิการ

• จ านวนโครงการ 142 โครงการ (ตามแผนปฏิบตักิารประจ าปี)

และเพ่ิมระหวา่งปีจ านวน 4 โครงการ รวมทัง้หมด 146 โครงการ



ผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบติัการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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ผลการด าเนินงานตามประเด็นยทุธศาสตร ์จ าแนกตามหน่วยงาน (ไตรมาสท่ี 1)

ยทุธศาสตร ์1 ยทุธศาสตร ์2 ยทุธศาสตร ์3 ยทุธศาสตร ์4 RWAP
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บคุลากรท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ใหด้ ารง

ต าแหนง่ทางวิชาการท่ีสงูขึน้

บคุลากรท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ใหด้ ารง

ต าแหนง่ท่ีสงูขึน้ (สายปฏิบติัการ)
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บคุลากรใหม่

อาจารย์ ดร.บรรพตรี คมข า
สังกัดภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

วิชาการ

1. จดัโครงการสมัมนาระหว่างฝึกประสบการวิชาชพีคร ูหลกัสตูรการศึกษาบณัฑติ ภาคเรียนที่ 1/2565 

เมือ่วนัที่ 23 ธนัวาคม 2565

2. จดัใหบ้ริการแนะแนวหลกัสตูรเพื่อเขา้ศึกษาตอ่ระดบัปริญญาตรีใหก้บัโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย 

จ านวน 3 โรงเรียน

2.1 โรงเรียนเทศบาล 2 (คลองจิหลาด) จงัหวดักระบี่ เขา้ศึกษาดงูานตามโครงการพฒันาทกัษะ

ตามความถนดัของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย” เมือ่วนัที่ 21 ธนัวาคม 2565

2.2 คณะครแูละนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนจุง๋ฮวัโซะเซียว จงัหวดัตรัง ขอเขา้เย่ียม

ชมคณะวิทยาศาสตร ์เมือ่วนัที่ 28 ตลุาคม 2565

2.3 โรงเรียนสรุาษฎรพ์ิทยา จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ีคณะครแูละนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาปีที ่5 

โครงการหอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตรแ์ละภาษาองักฤษ (SME) เขา้ร่วม “การศึกษาดงูานและ

เย่ียมชมคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ” เมือ่วนัศกุรท์ี่ 2 กนัยายน 2565



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

วิชาการ

1. จดัโครงการอบรมภาษาองักฤษเพื่อเตรียมตวัสอบ SWU-SET

2. จดัโครงการอบรมเพ่ือพฒันาทกัษะสื่อสารภาษาองักฤษ

3. จดัโครงการการจดัท านวตักรรมการเรียนการสอน
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

นสิิต

ผูบ้ริหารพบศิษยเ์ก่า

คณะวิทยาศาสตรเ์พื่อ

รบัฟัง VOC เมือ่วนัที่ 

20 ตลุาคม 2565
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

นสิิต
โครงการไหวค้รคูณะวิทยาศาสตร ์ประจ าปี 2565 

เม่ือวนัท่ี 20 ตลุาคม 2565
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

นสิิต

กิจกรรมงาน "SWU Open House 2022 : เปิดบา้นคณะวิทยาศาสตร"์ 

เม่ือวนัท่ี 12-13 พฤศจิกายน 2565
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

นสิิต

โครงการสนับสนุนนิสิตสร้างกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์
กิจกรรมที่ 1 กลุม่จิตอาสาวิทยาร่วมรอ้งเพลงประสานเสียงและจดักิจกรรมตอ้นรับพี่บัณฑติ วนัที่ 

11 ธนัวาคม 2565

กิจกรรมที่ 2 สนัทนาการบา้นสมัพนัธ ์ปีการศึกษา 2565 เมือ่วนัที่ 21 มกราคม 2566
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

นสิิต
คณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ รว่มแสดง

ความยินดีกบับณัฑิต ในงานพระราชพิธีปรญิญาบตัร ปี 2564
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

นสิิต คณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ (มศว) รว่มกบั

สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร ์เขา้รว่ม “จดับธูกิจกรรม” เน่ืองใน 

“งานวนัเด็ก มศว ประจ าปี 2566” เม่ือวนัเสารท่ี์ 14 มกราคม 2566



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

นสิิต

กิจกรรม ก าหนดการจดังาน

การแขง่ขนักีฬาของคณะวิทยาศาสตร ์Science games ครัง้ท่ี 19 สปัดาหท่ี์ 2 ของเดือน

กมุภาพนัธ์

กิจกรรมศิษยเ์กา่ เลา่ประสบการณ ์สานสายใย รวมใจชาววิดยา 2565 กมุภาพนัธ ์- พฤษภาคม 

2566

โครงการเรยีนร ูแ้ละเขา้ใจ พ.ร.บ. คอมพิวเตอร ์ เพ่ือการแชรแ์ละโพสตท่ี์ถกูกฎหมาย กมุภาพนัธ ์2566

โครงการอบรมอาจารยท่ี์ปรึกษานิสิต คณะวิทยาศาสตร ์ มีนาคม 2566

โครงการจดัการสขุภาวะทางจิตท่ีดีของนิสิต มีนาคม 2566

โครงการสง่เสรมิสมรรถนะเฉพาะ SCI ของนิสิต มีนาคม-เมษายน 2566
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

วิจยั

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

BiO Chem Com GenSci Material Math Micro Phy SciEd

ผลงานตีพิมพข์องทกุภาควิชา 2018-2022

2018 2019 2020 2021 2022

จดักจิกรรมสง่เสรมิบรรยากาศานวิจยั 

เพ่ือกระต ุน้และสง่เสรมิงานวิจยั

ประกาศรบัสมคัรทนุวิจยัเงินรายไดค้ณะฯ

สายวิชาการ และสายปฏิบติัการ

ติดตามผลงานตีพิมพง์านวิจยัท่ีอย ูใ่นฐานขอ้มลู scopus 2018-2022

เขา้รว่มประชมุเครอืขา่ย TSEN ในการขบัเคลื่อน

ความรว่มมือดา้นความปลอดภยัหอ้งปฏิบติัการ และการวดัวิเคราะห์
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

บริการวิชาการ

การจดัการระบบหน่วย

บรกิารวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี

เตรยีมจดัท าค ู่มือ

การปฏิบติังานโครงการบรกิารวิชาการ

เตรยีมจดัท าโบรชวัร์

หวัขอ้โครงการบรกิารวิชาการคณะ

วิทยาศาสตร์



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

วิจยั
สรา้งเครอืขา่ยความรว่มมือดา้นการวิจยักบัภารครฐั และเอกชน

- มาตรวิทยา – สถาบนันิวเคลียร ์– สถาบนัแสงซินโครตรอน และอ่ืนๆ

โดยม ุง่เนน้การขบัเคลื่อนการวิจยักบัเครอืขา่ยอยา่งเป็นรปูธรรมเพ่ือ

สนบัสนนุใหเ้กิดผลงานการตีพิมพใ์นระดบั Q1-Q2

จดัตัง้กล ุม่พ่ีเลี้ยงนกัวิจยั เพ่ือใหค้ าปรึกษาดา้นการท าวิจยัแกน่กัวิจยัร ุน่นอ้ง

กอ่ใหเ้กิดการไดร้บัสนบัสนนุจากแหลง่ทนุภายนอก และผลงานตีพิมพใ์นระดบัสากล

จดัตัง้หน่วยใหค้ าปรึกษาการต่อยอดงานวิจยัส ูเ่ชิงพาณิชย ์

รว่มกบัหน่วยงานภายนอกท่ีเช่ียวชาญดา้นการตลาด ในการขยายผลงานวิจยั

จากห้ิงส ูห่า้ง

จดักิจกรรมสง่เสรมิการท างานวิจยั R2R ใหก้บัสายปฏิบติัการ

เพ่ือใหเ้กิดการขอทนุท่ีจะน ามาซ่ึงนวตักรรมการจดัการภายในองคก์ร
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

บริการวิชาการ รบัฟังเสียงลกูคา้ เพ่ือน าใชใ้นการออกแบบการใหบ้รกิารวิชาการ

แบบไมห่ารายได้

วางแผนการด าเนินการการใหบ้รกิารวิชาการ โดย

มีกล ุม่เป้าหมาย คือ โรงเรยีนหรอืชมุชนท่ีตอ้งการพฒันาให้

เกิดความยัง่ยืนดา้นการศึกษา (วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี) 

โดยเป็นโรงเรยีนท่ีอย ูห่่างจาก มศว ไมเ่กิน 5 กิโลเมตร และ

มีคณุลกัษณะในการตอ้งการสรา้งความรว่มมือระยะ 3-5 ปี 

เพ่ือพฒันาคร ูพฒันาวิธีการเรยีนการสอน และพฒันา

หลกัสตูรท่ีสง่เสรมิการเรยีนดา้นนวตักรรม

เตรยีมหารอืแนวทางการจดัค่ายส ูฝั่นวนันกัวิทย ์แบบ onsite 

หรอื แบบพกัท่ีมหาวิทยาลยั 1 คืน เพ่ือสรา้งความผกูพนั

ระหว่างร ุน่พ่ี(ศิษยปั์จจบุนั) กบัร ุน่นอ้ง (ศิษยใ์นอนาคต) เป็น

การจดัการความสมัพนัธ์

แบบหารายได้

ประชาสมัพนัธเ์ชิงรกุ โดยการเชิญโรงเรยีนท่ีเป็นกล ุ่มใช้

บรกิารซ ้า

และลกูคา้กล ุม่ใหม ่เขา้รว่มฟังแนวทางการใหบ้รกิาร

วิชาการท่ีประกอบดว้ย หลายๆภาควิชา รว่มกนัใหบ้ริการ 

หรอื การใหบ้รกิารวิชาการตามความเช่ียวชาญท่ีเนน้ความ

ตอ้งการของลกูคา้เป็นหลกั

ประกาศใชค้ ู่มือการปฏิบติังานการท าโครงการบรกิาร

วิชาการ

จดัท าแบบวดัประเมินผล หลงัการรบับรกิาร จากหน่วยงาน

กลาง ซ่ึงตอ้งสามารถช้ีวดัประสิทธิผลของการใหบ้ริการ 

เช่น การน าไปใชป้ระโยชนห์ลงัผา่นการรบับรกิารแลว้
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

บริหาร

• เนน้การปรบัปรงุมาตรฐานการปฏิบติังาน เพ่ือใหเ้กิดความคลอ่งตวั ถกูตอ้งในการปฏิบติังาน

1.   มาตรฐานการปฏิบติังานและเอกสารท่ีเกี่ยวขอ้งดา้นการเบิกจ่ายเงินอดุหนนุพฒันาบคุลากร (ทนุ

พฒันาบคุลากร)

1.1 ส าหรบัผ ูท่ี้เดินทางไปปฏิบติังานภายในประเทศ

1.2 ส าหรบัผ ูท่ี้เดินทางไปปฏิบติังานภายนอกประเทศ

2. มาตรฐานการปฏิบติังานและเอกสารท่ีเกี่ยวขอ้งดา้นการเบิกจ่ายเงินสวสัดิการ (ค่ารกัษาพยาบาล, ค่า

การศึกษาบตุร และค่าสง่เสรมิสขุภาพ)

2.1ขัน้ตอนการเบิกเงินสวสัดิการ (ขา้ราชการ, ขา้ราชการบ านาญเปลี่ยนสถานภาพ และลกูจา้ประจ า)

2.2 แนวปฏิบัติการเบิกเงินสวสัดิการ (ขา้ราชการ, ขา้ราชการบ านาญเปลี่ยนสถานภาพ และลกูจา้

ประจ า) 

3. มาตรฐานการปฏิบติังานและเอกสารท่ีเกี่ยวขอ้งดา้นค่าสอนส าหรบัอาจารยพิ์เศษ

• แผนปฏิบติัการป้องกนัการทจุรติและสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

บริหาร

ทกุโครงการ/ กจิกรรรมจะมุง่เนน้การสือ่สารเพ่ือเสริมสรา้งความเขา้ใจในการขบัเคลือ่น และการปรบัปรงุ

กระบวนการตา่ง ๆ 

• เนน้การปรบัปรงุมาตรฐานการการปฏิบตังิานในดา้นตา่ง ๆ 

• จดัโครงการที่สนบัสนนุการปรบัปฏิบตังิาน เพื่อใหเ้กิดความคลอ่งตวั ถกูตอ้ง ทนัเวลาในปรงุกระบวนการท างานดา้น

การปฏิบตังิาน และบริการ

• จดัโครงการประชมุบคุคลากร ครัง้ที่ 1 

• วิเคราะหต์น้ทนุ/งบประมาณในดา้นกระบวนการ หรือพนัธกิจดา้นตา่ง ๆ 

• ปรบัปรงุหลกัเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏิบตังิานใหส้อดคลอ้งกบัวิสยัทศัน ์และพนัธกิจ 

• จดัโครงการใหค้วามรูเ้กี่ยวขอ้งกบั Objective and Key Results (OKR)

• จดัโครงการ หรือกิจกรรมที่สง่เสริมธรรมมาภบิาล จริยธรรมตา่ง ๆ ของบคุลากร และผูบ้ริหาร

• ด าเนนิการพฒันา/สรา้ง  functional competency เพื่อการพฒันาขดีความสามารถบคุคลกร (ร่วมกบั ผช บคุคลฯ)

• วิเคราะหปั์จจยัความผกูพนั และสรา้งความผกูพนั (ร่วมกบั ผช บคุคลฯ)

• Green office แผนระยะยาว (ร่วมกบั ผช กายภาพ ฯ)

• ด าเนนิงานตามแผนพฒันาคณะในแผนที่รบัผดิชอบ
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

บคุคล

โครงการพฒันาความผกูพนัต่อองคก์รของบคุลากรสงักดัคณะ

วิทยาศาสตร ์

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมสง่เสรมิสขุภาพของบคุลากรคณะ

วิทยาศาสตร์ วนัท่ี 19 -23 ธนัวาคม 2565
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

บคุคล
โครงการพฒันาศกัยภาพบคุลากรคณะวิทยาศาสตร ์

กิจกรรมท่ี 1 : สรา้งพลงัเชิงบวกเพ่ือเสรมิสมรรถนะในการท างาน

วนัจนัทรท่ี์ 26 ธนัวาคม 2565 เวลา 08.30 – 14.00 น.



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

บคุคล

1. จดัท าสมรรถนะประจ าสายงานของบคุลากรคณะวิทยาศาสตร์

2. กิจกรรมการประเมนิความพึงพอใจในการใหบ้ริการของบคุลากรสายปฏิบตักิาร 

คณะวิทยาศาสตร์
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

สารสนเทศและวิเทศสมัพนัธ์

• จดัตัง้คณะกรรมการออกขอ้สอบ IT

• ปรบัปรงุระบบสารสนเทศของคณะ

• e-Maintenance: ปรบัปรงุและยา้ยเขา้ระบบ eService

• e-Budget: ปรบัปรงุและยา้ยเขา้ระบบ eService

• e-Research: แกปั้ญหาการท า authentication



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

สารสนเทศและวิเทศสมัพนัธ์

• ออกขอ้สอบ IT ประเมนิขอ้สอและทดสอบกบับคุลากรคณะวิทย์

• จดัตัง้ กก วิเทศสมัพนัธค์ณะวิทยเ์พ่ือประสานงานการ ปชส ของคณะ

• Launch ระบบ e-Budget ที่ปรบัปรงุใหม่

• ปรบัปรงุ website คณะวิทย์

• Update ฐานขอ้มลูครภุณัฑค์อมพิวเตอรค์ณะวิทย์
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

กายภาพ

ช่ือโครงการ วงเงินงบประมาณ (บาท) สถานะการด าเนินงาน

งานปรบัปรงุระบบดบัเพลิง อาคาร 10 คณะวิทยาศาสตร์ 26,346,000.00 น าขึน้ระบบ e-bidding

งานปรบัปรงุผนงัอาคารเรียน คณะวิทยาศาสตร์ 6,207,000.00 น าขึน้ระบบ e-bidding

งานปรบัปรงุพื้นที่สว่นกลางและระบบระบายน า้ คณะ

วิทยาศาสตร์

3,500,000.00 น าขึน้ระบบ e-bidding

งานกนัซึมบนัไดหนไีฟ อาคาร 19 คณะวิทยาศาสตร์ 2,500,000.00 เซ็นสญัญาเร่ิมงาน 28 ธ.ค. 

2565

งานจดัซ้ือระบบรกัษาความปลอดภยั ประจ าอาคาร 10

และอาคาร 19 พรอ้มตดิตัง้

1,500,000.00 เซ็นสญัญาเร่ิมงาน 19 ธ.ค. 

2565

เริม่ด าเนินการผกูพนังบประมาณโครงการงานปรบัปรงุท่ีดินและสิ่งกอ่สรา้ง 

และจดัซ้ือครภุณัฑภ์ายในอาคาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

กายภาพ

ช่ือโครงการ วงเงินงบประมาณ (บาท) สถานะการด าเนินงาน

งานปรบัปรงุหอ้งเรียนรูร้่วมและหอ้งบริการการศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์

17,000,000.00 ตัง้ค าของงบประมาณงบอดุหนนุ

จากรฐัประจ าปี พ.ศ. 2567

งานปรบัปรงุหลงัคาดาดฟ้าอาคาร 10 คณะ

วิทยาศาสตร์

9,800,000.00 ตัง้ค าของงบประมาณงบอดุหนนุ

จากรฐัประจ าปี พ.ศ. 2567

งานปรบัปรงุพื้นที่จอดรถ ถนนทางเดนิ และระบบระบาย

น า้รอบอาคาร 10 คณะวิทยาศาสตร์

6,900,000.00 ตัง้ค าของงบประมาณงบอดุหนนุ

จากรฐัประจ าปี พ.ศ. 2567

ด าเนินการตัง้ค าของบประมาณโครงการงานปรบัปรงุท่ีดินและ

สิ่งกอ่สรา้ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

กายภาพ เริม่ด าเนินการตดัตน้โพธ์ิบรเิวณดา้นหลงั อาคาร 15 เพ่ือแกปั้ญหากิ่ง

ไมพ้าดสายไฟฟ้า และการท าอนัตรายต่อโครงสรา้งอาคารของล าตน้

หมายเหต:ุ จะด าเนินการต่อใหแ้ลว้เสรจ็ภายในเดือน ม.ค. 2566

Before After



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

กายภาพ

• วางแผนงานในการด าเนนิงานออกแบบ “ระบบดับเพลิง อาคาร 15 คณะวทิยาศาสตร”์

• วางแผนจดัสรรและปรบัปรงุพื้นที่ส าหรบัการเก็บสารเคมกีลางของคณะวิทยาศาสตร์

• วางแผนจดัสรรงบประมาณและพื้นที่ส าหรบัตดิตัง้ “เคร่ืองท าน ้ารอ้น/น า้เยน็พรอ้ม

ระบบกรอง” บริการใหก้บันสิิตและบคุลากรครอบคลมุพื้นท่ีอาคาร 10/15/19

• ด าเนนิการกจิกรรมตาม “แผนปฏบิติัการ (Action Plan) ประจ าปี 2566”

• ตดิตามและรายงานความกา้วหนา้งานปรบัปรงุสิ่งกอ่สรา้ง งบประมาณประจ าปี 2566
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

กายภาพ จะด าเนินการตดัตน้โพธ์ิบรเิวณดา้นหลงั อาคาร 10 เพ่ือแกปั้ญหากิ่งไม้

พาดสายไฟฟ้า และการท าอนัตรายต่อโครงสรา้งอาคารของล าตน้ 

หมายเหต:ุ จะด าเนินการต่อใหแ้ลว้เสรจ็ภายในเดือน ก.พ. 2566

Before
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

แผนและพฒันาคณุภาพ

1. แผนและยทุธศาสตร์

• จดัท าขอ้มลูแผนการรบันิสิตและจ านวนนิสิตคณะฯ เพื่อประกอบประมาณการรายรบั

ประจ าปี งปม. 2567

• จดัท าค าขอตัง้งบประมาณเงินอดุหนนุจากรฐับาล (เงินแผน่ดิน) ประจ าปี งปม. 2567

• จดัท ารายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบติัการ (Action Plan) ไตรมาส 1

• ตดิตามโครงการ/กิจกรรม

1



Strategic Line-of-Sight 

Work 

Process

Work 

System
Strategy

Core 

Competency
SC SA Vision

การเตรียมการส าหรบัอนาคต: 

• บริการใหม ่

• ลกูคา้ใหม ่

• Core Competency ใหม่

• นวัตกรรม

Core Competency 

เร่ืองที่องคก์รมี

ความช านาญที่สดุ

• Challenges แรงกดดนัที่มผีลตอ่

ความส าเร็จในอนาคตขององคก์ร 

• Advantages ปัจจยัที่ชว่ยใหอ้งคก์ร

ประสบความส าเร็จ (core competency, 

ความสมัพนัธก์บัองคก์รภายนอก)

Vision 

• สิ่งที่องคก์รตอ้งการจะเป็น 

• ภาพลกัษณท์ี่ตอ้งการใหผู้อ่ื้น

รบัร ูใ้นอนาคต

ต.ค. 65 

-ม.ค. 66



46

กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

แผนและพฒันาคณุภาพ

2. พฒันาคณุภาพ

โครงการพฒันาคณุภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินงานท่ีเป็นเลิศตามเกณฑ ์EdPEx

• กิจกรรมท่ี 1 : พฒันาคณุภาพการศึกษาเพื่อการด าเนนิการท่ีเป็นเลิศ ตามเกณฑ ์EdPEx

กิจกรรมยอ่ยท่ี 1.1 : การรบัฟังเสียงของบคุลากรสายวิชาการ และสายปฏิบตักิาร วนัที่ 25, 27

ตลุาคม 2565 และ 2,4,7,10,11,14 พฤศจิกายน 2565

2
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การเรยีนการสอน วิจยั บรกิารวิชาการ บรหิาร สวสัดิการ กายภาพ

การประสานพดูคยุ

กบัหนว่ยงานดา้น

การศึกษา สงักดั 

กทม และคณะร่วม

ผลิต

การจดัท าลิสต์

รายการครภุณัฑ์

เคร่ืองมอืขัน้สงู และ

ศนูยเ์คร่ืองมอืกลาง

ของคณะ 

อยากใหม้แีนวทาง

ในการจดัโครงการ 

บก แบบหารายได ้

อยากใหแ้กร้ะเบียบ

การเบิก-จ่าย ใหม้ี

ความคลอ่งตวัมาก

ขึน้ 

อยากใหม้รีา้นคา้

สวสัดกิาร 

รา้นอาหาร รา้น

กาแฟ ตูก้ดน า้รอ้น 

น า้เย็น

อยากใหค้ณะมจีดุ/

หอ้งจดัเก็บสารเคมี

ไวไฟ และกดักร่อน 

ในภาพรวมของ

คณะ 

ขาดการสื่อสาร

ขอ้มลูไปยงันสิิต 

เชน่ ทนุการศึกษา

การเขา้ถึงขอ้มลู

เร่ืองทนุวิจยั

ภายนอกลา่ชา้ ไม่

ทนัทว่งที 

ระบบในการ

ด าเนนิการบริการ

วิชาการ

การสื่อสารท าความ

เขา้ใจ กฏ ระเบียบ 

แนวทางการ

ด าเนนิงานของพสัด ุ

และงานคลงั

การจดักีฬาระหว่าง

บคุลากร

จดัท าระบบรกัษา

ความปลอดภยั เชน่

กลอ้งวงจรปิดใน

ลิฟต ์ชัน้ดาดฟ้า 

การพฒันาทกัษะ

ภาษาองักฤษใหน้สิิต 

และควรมกีาร

ตดิตามพฒันาการ 

ปรบัภมูทิศันข์อง

คณะ เชน่ ป้ายคณะ

วิทย ์
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

แผนและพฒันาคณุภาพ

2. พฒันาคณุภาพ

โครงการพฒันาคณุภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินงานท่ีเป็นเลิศตาม

เกณฑ ์EdPEx

• กิจกรรมท่ี 2 : การทบทวนวิสยัทศัน ์และกระบวนการจดัท ากลยทุธเ์พื่อ

การด าเนนิงานท่ีเป็นเลิศ ตามเกณฑ ์EdPEx)”

▪ กิจกรรมยอ่ยท่ี 2.1 : การทบทวนวิสยัทศัน ์พนัธกิจและ

คา่นิยม Revisit VMV (Vision Mission Value)” วนัท่ี 8 

พฤศจิกายน 2565

▪ กิจกรรมยอ่ยท่ี 2.2 : กระบวนการจดัท าแผนกลยทุธ ์

(Strategic Planning workshop) ครัง้ท่ี 1 วนัท่ี 9 พฤศจิกายน

2565 และครัง้ท่ี 2 วนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2565

2
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• การขับเคล่ือนสู่ความเป็นเลิศ / มุง่ม่ันสู่ความเป็นเลิศ

E – Excellence Driven 

• การเอาใจใส่ผูเ้รียน บคุลากร และผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย

N – Nurturing

• การคิดแบบเติบโตพัฒนาต่อไปขา้งหนา้ / กรอบแนวคิดเติบโต

G – Growth Mindset

• ความคล่องตัวและความสามารถในการฟ้ืนตัว

A – Agility and Resilience

• ธรรมาภิบาล

G – Good Governance

• การเสริมพลังและการเอ้ืออ านาจในการตัดสินใจ

E – Empowerment

Core Value
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กิจกรรมในช่วง 3 เดือนท่ีผา่น คณะไดด้ าเนินงาน

แผนและพฒันาคณุภาพ

2. พฒันาคณุภาพ

โครงการพฒันาคณุภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินงานท่ีเป็นเลิศตามเกณฑ ์EdPEx

▪ กิจกรรมท่ี 3 : โครงการปรบัปรงุกระบวนการท างานสายปฏิบตักิาร วนัท่ี 13

มกราคม 2566

2



ในช่วง 3 เดือนจากน้ี...
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• วิเคราะหค์วามสอดคลอ้งและความเชือ่มโยงของแผนยทุธศาสตร์

• จดัท าร่างแผนยทุธศาสตรค์ณะวิทยาศาสตร ์พ.ศ. 2567-2571

• จดัท าร่างแผนปฏิบตักิารระยะสัน้และระยะยาว

• วิเคราะหต์น้ทนุตอ่หนว่ยของหลกัสตูรระดบั ป.ตรี โท เอก

งานวิเคราะหแ์ละประสานงานแผน

• รวบรวม วิเคราะหก์ลัน่กรองงบประมาณรายจา่ยจากเงนิรายไดเ้พ่ือเตรียมจดัท าค าขอตัง้

งบประมาณรายจา่ยจากเงนิรายได ้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

งานแผนงบประมาณ

• ตดิตาม/รายงานผลการปฏิบตังิานแผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏิบตักิาร ไตรมาส 2

งานตดิตามการปฏิบตังิานตามแผน

• ประเมนิผล แผนงาน/งาน/โครงการ ตามแผนยทุธศาสตร์

งานประเมินผล

กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...



Strategic Line-of-Sight 

Work 

Process

Work 

System
Strategy

Core 

Competency
SC SA Vision

การเตรียมการส าหรบัอนาคต: 

• บริการใหม ่

• ลกูคา้ใหม ่

• Core Competency ใหม่

• นวัตกรรม

Core Competency 

เร่ืองที่องคก์รมี

ความช านาญที่สดุ

• Challenges แรงกดดนัที่มผีลตอ่

ความส าเร็จในอนาคตขององคก์ร 

• Advantages ปัจจยัที่ชว่ยใหอ้งคก์ร

ประสบความส าเร็จ (core competency, 

ความสมัพนัธก์บัองคก์รภายนอก)

Vision 

• สิ่งที่องคก์รตอ้งการจะเป็น 

• ภาพลกัษณท์ี่ตอ้งการใหผู้อ่ื้น

รบัร ูใ้นอนาคต

ก.พ. –

พ.ค. 66
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กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในช่วง 3 เดือนจากน้ี...

แผนและพฒันาคณุภาพ

2. ดา้นพฒันาคณุภาพ

• กิจกรรมท่ี 4 : การด าเนนิงานท่ีเป็นเลิศ (Operational Excellence) (ครัง้ท่ี 1) 

• กิจกรรมท่ี 5 การบริหารจดัการเครือขา่ยอปุทาน และนวตักรรม (Supply Network 

Management & Innovation Management) (ครัง้ท่ี 1)

• กิจกรรมท่ี 6 การบริหารจดัการเครือขา่ยอปุทาน และนวตักรรม (Supply Network 

Management & Innovation Management) (ครัง้ท่ี 2)



Thank you
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