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รายงานติดตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) 
คณะวิทยาศาสตร์ ประจ าปuงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ไตรมาสที่ 2 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) 
 

                       คณะวิทยาศาสตร์ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2562 - 2566) ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นั้น ได้มีแผนปฏิบัติการ (Action Plan) โดยมีโครงการ/กิจกรรม จ านวน 140 โครงการ 
และในระหว่างปีงบประมาณได้มีการเพ่ิมจ านวนโครงการ 22 โครงการ รวมทั้งสิ้น 162 โครงการ/กิจกรรม  โดยมีวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด งบประมาณ กรอบระยะเวลา และผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ที่สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์ในแต่ละประเด็น และเพ่ือให้การก ากับ ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้ติดตามรายงานผลการด าเนินงานเป็น 
รายไตรมาส โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาสที่ 2 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) คณะวิทยาศาสตร์ได้มีผลการจัดท าโครงการ/กิจกรรม จ านวน 63 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ด าเนินงานคิดเป็นร้อยละ 38.89 ดังนี้ 

 

โครงการที่ยังไม่ด าเนินการ, 99, 
61%

ขออนุมัติ, 63, 
39%

จ านวนโครงการ/กิจกรรมและร้อยละที่ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส 2

โครงการที่ยังไม่ด าเนินการ

ขออนุมัติ
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ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 12 14 11 3 5 6 6 2 8 3 0 70 20 28.57

การวิจัยสู่ระดับสากล 8 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 12 3 25.00

สร้างงานบริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลท่ีเป็นเลิศ 5 7 2 7 3 1 3 1 2 1 2 34 29 85.29

บริหารองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 7 2 1 1 0 2 0 2 0 0 3 18 6 33.33

ภารกิจอ่ืน ๆ แผนปฏิบัติการประจ า (Routine Action Plan) 12 0 2 1 0 0 0 6 2 2 3 28 5 17.86

รวมท้ังส้ิน 44 25 16 13 9 9 9 11 12 6 8 162 63 38.89

  หมายเหตุ : ระหว่างไตรมาสท่ี 2 หน่วยงานมีการเพ่ิมโครงการฯ ระหว่างปีงบประมาณ จ านวน 22 โครงการ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ประเด็นยุทธศาสตร์

หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

ไตรมาสท่ี 2 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566)



                          ท้ังน้ีสามารถจ าแนกการด าเนินงานโครงการ /กิจกรรมตามหน่วยงานภายในคณะวิทยาศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ไตรมาสท่ี 2) ดังน้ี
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ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic) ท่ี 1 ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ (01)

หน่วย : บาท

(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/แหล่ง

อ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการอบรมการจัดท านวัตกรรมการเรียนการสอน 1. จ านวนนวัตกรรมการเรียนการสอน ช้ิน ≥6         33,000 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ยุทธศาสตร์

2. จ านวนรางวัลนวัตกรรมท่ีนิสิตได้รับจากองค์กรภายนอก รางวัล ≥11

3. ร้อยละของนิสิตท่ีได้รับการบ่มเพาะด้านนวัตกรรมและส่งผลงานเข้าประกวด

จากผู้เข้าร่วมท้ังหมด

ร้อยละ 20

โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมสอบ SWU SET 1. ร้อยละนิสิตท่ีมีคะแนนท่ีมีคะแนนสอบภาษาอังกฤษระดับ B1 หรือสูงกว่า ร้อยละ ≥50 รอประกาศ บรรลุ 40,000        1,800 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ยุทธศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมนิสิตช้ันปีท่ี 4 2. ร้อยละนิสิตท่ีมีคะแนนสอบภาษาอังกฤษหลังเข้าอบรมสูงกว่าก่อนเข้าอบรม ร้อยละ ≥80 รอประกาศ บรรลุ 1,800

เพ่ิม

1. นิสิตคณะวิทยาศาสตร์ได้พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 100

2. นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ คะแนน 4.5 4.54

3. จ านวนนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ ช้ันปีท่ี 4 (รหัส 62) 13 หลักสูตรเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 95 100

กิจกรรมท่ี 2 อบรมนิสิตช้ันปีท่ี 1 และ 2 1. นิสิตคณะวิทยาศาสตร์ได้พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100

2. นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ คะแนน 4.5

3. จ านวนนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ ช้ันปีท่ี 4 (รหัส 62) 13 หลักสูตรเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 95

โครงการน าเสนอผลงานนิสิต SCI Fair 2565 1. ร้อยละของนิสิตท่ีได้รับการพัฒนาความสามารถตามสมรรถนะเฉพาะ SCI ร้อยละ 80       150,000 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ โครงการตามค าขอต้ังงบประมาณ

เงินรายได้ 2566

2. ร้อยละของนิสิตท่ีได้รับการพัฒนาความสามารถการส่ือสารภาษาอังกฤษ ร้อยละ 80

แผนพัฒนาศักยภาพนิสิต

ด้านวิชาการ นวัตกรรม และ

การส่ือสาร

หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
หน่วยงาน/ภาควิชา

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

แผนงานส าคัญ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)

หมายเหตุบรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ (บาท)
งบประมาณ

ท่ีใช้
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(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/แหล่ง

อ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
แผนงานส าคัญ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)

หมายเหตุบรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ (บาท)
งบประมาณ

ท่ีใช้

3. ร้อยละของนิสิตท่ีได้รับการเสริมสร้างทักษะและการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับ

บริบทของสังคมและยุคศตวรรษท่ี 21

ร้อยละ 80

โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการ ร้อยละ 90         40,000 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต คณะวิทยาศาสตร์ 1.  ร้อยละของนิสิตท่ีได้รับการพัฒนาตามอัตลักษณ์นิสิต ด้านการส่ือสาร ร้อยละ 80       290,000 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

โครงการตามค าขอต้ังงบประมาณ

เงินรายได้ 2566

2. จ านวนรางวัลส่ิงประดิษฐ์/นวัตกรรมท่ีนิสิตได้รับจากองค์กรภายนอก รางวัล ≥8

3. จ านวนรางวัลน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ/นานาชาติของนิสิต รางวัล ≥5

4. ร้อยละของนิสิตปี 4 ท่ีมีช่ัวโมงจิตอาสาหรือจ านวนกิจกรรม เกินกว่าเกณฑ์ท่ี 

มหาวิทยาลัยก าหนด

ร้อยละ 50

5. จ านวนกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิต กิจกรรม ≥4

6. จ านวนนิสิตท่ีได้รับการบ่มเพาะด้านนวัตกรรมและส่งผลงานเข้าประกวด ไม่

น้อยกว่า

ผลงาน 20

กิจกรรมท่ี 1 โครงการเข้าร่วม SWU OPEN HOUSE คณะ

วิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2565

1. ความพึงพอใจต่อผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 3.5

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥80

กิจกรรมท่ี 2 โครงการเลือกต้ังประธานสโมสรนิสิตคณะ

วิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2566

1. ผู้มาใช้สิทธ์ิเลือกต้ัง ร้อยละ ≥80

โครงการพัฒนาวิชาการ 1. จ านวนรางวัลส่ิงประดิษฐ์/นวัตกรรมท่ีนิสิตได้รับจากองค์กรภายนอก รางวัล ≥8       120,000 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

โครงการตามค าขอต้ังงบประมาณ

เงินรายได้ 2566

2. จ านวนรางวัลน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ/นานาชาติของนิสิต รางวัล ≥5

3. นิสิตท่ีเข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ในระดับท่ีดีข้ึน ร้อยละ > 80

กิจกรรมท่ี 1 เรียนรู้และเข้าใจ พ.ร.บ. คอมพิวเตอร์ และ

พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือการแชร์และโพสท่ีถูก

กฎหมาย

1. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 3.5

2. นิสิตมีความรู้และความเข้าใจในพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิด

เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ในระดับท่ีดีข้ึน

ร้อยละ ≥80

3. นิสิตอบรม ร้อยละ ≥80

แผนการพัฒนาคุณภาพ

หลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตามเกณฑ์

 AUN - QA

1. จ านวนหลักสูตรท่ีผ่าน SWU AUN - QA รูปแบบ 1 หลักสูตร 5         86,000 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

2. จ านวนหลักสูตรท่ีผ่าน SWU AUN - QA รูปแบบ 2 หลักสูตร 21 โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ยุทธศาสตร์
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(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/แหล่ง

อ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
แผนงานส าคัญ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)

หมายเหตุบรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ (บาท)
งบประมาณ

ท่ีใช้

3. จ านวนหลักสูตรท่ีผ่าน SWU AUN - QA รูปแบบ 3 หลักสูตร 7

กิจกรรมเสวนาความต้องการผู้ประกอบการ 1. จ านวนกิจกรรมใหม่ท่ีเกิดจากการรับฟังเสียงผู้ประกอบการ กิจกรรม 2 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ยุทธศาสตร์

แผนการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนแบบ Active 

learning

โครงการอบรมการจัดการเรียนการสอน 1. ร้อยละรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนแบบ active learning ร้อยละ >90
 100 บรรลุ         33,000 20,300 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ยุทธศาสตร์

เตรียมความพร้อมอาจารย์นิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ิม

1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เร่ือง การท า Reflection เทคนิคการคิดหัวข้อ

โครงงานวิจัยให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ

ร้อยละ >80 100 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ยุทธศาสตร์

2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รู้ความแตกต่างระหว่าง CWIE และสหกิจศึกษา และ

เรียนรู้วิธีการสร้างพันธมิตรท่ีย่ังยืนกับสถานประกอบการ

ร้อยละ >80 100

3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้ทราบแนวปฏิบัติท่ีดีในการนิเทศการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพของนิสิต

ร้อยละ >80 100

จัดท าคลีนิกให้ค าปรึกษาด้าน active learning 1. รางวัลด้านการเรียนการสอน active learning รางวัล 7 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

2. ร้อยละรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนแบบ active learning ร้อยละ 90

แผนสร้าง/พัฒนาหลักสูตร

ตามความต้องการ

ตลาดแรงงาน/บูรณาการ

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร reskill หรือ upskill 1. จ านวนหลักสูตร reskill หรือ upskill (ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หรือ

ด้าน IT)

หลักสูตร 1 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

โครงการปรับปรุงหลักสูตรคณะวิทยาศาสตร์ 1. จ านวนหลักสูตรท่ีมีสหกิจหรือ 2 ภาษา หลักสูตร 5 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

2. ร้อยละของหลักสูตร มีการปรับตามรอบเวลา ร้อยละ 100         40,000 

กิจกรรม Meet the Dean 1. จ านวนปัญหาท่ีรับฟังจากนิสิตท่ีได้รับการแก้ไข ปัญหา 4 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

2. ระดับความผูกพันของนิสิตท่ีมีต่อคณะ คะแนน > 4

832,000       -               23,900         



8

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic) ท่ี 2  การวิจัยสู่ระดับสากล (02)

(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

แผนส่งเสริมและสนับสนุน

การผลิตผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม

สนับสนุนทุนวิจัยด้วยเงินรายได้คณะวิทยาศาสตร์ 1. ร้อยละของงานวิจัยท่ีตีพิมพ์/เผยแพร่ ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 

ระดับ Q1 และ Q2 (จ านวนบทความท่ีได้รับการตีพิมพ์ในระดับ

นานาชาติ/จ านวนบทความท้ังหมด)

ร้อยละ ≥40      3,656,000 คณบดี/รองคณบดีฝ่ายวิจัยและ

บริการวิชาการ/ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย

สารสนเทศและวิเทศสัมพันธ์

2. จ านวนหน่วยวิจัยเฉพาะทางท่ีมีศักยภาพข้ันสูง หน่วยนับ 3

3. จ านวนกลุ่มวิจัยบูรณาการเช่ียวชาญเฉพาะด้าน หน่วยนับ 8

โครงการส่งเสริมบรรยากาศงานวิจัยและนวัตกรรม คณะวิทยาศาสตร์ 1. ร้อยละความเข้าใจของผู้ผ่านการอบรมเก่ียวกับหัวข้อโครงการน้ัน ๆ ร้อยละ 80        240,000 รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ

กิจกรรมท่ี 1 เร่ือง "การถ่ายทอดองค์ความรู้เทคโนโลยีแสงซินโครตอนสู่

การประยุกต์ใช้ (Synchrotron User and Application Promotion 

Activity (SUAPA))"

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ คะแนน 3.5

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการใช้ประโยชน์แสงซินโครตอน รอยละ 90

3. เกิดความร่วมมือการใช้แสงซินโครตอนหลังเสร็จส้ินโครงการ 12 เดือน โครงการ 2

กิจกรรมท่ี 2 เร่ือง “การใช้เคร่ือง Micro-XRF เพ่ือวิเคราะห์งานทาง

ชีวภาพ วัสดุและงานทางโบราณวัตถุ”

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการใช้ประโยชน์จากเคร่ืองมือ

 Micro-XRF

รอยละ 90

2. เกิดความร่วมมือการใช้บริการการวัดวิเคราะห์ด้วยเคร่ือง Micro-XRF ท่ี

 คณะวิทยาศาสตร์ มศว ร่วมกับ บริษัท Absotec

คน 10

โครงการพัฒนาศักยภาพการเขียนผลงานวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ระดับนานาชาติ

คณะวิทยาศาสตร์

1. ร้อยละผู้เข้าร่วมอบรมมีร่าง manuscript พร้อมส่งเพ่ือตีพิมพ์ระดับ

นานาชาติ

ร้อยละ 80        120,000 รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ

โครงการเตรียมความพร้อมการจัดท าห้องปฏิบัติการสารเคมีตาม

มาตรฐานความปลอดภัย ในคณะวิทยาศาสตร์

1. ร้อยละห้องปฏิบัติการท่ีด าเนินการตามตามมาตรฐาน ESPReL ใน

ห้องปฏิบัติการ

ร้อยละ 100          80,000 รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ

คลินิกให้ค าปรึกษาเพ่ืองานวิจัยหรือการสร้างงานนวัตกรรม 1. จ านวนเร่ืองวิจัยท่ีมาขอค าปรึกษา เร่ือง 10 คณบดี/รองคณบดีฝ่ายวิจัยและ

บริการวิชาการ/คณะกรรมการของ

ฝ่ายวิจัยฯ

การยกระดับงานวิจัยและ

นวัตกรรมสู่การน าไปใช้

ประโยชน์

การจัดการความรู้ในหัวข้อท่ีส าคัญ เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ไปยังบุคลากร 1. จ านวนเร่ืองการจัดการความรู้ เร่ือง 2 คณบดี/รองคณบดีฝ่ายวิจัยและ

บริการวิชาการ/ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย

สารสนเทศและวิเทศสัมพันธ์

กิจกรรมนักวิจัยพบผู้ประกอบการ หรือผู้ใช้ประโยชน์ 1. จ านวนโจทย์วิจัยท่ีท าร่วมกับผู้ประกอบการ หรือผู้ใช้ประโยชน์ เร่ือง 5

พ.ศ. 2566

หน่วย : บาท

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

หมายเหตุแผนงานส าคัญ
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี

ใช้

พ.ศ. 2565
หน่วยนับ

ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ

ประเด็นยทุธศาสตร ์(Strategic) ที ่2  การวจัิยสูร่ะดับสากล
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(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

พ.ศ. 2566 หมายเหตุแผนงานส าคัญ
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี

ใช้

พ.ศ. 2565
หน่วยนับ

ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ

2. จ านวนผลงานวิจัย/นวัตกรรม/ส่ิงประดิษฐ์/งานสร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้

ประโยชน์

เร่ือง/ช้ิน 5

กิจกรรมสร้างสัมพันธ์ระหว่างนักวิจัยและเครือข่ายความร่วมมือ 1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีท าร่วมกับเครือข่ายความร่วมมือ เร่ือง 5

โครงการจัดท าวารสาร คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วารสาร คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ท่ีเผยแพร่ ฉบับ 2        120,000 รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ

กิจกรรมท่ี 1 จัดท าวารสารวิทยาศาสตร์ เดือนธันวาคม 2565

โครงการ Sci-Share กิจกรรมนักวิจัยสอนใช้เคร่ืองมือ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ

กิจกรรมท่ี 1 : การจัดการข้อมูลส าหรับงานท่ัวไปและห้องปฏิบัติการด้วย 

looker studio

1. ผู้เข้าร่วมโครงการความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ คะแนน 3.5

2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ คน 50

4,216,000   -         -             

ประเด็นยทุธศาสตร ์(Strategic) ที ่2  การวจัิยสูร่ะดับสากล
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ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic) ท่ี 3  สร้างงานบริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีเป็นเลิศ (03)

หน่วย : บาท

(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการบริการวิชาการกับกลุ่มเครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์ 1. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ คน > 500     558,000 

2. ระดับความพึงพอใจท่ีประสงค์จะเข้ามาเรียนต่อในคณะวิทยาศาสตร์ 

มศว

ระดับ >3.5

1. จ านวนนักเรียน/ผู้รับการถ่ายทอดท่ีเข้าร่วมอบรม คน >1000

2 จ านวนองค์ความรู้ท่ีส่งผลกระทบต่อนักเรียน/หรือผู้เข้าร่วมอบรม จ านวนองค์

ความรู้

10

โครงการบริการวิชาการบูรณาการร่วมกับงานวิจัย เพ่ือความร่วมมือใน

การพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDG17 ผลกระทบเชิง ศก.)

1. จ านวนผลงานวิจัยท่ีส่งผลกระทบเชิงเศรษฐกิจ ช้ิน 2

กิจกรรมการประชาสัพมพันธ์เพ่ือการส่งเสริมงานบริการวิชาการ 1. จ านวนส่ือประชาสัมพันธ์ท่ีใช้เพ่ือการประชาสัมพันธ์ต่อบุคคลภายนอก ผลงาน 2

2. จ านวนผู้ติดตามส่ือประชาสัมพันธ์ ยอดไลค์/

ติดตาม

>2000

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว 1. รายได้ท่ีได้จากการบริการวิชาการ (ล้านบาท) ล้านบาท ≥4.75

2. จ านวนโครงการบริการวิชาการแบบหารายได้ โครงการ 40

3 หน่วยงานท่ีมาใช้บริการซ้ า หน่วยงาน ≥5

4. ร้อยละของผู้เข้ารับการบริการวิชาการท่ีมีการน าความรู้ท่ีได้จากการ

บริการวิชาการไปใช้ประโยชน์

ร้อยละ ≥90

5. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการวิชาการ คะแนน ≥4.5

1. ร้อยละผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนการท าแบบทดสอบหลังอบรมดีข้ึน ร้อยละ ≥80

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม คะแนน ≥4.0

1. ร้อยละผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนการท าแบบทดสอบหลังอบรมดีข้ึน ร้อยละ ≥80

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม คะแนน ≥4.0

1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนการท าแบบทดสอบหลังอบรมดีข้ึน ร้อยละ ≥80

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ในระดับ คะแนน ≥4.0

558,000   -         -              

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ

โครงการบริการวิชาการบูรณาการร่วมกับการเรียนการสอน เพ่ือ

การศึกษาท่ีเท่าเทียม (SDG4 ผลกระทบเชิงสังคม)

โครงการอบรมกิจกรรมสนุกคิดนักวิทย์ระดับต้นสาหรับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสตรีอัปสรสวรรค์

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ

แผนการบริการวิชาการแบบ

หารายได้

โครงการอบรมกิจกรรมสนุกคิดนักวิทย์ระดับต้นส าหรับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสตรีเศรษฐบุตรบ าเพ็ญ

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ

โครงการอบรมกิจกรรมสนุกคิดนักวิทย์ระดับต้นส าหรับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสารวิทยา

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ 
งบประมาณท่ี

ใช้

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

แผนงานส าคัญ
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)

พ.ศ. 2566 หมายเหตุ
หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

ประเด็นยทุธศาสตร ์(Strategic) ที ่3  สรา้งงานบรกิารวชิาการดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีีเ่ป็นเลศิ
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ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic) ท่ี 4  บริหารองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล (04)

หน่วย : บาท

(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

แผนพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพ่ือการ

บริหารและตัดสินใจ

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและตัดสินใจ  1. จ านวนระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและตัดสินใจท่ีได้รับการ

ปรับปรุง/พัฒนา

ระบบ 8 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศและ

วิเทศสัมพันธ์/รองคณบดีฝ่ายบริหาร

แผนพัฒนาระบบงานเพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพ

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินงานท่ีเป็นเลิศ ตามเกณฑ์

 EdPEx

ระดับคะแนนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ีเป็น

เลิศ (EdPE)

คะแนน ≥200 บรรลุ      227,500 16,400 รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา

คุณภาพ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศตาม

เกณฑ์ EdPEx

กิจกรรมย่อยท่ี 1.1 การรับฟังเสียงของบุคลากรสายวิชาการ และสาย

ปฏิบัติการ

1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้เข้าใจวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายของคณะ

วิทยาศาสตร์

ร้อยละ 80 79.47 16,400

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีโอกาสได้ส่ือสารโต้ตอบแบบ 2 ทิศทาง เพ่ือ

สร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องตรงกันเพ่ือน าไปพัฒนาและบริหารจัดการ

เพ่ือให้ผลลัพธ์ดีข้ึนตามเป้าหมายท่ีคณะก าหนด

ร้อยละ 80 87.37

3. บุคลากรคณะวิทยาศาสตร์เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 100

กิจกรรมท่ี 2 การทบทวนวิสัยทัศน์ และกระบวนการจัดท ากลยุทธ์เพ่ือ

การด าเนินงานท่ีเป็นเลิศตามเกณฑ์ EdPEx

42,500

กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 การทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยม Revisit 

VMV (vision mission value)

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และความเข้าใจเกณฑ์ EdPEx ร้อยละ 80 88.75 บรรลุ

กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 กระบวนการจัดท าแผนกลยุทธ์ (Strategis Planning

 workshop)

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 91.67

กิจกรรมย่อยท่ี 2.3 การปรับปรุงแผนปฏิบัติการ (Action Plan 

refinement)

กิจกรรมท่ี 3 โครงการปรับปรุงกระบวนการท างานสายปฏิบัติการ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าเกณฑ์ EdPEx ไปใช้ในการวางแผน

และพัฒนา/ปรับปรุงกระบวนการท างานได้

ร้อยละ 80 96.47 บรรลุ 33,350

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และความเข้าใจเกณฑ์ EdPEx ร้อยละ 80 91.18

3. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 70 94.12

กิจกรรมท่ี 4 การพัฒนาองค์กรและชีวิตด้วยแนวคิด OKR (Objective 

and Key Results)

1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 3.5 4.67 บรรลุ 24600

2. ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 91.67

หมายเหตุ

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

แผนงานส าคัญ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ 
งบประมาณท่ี

ใช้

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
หน่วยนับ

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

ประเด็นยทุธศาสตร ์(Strategic) ที ่4  บรหิารองคก์รอยา่งมปีระสทิธภิาพตามหลักธรรมาภบิาล
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(2) (4) (5) (6)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

หมายเหตุแผนงานส าคัญ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ 
งบประมาณท่ี

ใช้

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
หน่วยนับ

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

กิจกรรมท่ี 5 : ระบบปฏิบัติการ การจัดการเครือข่ายอุปทาน และการ

จัดการนวัตกรรม (Operation Excellence) (คร้ังท่ี 1)

1. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถวางแผนออกแบบ จัดการและปรับปรุง 

การจัดการศึกษา วิจัย และบริการฯ และกระบวนการท างานท่ีส าคัญได้

ร้อยละ 80 81.46 บรรลุ 1500

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และความเข้าใจเกณฑ์ EdPEx ร้อยละ 80 82.44

3. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการฯ ร้อยละ 70 76.67

กิจกรรมการพัฒนากายภาพ และระบบสาธารณูปโภคในอาคารคณะ

วิทยาศาสตร์ เพ่ือความปลอดภัยในสถานท่ีท างาน

 1. ร้อยละของจ านวนเคร่ืองจักรประกอบอาคารประจ าอาคาร 10 และ

 19 ท่ีอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน

ร้อยละ 100 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนากายภาพและ

ส่ิงแวดล้อม

 2. ร้อยละของจ านวนอุปกรณ์ดับเพลิง และป้ายสัญลักษณ์ทางหนีไฟ 

อาคาร 19 ท่ีอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน

ร้อยละ 100

 3. ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าร่วมฝึกซ้อมหนีไฟ ร้อยละ 100

 4. จ านวนคร้ังของการเกิดอุบัติเหตุในสถานท่ีท างาน (คร้ัง) คร้ัง 0

กิจกรรมการพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานท่ีท างาน  1. ร้อยละห้องเรียน ห้องส านักงาน และพ้ืนท่ีส่วนกลางท่ีมีความเข้ม

ของแสงสว่างตามมาตรฐาน

ร้อยละ 100 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนากายภาพและ

ส่ิงแวดล้อม

 2. คุณภาพน้ าของอาคาร 19*** มาตรฐาน มาตรฐาน

 3. ความพึงพอใจด้านสภาพแวดล้อมของบุคคลากร คะแนน ≥4.0

กิจกรรมส่งเสริมธรรมาภิบาล  1. จ านวนข้อร้องเรียนด้านจริยธรรม เร่ือง 0 รองคณบดีฝ่ายบริหาร

 2. ผลการประเมินการให้ความส าคัญเร่ืองธรรมาภิบาลของผู้บริหาร

คณะวิทยาศาสตร์ (สายวิชาการ)

คะแนน ≥4.4

 3. ผลการประเมินการให้ความส าคัญเร่ืองธรรมาภิบาลของผู้บริหาร

คณะวิทยาศาสตร์ (สายปฏิบัติการ)

คะแนน ≥4.4

โครงการพัฒนาความผูกพันต่อองค์กรของบุคลากรสังกัดคณะวิทยาศาสตร์ 1. ความพึงพอใจท่ีมีต่อปัจจัยความผูกพัน คะแนน ≥4.5 บรรลุ        20,000 6550

2. ระดับความผูกพันของบุคลากรท่ีมีต่อองค์กร (สายวิชาการ) คะแนน ≥4.5

3. ระดับความผูกพันของบุคลากรท่ีมีต่อองค์กร (สายปฏิบัติการ) คะแนน ≥4.5

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 107.23 บรรลุ 6,550

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥3.5 4.54

โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์ 1. ร้อยละบุคลากรท่ีได้รับการอบรมพัฒนา (สายวิชาการ) ร้อยละ 100      100,000 

2. ร้อยละบุคลากรท่ีได้รับการอบรมพัฒนา (สายปฏิบัติการ) ร้อยละ 100

3. จ านวนคู่มือ/มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOPs) ฉบับ 20

กิจกรรมท่ี 1 : สร้างพลังเชิงบวกเพ่ือเสริมสมรรถนะในการท างาน 1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม คะแนน ≥3.51 4.42 บรรลุ 57,550

2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 100

347,500    -          205,400       

แผนพัฒนา

สภาพแวดล้อมและ

บรรยากาศในการท างาน

แผนส่งเสริมการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริต

แผนการเสริมสร้างความ

ผูกพันและความสัมพันธ์

อันดีระหว่างบุคลากร

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและ

ทรัพยากรบุคคล/รองคณบดีฝ่าย

บริหาร

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและ

ทรัพยากรบุคคล

ประเด็นยทุธศาสตร ์(Strategic) ที ่4  บรหิารองคก์รอยา่งมปีระสทิธภิาพตามหลักธรรมาภบิาล
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

หน่วย : บาท

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการเตรียมความพร้อมส าหรับนิสิตช้ันปีท่ี 1 1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 80        80,000 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

โครงการสัมมนาระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพส าหรับนิสิต กศ.บ. 1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 100 บรรลุ        90,000 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

กิจกรรมท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2/2565 1. จ านวนผู้เข้าร่วมดครงการ ร้อยละ 100 100 5,500

2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning ร้อยละ 100 100

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 90 86.4

โครงการทบทวนวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค (SWOT 

Analysis)

1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ ≥80        20,000 รองคณบดีฝ่ายวางแผนและ

พัฒนาคุณภาพ

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมได้รับความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51

3. แผนกลยุทธ์ ฉบับปรับปรุง ฉบับ 1

โครงการปฐมนิเทศนิสิตช้ันปีท่ี 1 คณะวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 

2565

1. ร้อยละความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51        50,000 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

2. นิสิตทราบแนวปฏิบัติในการเรียน และแนวทางการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยในระดับดีนไป ร้อยละ ≥70

โครงการปัจฉิมนิเทศนิสิตปี 4 คณะวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2565 1. ร้อยละความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51        50,000 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ ≥80

3. นิสิตมีความผูกพันกับคณะวิทยาศาสตร์ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥70

4. นิสิตได้รับความรู้ในการจัดการชีวิตหลังจากจบการศึกษา ในระดับดีข้ึน ร้อยละ ≥80

โครงการส่งเสริมสุขภาพนิสิต คณะวิทยาศาสตร์ 1. ร้อยละความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51       280,000 

2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ ≥80

   3. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของนิสิตและบุคลากร ไม่น้อยกว่า กิจกรรม 4

4. ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะการส่งเสริมสุขภาวะทางกาย ทางใจ อยู่ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥80

5. ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะการจัดการสุขภาวะทางจิตของตนเองได้อย่างถูกต้อง อยู่ใน

ระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥80

กิจกรรมท่ี 1 โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ คณะวิทยาศาสตร์ มศว คร้ังท่ี 19

 (SCIENCE GAME 19)

1. ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นเลิศทางด้านกีฬา มีสุขภาพร่างกายและจิตใจให้แข็งแรงสมบูรณ์

อยู่ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥80

2. ผู้เข้าร่วมโครงการใช้เวลาว่างให้เกิดปประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด อยู่ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥80

ระยะเวลาปีงบประมาณ

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา
หมายเหตุ

ผลการด าเนิน
หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

ตัวช้ีวัด

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ (บาท)
งบประมาณท่ี

ใช้

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP)
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3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิต ศิษย์เก่า บุคลากรและคณาจารย์

ภายในคณะวิทยาศาสตร์ อยู่ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥80

4. ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะการส่งเสริมสุขภาวะทางกาย ทางใจ อยู่ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥80

5. ผู้ข้าร่วมโครงการมีสุขภาพและความเป็นอยู่ท่ีดี อยู่ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥80

6. คะแนนความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51

7. นิสิตคณะวิทยาศาสตร์เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥80

โครงการสนับสนุนนิสิตสร้างกิจกรรม คณะวิทยาศาสตร์ 1. คะแนนความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51        50,000 

2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ ≥80

3. นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความผูกพันต่อพ่ีบัณฑิต คณาจารย์ และคณะวิทยาศาสตร์ อยู่

ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥80

4. นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาความสามารถตามสมรรถนะเฉพาะ SCI อยู่ใน

ระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥80

กิจกรรมท่ี 1 กลุ่มจิตอาสาวิทยาร่วมร้องเพลงประสานเสียงและจัด

กิจกรรมต้อนรับพ่ีบัณฑิต

1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥3.51

กิจกรรมท่ี 2 สันทนาการบ้านสัมพันธ์ ปีการศึกษา 2565 1. นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีบุคลิกภาพท่ีดีและมีความกล้าแสดงออกอย่างถูกต้อง ร้อยละ ≥80

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥80

3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥3.51

โครงการไหว้ครู คณะวิทยาศาสตร์ 1. ความพึงพอใจต่อผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥3.51 4.19 บรรลุ        40,000 35,909 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

กิจกรรมท่ี 1 โครงการไหว้ครู คณะวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2565 2. นิสิตและบุคลากรเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥80 100 35,909

3. ศิษย์เก่าเข้าร่วมโครงการ คน ≥10 7

โครงการร่วมต้อนรับนิสิตใหม่และค่ายเสริมสร้างอัตลักษณ์นิสิต 1. ร้อยละความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51       360,000 

2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ ≥80

3. ร้อยละนิสิตท่ีทราบและเข้าใจอัตลักษณ์นิสิต ร้อยละ 80

โครงการท านุบ ารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 1. ร้อยละความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51          6,000 

2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม คน ≥20

โครงการบัณฑิตนัดพบสถานประกอบการ คณะวิทยาศาสตร์ นิสิตมีความรู้ในหลักการสมัครงานและสัมภาษณ์งานในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥80 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

โครงการศิษย์เก่าสัมพันธ์ 1. ร้อยละความพึงพอใจ คะแนน ≥3.51 ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

กิจกรรมท่ี 1 "SCI Alumni Talk & Share" คร้ังท่ี 1 2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีแรงบันดาลเพ่ิมข้ึนในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥80

1,026,000  -             77,318         

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา

ศักยภาพนิสิต

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP)
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

หน่วย : บาท

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินงานของภาควิชา ด้าน >2         8,500 ผศ.ดร.ณหทัย ฤกษ์ฤทัยรัตน์

หลักสูตรท่ีมีแนวทางการด าเนินงาน ตามมาตรฐาน AUN-QA หลักสูตร 6

โครงการประชุมเพ่ือจัดท ารายงานประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2565 รายงานประเมินประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร เล่ม 6        27,200 ผศ.ดร.ณหทัย ฤกษ์ฤทัยรัตน์

โครงการประชาพิจารณ์การจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2565

 ของภาควิชาคณิตศาสตร์

ร้อยละของจ านวนบุคลากรท่ีเข้าร่วม ร้อยละ >80         8,500 ผศ.ดร.ณหทัย ฤกษ์ฤทัยรัตน์

โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของภาควิชาคณิตศาสตร์ ปี

การศึกษา 2565

ร้อยละของจ านวนบุคลากรท่ีเข้าร่วม ร้อยละ >80        77,600 ผศ.ดร.ณหทัย ฤกษ์ฤทัยรัตน์

โครงการปรับปรุงหลักสูตร กศ.ด.คณิตศาสตร์, กศ.ม.คณิตศาสตร์และ ปร.ด.คณิตศาสตร์ หลักสูตร ฉบับปรับปรุง หลักสูตร 3        22,800 อ.ดร.รุ่งฟ้า จันท์จารุภรณ์

โครงการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาคณิตศาสตร์ รายงานผลการส ารวจ เล่ม 1        30,000 อ.ดร.อิทธิเทพ  นวาระสุจิตร

ร่างหลักสูตร เล่ม 1

โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาคณิตศาสตร์ (สองภาษา) รายงานผลการส ารวจ เล่ม 1        40,000 ผศ.เอนก จันทรจรูญ

ร่างหลักสูตร เล่ม 1

โครงการปฏิบัติการ 5 ส ของภาควิชาคณิตศาสตร์ “Big Cleaning Day” จ านวนคณาจารย์และเจ้าหน้าท่ีของภาควิชาคณิตศาสตร์ ท่ีเข้า

ร่วม

ร้อยละ >80         6,100 ผศ.ดร.ญานิน กองทิพย์

โครงการคณิตฯ พิชิตตลาดงาน 1. จ านวนนิสิตท่ีเข้าร่วม ร้อยละ >80        10,000 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีแนวทางในการท างานและศึกษาต่อ 

ระดับมากข้ึนไป

ร้อยละ >70

โครงการพัฒนาห้องสร้างและแสดงอุปกรณ์ส่ือการสอนคณิตศาสตร์ ร้อยละของจ านวนบุคลากรท่ีเข้าร่วม ร้อยละ >50         5,000 ผศ.ดร.สุกัญญา หะยีสาและ

โครงการบริการวิชาการ Math Day Camp ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51        10,000 ผศ.ดร.สุกัญญา หะยีสาและ

ค่าเฉล่ียความคิดเห็น คะแนน >3.51

โครงการบริการวิชาการค่ายสู่ฝัน...วันอัจฉริยะ ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51 ไม่สรุป ไม่บรรลุ        10,000 10000 ผศ.ดร.สุกัญญา หะยีสาและ

จ านวนนิสิตผู้ร่วมโครงการมีทักษะและกระบวนการท างานท่ีมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน

ร้อยละ >80 ไม่สรุป

จ านวนนิสิตผู้ร่วมโครงการมีจิตส านึกสาธารณะมากข้ึน ร้อยละ >80 ไม่สรุป

ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51        13,500 อ.ดร.รุ่งฟ้า จันท์จารุภรณ์

จ านวนนิสิตท่ีมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาท่ีได้รับจากวิทยากร

เพ่ิมข้ึนจากก่อนเข้าร่วมโครงการ ในระดับมาก ข้ึนไป

ร้อยละ >80

โครงการศึกษาผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 เพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการด าเนินงานของภาควิชา

ลงทะเบียนย้อนหลัง

เน่ืองจากโครงการไม่ผ่าน

งานแผน

ผศ.ดร.พิศุทธวรรณ ศรีภิรมย์ สิริ

นิลกุล

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2566

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ภาควิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ
หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาปีงบประมาณผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณ

ท่ีใช้

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาคณติศาสตร์
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(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ
หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาปีงบประมาณผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณ

ท่ีใช้

โครงการน าเสนอหัวข้อวิจัย (Pre-Proposal)  ส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชา

คณิตศาสตร์  ประจ าปีการศึกษา 2565

ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51        20,000 อ.ดร.รุ่งฟ้า จันท์จารุภรณ์

โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร์ และ

หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์

ด้านกลยุทธ์การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับนักเรียนในศตวรรษท่ี 21

ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51        51,600 อ.ดร.รุ่งฟ้า จันท์จารุภรณ์

ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51         4,000 รศ.ดร.วรานุช แขมมณี

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการใช้โปรแกรม LaTeX ในการพิมพ์

งานวิจัย

ร้อยละ >80

โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี ภาควิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2565 ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51        25,000 ประธานแต่ละหลักสูตร

กิจกรรมท่ี 1 MATH SCI รักษ์ชายเล จ านวนนิสิตท่ีมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาท่ีจัดกิจกรรมเพ่ิมข้ึน

จากก่อนเข้าร่วมโครงการ ในระดับมาก ข้ึนไป

ร้อยละ >80

กิจกรรมท่ี 2 ทักษะการเขียนพิสูจน์เชิงคณิตศาสตร์ส าหรับนิสิต วท.บ. (คณิตศาสตร์) ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51

กิจกรรมท่ี 3 การสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือการวิจัยทางคณิตศาสตร์ ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51

กิจกรรมท่ี 4 การสืบค้นข้อมูลทางคณิตศาสตรศึกษา ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51

โครงการเตรียมความพร้อมนิสิตระดับปริญญาตรี ภาควิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51        32,000 ประธานแต่ละหลักสูตร

จ านวนนิสิตท่ีมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาท่ีได้รับจากวิทยากร

เพ่ิมข้ึนจากก่อนเข้าร่วมโครงการ ในระดับมาก ข้ึนไป

ร้อยละ >80

โครงการคณิตศาสตร์งามสง่า สานคุณค่าวัฒนธรรมไทย ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51         8,500 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท่ีเห็นความส าคัญของการสืบสาน

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาของประเทศ ในระดับมาก ข้ึนไป

ร้อยละ >80

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว-โครงการบริการวิชาการ Kids Math Camp ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51 อ.ดร.รุ่งฟ้า จันท์จารุภรณ์

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท่ีได้ฝึกการคิดวิเคราะห์ ความคิดริเร่ิม

สร้างสรรค์ และมิติสัมพันธ์

ร้อยละ >80

โครงการบริการวิชาการ Learning Mathematics with Stem Education ค่าเฉล่ียความพึงพอใจ คะแนน >3.51  ภาควิชาคณิตศาสตร์

โครงการบริการวิชาการ Kids Math Camp :EP1 สนุกคณิต คิดสร้างสรรค์ EP2 สนุกคณิต

 คิดวิเคราะห์และมิติสัมพันธ์ EP3 Coding with Graphing Calculator

1. ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการมีคะแนนของผลงานนวัตกรรม ร้อยละ >70  ภาควิชาคณิตศาสตร์

2. ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ ร้อยละ >70

3. ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ >70

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีคะแนนของผลงานนวัตกรรม ร้อยละ >70

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับดีข้ึนไป คะแนน >3.51

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ อยู่ใน

ระดับดีข้ึนไป

คะแนน >3.51

โครงการบริการวิชาการ Kids Math Camp : EP4 สนุกคณิต คิดสร้างสรรค์ (รอบ2 ของ 

EP1)

ผศ.ดร.พิศุทธวรรณ ศรีภิรมย์ สิริ

นิลกุล

โครงการส่งเสริมบรรยากาศทางวิชาการ เร่ือง “โปรแกรม LaTeX ส าหรับเรียงพิมพ์

บทความวิชาการภาษาไทยด้านคณิตศาสตร์”

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาคณติศาสตร์
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(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ
หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ระยะเวลาปีงบประมาณผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณ

ท่ีใช้

โครงการบริการวิชาการ Kids Math Camp : EP5 สนุกคณิต คิดวิเคราะห์และมิติสัมพันธ์ 

(รอบ2 ของ EP2)

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีคะแนนของผลงานนวัตกรรม ร้อยละ >70

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับดีข้ึนไป คะแนน >3.51

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ อยู่ใน

ระดับดีข้ึนไป

คะแนน >3.51

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ คะแนน >3.51

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ >80

   410,300           -          10,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์:United Kingdom Professional Standards 

Framework (UKPSF)

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาคณติศาสตร์
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

หน่วย : บาท

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการพัฒนาปรับปรุงและวิพากษ์หลักสูตร 1. หลักสูตร กศ.บ.เคมี กศ.ม.เคมี ฉบับปรับปรุง หลักสูตร 2         99,000 4 อ. ดร.ประเสริฐ พัฒนาประทีป, 

อาจารย์ ดร.พรทิพย์ บุญศรี

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านมาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเบ้ืองต้นเก่ียวกับข้อก าหนดระบบ

คุณภาพตามมาตรฐานสากล (ISO) ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80         17,000 3 ผศ.ดร.ศิริขวัญ พลประทีป, อ.ดร.

นันทิชา ล้ิมชูวงศ์, อ. ดร.อิทธิพล 

สังเวียนวงศ์

โครงการพัฒนานิสิตในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ปีการศึกษา 2565         76,400 4 อ.ดร.พรทิพย์ บุญศรี, รศ.ดร.แพน 

ทองเรือง, ผศ.ดร.ศิริขวัญ พลประทีป

กิจกรรมท่ี 2 : โครงการเตรียมความพร้อมของนิสิตก่อนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 1. จ านวนนิสิตกลุ่มเป้าหมายผ่านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ร้อยละ ≥ 80

2. อาจารย์นิเทศมีความรู้ในเกณฑ์การประเมินและกระบวนการติดตามนิสิตฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพในระดับดี

ร้อยละ ≥ 80

3. นิสิตกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจในงานท่ีท าในระหว่างการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพในระดับดี

ร้อยละ ≥ 80

โครงการจัดสอบวัดสมรรถนะของนิสิตระดับปริญญาตรี ภาควิขาเคมี ปีการศึกษา 2565 นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีทักษะการท าปฏิบัติการเคมี ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥ 50         19,000 4 อ.ดร.ประเสริฐ พัฒนาประทีป, อ.ดร.

พรทิพย์ บุญศรี

นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้การท าปฏิบัติการเคมีและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง ใน

ระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 50

โครงการเสริมสร้างศักยภาพวิชาชีพครู นิสิตได้รับความรู้ความสามารถตามหลักสูตร และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี

 21

ร้อยละ ≥ 80 บรรลุ         45,900 2,850 2 ผศ.ดร.ปิยรัตน์ ดรบัณฑิต

กิจกรรมท่ี 2 “การจัดการเรียนรู้ในวิชาเคมี” 1. นิสิตได้รับความรู้เก่ียวกับการสร้างส่ือความจริงเสริม (AR) ร้อยละ ≥ 80 96.84 บรรลุ 2,850

2. นิสิตได้ออกแบบส่ือการสอนโดยใช้ส่ือความจริงเสริม (AR) ร้อยละ ≥ 80 96.67

3. นิสิตได้รับความรู้ความสามารถตามหลักสูตร และมีทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21

ร้อยละ ≥ 80 96.67

4. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80 91.67

กิจกรรมท่ี 3  :  “การเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน

วิทยาศาสตร์”

1. นิสิตได้รับความรู้เก่ียวกับการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนวิทยาศาสตร์ ใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา

ร้อยละ ≥ 80

2. นิสิตเข้าใจเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนวิทยาศาสตร์ ในโรงเรียน

มัธยมศึกษา

ร้อยละ ≥ 80

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี

ใช้

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566

ผู้รับผิดชอบ

 หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาเคมี
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(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี
ใช้

พ.ศ. 2566

ผู้รับผิดชอบ

 หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ

3. นิสิตเข้าใจการท างานในวิชาชีพของครูวิทยาศาสตร์ ร้อยละ ≥ 80

4. นิสิตได้รับความรู้ความสามารถตามหลักสูตร และมีทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21

ร้อยละ ≥ 80

5. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80

โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตด้านวิชาชีพ นิสิตได้รับการพัฒนาและบ่มเพาะทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

ประมวลผลงานวิจัยและการน าเสนองานวิจัยได้ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80         17,300 3 รศ.ดร.แพน ทองเรือง

นิสิตได้พัฒนาทักษะการส่ือสารของตนเองในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥ 80

นิสิตได้เห็นหรือค้นพบต้นแบบการน าเสนอท่ีมีประสิทธิภาพจากการเข้าร่วม

โครงการน้ีในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 60

นิสิตได้มีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม โดยมีส่วนร่วมในการน าเสนองานวิจัย ตอบข้อ

ซักถามหรือซักถามงานวิจัย รวมท้ังเป็นผู้ฟังท่ีดีในการรับฟังงานวิจัยของผู้อ่ืนใน

ระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80

กิจกรรมท่ี 1  “การพัฒนาทักษะส่ือสารเพ่ือวิชาชีพคร้ังท่ี 1 นิสิตได้รับการพัฒนาและบ่มเพาะทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

ประมวลผลงานวิจัยและการน าเสนองานวิจัยได้ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80 94.67 บรรลุ 13365

นิสิตได้พัฒนาทักษะการส่ือสารของตนเองในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥ 80 95.32

นิสิตได้เห็นหรือค้นพบต้นแบบการน าเสนอท่ีมีประสิทธิภาพจากการเข้าร่วม

โครงการน้ีในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 60 92.63

นิสิตได้มีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม โดยมีส่วนร่วมในการน าเสนองานวิจัย ตอบข้อ

ซักถามหรือซักถามงานวิจัย รวมท้ังเป็นผู้ฟังท่ีดีในการรับฟังงานวิจัยของผู้อ่ืนใน

ระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80 94.76

โครงการความปลอดภัยในการท างานท่ีเก่ียวข้องกับสารเคมีและการแก้ไขปัญหาเม่ือ

เกิดอุบัติเหตุ

ผู้เข้าร่วมโครงการได้ตระหนักถึงความปลอดภัยในการท างานท่ีเก่ียวข้องกับ

สารเคมีและสามารถแก้ไขปัญหาเบ้ืองต้น เม่ือเกิดอุบัติเหตุและปฐมพยาบาลได้

ร้อยละ ≥ 80         10,100 2 อ. ดร.ชัชฎาภรณ์ พิณทอง

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการห้องปฏิบัติการเคมี 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการใช้ห้องปฏิบัติการเคมีอย่าง

ปลอดภัยในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80         50,000 3 ผศ.ดร.ศิริขวัญ พลประทีป

2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปพัฒนาห้องปฏิบัติการได้ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥ 80

3. ห้องปฏิบัติการท่ีเข้าร่วมโครงการมีการยกระดับความปลอดภัย ร้อยละ ≥ 80

กิจกรรมท่ี 1 : การพัฒนาห้องปฏิบัติการด้านการเรียนการสอน 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการใช้ห้องปฏิบัติการเคมีอย่าง

ปลอดภัยในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80 91.5 บรรลุ 13,850

กิจกรรมย่อยท่ี 1 : การพัฒนาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการด้านการเรียนการสอน 2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปพัฒนาห้องปฏิบัติการได้ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥ 80 92

กิจกรรมย่อยท่ี 2 : การตรวจประเมินความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการด้านการเรียน

การสอน

3. ห้องปฏิบัติการท่ีเข้าร่วมโครงการมีการยกระดับความปลอดภัย ร้อยละ ≥ 80 100

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาเคมี
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(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี
ใช้

พ.ศ. 2566

ผู้รับผิดชอบ

 หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ

กิจกรรมย่อยท่ี 3 : การตรวจประเมินความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการด้านการเรียน

การสอน

กิจกรรมท่ี 2 : การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับความปลอดภัยของ

ห้องปฏิบัติการและการตรวจติดตาม

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ ร้อยละ ≥ 80

กิจกรรมย่อยท่ี 1 : ระดมสมองเพ่ือเตรียมความพร้อมในการยกระดับความปลอดภัย

ห้องปฏิบัติการ

2. ห้องปฏิบัติการมีการยกระดับความปลอดภัย ร้อยละ ≥ 80

กิจกรรมย่อยท่ี 2 :  การจัดเตรียมอุปกรณ์ส าหรับยกระดับความปลอดภัยใน

ห้องปฏิบัติการ

3. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80

กิจกรรมย่อยท่ี 3 : การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับความปลอดภัยของ

ห้องปฏิบัติการและการตรวจติดตาม

4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปพัฒนาห้องปฏิบัติการได้ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥ 80

โครงการการเรียนรู้ด้านความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการใช้ห้องปฏิบัติการเคมีอย่าง

ปลอดภัยในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80         10,200 4 ผศ.ดร.ศิริขวัญ พลประทีป

กิจกรรมท่ี1 การเรียนรู้ด้วยตนเองเก่ียวกับความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร์ส าหรับนิสิต ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565

2. ผู้เข้าร่วมโครงการทราบแนวปฏิบัติส าหรับการปฏิบัติการวิจัยในภาควิชาเคมีใน

ระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80

โครงการการจัดท าวีดีทัศน์การใช้งานเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์และการบ ารุงรักษา ได้วีดีทัศน์การใช้งานและการบ ารุงรักษาเคร่ืองมืออย่างน้อย ช้ืนงาน 1          5,100 2 ผศ.ดร.ศิริขวัญ พลประทีป

โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภาควิชาเคมี (AUN-QA) ปีการศึกษา 2565 หลักสูตรผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษา แบบ AUN-QA หลักสูตร 5         16,100 อ.ดร.ประเสริฐ พัฒนาประทีป, อ. 

ดร.พรทิพย์ บุญศรี

โครงการพบนิสิตใหม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการจัด

  โครงการในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80 ผศ.ดร.ณัฐพล อภิรติกุล

โครงการเตรียมความพร้อมจากนิสิตสู่บัณฑิตเคมี ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการจัด

  โครงการในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80 รศ.ดร.รัชนก ทองน า

โครงการบริการวิชาการ การพัฒนานักเรียน

  ระดับมัธยมศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์

  ในการท าปฏิบัติการเคมี

1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความพึงพอใจในการเข้าร่วม

  โครงการในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80 อ.ดร.ประเสริฐ พัฒนาประทีป

2. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ

  ในวิชาเคมีมากข้ึน โดยมีคะแนนเฉล่ียเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ ≥ 20

โครงการบริการวิชาการการท าปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของ

นักเรียนโรงเรียนสตรีทุ่งสง

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการโดยรวมอยู่ใน

ระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80 83.3 บรรลุ 30,174.50 ภาควิชาเคมี

2. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในวิชาทางด้านวิทยาศาสตร์

มากข้ึน โดยมีคะแนนเฉล่ียเพ่ิมข้ึนมากกว่า

ร้อยละ ≥ 20 33.53

โครงการบริการวิชาการการท าปฏิบัติการเคมีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนโรงเรียนสาธิต มหาวิทบาลัยศรีนคริรทรวิโรฒ ประสานมิตร

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการโดยภาพรวมอยู่

ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาเคมี
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(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย

ระยะเวลาปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี
ใช้

พ.ศ. 2566

ผู้รับผิดชอบ

 หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ

2. นักเรียนผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในวิชาเคมีมากข้ึนโดยมีคะแนน

เฉล่ียเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ ≥ 20

โครงการบริการวิชาการการท าปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสมุทรปราการ

1. ผู้เช้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการโดยภาพรวมอยู่

ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80

2.นักเรียนผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในวิชาเคมีมากข้ึนโดยมีคะแนน

เฉล่ียเพ่ิมข้ึนมากกว่า

 (พิจารณาจากคะแนนเฉล่ียก่อนและหลังท าปฏิบัติการ)

ร้อยละ ≥ 20

โครงการบริการวิชาการการท าปฏิบัติการเคมีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนโรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ 2

1. ผู้เช้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการโดยภาพรวมอยู่

ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80

2.นักเรียนผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในวิชาเคมีมากข้ึนโดยมีคะแนน

เฉล่ียเพ่ิมข้ึนมากกว่า

 (พิจารณาจากคะแนนเฉล่ียก่อนและหลังท าปฏิบัติการ)

ร้อยละ ≥ 20

โครงการเคมีผูกพันเสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กร ปีการศึกษา 2565 1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม คะแนน ≥3.51 4.21 บรรลุ 11400 11,400 รศ.ดร.สิริธร สโมสร	

2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80 81.6

โครงการบริการรับตรวจพิสูจน์โครงสร้างของสารอินทรีย์ด้วยเคร่ืองนิวเคลียร์แมก

เนติกเรโซแนนซ์ (NMR) สเปกโตรมิเตอร์

1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม คะแนน ≥3.51

2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80

377,500     -          74,490         

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาเคมี
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการส่งเสริมบรรยากาศทางการวิจัย คณาจารย์และบุคลากรในภาควิชาชีววิทยาได้รับความรู้และแรงบันดาลใจในการ

สร้างสรรค์ผลงาน ให้สอดคล้องกับข้อก าหนดภาระงานในระดับมากข้ึนไป

ร้อยละ > 80 95 บรรลุ           5,000 2000 อ.อภิรดา สถาปัตยานนท์

เร่ือง "การแบ่งปันประสบการณ์การวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาวัคซีนทางคลีนิก" เพ่ิม

1. คณาจารย์และบุคลากรในภาควิชาชีววิทยาได้รับความรู้เก่ียวกับข้ันตอนการ

คิดค้น พัฒนา ทดสอบและการน าวัคซีนป้องกันโรคติดเช้ือต่าง ๆ ไปใช้งานจริง ใน

ระดับมากข้ึนไป

ร้อยละ > 80 95

2. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ > 80 95

3. จัดโครงการส่งเสริมบรรยากาศทางการวิจัย ปีละ 1 คร้ัง โดยมีคณาจารย์และ

บุคลากรในภาควิชาชีววิทยาเข้าร่วมโครงการ

ร้อยละ > 80 95.2

โครงการสร้างเสริมเติมทักษะ (upskill) ปฏิบัติการภาคสนาม ภาควิชาชีววิทยา  นิสิตได้รับความรู้และได้ฝึกทักษะปฏิบัติการ

 ในการศึกษาภาคสนามในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ > 80       450,000 อ.มนตรี มณีภาค

โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภาควิชาชีววิทยา  คะแนนการประเมินเฉล่ียของหลักสูตรแบบ AUN QA คะแนน > 2         30,000 อ.ธนิต ศิริบุญ

โครงการปรับปรุงหลักสูตรภาควิชาชีววิทยา  จ านวนหลักสูตรท่ีด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรแล้วเสร็จ หลักสูตร 1         10,000 อ.มนตรี มณีภาค

โครงการท าบุญสัตว์ทดลองภาควิชาชีววิทยาประจ าปี  ความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการในระดับมากข้ึนไป ร้อยละ > 80 95.2 บรรลุ           6,000 6000 อ.ณัฐรินทร์ วงศ์ธรรมวานิช

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว-โครงการอบรมเสริมสร้างอัจฉริยภาพทาง

ชีววิทยา : ปฏิบัติการชีววิทยาเพ่ือพัฒนาทักษะด้านชีววิทยาทางการแพทย์เบ้ืองต้น รุ่น

ท่ี 2

 ความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการในระดับมากข้ึนไป ร้อยละ > 80 100 บรรลุ    100,000 150,000 อ.นที อ าไพ

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว-โครงการอบรมเสริมสร้างอัจฉริยภาพทาง

ชีววิทยา : ทักษะปฏิบัติการทางชีววิทยาและเทคโนโลยีดีเอ็นเอเบ้ืองต้นส าหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 2 ปีการศึกษา 2565

 ความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการในระดับมากข้ึนไป ร้อยละ > 80 100 บรรลุ    101,500 98600 อ.มนตรี มณีภาค

 กิจกรรมวันแรกพบนิสิตภาควิชาชีววิทยา  นิสิตมีความผูกพันกับภาควิชาในระดับมากข้ึนไป ร้อยละ > 80 อ.วิทยา ผาค า

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ในเน้ือหาและมีทักษะปฏิบัติการทางชีววิทยาจากการ

ท ากิจกรรมในระดับท่ีดีข้ึนไป

ร้อยละ > 80 100 บรรลุ 91,000 อ.นพนิธิ ทองหิน

2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างประสบการณ์และเจตคติท่ีดีทางวิทยาศาสตร์ใน

ระดับท่ีดีข้ึนไป

ร้อยละ > 80 98

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจโดยรวม ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ > 80 100

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว โครงการอบรมเสริมสร้างอัจฉริยภาพทาง

ชีววิทยา : ทักษะปฏิบัติการทางอณูชีววิทยาส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ภาควิชาชีววิทยา  คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย
ระยะเวลาปีงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี

ใช้

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาชวีวทิยา
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(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย
ระยะเวลาปีงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี

ใช้

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ในเน้ือหาและมีทักษะปฏิบัติการทางชีววิทยาจากการ

ท ากิจกรรมในระดับท่ีดีข้ึนไป

ร้อยละ > 80 100 บรรลุ 28,700 ภาควิชาชีววิทยา

2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างประสบการณ์และเจตคติท่ีดีทางวิทยาศาสตร์ใน

ระดับท่ีดีข้ึนไป

ร้อยละ > 80 100

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจโดยรวม ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ > 80 100

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว : โครงการอบรมเสริมสร้างอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ : ปฎิบัติการเบ้ืองต้นทางด้านชีววิทยาปฏิบัติการเบ้ืองต้นทางด้านเทคนิค

ทางชีววิทยาและเทคนิคทางพันธุศาสตร์อย่างง่าย โรงเรียนบางสะพานวิทยา

1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนการท าแบบทดสอบหลังอบรมดีข้ึน ร้อยละ > 80 ภาควิชาชีววิทยา

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4

โครงการอบรมเสริมสร้างอัจฉริยภาพทางชีววิทยา : ทักษะปฏิบัติเบ้ืองต้นทางด้าน

ชีววิทยาส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนวัดราชบพิธ ปี

การศคกษา 2565

1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนการท าแบบทดสอบหลังอบรมดีข้ึน ร้อยละ > 80 ภาควิชาชีววิทยา

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4

โครงการอบรมเสริมสร้างอัจฉรริยภาพทางชีววิทยา ทักษะปฏิบัติการอณูชีววิทยา

เบ้ืองต้นส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนสายน้ าผ้ึง ปีการศึกษา 2565

1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนการท าแบบทดสอบหลังอบรมดีข้ึน ร้อยละ > 80

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4

501,000     201,500   376,300       

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว : โครงการอบรมเสริมสร้างอัจฉริยภาพทาง

ชีววิทยา: ปฎิบัติการอณูชีววิทยาเบ้ืองต้นส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนเทพ

มิตรศึกษา

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาชวีวทิยา
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการฟุตบอลประเพณีพ่ีน้องฟิสิกส์ ประจ าปีการศึกษา 2565 นิสิตสาขาวิชาฟิสิกส์ท้ีงหลักสูตร วท.บ. กศ.บ. และ ศิษย์เก่าท่ีส าเร็จการศึกษาจาก

ภาควิชาฟิสิกส์ เข้าร่วมโครงการ

คน 100        15,000 ผศ.ดร.สิริ สิรินิลกุล

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพนิสิต กศ.บ. (ฟิสิกส์) ประจ าปีการศึกษา 2565 จ านวนช้ินงานนวัตกรรมส่ือและเทคโนโลยีการศึกษาฟิสิกส์ ร้อยละ 80        30,000 ผศ.ดร.อนุศิษฏ์ ทองน า

กิจกรรมท่ี 1: การเพ่ิมพูนความรู้ด้านภาระงานครู และภาระงานงานธุรการ พัสดุ และ

งบประมาณ

กิจกรรมท่ี 2: การเพ่ิมพูนความรู้ด้านการพัฒนาผู้เรียน: กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพนิสิต วท.บ. (ฟิสิกส์) ประจ าปีการศึกษา 2565 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมงาน ระดับ 4        50,000 ผศ.ดร.สุรวุฒิ วิจารณ์

กิจกรรมท่ี 1 โครงการฝึกภาคปฏิบัติใช้กล้องโทรทรรศน์ในระบบศูนย์สูตรฟ้า เพ่ือ

สังเกตการณ์ทางดาราศาสตร์

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในการฝึกปฏิบัติการใช้กล้องโทรทรรศน์ในระบบศูนย์สูตร

ฟ้า เพ่ือสังเกตการณ์ทางดาราศาสตร์

ร้อยละ 80

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีประสบการณ์ในการสังเกตและถ่ายภาพทางดาราศาสตรื ร้อยละ 80

3. บุคลากรและนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการตามกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ 80

โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาของภาควิชาฟิสิกส์ ประจ าปีการศึกษา 2565 จ านวนหลักสูตรท่ีผ่านการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน AUN-QA หลักสูตร 5        10,000 ผศ.ดร.อารียา เอ่ียมบู่

โครงการปรับปรุงหลักสูตรของภาควิชาฟิสิกส์ จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองจาก สกอ. หลักสูตร 1        20,000 ผศ.ดร.สุวรรณ พลายพิชิต

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ภาควิชาฟิสิกส์เชิงวิชาการและการวิจัย จ านวนอาจารย์ท่ีย่ืนขอต าแหน่งทางวิชาการ คน 2        30,000 ผศ.ดร.ปัทมาศ บิณฑจิตต์

โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือประชาสัมพันธ์ภาควิชาฟิสิกส์ผ่านกิจกรรมบริการวิชาการ จ านวนหลักสูตรบริการวิชาการจากคณาจารย์ภาควิชาฟิสิกส์ หลักสูตร 2        50,000 อ.ดร.ปิยะพงศ์ สิทธิสนธ์

โครงการบริการวิชาการอบรมปฏิบัติการฟิสิกส์พ้ืนฐาน ประจ าปีการศึกษา 2565 ร้อยละของผู้เข้ารับการบริการวิชาการสามารถน าความรู้จากการบริการวิชาการไปใช้

ประโยชน์

ร้อยละ 60        20,000 ผศ.ดร.ปัทมาศ บิณฑจิตต์

โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะปฏิบัติการฟิสิกส์ตามแนวทาง STEM ศึกษา ร้อยละของผู้เข้ารับการบริการวิชาการสามารถน าความรู้จากการบริการวิชาการไปใช้

ประโยชน์

ร้อยละ 60

225,000    -         -            

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ภาควิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ

ระยะเวลาปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/
ไม่บรรลุ

หน่วยนับ
ค่า

เป้าหมาย
 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณ

ท่ีใช้

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาฟิสกิส์
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ภำระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการแสดงศักยภาพทางวิชาการของนิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป 1) จ านวนนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และส่ือการเรียนรู้ ผลงาน >10     12,000 รศ.ดร. น้ าฝน คูเจริญไพศาล

โครงการสร้างเสริมประสบการณ์โลกศาสตร์ ส าหรับนิสิต กศ.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป ร้อยละนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ คน >80     15,000 ขยายเวลา ผศ. ดร. สมปรารถน วงศ์บุญหนัก

โครงการเตรียมความพร้อมนิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป ร้อยละนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ คน >80       3,000 ผศ. ดร. ธันยากร ช่วยทุกข์เพ่ือน

โครงการจัดการเรียนรู้นิสิตปัจจุบันและศิษย์เก่า สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป ร้อยละนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ คน >80       3,500 ดร. จิตต์โสภา เฉลียวศักด์ิ

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท ารายงานการประเมินตนเองภาควิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป ร้อยละของบุคลากรของภาควิชาท่ีเข้าร่วมโครงการ คน >80       3,000 ดร. บงกช บุญบูรพงษ์

โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของภาควิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป ร้อยละของบุคลากรของภาควิชาท่ีเข้าร่วมโครงการ คน >80       3,000 ผศ.ดร.สุรศักด์ิ ละลอกน้ า

โครงการส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบทัศนศึกษา ด้านชีววิทยาและวิทยาศาสตร์

ส่ิงแวดล้อม  ส าหรับนิสิต กศ.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป

ร้อยละนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ คน >80     12,000 ดร. บงกช บุญบูรพงษ์

1. ต้นแบบ (Prototype) ของการพัฒนาระบบพ่ีเล้ียงชุมชน ตามแต่ละ

บริบท

จังหวัด 8 ผศ. ดร. สมปรารถน วงศ์บุญหนัก

2. ระบบพ่ีเล้ียงท่ีปรึกษาในชุมชนและครอบครัวพลังบวก เพ่ือกระตุ้นให้

หน่วยงาน องค์กรเครือข่ายทางสังคม เข้ามามีส่วนร่วมขับเคล่ือนพัฒนา

ศักยภาพคนในชุมชนเพ่ิมมากกว่า

เครือข่าย 1

โครงการเสริมสมรรถนะการเตรียมความพร้อมส าหรับการสอบบรรจุครู สาขาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการในระดับดีข้ึนไป คะแนน 3.51

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80

51,500  -         -            

โครงการพัฒนาระบบพ่ีเล้ียงท่ีปรึกษาในพ้ืนท่ี 8 จังหวัด ภายใต้โครงการครอบครัวคุณธรรมพลังบวก

ผลกำรด ำเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/
ไม่บรรลุ

 งบประมำณท่ีขอต้ังฯ งบประมำณท่ี
ใช้

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนแผนปฏิบัติกำร (Action Plan) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

(ไตรมำสท่ี 2 : ระหว่ำงเดือนตุลำคม 2565 - เดือนมีนำคม 2566) ภาควิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป คณะวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงกำร (KPIs)
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงำน/ภำควิชำ หมำยเหตุ
หน่วยนับ

ค่ำ
เป้ำหมำย

ระยะเวลำปีงบประมำณ

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาวทิยาศาสตรท่ั์วไป
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา ภาควิชาจุลชีววิทยา ปีการศึกษา 2565 ความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ คะแนน 4           45,000 ภาควิชาจุลชีววิทยา คะแนนเต็ม 5

โครงการทัศนศึกษาจุลชีววิทยาส่ิงแวดล้อม ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4 4.67 บรรลุ           20,000 20000 อ. ดร.วัลลภา หล่อเหล่ียม คะแนนเต็ม 5

โครงการทัศนศึกษาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4 4.56 บรรลุ           16,000 16,000 อ. ดร.พิรพรรณ พลบุรี คะแนนเต็ม 5

โครงการทัศนศึกษาส าหรับนิสิตบัณฑิตศึกษา ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4           12,000 รศ. ดร.อรอนงค์ พร้ิงศุลกะ คะแนนเต็ม 5

โครงการการแข่งขันกีฬา-วิชาการจุลชีววิทยาสัมพันธ์แห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 17 ได้รางวัลในการแข่งขัน รางวัล 3           40,000 ผศ. ดร.ณัฎฐิกา สุวรรณาศรัย

โครงการอบรมมาตรฐานความปลอดภัยของอาหารโดยระบบ The British Retail Consortium (BRC) จ านวนนิสิตช้ันปีท่ี 4 ท่ีผ่านการอบรม ร้อยละ 80           28,000 ผศ. ดร.สุขุมาภรณ์ กระจ่างสังข์

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว-โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การใช้กล้องจุลทรรศน์และการ

เตรียมตัวอย่างเช้ือจุลินทรีย์

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4         20,400 อ. ดร.พลกฤษณ์ ย่ีส้ิน คะแนนเต็ม 5

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว-โครงการพัฒนาประดิษฐ์วัสดุและอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับปฏิบัติการจุล

ชีววิทยา

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4         31,500 อ.พลกฤษณ์ ย่ีส้ิน

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Microbes are lives in our daily lives : ชีวิตเล็กๆท่ีมักถูกลืม ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน 4 ภาควิชาจุลชีววิทยา

161,000       51,900      36,000         

ตัวช้ีวัด

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ภาควิชาจุลชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

บรรลุ/ไม่

บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ (บาท)
งบประมาณท่ี

ใช้

พ.ศ. 2565
หมายเหตุ

พ.ศ. 2566

ระยะเวลาปีงบประมาณ
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา

ผลการด าเนิน

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาวสัดศุาสตร์
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ภำระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการเตรียมความพร้อมและเสริมทักษะด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์

ส าหรับนิสิตช้ันปีท่ี 1

1.จ านวนนิสิตท่ีได้รับการเตรียมความพร้อมและเสริมทักษะด้าน

วิทยาการคอมพิวเตอร์

ร้อยละ ≥ 80         84,000 4 อ.วราภรณ์ วิยานนท์

อ.บรรพตรี คมข า

2. นิสิตสามารถพัฒนาทักษะในการเรียนรู้การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ร้อยละ ≥ 70

3.ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥ 3.51

โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพนิสิต ภาควิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร์

1.จ านวนนิสิตท่ีได้รับการฝึกอบรมเสริมสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพ ร้อยละ ≥ 80         80,000 3 อ.ศิริสรรพ เหล่าหะเกียรติ

อ.วีระ สอ้ิง

โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

: Oracle Academy

1. จ านวนนิสิตได้รับความรู้ความสามารถตามหลักสูตร และมีทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21: Oracle Academy

ร้อยละ ≥ 80 3 อ.ศศิวิมล สุขพัฒน์

นนทกร ช่วยเกิด

โครงการปรับปรุงหลักสูตร วท.ม.วิทยาการข้อมูล 1. จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง หลักสูตร 1         27,000 3 อ.ศิริสรรพ เหล่าหะเกียรติ

อ.วราภรณ์ วิยานนท์

โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 1.จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80         21,000 3 อ.วีระ สอ้ิง, อ.ศิริสรรพ เหล่าหะกิจ, 

อ.โสภณ มงคลลักษมี

อ.ศุภร คนธภักดี, อ.นภา แซ่เบ๊

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥ 3.51

โครงการเสริมสร้างศักยภาพนิสิตด้านวิจัยระดับปริญญาโท 1. จ านวนนิสิตระดับปริญญาโทช้ันปีท่ี 2 ท่ีเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80         29,000 อ.นุวีย์ วิวัฒนวัฒนา, อ.วีระ สอ้ิง

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1. หลักสูตรผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษา แบบ AUN-QA หลักสูตร 3         83,000 อ.ศุภชัย ไทยเจริญ, อ.บรรพตรี คมข า

, นนทกร ช่วยเกิด

โครงการบริการวิชาการ Talk IT Talk Future by CompSCI 1.ผู้เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบ Post-Test ร้อยละ ≥ 70         36,000 อ.วีรยุทธ เจริญเรืองกิจ

อ.จันตรี ผลประเสริฐ,

ส่งแผนเพ่ือลงทะเบียนมาก่อนแล้วเม่ือวันท่ี

 15 พฤศจิกายน 2565 แต่เอาเข้าท่ีประชุม

คณะกรรมการบริการวิชาการและถ่ายทอด

เทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 วันท่ี 4 มกราคม 

2566 (ยึดเลขเก่าปรับวันท่ีในการ

ด าเนินการใหม่)

โครงการบัณฑิตพันธ์ุใหม่ Non-degree by ComSci SWU 1.จ านวนผู้เข้าอบรมท่ีได้รับการฝึกอบรมวิทยาการข้อมูลส าหรับ

อุตสาหกรรม 4.0

ร้อยละ ≥ 70    1,200,000 อ.ศุภร คนธภักดี, อ.จันตรี ผล

ประเสริฐ

กิจกรรมย่อยท่ี 1 วิทยาการข้อมูลส าหรับอุตสาหกรรม 4.0 2. ผู้เข้าอบรมสามารถพัฒนาทักษะด้านวิทยาการข้อมูลส าหรับ

อุตสาหกรรม 4.0

ร้อยละ ≥ 70

3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥ 3.51

โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงกำร (KPIs)
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนแผนปฏิบัติกำร (Action Plan) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

(ไตรมำสท่ี 2 : ระหว่ำงเดือนตุลำคม 2565 - เดือนมีนำคม 2566) ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ

หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ระยะเวลำปีงบประมำณผลกำรด ำเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/
ไม่บรรลุ

 งบประมำณท่ีขอต้ังฯ 
งบประมำณท่ี

ใช้

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงำน/ภำควิชำ
หมำยเหตุ

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร์
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(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงกำร (KPIs)
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ระยะเวลำปีงบประมำณผลกำรด ำเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมำณท่ีขอต้ังฯ 
งบประมำณท่ี

ใช้

ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงำน/ภำควิชำ
หมำยเหตุ

โครงการสัมมนาบุคลากรภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1. แผนงานประจ าปีภาควิชา แผนงาน 1       103,500 

2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80

โครงการ 5 ส ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1. พ้ืนท่ีในภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ท่ีได้รับการจัดท า 5 ส ร้อยละ ≥ 70           5,000 อ.ศศิวิมล สุขพัฒน์, ธัญญารัตน์ 

จันทรเสนา

โครงการจิตอาสาต้อนรับน้อง TCAS 1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการมากกว่า 3.51 คะแนน ≥ 3.51 เสนอเข้าวาระล่าช้า

2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80

468,500     1,200,000  -              

อ.ศศิวิมล สุขพัฒน์, ธัญญารัตน์ 

จันทรเสนา

อ.จันตรี ผลประเสริฐ, อ.เรืองศักด์ิ 

ตระกูลพุทธิรักษ์

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร์
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เก่ียวกับเทคโนโลยีวัสดุ ส าหรับนิสิตและบุคลากร 

ภาควิชาวัสดุศาสตร์

จ านวนสถานท่ีดูงาน แห่ง ≥1           14,000 อัครินทร์ บุญสมบัติ

กิจกรรมท่ี  1   เย่ียมชมกระบวนการผลิตเคร่ืองประดับ  ณ   บริษัท แพนดอร่า  โพร

ดักช่ัน จ ากัด

กิจกรรมท่ี  2   เย่ียมชมสายการผลิตวัสดุคอมโพสิท  ณ บริษัท  คอบร้า  อินเตอร์เนช่ัน

แนล  จ ากัด

กิจกรรมท่ี  3   เย่ียมชมกระบวนการผลิตกระดาษ  ณ  บริษัทโรงงานกระดาษเทนมา 

(ประเทศไทย) จ ากัด

กิจกรรมท่ี  4   เข้าเย่ียมชมกระบวนการผลิตยาง  ณ บริษัท  ไทยบริดจสโตน  จ ากัด

โครงการสานสัมพันธ์ครอบครัววัสดุศาสตร์ จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥70           20,000 พีรญา พูลผล

โครงการ Your Journey Begins Here จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥80             4,000 พีรญา พูลผล

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา หลักสูตร วท.บ. และ วท.ม.วัสดุศาสตร์ รายงานการประเมินตนเอง เล่ม 2           16,000 ณัฐพงศ์ พินิจค้า

โครงการสร้างแรงบันดาลใจ: นักวัสดุศาสตร์ จ านวนนิสิตวัสดุศาสตร์หลังเข้าร่วมโครงการ มีแรงบันดาลใจมาก

ข้ึนท่ีต้องการเป็นนักวัสดุศาสตร์หลังเรียนจบ

ร้อยละ ≥75             3,500 สุภิญญา วงษ์ศรีรักษา

โครงการเวลาในขวดแก้ว คะแนนความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥3.5           10,000 สุภิญญา วงษ์ศรีรักษา

โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตร วท.บ. วัสดุศาสตร์ จ านวนนิสิตแรกเข้าตามแผนรับ คน ≥40 สุภิญญา วงษ์ศรีรักษา

โครงการ Trash to Treasure จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥70 พีรญา พูลผล

โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการภาควิชาวัสดุศาสตร์ ตามโครงการยกระดับมาตรฐาน

ความปลอดภัยห้องปฏิบัติการวิจัยในประเทศไทย (ESPReL) ปี พ.ศ. 2566

ความพึงพอใจด้านสภาพแวดล้อมของบุคลากร คะแนน ≥3.5 สุภิญญา วงษ์ศรีรักษา

โครงการ Tidy Desk Happy Work ความพึงพอใจด้านสภาพแวดล้อมของบุคลากร คะแนน ≥3.5 สุภิญญา วงษ์ศรีรักษา

โครงการบริการวิชาการแบบคร้ังคราว - โครงการค่ายนักวัสดุศาสตร์รุ่นเยาว์ : Young 

Materials Scientists

นักเรียนท่ีเข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจ

ด้านวัสดุศาสตร์มากข้ึน

ร้อยละ ≥60 100 บรรลุ 62,938.00

67,500          -          62,938          

ระยะเวลาปีงบประมาณ

พ.ศ. 2566

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ภาควิชาวัสดุศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs)
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงาน/ภาควิชา หมายเหตุ
หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

พ.ศ. 2565

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณท่ี

ใช้

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ภาควชิาวสัดศุาสตร์
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา หลักสูตร กศ.ม. และ กศ.ด. สาขาวิชาวิทยา

ศาสตรศึกษา

1. หลักสูตรท่ีบริหารเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน AUNQA หลักสูตร 2       20,000 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา

1. นิสิตใหม่มีความเข้าใจในหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษาเพ่ิมข้ึน ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51         5,000 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา

2.  เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ นิสิตปัจจุบัน คณาจารย์ และบุคลากร ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51

โครงการส่งเสริมบรรยากาศทางวิชาการ 1. ร้อยละของนิสิตท่ีมีการพัฒนาคุณลักษณะตามเป้าประสงค์ของโครงการ ร้อยละ ≥ 80       20,000 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา

2. ค่าเฉล่ียของผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้จากการเข้าร่วมโครงการไป

ประยุกต์ใช้ในเชิงวิชาการได้

ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51

3. จ านวนบทความวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติ จ านวน ≥ 1 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาดูงานการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาในระดับอาชีวศึกษา 1. ร้อยละของนิสิตท่ีมีการพัฒนาคุณลักษณะตามเป้าประสงค์ของโครงการ ร้อยละ ≥ 80

2. ค่าเฉล่ียของผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนาความรู้จากการเข้าร่วมโครงการไป

ประยุกต์ใช้ในเชิงวิชาการได้

ค่าเฉล่ีย ≥ 3.51

3. ร้อยละของนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ ≥ 80

4. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจการจัดกิจกรรม ร้อยละ ≥ 85

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพนิสิต 1. ร้อยละของนิสิตท่ีมีการพัฒนาคุณลักษณะตามเป้าประสงค์ของโครงการ ร้อยละ ≥ 80     200,000 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ในบริบท

ประเทศไทย

2. ร้อยละของนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80

โครงการขยายผลการใช้หลักสูตร STEM2 เร่ือง พลังงานไฟฟ้าในประเทศไทย 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

1. รายได้จากการจากการบริการวิชาการ บาท ≥ 700,000 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา

โครงการสานสัมพันธ์ SciEd 1. ร้อยละของนิสิตท่ีมีการพัฒนาคุณลักษณะตามเป้าประสงค์ของโครงการ ร้อยละ ≥ 80 100 ไม่บรรลุ       10,000 8,400 ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา

2. ร้อยละของนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80 72

255,000    -           8,400          

โครงการเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนิสิตใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชา

วิทยาศาสตรศึกษา

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงการ (KPIs) หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย
หมายเหตุ

ผลการด าเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมาณท่ีขอต้ังฯ งบประมาณ

ท่ีใช้

ระยะเวลาปีงบประมาณ
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ผู้รับผิดชอบ
หน่วยงาน/ภาควิชา

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ศนูยว์ทิยาศาสตรศกึษา
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ภาระกิจอ่ืน ๆ (Routine Work Action Plan : RWAP)

(2) (5) (6) (7)  รายได้
 ภายนอก/

แหล่งอ่ืน ๆ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (ระบุช่ือ-สกุล)

โครงการประชุมคณาจารย์และบุคลากรประจ าปีคณะวิทยาศาสตร์        25,000 งานบริหารและธุรการ

กิจกรรมท่ี 1 : SCI Talk By Dean and Team 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับทราบถึงผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา และวิสัยทัศน์ 

พันธกิจ ภารกิจ เพ่ือพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ร่วมกัน

ร้อยละ ≥ 80 โอนงบประมาณ 10,000 บาท

2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้ส่ือสาร สอบถาม แสดงความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อคณะ

ผู้บริหารและได้รับทราบการช้ีแจงจากทางคณะผู้บริหารมีความพึงพอใจ

ร้อยละ ≥ 80

3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความพึงพอใจ คะแนน ≥ 4.00

โครงการสัมมนาประจ าปีของบุคลากรสายปฏิบัติการ 1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥ 4.00      400,000 งานคลังและพัสดุ

2. บุคลากรสายปฏิบัติการเข้าร่วมกิจกรรมและสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงาน ร้อยละ ≥ 80

โครงการป้องกันอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ 1. บุคลากรและนิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการตามกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ ≥ 80        35,000 ขยายเวลา งานนโยบายและแผน

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในการอบรมและน าความรู้ไปปฏิบัติในเหตุการณ์จริงได้ ร้อยละ ≥ 80

3. ผู้เข้าร่วมโครงการทราบถึงแนวทางการอพยพหนีไฟออกจากคณะวิทยาศาสตร์ และ

จุดรวมพล

คะแนน ≥ 4.00

โครงการวันสถาปนาคณะวิทยาศาสตร์ 1. จ านวนบุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80        80,000 งานบริการการศึกษา

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนน ≥ 4.00

3. ความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร ร้อยละ ≥ 80

กิจกรรมการประชุมติดตามและเร่งรัดการใช้งบประมาณ การใช้งบประมาณเงินรายได้ตามก าหนดเวลา ร้อยละ 100  งานคลังและพัสดุ ไม่ใช้งบประมาณ

กิจกรรมรดน้ าขอพรผู้ใหญ่ในวันสงกรานต์ ประจ าปี 2566 1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80 งานบริการการศึกษา ไม่ใช้งบประมาณ

2. บุคลากรได้ตระหนักถึงประเพณีและวัฒนธรรมไทยอันดีงาม คะแนน ≥ 4.00

1. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ≥ 80  งานบริหารและธุรการ

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจโดยรวม ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ≥ 80

3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ท างาน ในระดับดีข้ึนไป

ร้อยละ ≥ 80

โครงการจัดการแข่งขันวิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่างประเทศ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น คร้ังท่ี 20

1. มีประเทศเข้าร่วมโครงการ ประเทศ 50

540,000    -           -            

โครงการพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยในเครือเทา-งาม 

คร้ังท่ี 11

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

(ไตรมาสท่ี 2 : ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) ส านักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดของโครงกำร (KPIs) หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย
ผู้รับผิดชอบ

หน่วยงำน/ภำควิชำพ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ผลกำรด ำเนิน

ตัวช้ีวัด
บรรลุ/

ไม่บรรลุ

 งบประมำณท่ีขอต้ังฯ งบประมำณ

ท่ีใช้

ระยะเวลำปีงบประมำณ

หมำยเหตุ

แผนปฏบิัตกิารประจ าทีต่อบยทุธศาสตร ์(Routine Work Action Plan : RWAP) ส านักงานคณบดี



 

 


